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ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна Академія управління персоналом» 

Навчально-науковий інститут управління, економіки та бізнесу 

Кафедра фінансів, банківської та страхової справи 

Назва дисципліни Фінансовий аналіз 

Викладач Скиба Ганна Іванівна 

Портфоліо викладача https://maup.com.ua/ua/pro-

akademiyu/instituti/institut-ekonomiki/kafedra-

obliku.html 

Контактний тел. +38(066)-980-88-68 

E-mail: tsiluyrik@ukr.net 

Сторінка дисципліни на 

сайті 

https://maup.com.ua/ua/pro-

akademiyu/instituti/institut-ekonomiki/kafedra-

obliku/silabus.html 

Консультації Згідно з графіком консультацій викладача 

кафедри вівторок, 15:00-17:00 год., корпус 2, ауд. 

31. Консультації в день проведення 

лекцій/лабораторних занять (за попередньою 

домовленістю). Можливі он-лайн консультації 

через Skype, Viber. Для погодження часу онлайн 

консультацій слід писати на електронну пошту 

викладача або дзвонити. 

1. Коротка анотація до дисципліни. 

Дисципліна «Фінансовий аналіз» – комплексне вивчення фінансового 

стану підприємства з метою оцінки досягнутих фінансових результатів, що 

проводиться за допомогою методів фінансового аналізу за даними 

бухгалтерської (фінансової) звітності підприємства. 

2. Мета вивчення дисципліни «Фінансовий аналіз» є формування знань 

з теорії та практики фінансового аналізу, засвоєння теоретико-методологічних 

основ проведення фінансового аналізу, вивчення його сутності та організації, 

методів та показників, формування практичних навиків проведення фінансового 

аналізу. 

Завдання вивчення дисципліни «Фінансовий аналіз» полягають у: 

­ засвоєнні здобувачами знань теоретичних засад фінансового аналізу; 

­ набутті вміння структурувати фінансову інформацію для потреб 

аналізу; 

­ оволодінні методологічними прийомами проведення фінансового 

аналізу; 

­ набутті вміння розраховувати широке коло показників для оцінки 

фінансового стану; 

­ набутті навиків інтерпретувати отримані результати фінансового 

аналізу та формувати комплексну і достовірну оцінку фінансового стану. 

3. Формат курсу: очний (offline). 
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4. Програмні результати навчання (інтегральні, фахові 

компетентності): 

Зміст компетентностей 

Ступінь 

сформованості 

компетентності 

Оцінювання 

Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу із використанням законів логіки та їх 

застосування у практичних ситуаціях. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність до гнучкого мислення, відкритого для 

застосування набутих знань для вирішення 

стратегічних та поточних завдань економічного 

розвитку підприємства, а також для застосування 

набутих економічних знань у повсякденному житті 

та власному розвитку. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність приймати зважені рішення та виконувати 

роботу в команді, включаючи здатність взаємодії із 

колегами та виконання обов’язкової роботи в 

установлені строки. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність ефективно спілкуватися (комунікативна 

здатність), викладати складну комплексну 

інформацію у стислій формі усно та/або письмово 

із використанням сучасних ІТ-технологій та 

відповідною діловою мовою у тому числі однією із 

європейських мов. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Етичні мотиви: Дотримання норм і принципів 

професійної етики, здатність діяти  на  основі  

етичних міркувань (мотивів). 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність досліджувати тенденції розвитку 

економіки за допомогою інструментарію макро- та 

мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні 

економічні явища. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Розуміння особливостей функціонування сучасних 

світових та національних фінансових систем та їх 

структури. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність до діагностики стану фінансових систем 

(державні фінанси, у тому числі бюджетна та 

податкова системи, фінанси суб’єктів 

господарювання, фінанси домогосподарств, 

фінансові ринки, банківська система та 

страхування). 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність застосовувати економіко- математичні 

методи та моделі для вирішення фінансових задач. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність застосовувати знання законодавства у 

сфері монетарного, фіскального регулювання та 

регулювання фінансового ринку. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 
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Здатність застосовувати сучасне інформаційне та 

програмне забезпечення для отримання та обробки 

даних у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність складати та аналізувати фінансову 

звітність. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Здатність виконувати контрольні функції у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий 

контроль), 

підсумкове (залік) 

Формування сукупності компетентностей спрямоване на досягнення 

програмних результатів навчання: 

Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для 

вирішення фінансових задач. 

Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового 

регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові 

технології та програмні продукти. 

5. Тривалість курсу. 120 годин (4 кредити ЄКТС), з них: 52 години 

аудиторної роботи; 68 годин – самостійної роботи, іспит. 

6. Статус дисципліни: обов’язкова професійної підготовки. 

7. Пререквізити. Базові знання з дисциплін: політична економія, 

статистика, фінанси підприємств, мікроекономіка, економіка підприємства, 

економічний аналіз. 

8. Технічне й програмне забезпечення /обладнання – програма та сервіс 

для перевірки оригінальності текстів (StrikePlagiarism.com). Ознайомитися із 

наявною в Академії програмою і сервісом можна: корп. №24. 

9. Політика курсу: Навчальний курс складається з лекцій, практичних 

занять, самостійної та індивідуальної робіт. Усі завдання, передбачені 

програмою, мають бути виконані у встановлений термін. Зараховуються бали, 

набрані при поточному опитуванні, самостійній роботі та індивідуальній роботі. 

При цьому обов’язково враховується присутність здобувача вищої освіти на 

заняттях та його активність під час практичних робіт. 

Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим 

компонентом оцінювання. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, 

міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі (змішана 

форма навчання) за погодженням із викладачем. Політика щодо дедлайнів та 

перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних 

причин, оцінюються на нижчу оцінку (-1 бал). Перескладання модулів 

відбувається із дозволу викладача за наявності поважних причин (наприклад, 

лікарняний). Перескладання відбувається у формі усної співбесіди. 

Політика щодо академічної доброчесності: списування під час 

контрольних робіт та підсумкового контролю заборонені (в т. ч. із 

використанням мобільних пристроїв; користування мобільним телефоном, чи 
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іншими мобільними пристроями під час заняття заборонено (крім випадків, 

передбачених навчальним планом та методичними рекомендаціями викладача). 

10. Зміст дисципліни: 

РОЗПОДІЛ ГОДИН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Види робіт за навчальним планом Години 

Аудиторні заняття, у т.ч.: 52 

Лекції 26 

Практичні заняття 26 

Самостійна робота 68 

Всього: 120 (4 кредити) 

Форма підсумкового контролю Іспит 

ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛІНИ 

№ Назва теми 

Кількість годин 

Усього 

годин / 

кредитів 

Лекції Практичні 
Самостійна 

робота 

Змістовий модуль 1. Сутність та значення фінансового аналізу в забезпеченні 

ефективності діяльності підприємства 

1 
Значення і теоретичні засади 

фінансового аналізу. 
12 4 4 4 

2 
Інформаційне забезпечення фінансового 

аналізу. 
8 2 2 4 

Змістовий модуль 2. Аналіз економічних та фінансових ресурсів підприємства 

3 Аналіз майна підприємства. 10 2 2 6 

4 Аналіз оборотних активів. 10 2 2 6 

5 
Аналіз джерел формування капіталу 

підприємств. 
10 2 2 6 

6 Аналіз грошових потоків. 10 2 2 6 

Змістовий модуль 3. Аналіз фінансового стану підприємства 

7 
Аналіз ліквідності і платоспроможності 

підприємств. 
10 2 2 6 

8 
Аналіз фінансової стійкості 

підприємств. 
10 2 2 6 

9 
Аналіз кредитоспроможності 

підприємств. 
10 2 2 6 

10 Аналіз ділової активності підприємств. 10 2 2 6 

11 
Аналіз прибутковості та рентабельності 

підприємств. 
10 2 2 6 

12 
Комплексне оцінювання фінансового 

стану підприємства. 
10 2 2 6 

Разом 120/4 26 26 68 

11. Форми та методи навчання. Основними видами навчальних 

аудиторних занять є лекції, семінарські заняття, консультації. 

При викладанні лекційного матеріалу передбачено поєднання таких форм 

і методів навчання, як лекції-бесіди, лекції-візуалізації. 

Лекція-бесіда забезпечує безпосередній контакт викладача з аудиторією і 

дозволяє привернути Вашу увагу до найбільш важливих питань теми лекції, 
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визначити у процесі діалогу особливості сприйняття навчального матеріалу. 

Лекція-візуалізація включає візуальну форму подачі лекційного матеріалу 

технічними засобами навчання. Читання такої лекції зводиться до розгорнутого 

або короткого коментування викладачем візуальних матеріалів, що 

переглядаються. 

При проведенні семінарських занять передбачено поєднання таких форм 

і методів навчання як робота у малих групах, дискусія, публічний виступ, групові 

проекти та кейс-завдання. 

Ви працюєте з інформацією вдома, зокрема з використанням мережі 

Інтернет (див. рекомендовану літературу), під час занять виконуєте усні та 

письмові завдання. Програмою курсу передбачено посилену практичну 

підготовку (зміст і критерії оцінювання див.: Робоча навчальна програма 

дисципліни). 

12. Оцінювання знань здійснюється відповідно до «Положення про 

оцінювання  навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» (https://maup.com.ua/assets/files/publ-adm/nakaz-191.1-0.pdf). 

Система оцінювання навчальних досягнень 

Вид діяльності здобувача(ки) 

М
ак

си
м

. 
к
-с

ть
 б

ал
ів

 

за
 о

д
и

н
и

ц
ю

 
Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 

К
іл

ь
к
іс
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о
д
и

н
и

ц
ь 

м
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си
м
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ьн

а 

к
іл

ьк
іс
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ал
ів

 

К
іл

ь
к
іс
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о
д
и

н
и

ц
ь 

м
ак

си
м

ал
ьн

а 

к
іл

ьк
іс
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ів

 

К
іл

ь
к
іс

ть
 

о
д
и

н
и

ц
ь 

м
ак

си
м

ал
ьн

а 

к
іл

ьк
іс

ть
 б

ал
ів

 

Відвідування лекцій 1 2 2 3 3 5 5 

Відвідування семінарських занять 1 - - 2 2 5 5 

Робота на семінарському занятті 5 - - 2 10 5 25 

Виконання завдань для самостійної роботи 5 2 10 4 20 6 30 

Виконання модульної роботи 20 1 20 1 20 1 20 

Разом   32  55  85 

Максимальна кількість балів: 172 

172:100=1,72 Здобувач(ка) набрав(ла) Х балів; 

Розрахунок: Х:1,72 = загальна кількість балів. 

13. Завдання для самостійної роботи та критерії її оцінювання. 

Під час вивчення курсу виконуються 12 самостійних робіт (завдання 

до самостійної роботи див.: Робоча навчальна програма дисципліни). 

Критерії оцінювання: 

­ змістовність – 3 бали; 

­ відповідність темі та вимогам оформлення – 2 бали. 

Максимальна кількість балів за самостійну роботу – 5 балів. 

14. Форми проведення підсумкового контролю та критерії оцінювання. 

Підсумковий контроль відбувається в кінці вивчення тем курсу, 

здійснюється у вигляді виконання тестового завдання відповідного кожної теми 

курсу. 

Максимальна кількість балів - 20 балів. 
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15. Форми проведення семестрового контролю та критерії оцінювання: 

Залік. Відбувається за підсумками бальної оцінки виконання всіх видів 

робіт, передбачуваних робочою програмою вивчення дисципліни (Робоча 

навчальна програма дисципліни). 

16. Орієнтовний перелік питань для семестрового комплексного 

контролю(див.: Робоча навчальна програма дисципліни). 

17. Шкала відповідності оцінок. 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 
для заліку 

90 – 100 А відмінно 

зараховано 

82-89 В 
добре 

75-81 С 

68-74 D 
задовільно 

60-67 Е 

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з можливістю 

повторного складання 

1-34 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

18. Рекомендовані джерела (література): 

Основна (базова): 

1. Берест М.М. Фінансовий аналіз: Навч. посіб. - Х.: ХНЕУ, 2017. - 164 с. 

2. Вахович І. М. Фінансовий менеджмент та фінансовий інжиніринг бізнес- 

процесів: магістерський курс [навч. посіб. в 2-х т.]. Т. 1. Фінансовий менеджмент 

бізнес процесів / І. М. Вахович. – Луцьк: СПД Ж. В. Га-дяк, друкарня 

«Волиньполіграф», 2013. – 604 с. 

3. Гаватюк Л.С., Ковальчук Н.О., Єрмійчук Н.І. Фінансовий аналіз: Навч. 

посіб. - Чернівці: ЧНУ, 2019. - 334 с. 

4. Гайбура Ю.А. Фінансовий аналіз: Навч. посіб. - Кам'янець-Подільський: 

ПДАТУ, 2021. - 176 с. 

5. Дропа Я.Б. Фінансовий аналіз: Навч. посіб. - Львів: ЛНУ, 2023. - 238 с.  

6. Єпіфанова І.Ю., Джеджула В.В. Фінансовий аналіз та звітність: 

Практикум. - 2-е вид., доп. - Вінниця: ВНТУ, 2022. - 144 с. 

7. Кондратенко Н.О., Великих К.О. Фінансовий аналіз: Конспект лекцій. - 

Х.: ХНУМГ, 2020. - 166 с. 

8. Лучко М.Р., Жукевич С.М., Фаріон А.І. Фінансовий аналіз: Навч. посіб. 

- Тернопіль: ТНЕУ, 2016. - 304 с. 

9. Магопець О.А., Шалімова Н.С., Черновол О.М. Фінансовий аналіз: 

Навч. посіб. - 2-е вид., випр. і доп. - Кропивницький: ЦНТУ, 2022. - 230 с. 

10. Отенко І.П., Азаренков Г.Ф., Іващенко Г.А. Фінансовий аналіз: Навч. 

посіб. - Х.: ХНЕУ, 2015. - 156 с. 

11. Приймак С.В. Фінансовий аналіз. Практикум: Навч. посіб. - Львів: 

ЛНУ, 2021. - 264 с. 

12. Тютюнник Ю.М., Дорогань-Писаренко Л.О., Тютюнник С.В. 

Фінансовий аналіз: навч. посіб. Полтава: ПДАА, 2016. 430 с. 



9  

13. Фінансовий аналіз: навч. посіб. / [Буряк П.Ю., Васьківська К.В., 

Ясіновська І.Ф., Пасінович І.І]. Л.: Вид. Ліга-Прес, 2011. 308 с. 

14. Фінансовий аналіз: навч. посіб./ [За заг. ред. І. О. Школьник]. - К.: ЦУЛ, 

2016. - 368 с. 

15. Фінансовий аналіз: навч. посіб./ [За заг. ред. Т. Д. Косової, І. В. 

Сіменко]. - К.: ЦУЛ, 2017. - 440 с. 

16. Череп А.В., Гамова О. В., Козачок І. А. Фінансовий аналіз: навч. посіб. 

- К.: Кондор, 2020. - 268 с. 

17. Чубка О. М., Хома І. Б., Ливдар М. В. Фінансовий аналіз: практикум. - 

К.: Кондор, 2023. - 160 с. 

Додаткові: 

18. Багацька К.В., Говорушко Т.А., Шеремет О.О. Фінансовий аналіз. К.: 

Видавничий дім «АртЕк», 2014. 320 с. 

19. Базілінська О.Я. Фінансовий аналіз: теорія та практика: Навчальний 

посібник для студентів ВУЗ. К.: ЦУЛ, 2009. 328 с. 

20. Іващенко Г.А., Даниленко С.В. Технологія обробки економічної 

інформації: конспект лекцій. Х. : Вид. ХНЕУ, 2012. 120 с. 

21. Мних Є.В., Барабаш Н.С. Фінансовий аналі : підручник. К.: Київ. нац. 

торг.-екон. ун-т, 2014. 536 с. 

22. Отенко І.П., Азаренков Г.Ф., Іващенко Г.А. Фінансовий аналіз: 

навчальний посібник. Х.: ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2015. 156 с 

23. Отенко І.П., Іващенко Г.А., Воронков Д.К. Економічна безпека 

підприємства: навч. посіб. Х.: Вид. ХНЕУ, 2012. 252 с. 

24. Подольська В.О., Яріш О.В. Фінансовий аналіз: навчальний 

посібник. К.: ЦНЛ, 2007. 488 с. 

25. Полтавська Є.О. Конкурентний аналіз: навч. посіб. / Є. О. 

Полтавська, Г. А. Іващенко, П. М. Куліков. Х.: Вид. ХНЕУ, 2011. 200 с. 

26. Селіверстова Л.С., Скрипник О.В. Фінансовий аналіз: Навч. метод. 

посіб. / За заг. ред. С.М. Безрутченка. К.: Центр учбової літератури, 2012. 274 с. 

27. Сокольська Р.Б., Зелікман В.Д., Акімова Т.В. Фінансовий аналіз: 

Навч. посіб. Частина І. Аналіз фінансової звітності. Дніпропетровськ: НМетАУ, 

2015. 92 с.  

28. Фінанси бізнесу / [Ситник Н. С., Стасишин А. В., Попович Д.В., Сич 

О.А. та ін.]; за заг. ред. Н. С. Ситник. Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2019. 432 

с.  

29. Фінанси підприємств: навчальний посібник / [Ситник Н.С., 

Смолінська С.Д., Ясіновська І.Ф.]; за заг. ред. Н.С. Ситник. Львів: ЛНУ імені 

Івана Франка, 2020. 388 с. 

30. Фінансовий аналіз та звітність : практикум / І.Ю. Єпіфанова, В.В. 

Джеджула. Вінниця: ВНТУ, 2017. 143 с.  

31. Фінансовий аналіз. Навчальний посібник / М. Р. Лучко, С. М. 

Жукевич, А. І. Фаріон. Тернопіль:, ТНЕУ. 2016. 304 с. 

Електронні джерела 

32. Академія фінансового управління Міністерства фінансів України: 

офіційний сайт. URL: https://afu.kiev.ua/  
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33. Верховна Рада України: офіційний сайт. URL: 

http://www.zakon.rada.gov.ua/. 

34. Державна казначейської служби України: офіційний сайт. URL: 

https://www.treasury.gov.ua/ua. 

35. Державна служба статистики України: офіційний сайт. URL: 

http://www.ukrstat.gov.ua/. 

36. Журналу «Урядовий кур'єр»: офіційний сайт. URL: 

http://www.ukurier.gov.ua/. 

37. Львівська національна бібліотека України ім. В. Стефаника: 

офіційний сайт. URL: http://www.lsl.lviv.ua/. 

38. Міністерство розвитку економіки, торгівлі і сільського господарства 

України: офіційний сайт. URL: http://www.me.gov.ua/. 

39. Міністерство фінансів України: офіційний сайт. URL: 

http://www.minfin.gov.ua/. 

40. Національна бібліотека України ім. В.І. Вернадського: офіційний 

сайт. URL: http://www.nbuv.gov.ua/. 

41. Урядовий портал: офіційний сайт. URL: http://www.kmu.gov.ua/.  



 

19. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТКА ДИСЦИПЛІНИ «ФІНАНСОВИЙ АНАЛІЗ» 

Разом: 120 год., з них 26 год. – лекції, 26 год. – семінарські заняття, 

самостійна робота – 68 год., модульний контроль – 6 год. 

Кількість балів за семестр 172 балів 

Модулі Змістовий модуль 1 Змістовий модуль 2 Змістовий модуль 3 

Назва модуля 

Сутність та значення 

фінансового аналізу в 

забезпеченні 

ефективності 

діяльності 

підприємства 

Аналіз економічних та фінансових ресурсів 

підприємства 
Аналіз фінансового стану підприємства 

Лекції 
1 

(1 бал) 

2 

(1 бал) 

3 

(1 бал) 

4 

(1 бал) 

5 

(1 бал) 

6 

(1 бал) 

7 

(1 бал) 

8 

(1 бал) 

9 

(1 бал) 

10 

(1 бал) 

11 

(1 бал) 

12 

(1 бал) 

Теми лекцій 
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о
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Семінарські і практичні заняття    
1 

(5 бал) 
 

2 

(5 бал) 

3 

(5 бал) 

4 

(5 бал) 

5 

(5 бал) 
 

6 

(10 бал) 

7 

(5 бал) 

Теми семінарських занять    
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Самостійна робота 
1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

1 

(5 бал) 

Поточний контроль 
Модульна контрольна 

робота №1 (20 балів) 
Модульна контрольна робота №2 (20 балів) Модульна контрольна робота №3 (20 балів) 

Підсумковий контроль Розрахунковий коефіцієнт: 1,72 
 


