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ПРОБЛЕМА  ЗДІЙСНЕННЯ  ДЕРЖАВНОГО  НАГЛЯДУ 
(КОНТРОЛЮ)  у  сфері  господарської  діяльності

Правові та організаційні засади, основні принципи і порядок здійснення 
державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності, повнова-
ження органів державного нагляду (контролю), їх посадових осіб і права, 
обов’язки та відповідальність суб’єктів господарювання під час здійснення 
державного нагляду (контролю) визначено Законом України “Про основні 
засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності” 
(далі — Закон про контроль).

Відповідно до статті 1 Закону про контроль державний нагляд (кон- 
троль) — діяльність уповноважених законом центральних органів виконавчої 
влади, їх територіальних органів, державних колегіальних органів, органів 
виконавчої влади Автономної Республіки Крим, органів місцевого самовря-
дування (далі — органи державного нагляду (контролю)) в межах повнова-
жень, передбачених законом, щодо виявлення та запобігання порушенням 
вимог законодавства суб’єктами господарювання та забезпечення інтересів 
суспільства, зокрема належної якості продукції, робіт та послуг, допустимого 
рівня небезпеки для населення, навколишнього природного середовища.

Згідно з частиною четвертою статті 4 Закону про контроль орган дер-
жавного нагляду (контролю) не може здійснювати державний нагляд (кон-
троль) у сфері господарської діяльності, якщо закон прямо не уповноважує 
такий орган на здійснення державного нагляду (контролю) у певній сфері 
господарської діяльності та не визначає повноваження такого органу під час 
здійснення державного нагляду (контролю).

Заходи державного нагляду (контролю) здійснюється планово та поза-
планово.

Частиною першою статті 5 Закону про контроль встановлено, зокрема, що 
планові заходи здійснюються відповідно до річних або квартальних планів, 
які затверджуються органом державного нагляду (контролю) до 1 грудня 
року, що передує плановому, або до 25 числа останнього місяця кварталу, що 
передує плановому.
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Протягом одного року проведення більш як одного планового заходу дер-
жавного нагляду (контролю) щодо одного суб’єкта господарювання не до-
пускається.

План здійснення заходів державного нагляду (контролю) на наступний 
плановий період повинен містити конкретні календарні дати початку кожно-
го планового заходу державного нагляду (контролю) та строки їх здійснення.

План здійснення заходів державного нагляду (контролю) на відповідний 
плановий період оприлюднюється на офіційному веб-сайті органу держав-
ного нагляду (контролю) не пізніше ніж за 10 днів до початку відповідного 
планового періоду.

Відповідно до частини першої статті 6 Закону про контроль підставами 
для здійснення позапланових заходів є:

подання суб’єктом господарювання письмової заяви до відповідного ор-
гану державного нагляду (контролю) про здійснення заходу державного наг-
ляду (контролю) за його бажанням;

виявлення та підтвердження недостовірності даних, заявлених у докумен-
тах обов’язкової звітності, поданих суб’єктом господарювання;

перевірка виконання суб’єктом господарювання приписів, розпоряджень 
або інших розпорядчих документів щодо усунення порушень вимог законо-
давства, виданих за результатами проведення планових заходів органом дер-
жавного нагляду (контролю);

обґрунтоване звернення фізичної особи про порушення суб’єктом госпо-
дарювання її законних прав. Позаплановий захід у цьому разі здійснюється 
тільки за наявності згоди центрального органу виконавчої влади на його про-
ведення;

неподання у встановлений термін суб’єктом господарювання документів 
обов’язкової звітності без поважних причин, а також письмових пояснень 
про причини, які перешкоджали поданню таких документів;

настання аварії, смерті потерпілого внаслідок нещасного випадку або про-
фесійного захворювання, що було пов’язано з діяльністю суб’єкта господа-
рювання.

Частиною другою статті 6 Закону про контроль встановлено, що прове-
дення позапланових заходів з інших підстав, крім передбачених цією стат-
тею, забороняється, якщо інше не передбачається законом або міжнародним 
договором України, згода на обов’язковість якого надана Верховною Радою 
України.


