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ВПЛИВ ПРОЦЕСУ ГЛОБАЛІЗАЦІЇ  
НА РОЗВИТОК ОСВІТИ В УКРАЇНІ

З розвитком Інтернету та супутникового зв’язку інформаційне поле стає глобаль-
ним — його не обмежують ні відстані, ні державні кордони. Завдяки формуванню 
єдиного глобального комунікативного поля і розвитку сектору інформаційних і ко-
мунікаційних технологій процес освіти набуває форм інтерактивної освіти: дистан-
ційне навчання, онлайн конференції і спілкування в режимі реального часу, доступ 
до мережевих бібліотек та банкам даних. Все це надає додатковий імпульс до розвит-
ку інноваційної освіти та прискоренні розповсюдження знань в глобальній комуні-
кативній мережі.

 Розуміння глобалізації освіти, яка за своєю суттю є замовленим проектом, прив-
несене із Заходу і означає, на думку Дж. Тамлінсона, що “глобалізація є продовжен-
ням тривалого історичного процесу західної експансії і являє собою модель гло-
бальної гегемонії, що розвивається” [1, с. 174]. Але таке уявлення про глобалізацію є 
занадто однобічним. “Проект, що виник на Заході, давно став справою усього світо-
вого співтовариства, культурні цінності Заходу підпадають під вплив інших культур, 
відбувається процес гібридизації культур. Тому культурний обмін поступово тран-
сформується в глобальний процес взаємодії культур” [2, с. 6].

Глобалізація в галузі освіти сприяє стандартизації навчання під впливом сучас-
них соціальних технологій, появі глобальних досліджуваних мереж, а головним 
фактором, що вплинув на освіту, є економічна ідеологія глобалізації, що підкреслює 
першорядне значення ринку, приватизації і зменшення ролі державного сектора. “З 
одного боку, — пише доктор філософських наук В. Воронкова, економічна глобаліза-
ція підкреслює імперативи ринкової конкуренції і глобального капіталу в сприянні 
конвергенції інституціональних структур провідних країн, зокрема їх освітніх сис-
тем. З іншого боку, глобальна раціоналізація, хоч і пов’язана з економічними імпе-
ративами, підкреслює ідею унітарної культурної системи. Не варто вважати, що всі 
країни рухаються у бік всесвітньої монолітної структури освіти, хоча через посилен-
ня глобальної раціоналізації освітньої системи багато в чому набудуть схожих форм” 
[3, с. 10].

Глобалізація має об’єктивний характер і є результатом економічних, політичних, 
інституціональних і соціальних змін, зумовлених радикальними перетвореннями, 
що пов’язані з переходом України до ринкових відносин. “Впровадження ринку у 
сферу освіти призводить до того, що визначальними для її розвитку стають такі по-
няття, як “вибір”, “конкуренція”, “стандарти” і “свобода” [3, с. 10]. І не випадково 
британський соціолог Ф. Браун підкреслює, що “освітній добір усе більше залежить 
не від індивідуальних здібностей і зусиль учнів, а від добробуту і розуміння батьків. 
Таким чином, на зміну колишній формулі “здатності + зусилля = заслужена оцінка” 
приходить нова — “засоби + переваги = вибір” [4, с. 643].
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Технічний процес, що торкнувся всіх країн світу, сприяє глобалізації освіти, тому 
що людський ресурс став новим параметром конкурентоспроможності підприємств. 
Посилення конкуренції в умовах зростаючої глобалізації висуває системі освіти що-
разу серйозніші вимоги: 1) забезпечення безперервної підготовки, перепідготовки і 
підвищення кваліфікації кадрів; 2) рентабельне використання її у постійно зміню-
ваних умовах ринкової економіки; 3) необхідність дати майбутньому працівнику 
широку освіту, включаючи знання у сфері підприємництва, щодо вирішення кри-
зових ситуацій, маневреності у виборі напряму розвитку виробництва, складання 
стратегічних планів і відповідного конструювання трудових колективів; 4) навчання 
кадрів навичкам сприйняття нових знань, що будуть потрібні для виконання кон-
кретної роботи в умовах жорсткої конкурентної боротьби.

Важливу роль в розвитку інноваційних процесів відіграє розвиток мережевих 
форм організації, тому що саме мережа виступає провідником інформації, знань, 
компетенцій, а також є невід’ємним елементом інституційної середи інноваційно-
го розвитку. Таким чином можемо виділити, що світові тенденції в галузі розвитку 
освіти, науки, інноваційної діяльності можливо охарактеризувати наступним чином:

1.	 “Болонський процес”: введення подвійної циклової структури вищої освіти, а 
після Берлінської конференції — трьохциклової: баклавр-магістр-доктор.

2.	 “Копенгагенський процес”: введення єдиних вимог до професійної освіти се-
редньої ступені.

3.	 Абсолютний та відносний ріст кількості студентів.
4.	 Глобалізація, інтернаціоналізація та відкритість освіти.
5.	 Розвиток дистанційної освіти.
6.	 Ріст віку студентів і перетворення освіти в постійний процес на протязі всього 

життя.
7.	 Мобільність знань, інновацій та їх носіїв.
8.	 Поява “корпоративних університетів”.
9.	 Поглиблення спеціалізації ланок комплексу наука-освіта-інновації.
Таким чином, завдяки впливу процесу глобалізації процес інноваційного розвит-

ку не є більше закритим внутрішнім процесом ні для компанії,  ні для регіональних 
інноваційних систем, ні для регіональних систем освіти. Але наряду з впливом гло-
балізаційних процесів має місце процес регіоналізації освіти. Незважаючи на зусил-
ля в побудові інноваційної освіти на сучасному етапі освіта в Україні не може мати 
світову конкурентоздатність. Перед сучасною освітньою політикою стоїть задача 
створити такі умови для розвитку освітніх систем, які би активізували можливості 
інтеграції в світовий освітній простір, а також стимулював ріст якості освіти за раху-
нок введення інноваційних систем.
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