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СОЦІОКУЛЬТУРНИЙ СТАТУС 
СОЦІАЛІЗАЦІЙНОГО ПРОЦЕСУ:  
КЛАСИЧНА ТРАДИЦІЯ ТА СУЧАСНІСТЬ

Основні суперечності сучасної глобалізації найбільш виразно 
відображуються у процесах культурної глобалізації, які загалом 
істотно актуалізують потреби в розробці адекватних реаліям су-
часної епохи нових соціалізаційних імперативів та ідеалів. Ін-
тенсивна інтелектуалізація, перетворення науки в безпосередню 
виробничу силу, посилення взаємовпливу й взаємодії різних 
культур, демократизація міжкультурних комунікацій легітимі-
зували у ХХ ст. соціальні запити на інноваційну та творчу діяль-
ність людини в усіх сферах її життя.

Численні наукові відкриття й технологічні винаходи спри-
яли реальному перетворенню людини в “міру усіх речей”. Однак 
саме через зростаючий культурний потенціал людської активі-
зації відбулося значне погіршення якості навколишнього при-
родного середовища, також були створені нові технології масо-
вих вбивств, які й зараз реально загрожують знищенню життя у 
масштабах усієї планети. 

Вочевидь, що культурна глобалізація є суттєвим інновацій-
ним чинником функціональної трансформації сучасних соціалі-
заційних інститутів та змісту соціалізаційних практик. У цьому 
зв’язку важливо враховувати, що соціалізація як процес безпе-
рервної освіти та виховання є складним транскультурним ціле
спрямованим процесом формування суб’єктних якостей людей. 
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Саме тому соціальна ефективність соціалізації загалом виз-
начається ступенем засвоєння людьми та актуалізації в їхній 
практичній діяльності традиційних та інноваційних соціокуль-
турних ідеалів і цінностей, які загалом формують певні функ-
ціональні режими таких важливих інститутів соціалізації, як 
держава, громадянське суспільство, освіта та сім’я.

Важливо зазначити існування вже сформованої класичної со-
ціологічної традиції вивчення феномена соціалізації та визна-
чення соціокультурного статусу соціалізаційного процесу. За-
значимо, що в працях кінця ХІХ ст. Ф. Гідінгса і Г. Тарда 
поняття “соціалізація” науково обґрунтовується як соціологічна 
категорія. Зміст цієї категорії вони пов’язували із вивченням 
спеціалізованого стабілізуючого суспільного механізму, що за-
безпечує формування: 

1) соціальних зв’язків і стійких взаємодій між людьми різ-
них поколінь за допомогою передавання соціокультурного досві-
ду; 

2) мотивів індивідуальної діяльності й знань про соціально 
значущі форми й напрями діяльності; 

3) уявлення про актуальні завдання, цілі та ідеали суспільно-
го розвитку. 

У працях першої половини ХХ ст. М. Вебера, Е. Дюркгейма, 
Ф. Знанецького, Дж. Міда, Р. Парка, Т. Парсонса, Ж. Піаже, 
А. Маслоу, Р. Мертона, Е. Росса, Б. Скіннера, З. Фройда, А. Шю-
ца та інших були висунуті й розроблені нові концептуальні ідеї 
щодо структурно-функціональних характеристики соціаліза-
ційного процесу. 

Особливу наукову значущість набули: по-перше, ідея про те, 
що соціалізація органічно пов’язана з адаптивними процесами; 
по-друге, ідея про цілераціональний характер процесу соціалі-
зації; по-третє, ідея про первинну й вторинну соціалізацію; по-
четверте, ідея про значний інтегруючий потенціал процесу со-
ціалізації. 

Певним результатом наукової концептуалізації таких ідей 
стали різні моделі соціалізації: “особистого контролю” 
(З. Фрейд), “міжособистісного спілкування” (Дж. Мід), “рольо-
вого тренінгу (Т. Парсонс), “соціального навчання” (Б. Скіннер), 
“когнітивного розвитку” (Ж. Піаже) та ін. Загальним для цих 
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моделей є розгляд соціалізації як цілеспрямованого процесу сус-
пільного впливу на індивідів, який завершується їхнім вступом 
у доросле життя. 

У другій половині ХХ ст. домінуючим серед учених стає ро-
зуміння соціалізації як стимулюючого активність індивідів без-
перервного інституціолізованого процесу освіти та виховання, 
що охоплює весь життєвий цикл людини — праці М. Амосова, 
Г. Андрєєвої, В. Андрущенка, П. Блау, Е. Еріксона, П. Бурдьє, 
Ю. Габермаса, В. Добренькова, О. Донченко, І. Зязюна, Н. Ко
ломінського, А. Кравченка, В. Кременя, М. Лукашевича, 
Дж. Масіоніса, А. Ручки, М. Шульги, О. Якуби та ін.

Крім того, недостатньо вивченими є, по-перше, питання, що 
визначають комунікативний і транскультурний статус соціалі-
заційного процесу, адже у процесі соціалізації специфічним об-
разом цілеспрямовано передаються найбільш істотні компонен-
ти сукупного соціокультурного досвіду. По-друге, дискусійний 
характер мають також і питання щодо визначення специфіки 
культурної глобалізації як сучасного цивілізаційного процесу та 
його детермінуючого впливу на функціональні режими сучас-
них інститутів соціалізації. Незважаючи на свою актуальність, 
ці питання і досі не мають однозначних наукових пояснень. Про 
це доволі переконливо свідчать наукові дискусії щодо розвитку 
концептуального змісту та впровадження основних положень 
Болонської декларації.


