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У пропонованому збірнику подано тези доповідей учасників науково-прак-
тичних форумів МАУП, що відбувались у контексті загальноакадемічної Нау-
ково-практичної конференції “Соціальна практика та теоретико-методологічні 
засади модернізації України (політичні, юридичні, економічні та психологічні про-
блеми)” з проблематики широкого кола аспектів процесу системної модернізації 
України.

Для науковців, громадсько-політичних діячів, студентів, а також усіх, хто ці-
кавиться розвитком Української держави і світовим досвідом проведення модер-
нізаційних процесів.
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В. О. ТЬОРЛО 
канд. екон. наук, ст. наук. співроб., проф. МКА ННІМЕФ МАУП

Ю. С. БЕВЗАН
магістрант ННІМЕФ МАУП

ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ  
ЕЛЕВАТОРНОГО ГОСПОДАРСТВА УКРАЇНИ  
В ПЕРІОД СТАНОВЛЕННЯ РИНКОВИХ ВІДНОСИН

Україна протягом останнього десятиліття входить до десятки провідних експор-
терів зерна світу. Останнім часом продукції зернового господарства в структурі екс-
порту України належить провідне місце. Якщо в період 2010–2013 рр. питома вага 
продукції чорної металургії становила близько 40 %, то після 2014 р. вказану частку 
займає зерно.

Велике значення для підвищення якості та забезпечення конкурентоспроможно-
сті продукції зернового господарства, зокрема доведення зерна до оптимальної воло-
гості, має створення в регіонах його вирощування умов для його зберігання. Раніше 
ці функції виконували побудовані в кінці ХХ ст. елеватори. Значна їх частина була 
приватизована і не використовується для доопрацювання та збереження врожаю 
найбільш масових сортів пшениці. Крім того, переважна їх більшість не відповідає 
сучасним вимогам у зв’язку з чим постає нагальна необхідність побудови достатніх 
їх потужностей за найновішими технологіями.

Слід зазначити, що елеваторне господарство чи не єдине, уціліле від тотального 
руйнування. У доперебудовний період елеватори були стратегічними за значимістю 
об’єктами. Як і усі інші послуги, послуги із зернозбереження мають такі властиво-
сті, як одночасність виробництва і споживання, а також недовговічність. Попит на 
послуги зі зберігання зернових виникають з моменту збору урожаю до переробки 
зерна, яке підлягає постійному зберіганню. Подібно до показників попиту на інші 
послуги, рівень попиту послуг зі зберігання зернових має схильність до сезонних 
коливань і кон’юнктурних змін.

Законом України “Про зерно і ринок зерна в Україні” визначено, що зерно під-
лягає зберіганню на сертифікованих зернових складах (елеваторах, хлібних базах, 
на хлібоприймальних, борошномельних і комбікормових підприємствах), а також у 
зерносховищах власників зерна.

В наш час в Україні сертифіковані 548 підприємств, що надають послуги зі збері-
гання зерна. Із загальної кількості сертифікованих 72 зерносховищ входять в струк-
туру Державної Акціонерної Компанії “Хліб України” і 27 Держкомрезерву України. 
Всього в Україні 99 державних підприємств, що можуть надавати послуги зі збері-
гання зерна. Основна ж маса підприємств по зберіганню зерна, що отримали серти-
фікати(396), — це елеватори недержавної форми власності. Підприємства галузі зі 
зберігання зернових можна умовно розділити на 3 категорії. До першої категорії на-
лежать виробничі (млинові) підприємства. До другої категорії відносяться портові 
елеватори і зерносховища. Третю категорію складають лінійні елеватори.
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Вагому роль у створені нових сучасних потужностей із доопрацювання і збере-
ження зерна в Україні відіграє ТОВ “ТД “Югелеватор”, що функціонує з 2001 року. 
Основним напрямком діяльності підприємства є проектування, виробництво та бу-
дівництво зерносховищ із збірних металевих вентильованих ємностей (силосів). Всі 
силоси виготовляються з високоякісних європейських сталей на високотехнологіч-
ному обладнанні з числовим програмним управлінням, що дозволяє нам акцентува-
ти Вашу увагу на якості нашої продукції. Добре налагоджена технологія виробни-
цтва дозволяє зберігати продукцію без втрати якості.

Основними напрямами вдосконалення організаційної діяльності ТОВ “Торговий 
дім “Югелеватор” доцільно розглядати такі дві групи заходів: ті, що спрямовані на 
зменшення витрат на імпортну закупівлю необхідного обладнання та дії із мініміза-
ції виробничих затрат компанії в Україні. Щодо імпорту обладнання, то вирішальне 
значення має економічне обґрунтування вибору найбільш ефективних постачальни-
ків обладнення із зарубіжних країн.

У зв’язку із високим рівнем енерговикористання виробничі підрозділи ТОВ 
“Торговий дім “Югелеватор” доцільно перевести на споживання альтернативних 
джерел енергії. В нас час освоєні технології з застування сонячних батарей. Як пока-
зали дослідження, економічний ефект від їх використання тільки по Таращанському 
елеватору щорічно складе 1,37 млн грн. Для успішної реалізації даного проекту в 
товаристві доцільно ввести посаду енергоменеджера. Разом з компаніями-контра-
гентами необхідно також скоротити існуючі ланцюги постачання зерна. 

Підвищенню ефективності функціонування ТОВ “Торговий дім “Югелеватор” 
буде сприяти також створення власного накопичувального перевалочного комплек-
су по зберіганню і перевалці зернових та олійних культур на базі автоматизованого 
технологічного устаткування. Для надання послуг із зберігання та перевалки зерно-
вих буде організований новий термінальний елеватор, який розташовуватиметься в 
припортовому районі міста Миколаєва.

Реалізація вказаних заходів буде сприяти успішному вирішенню проблеми за-
безпечення сучасними потужностями потреб України в доопрацюванні і збереженні 
продукції зернового господарства і в підсумку зменшенні його залежності від світо-
вої ринкової кон’юктури. 
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