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ну програму підготовки, так і дифе-
ренційовано, відповідно до структу-
ри ступеневості.

Термін навчання:
•	 молодший спеціаліст – на ба-

зі повної загальної середньої 
освіти – не більше 3-х років; 
на базі базової загальної се-
редньої освіти – не більше 4-х  
років;

•	 бакалавр – на базі повної за-
гальної середньої освіти – не 
більше 4-х років; за наявності 
“молодшого спеціаліста” – 2–3 
роки;

•	 спеціаліст – на базі відповідної 
освітньо-професійної програ-
ми підготовки бакалавра – не 
більше 1 року, чи 1,5 – для пев-
них спеціальностей;

•	 магістр – на базі відповідної 
освітньо-професійної програ-
ми підготовки бакалавра – не 
більше 1 року, чи 1,5 – для пев-
них спеціальностей; на базі від-
повідної освітньо-професійної 
програми підготовки спеціа-
ліста – не більше 1 року.

Важливе завдання перед освітою 
сучасної України поставлено тезою – 

©  Т. І. Боєва, Н. В. Немченко, 2012

Вища освіта, як одна з найваж-
ливіших складових системи освіти 
держави, формує в людини певний 
рівень знань, умінь та навичок, які 
можна застосувати до відповідних 
видів діяльності. Важливе місце за-
ймає ступеневість вищої освіти, що 
полягає у здобутті різних освітньо-
кваліфікаційних рівнів (характерис-
тика, яка визначає ступінь сформо-
ваності знань, умінь і навичок осо-
би, використовуючи які вона здатна 
виконувати завдання та обов’язки 
певного рівня професійної діяль-
ності).

Виходячи із структури вищої 
освіти, її перший ступінь передба-
чає здобуття вищої освіти освітньо-
кваліфікаційного рівня “молодший 
спеціаліст”; другий – “бакалавр” (ба-
зова вища освіта); третій – “спеціа-
ліст”, “магістр” (повна вища освіта).

Прийняття такої розгалуженої 
схеми має принципове значення, 
оскільки це гарантує людині свобо-
ду вибору і дає можливість здобу-
ти освіту відповідно до розумових  
і професійних здібностей.

Ступеневість вищої освіти може 
бути реалізована як через неперерв-
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навчання впродовж усього життя 
людини. Ринок праці швидко змі-
нюється, що диктує необхідність 
створення короткотермінових на-
вчальних програм перепідготовки  
і підвищення кваліфікації кадрів. 
Цю важливу функцію має виконува-
ти система післядипломної освіти.

На сьогодні в Україні налічується 
76 напрямів підготовки і затвердже-
ні стандарти для 80-ти спеціальнос-
тей.

Викладання у вищих навчальних 
закладах України здебільшого здій-
снюється за Болонським процесом, 
що має на меті полегшення мобіль-
ності студентів, викладачів, знань  
і технологій у європейських краї-
нах через взаємовизнання універ-
ситетських дипломів та періодів на-
вчання поміж учасниками Болон-
ського процесу. Реформа має на 
меті загальноєвропейську гармо-
нізацію принципів та результатів 
освітніх послуг, а також підвищен-
ня ефективності працевлаштуван-
ня дипломованих спеціалістів у всіх  
країнах ЄС.

У цьому сенсі важливо охарак-
теризувати інформаційні техноло-
гії і капіталізацію знань. Віртуаль-
ний простір стає ареною боротьби 
за розподіл ресурсів і контроль над 
знанням. Передусім, це стосується 
стандартизованих форм наукової лі-
тератури, що створюють еталонний 
образ університетської дисципліни і 
технологію управління навчальним 
процесом. Уніфіковані формати пу-
блікацій переднього краю (журналь-
них статей), монографій і підручни-
ків є необхідними умовами їх виходу 
в світ. Деякі дослідження показу-
ють, що зміст підручників зазвичай 

“формується” відповідно до норм 
прилюдного дискурсу. Знання вті-
лює ту цінність, якою в класично-
му індустріальному суспільстві во-
лоділа матеріальна форма товару.  
Таким чином, постіндустріальне ко-
дифікування цінності капіталу роз-
вертається в єдиному процесі де-
матеріалізації товару і товарофіка-
ції знання. Нерівнозначність знання 
до товару, до його матеріальної фор-
ми, набуває виняткового значення у 
новій соціально-економічній ситу-
ації, коли капіталізація здібностей 
і навичок індивіда відбувається без 
його матеріалізації. Отже можливо, 
що суспільство в найближчому май-
бутньому “розщеплеться (або вже 
розщепилося) на два класи: ті хто  
дивиться лише телевізор, тобто 
отримує готові образи і готові думки 
про світ без права критичного відбо-
ру отримуваної інформації, і ті, хто 
дивиться на екран комп’ютера, хто 
здатний відбирати й обробляти ін-
формацію”. У цьому контексті уряд 
США вже бачить інформаційно-
технологічну модернізацію освіти 
як політичну перспективу розвитку 
суспільства і комп'ютеризацію й за-
безпечення доступу до Інтернету іс-
тотним напрямом розвитку системи 
освіти сучасності. 

На нашу думку, український 
освітній процес має бути повністю 
комп’ютеризований і сполучений із 
всесвітньою мережею по всій краї-
ні, що всім дасть можливість досту-
пу до освітніх матеріалів. Сучасні 
науковці вже багато підготували не-
обхідного навчального матеріалу, що 
і є підставою для реалізації окресле-
них завдань сучасної вищої освіти  
в Україні.


