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У збірнику висвітлено матеріали Всеукраїнської науково-практичної конферен-
ції “Science Vision 2035. Молодь формує майбутнє” (Київ, Міжрегіональна Академія 
управління персоналом, 26 березня 2026 р.). 

Наведено тези доповідей учасників науково-практичної конференції МАУП з таких 
проблематик: молодіжні наукові візії розвитку сучасного бізнесу; психологія і соціаль-
ні науки майбутнього: молодь як рушій інновацій; роль молоді у забезпеченні безпеки 
та дотриманні прав людини в Україні; дизайн у контексті суспільних та технологічних 
трансформацій; сучасні цифрові виклики: доброчесність, ШІ та відкриті технології.

Для науковців, громадсько-політичних діячів, студентів, а також усіх, хто ціка-
виться висвітленими темами молодіжної науки в Україні.

Видається з 2001 року.
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ТЕОРЕТИЧНИЙ  АНАЛІЗ  ФЕНОМЕНУ  СПІВЗАЛЕЖНОСТІ  
У  ЖІНОК  В  УМОВАХ  ВОЄННОГО  СТАНУ

Вступ. Військовий стан як макростресор актуалізує деструктивні мо-
делі сімейної взаємодії. Співзалежність у жінок сьогодні розглядається як 
системна модель дезадаптації, що блокує особистісний ресурс та руйнує мен-
тальне здоров’я в умовах тривалої кризи.

Мета роботи — теоретично обґрунтувати чинники та механізми форму-
вання співзалежності у жінок в сучасних умовах.

Виклад матеріалу. 
1. Концептуалізація явища. Аналіз наукових джерел (Т. Cermak, Б. Уай-

нхолд, А. Лиманкіна) виявляє відсутність єдиного дефінітивного підходу. 
Західні науковці фокусуються на психогенезі та діагностиці, тоді як вітчиз-
няна школа розглядає співзалежність як багаторівневу модель адаптації, що 
базується на дифузії ідентичності та зміщенні життєвих центрів на об’єкт за-
лежності [1; 3].

2. Етіологія та структура синдрому. Провідним чинником розвитку 
співзалежності є дитяча травматизація в дисфункційних сім’ях, що формує 
ненадійний тип прив’язаності. Співзалежність охоплює когнітивний (запе-
речення реальності), емоційний (тривога, провина) та поведінковий (гіпер-
контроль) рівні. Це призводить до втрати особистісних кордонів та сомати-
зації стресу [5].
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3. Гендерні та соціокультурні аспекти. У жінок розвиток синдрому часто 
корелює з кризою середнього віку та екзистенційною переоцінкою життя. 
Етнокультурні стереотипи "жертовної жінки" та гендерна нерівність легіти-
мізують співзалежність як копінг-стратегію. Дитячий досвід спонукає жінку 
сприймати патологічні стосунки як норму, реалізуючи потребу в контролі 
через вибір залежного партнера [1].

4. Динаміка в умовах військового стану. Війна виступає каталізатором 
дезадаптивних копінгів. Співзалежність може тимчасово забезпечувати ілю-
зію емоційної підтримки, проте швидко трансформується у патологічний 
стан. Потреба в контролі над близькими за умов зовнішньої загрози поро-
джує агресію, високу тривожність та руйнацію суб’єктності [4].

5. Напрями психокорекції. Допомога має бути системною і включати 
заходи з підвищення резільєнтності та емоційного інтелекту. Згідно з На-
ціональною програмою психічного здоров’я (ініціатива Олени Зеленської), 
корекція повинна орієнтуватися на посттравматичне відновлення, усвідом-
лення власних потреб та відновлення здатності жінки до автономної саморе-
алізації [2].

Висновки. Співзалежність у жінок є патологічним новоутворенням, що 
вимагає комплексної корекції на фізіологічному, емоційному та соціальному 
рівнях. Ефективність терапії залежить від відновлення ідентичності жінки 
та її сепарації від деструктивної моделі функціонування в кризових умовах.
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