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Д. С. МАРТИШИН
д-р теології, канд. наук з богослов’я, доц., НН ІМВСН МАУП

ОСНОВНІ ТЕНДЕНЦІЇ СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ  
ПРАВОСЛАВНИХ ЦЕРКОВ УКРАЇНИ  
В УМОВАХ ПРОЦЕСІВ МОДЕРНІЗАЦІЇ

Сучасна людина є свідком того, що глобальний світ перебуває в фазі ціннісного 
та духовного зламу, коли руйнується колишня системи цінностей (релігія, історія, 
традиції) та народжується стихійна безсистемна нова система суспільних ціннос-
тей (релятивізм, модернізм, агностицизм), що може становити загрозу процесам 
подальшого духовного розвитку суспільства. Відомо, що розвиток України і усього 
світу проходить у світлі процесів модернізації, демократизації та глобалізації. Відтак 
і процеси створення нової соціальної політики церкви, процеси пошуку духовного 
шляху розвитку українського суспільства відбуваються у загальному контексті мо-
дернізації.

Наголосимо, що багатогранні процеси модернізації торкаються  не лише полі-
тики, економіки, соціальної сфери, але й глобальних кардинальних суспільних від-
носин у світі, де починають домінувати демократія, індивідуалізм, раціональність, 
інформаційні технології, трансформація свідомості, економізм та експансія нових 
культурних цінностей. Відтак проблема становлення соціальної політики церкви 
найбільшою мірою залежить від укорінення в суспільній свідомості християнського 
світу важливості осмислення процесів модернізації у світлі християнського вчення. 
Теологічна думка церкви суттєво вплинула на розвиток ціннісної парадигми укра-
їнського державотворення [3, с. 58–59]. Саме тому вона є актуальною не лише для 
богословських досліджень, але й для державного управління в цілому.

Загалом, аналіз наукових досліджень і публікацій надає підстави стверджувати, 
що ступінь розробленості теорії соціальної політики церкви у вітчизняній і світовій 
науці державного управління ще донедавна вважався незадовільним. Лише сьогодні 
світська наука та церковна думка спрямовують науковий вектор на питання соціаль-
ної доктрини християнства, політичної теології, соціального вчення церкви, доміну-
вання духовних цінностей у політичному житті [1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10].

Сучасний етап реформування державного управління в процесі демократичного 
розвитку Україні позначений інтенсивним і болісним пошуком принципово нових 
духовних рішень і глибоких ціннісних перетворень у всіх сферах життя держави, 
церкви та суспільства на шляху демократичного державотворення. На нашу думку, 
його успішність багато в чому залежатиме від того, наскільки ми будемо використо-
вувати досвід соціальної політики православних церков України, дотримуватимемо-
ся фундаменту біблійних цінностей християнства в просторі українського державо-
творення. 

Відомо, що теоретичні парадигми та моделі демократичного розвитку держави 
передбачають наявність важливої передумови — консолідації суспільства, релігій-
них та громадянських об’єднань  навколо розуміння необхідності духовного шляху 
розвитку країни, готовності до сприйняття християнської ціннісної системи у розбу-
дові життя сучасного суспільства. Професор М. Ф. Головатий нагадує: “Відмежувати 
політичну сферу від інших сфер суспільного життя доволі важко, а почасти навіть 
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неможливо.  З одного боку, політика активно впливає на економіку, культуру, мо-
раль, право, а з другого — вони впливають на політику, визначають її характер, осо-
бливості” [5, с. 28].

Проте і досі в соціальному вченні церкви та державному управлінні немає ґрун-
товного компаративного аналізу ціннісних домінант християнської соціальної док-
трини у процесі державотворення. Які духовні цінності об’єднують українські хрис-
тиянські церкви, релігійні громади, суспільство, а які роз’єднують, які духовні ідеї 
здатні привести християн до соборності, єдності, а які церковні, історичні, націо-
нальні, цивілізаційні розбіжності між Українською православною церквою (УПЦ) 
та Православної церкви України (ПЦУ) — лише завести в глухий кут? На яких цін-
ностях має будуватися українська національна доктрина державотворення? Надзви-
чайну актуальність саме такої постановки питання підтверджують останні події в 
житті українського православ’я.

Важливо, щоб поки що різні церковні інституції: Українська православна цер-
ква (УПЦ) — митрополит Онуфрій (Березовський) і Православна церква України 
(ПЦУ) — митрополит Епіфаній (Думенко), які з різних канонічних, історичних, по-
літичних, культурологічних та геополітичних причин поки що не знайшли повного 
порозуміння та єдності, свідчили перед сучасним світом про духовні цінності хри-
стиянства, утверджували теологічні засади розвитку науки, освіти, культури, працю-
вали разом на благо української держави та суспільства.

Багатогранні процеси глобалізації глибоко зачіпають не тільки політичну та еко-
номічну сферу буття людства, а й весь комплекс духовних інтересів людини, релі-
гійних громад, класів, цілих народів. З факторів, що сприяють гармонізації інтересів 
особистості і суспільства, які гарантують захист інтересів людини, її прав і свобод, 
особливе місце посідає соціальна політика. Саме в конструктивному взаємозв’язку 
соціальної політики і соціальної роботи церкви виявляються їх спільність і різниця, 
їх значущість у реалізації потреб та інтересів усього суспільства.

Аналізуючи науковий досвід України, Європи та США, доцільно зазначити, що 
в науковому світі християнської теології досі не усталилася термінологічна база 
для описання соціальної політики церкви. Науковці здебільшого говорять про такі 
визначення, поняття, терміни, дефініції: “соціальна доктрина християнства”, “со-
ціальне вчення церкви”, “соціальне служіння церкви”, “соціальна робота церкви”, 
“християнська соціологія” [2, 8, 9, 16, 18]. При цьому в одних випадках зазначені сло-
восполучення використовують як абсолютні тотожні, в других — як близькі поняття 
церковного життя, в третіх — як самостійні терміни, що позначають різні процеси та 
явища у житті християнства. 

Виникає справедливе запитання: що таке політика загалом і соціальна політика 
церкви зокрема? Відомо, що при вивченні сутності політики як суспільного явища 
за основну точку відліку беруть грецьке роlitiсоs (прикметник, похідний від polis — 
поліс). Аристотель, як відомо, у своїй фундаментальній праці “Політика” доходить 
висновку, що політика — це своєрідна наука, мистецтво управління усіма справами, 
які супроводжують організоване співжиття людей [4, с. 11]. Інакше кажучи, вже на 
початку свого виникнення політика означала не що інше, як бажання і вміння жити 
спільно у “полісі” (за Аристотелем). Проте, як відомо, визначення у контексті соці-
ального вчення християнства соціальної політики церкви як суспільного (соборно-
го) явища змінювалося, уточнювалося. Його повноцінний аналіз можна здійснити 
лише на широкому міждисциплінарному тлі, з урахуванням напрацювань багатьох 
наук, і не лише теологічних, тобто в результаті діалогу державного управління, по-
літології, соціології та соціальної доктрини церкви. Всебічний поступ православної 
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теології до конструктивного діалогу зі світськими науковцями передбачає, зокрема, 
й наукову інтеграцію, опанування та залучення до церковного наукового дискурсу 
методології та категоріального апарату соціологічних, філософських, політичних і 
державно-управлінських наук.

З точки зору політології, політика  це: відносини між групами, класами, держава-
ми з приводу захоплення, збереження і зміцнення влади; система діяльності в різних 
сферах суспільного життя: духовній, політичній, соціальній та економічній; прак-
тична діяльність з реалізації політичного курсу при досягненні політичних цілей; 
участь у владних відносинах громадян, політичних діячів, суспільних організацій; 
мистецтво роботи з людьми, вміння враховувати і висловлювати їхні релігійні, ду-
ховні інтереси, моральні проблеми, можливості духовного й соціального розвитку, 
психологічні, професійні та інші якості. Саме остання характеристика найбільше 
підходить до визначення соціальної політики церкви. 

Соціальна політика церкви, на думку представників християнської теології, бу-
дується на науково-богословському, соціологічному й політичному осмисленні ми-
нулого, сучасного і майбутнього християнства, місії церкви, її проповіді, соціального 
служіння, соціальної роботи, сфери суспільних відносин (церква та держава; церква 
та суспільство; церква та людина). Наголосимо, що роль соціальної політики церкви 
в житті суспільства важко переоцінити. Впродовж усієї історії людства соціальні пи-
тання соціуму були визначальними чинниками розвитку людини [6, с. 20-21]. 

Оскільки соціальна політика церкви — дуже складне і багатогранне явище, її ви-
значенням може бути й таке: соціальна політика церкви — це духовне й соціальне 
явище, яке породжене активністю християнського світу, має власну мету й інтереси, 
які обумовлені християнської теологією, мораллю та вченням церкви. Наголосимо, 
що теорія соціальної політики виникла на ґрунті багатьох релігійних, духовно-мо-
ральних, соціальних, політичних, економічних та інших теорій. В соціальній політи-
ці церкви відображені і розвинені ідеї єдності людини з Богом, цілісності антрополо-
гії, соціальної справедливості, милосердя, любові, духовної гармонії, свободи, блага 
народу, рівності та гідності кожної людини.

Слід зазначити, що ідея розбудови соціальної політики церкви відповідає бі-
блійним засадам формування місії християнства, релігійній етиці, християнській 
моралі, духовним цінностям і традиціям православ’я, прагненням християнського 
світу до соборності, єдності, соціальної справедливості, свободи, гідності й саморе-
алізації людської особистості. На нашу думку, саме соціальна політика українських 
православних церков може стати ціннісною складовою національної доктрини дер-
жавотворення. Без духовного фундаменту та духовної ідеї ніяка держава не може 
існувати й розвиватися. Розвиток української держави, громадянського суспільства 
і нації в цілому без національної ідеї на основі релігійних переконань та духовних 
цінностей так само неможливий, як життя тіла без душі [6, 15]. 

Варто наголосити, що вітчизняні дослідники не так давно звернулися до вивчен-
ня соціальної доктрини християнства, політичної теології, християнської соціології, 
соціальної політики церкви як до спеціальних предметів наукового дослідження. 
Тому різняться як підходи до вивчення, так і поняття самої соціальної політики цер-
кви, складові елементи, категорії та ін. З точки зору соціально вчення церкви, можна 
дійти висновку, що духовні та соціальні процеси, які відбуваються на рівні церков-
них парафій горизонтальних зв’язків, ефективно впливають на розвиток  процесів 
державотворення та усього громадянського суспільства в Україні. 

Щоб накреслити перспективи розвитку соціальної політики православних  цер-
ков України в умовах викликів глобалізації, спробуємо окреслити понятійну рамку 
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самого поняття “соціальна політика церкви”. Соціальна політика церкви є систе-
мою духовних, соціальних управлінських, регулятивних способів і форм діяльно-
сті християн (релігійних громад), сукупністю теологічних принципів, рішень і дій 
християнства, що втілюються в соціальних програмах і соціальній практиці релігій-
них громад, суспільних об’єднань з метою задоволення соціальних потреб людської 
особистості, збалансування духовних та соціальних інтересів релігійних інститутів, 
людини, соціальних груп суспільства, досягнення соціальних цілей, розв’язання со-
ціальних завдань, формування соціальних цінностей. 

Соціальна політика церкви у широкому розумінні — це система громадських та 
індивідуальних способів і форм християнської діяльності, спрямованих на створен-
ня умов для всебічної самореалізації соціального потенціалу християнина у світлі 
біблійного одкровення та священного передання церкви [2, 3, 10].

Наголосимо, що соціальна політика церкви — складова священної місії християн-
ства у світі, яку проводять церковні структури (синодальні відділи, єпархії, релігійні 
громади) та громадські організації (братства, згромадження, духовні центри). Соці-
альна політика церкви покликана через призму священного передання та святого 
письма розв’язувати духовні й соціальні суперечності в житті суспільства. Історич-
ний досвід України та інших держав світу свідчить, що там, де діяльність релігійних 
організацій незначна, створюються передумови для тотальної зневіри, корупції, ре-
лятивізму, соціальної нерівності, духовної апатії, падіння духовності та духовно-мо-
рального регресу [2, 8, 10].

Місія церкви в умовах процесів глобалізації потребує розробки і реалізації від-
повідної моделі соціального управління, що ґрунтується на використанні знань з 
релігії, соціології, державного управління, економіки, філософії, теології. “Вибудо-
вується такий порядок пріоритетів: людина, сім’я, церква, суспільство, держава, сві-
тове співтовариство” [17, с. 73]. Якщо найближчим часом церковне керівництво, бо-
гослови, світські вчені, віруючи християни не докладуть зусиль у напрямі розбудови 
соціальної політики церкви, цілком імовірно, що релігійні громади будуть приречені 
на майбутнє ізоляціоністське життя на периферії розвитку глобального світу.

Потрібна теологічна розробка соціальної концепції церкви, яка б ураховувала 
як загальносвітові тенденції, так і релігійні особливості церковного розвитку. Ця 
концепція, на наш погляд, має містити сучасні досягнення теології, соціальної док-
трини церкви, соціології, державного управління, філософії, політології, психології, 
соціальної роботи, соціальної політики  та інших наук. Ключовими словами даної 
концепції мають бути: Бог, людина, церква, соціальне служіння, творчість, особи-
стість, свобода, право вибору, плюралізм, здатність творити, наука, відповідальність 
за ближніх, справедливість, милосердя, повага, гідність. 

Відомий український вчений, релігійний мислитель, засновник МКА та МАУП, 
професор Г. В. Щокін акцентує увагу на тому, що основним завданням сучасної нау-
ки є пошук раціональних засад прийняття політичних рішень, розробка практичних 
рекомендацій із соціального управління, усунення соціальних конфліктів [19, 20]. 
Він пише: “Новий підхід до розуміння соціальної історії дає змогу створити несупе-
речливу модель суспільного розвитку і на її основі запропонувати оптимальну систе-
му соціального управління” [19, с. 8].

Політичні, соціальні та економічні трансформації України поступово зумовлю-
ють розуміння необхідності пріоритетного розвитку соціальної доктрини християн-
ства,  соціального служіння та соціальної політики церкви, бо без цього просто не-
можливе створення сприятливих умов життєдіяльності сучасного суспільства. Тому 
сьогодні стає дедалі зрозумілішим, що важливим чинником розвитку теологічної 
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науки в Україні є встановлення діалогу соціального вчення церкви та державного 
управління.

На нашу думку, соціальна політика українських православних церков формує гу-
манітарне поле українського державотворення. В ході проведеної розвідки визначе-
но, що провідним трендом модернізації соціальної політики церкви є встановлення 
конструктивного діалогу держави та церкви. Важливість та необхідність ґрунтовно-
го наукового дослідження соціальної політики православних церков в Україні поля-
гає в тому, що соціальна робота церковних парафій є важливим фактором розбудови 
української держави. Головним у цьому контексті є те, що розробка та зміцнення со-
ціальної політики церкви — це фундамент теологічного, філософського й соціологіч-
ного дискурсу та стратегічний ресурс розвитку інститутів самої церкви. Соціальна 
політика церкви набуває особливого значення як для інститутів громадянського су-
спільства в Україні, так і для української держави.
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