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ВСТУП 

 

Проблема особистості є однією з центральних у психологічній науці, 

оскільки саме через дослідження особистості стає можливим розуміння 

поведінки людини, особливостей її психічної діяльності, мотивації, 

міжособистісної взаємодії та процесу соціалізації. У сучасних умовах стрімких 

соціальних змін, розвитку інформаційного суспільства та трансформації системи 

суспільних цінностей питання формування і розвитку особистості набуває 

особливої актуальності. Зростання психологічного навантаження, постійна 

необхідність адаптації до нових умов життя та вплив цифрового середовища 

суттєво позначаються на психічному розвитку людини, її емоційному стані, 

мотиваційній сфері та особливостях самореалізації. 

Особистість є складним і багатогранним психологічним феноменом, який 

формується під впливом великої кількості взаємопов’язаних чинників. У процесі 

розвитку людини поєднуються природні передумови, соціальне середовище, 

виховання, діяльність, індивідуальний життєвий досвід та власна активність 

особистості. Саме тому вивчення особистості потребує комплексного підходу, 

який дозволяє враховувати взаємодію біологічних, психологічних і соціальних 

аспектів розвитку людини. 

Упродовж розвитку психологічної науки проблема особистості 

досліджувалася представниками різних наукових напрямів. Значний внесок у 

вивчення особистості зробили представники психоаналізу, біхевіоризму, 

гуманістичної та когнітивної психології. Кожен із цих підходів по-різному 

пояснював природу людини, механізми формування її поведінки та структуру 

особистості. Представники психоаналізу акцентували увагу на ролі несвідомих 

психічних процесів, біхевіористи розглядали поведінку як результат впливу 

зовнішнього середовища, тоді як гуманістична психологія підкреслювала 

здатність людини до саморозвитку та самореалізації. Подібна різноманітність 
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наукових підходів свідчить про складність феномену особистості та 

неможливість його пояснення лише через один психологічний механізм. 

Незважаючи на значну кількість наукових досліджень у сфері психології 

особистості, проблема її структури, механізмів формування та співвідношення 

біологічних і соціальних чинників розвитку залишається дискусійною. У 

сучасній психології відсутній єдиний підхід до визначення сутності особистості, 

її основних компонентів та провідних механізмів розвитку. Одні дослідники 

вважають визначальними природні особливості людини, інші наголошують на 

ролі соціального середовища, виховання та діяльності. Водночас сучасні 

психологічні дослідження дедалі більше орієнтуються на комплексне розуміння 

особистості як цілісної системи взаємопов’язаних психічних властивостей і 

соціальних характеристик. Саме наявність різних наукових позицій та 

суперечностей зумовлює актуальність подальшого теоретичного дослідження 

проблеми особистості. 

Актуальність теми курсової роботи полягає у необхідності поглибленого 

вивчення психологічної сутності особистості, її структури, основних чинників 

формування та індивідуально психологічних особливостей. Дослідження цієї 

проблеми має важливе значення не лише для психологічної науки, а й для 

практичної діяльності у сфері освіти, виховання, професійної підготовки та 

міжособистісної взаємодії. 

Об’єктом дослідження є особистість як психологічний феномен. 

Предметом дослідження є психологічні особливості структури, 

формування та розвитку особистості. 

Мета курсової роботи полягає у теоретичному дослідженні поняття 

особистості, аналізі її психологічної структури, чинників формування та 

індивідуально психологічних особливостей. 

Для досягнення поставленої мети визначено такі завдання дослідження: 



5 
 

1. Проаналізувати основні наукові підходи до розуміння особистості у 

психології.  

2. Охарактеризувати психологічну структуру особистості та її основні 

компоненти.  

3. Дослідити чинники формування і розвитку особистості.  

4. Розкрити сутність індивідуально психологічних особливостей 

особистості.  

5. Проаналізувати роль мотивації, потреб та емоційно-вольової сфери у 

структурі особистості.  

Методи дослідження: аналіз, синтез, порівняння, узагальнення та 

систематизація наукових джерел. 

Теоретичне значення роботи полягає у систематизації та узагальненні 

сучасних наукових підходів до розуміння особистості, її структури та 

закономірностей розвитку. 

Практичне значення роботи полягає у можливості використання 

отриманих матеріалів у процесі вивчення психологічних дисциплін, підготовки 

навчальних матеріалів та подальших досліджень проблеми особистості. 

Структура курсової роботи складається зі вступу, трьох розділів, 

висновків та списку використаних джерел. 
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РОЗДІЛ 1. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ПСИХОЛОГІЇ ОСОБИСТОСТІ 

 

1.1. Поняття особистості у психологічній науці 

 

Проблема особистості належить до числа найбільш складних і водночас 

фундаментальних проблем психологічної науки, оскільки саме через 

дослідження особистості психологія прагне пояснити закономірності поведінки 

людини, механізми її психічної діяльності, особливості міжособистісної 

взаємодії та процеси соціального розвитку. Інтерес до особистості обумовлений 

тим, що людина є не лише носієм певних психічних властивостей, а й активним 

суб’єктом діяльності, здатним свідомо змінювати навколишню дійсність і 

власний внутрішній світ. У сучасній психології поняття особистості 

розглядається значно ширше, ніж проста сукупність психологічних рис чи 

індивідуальних особливостей. Особистість трактується як складна система 

взаємопов’язаних соціальних, психологічних та індивідуальних характеристик, 

які формуються у процесі життя людини та визначають її ставлення до 

суспільства, інших людей, самої себе й власної діяльності [4; 18]. 

Формування наукових уявлень про особистість відбувалося поступово та 

безпосередньо залежало від розвитку психологічної науки загалом. На різних 

етапах становлення психології проблема особистості трактувалася неоднаково. 

Ранні психологічні концепції значною мірою зосереджували увагу на окремих 

психічних процесах або поведінкових реакціях людини, тоді як сучасна 

психологія орієнтується на цілісне розуміння особистості як складного 

багаторівневого утворення [7; 20]. Подібна еволюція наукових поглядів 

пояснюється усвідомленням того, що поведінка людини не може бути пояснена 

лише впливом зовнішнього середовища або окремими вродженими 

особливостями. Особистість формується у результаті складної взаємодії 
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природних передумов, соціального досвіду, виховання, діяльності та внутрішньої 

активності людини. 

Складність дослідження особистості значною мірою пов’язана з 

багатогранністю самої людської природи. Людина одночасно є біологічною, 

соціальною та свідомою істотою, а тому будь-які спроби пояснити її розвиток 

лише через один із цих аспектів виявляються недостатніми. Біологічні чинники 

створюють природну основу психічного розвитку, визначають особливості 

нервової системи, темпераменту та окремих психофізіологічних характеристик 

людини. Проте самі по собі природні задатки не формують особистість у повному 

розумінні цього поняття. Вирішальне значення у становленні особистості має 

включення людини у систему суспільних відносин, процес засвоєння соціального 

досвіду, моральних норм, культурних цінностей і моделей поведінки [5; 17]. Саме 

тому сучасна психологія дедалі частіше розглядає особистість як результат 

взаємодії біологічного та соціального, де жоден із компонентів не може існувати 

ізольовано. 

У психологічній науці поняття «особистість» тісно пов’язане з такими 

категоріями, як «людина», «індивід» та «індивідуальність», однак між ними 

існують суттєві змістові відмінності. Поняття «людина» є найбільш загальним і 

використовується для позначення представника людського роду як носія 

свідомості та суб’єкта суспільної діяльності. Поняття «індивід» підкреслює 

природні анатомо фізіологічні особливості окремої людини, її належність до 

людського виду та біологічну унікальність. Особистість, на відміну від індивіда, 

не є вродженою характеристикою людини. Вона формується поступово у процесі 

соціального розвитку та пов’язана із системою соціально значущих якостей, 

переконань, мотивів, моральних цінностей і способів поведінки [2; 15]. Водночас 

поняття «індивідуальність» використовується для позначення неповторного 

поєднання психічних властивостей, характеру, темпераменту, здібностей та 
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життєвого досвіду людини, що забезпечують її своєрідність і відмінність від 

інших людей. 

Окреме місце у психології особистості займає проблема співвідношення 

біологічного та соціального у психічному розвитку людини. Упродовж тривалого 

часу ця проблема залишалася предметом гострих наукових дискусій. 

Представники біологічного напряму пояснювали поведінку людини переважно 

впливом спадковості, природних інстинктів та вроджених психофізіологічних 

особливостей [8; 19]. Натомість прихильники соціологічного підходу 

наголошували на вирішальному значенні виховання, освіти, соціального 

середовища та культурного розвитку. Сучасні психологічні дослідження 

дозволили дійти висновку, що жоден із цих підходів не може повністю пояснити 

природу особистості. Людина не народжується готовою особистістю, але й не 

формується виключно під впливом зовнішнього середовища. Особистість 

розвивається у процесі активної взаємодії людини з навколишнім світом, де 

природні задатки виступають передумовою розвитку, а соціальні умови 

визначають зміст та напрями формування особистісних якостей. 

Важливим аспектом дослідження особистості є проблема соціалізації, 

оскільки саме через процес входження людини у систему суспільних відносин 

відбувається формування її світогляду, моральних переконань, моделей 

поведінки та життєвих орієнтирів. Особистість не може існувати поза 

суспільством, адже людина від самого народження перебуває у взаємодії з 

іншими людьми та поступово засвоює соціальний досвід, норми поведінки, 

культурні цінності, мову та традиції [9; 20]. Соціалізація є складним і тривалим 

процесом, який охоплює практично всі етапи життя людини. У процесі 

соціалізації людина не лише пристосовується до вимог суспільства, а й формує 

власне ставлення до навколишнього світу, визначає систему цінностей, інтересів 

та життєвих цілей. Особливість цього процесу полягає у тому, що він має 

двосторонній характер: з одного боку, суспільство впливає на особистість через 
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систему соціальних норм і вимог, а з іншого — сама людина здатна активно 

впливати на соціальне середовище через власну діяльність, поведінку та 

міжособистісну взаємодію. 

Вирішальне значення у процесі соціалізації відіграє сім’я, оскільки саме у 

сімейному середовищі людина вперше знайомиться із соціальними нормами, 

моральними цінностями та моделями поведінки. У ранньому віці сім’я формує у 

дитини базові уявлення про добро і зло, правила спілкування, ставлення до інших 

людей та до самої себе. Подальший розвиток особистості значною мірою 

залежить від освітнього середовища, професійної діяльності, кола спілкування та 

соціального оточення. Через взаємодію з іншими людьми людина засвоює 

соціальні ролі, навчається співпраці, відповідальності та самоконтролю. 

Водночас у сучасному суспільстві дедалі більший вплив на процес соціалізації 

мають цифрові технології та засоби масової інформації, які формують 

інформаційний простір особистості та суттєво впливають на її світогляд, систему 

цінностей і способи міжособистісної взаємодії [5; 18]. У зв’язку з цим сучасна 

соціалізація характеризується значно швидшими темпами отримання інформації 

та постійною необхідністю адаптації до соціальних змін. 

При цьому варто враховувати, що особистість не є пасивним об’єктом 

соціальних впливів. Людина здатна критично оцінювати отриману інформацію, 

аналізувати власний життєвий досвід, змінювати поведінку та самостійно 

визначати напрями особистісного розвитку [3; 16]. Саме здатність до 

самосвідомості, рефлексії та саморегуляції є однією з найважливіших 

характеристик зрілої особистості. Через процес самопізнання людина формує 

уявлення про власні можливості, здібності, моральні якості та місце у системі 

суспільних відносин. Самосвідомість забезпечує не лише усвідомлення людиною 

власного внутрішнього світу, а й здатність оцінювати власну поведінку 

відповідно до соціальних норм та життєвих цілей. Саме завдяки самосвідомості 
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людина може контролювати емоції, регулювати поведінку та прогнозувати 

наслідки своїх дій. 

При розвитку самосвідомості особливу роль відіграє рефлексія, тобто 

здатність людини аналізувати власні переживання, мотиви та поведінкові реакції. 

Рефлексія дозволяє особистості оцінювати власні вчинки, усвідомлювати сильні 

та слабкі сторони, а також визначати шляхи подальшого самовдосконалення. 

Саме через рефлексивні процеси людина здатна не лише адаптуватися до умов 

навколишнього середовища, а й активно змінювати власну поведінку відповідно 

до життєвих обставин [8; 19]. У сучасній психології самосвідомість розглядається 

як важливий механізм внутрішньої регуляції діяльності людини, формування 

самооцінки та розвитку відповідального ставлення до власних рішень і вчинків. 

Водночас недостатній рівень розвитку самосвідомості може ускладнювати 

процес соціальної адаптації та негативно впливати на міжособистісні відносини. 

Окрім цього важливу роль у розвитку особистості відіграє діяльність, 

оскільки саме через активну взаємодію з навколишнім світом людина реалізує 

власні потреби, інтереси, здібності та життєві прагнення. У процесі діяльності 

формуються мотиви поведінки, моральні переконання, професійні навички та 

індивідуальні якості особистості [6; 18]. Діяльність виступає не лише способом 

задоволення потреб людини, а й одним із провідних механізмів її психічного 

розвитку. Саме через діяльність людина набуває нового досвіду, розширює 

систему знань, формує навички міжособистісної взаємодії та поступово розвиває 

власний потенціал. При цьому різні види діяльності можуть по-різному впливати 

на формування особистісних якостей людини. Наприклад, навчальна діяльність 

сприяє розвитку пізнавальної сфери та критичного мислення, професійна 

діяльність формує відповідальність і самостійність, а творча діяльність стимулює 

розвиток уяви, ініціативності та здатності до самовираження. 

У сучасній психології особистість розглядається як цілісна система 

взаємопов’язаних компонентів. Незважаючи на існування різних наукових 
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підходів до визначення структури особистості, більшість дослідників 

виокремлює спрямованість, темперамент, характер, здібності, емоційно вольову 

сферу та самосвідомість як її основні складові [1; 14]. Спрямованість визначає 

систему мотивів, цінностей та життєвих цілей людини. Темперамент 

характеризує динамічні особливості психічної діяльності, а характер відображає 

систему стійких поведінкових рис. Здібності забезпечують успішність виконання 

різних видів діяльності, тоді як емоційно вольова сфера відповідає за регуляцію 

поведінки та психічних станів. Самосвідомість забезпечує здатність людини 

усвідомлювати себе як суб’єкта діяльності та міжособистісної взаємодії. 

Взаємодія всіх компонентів забезпечує психологічну цілісність особистості та її 

індивідуальну своєрідність. 

Сучасні соціальні умови значно впливають на процес формування 

особистості. Розвиток цифрових технологій, постійне інформаційне 

навантаження, зміна форм міжособистісної комунікації та високий рівень 

емоційної напруги створюють нові виклики для психічного розвитку людини [10; 

19]. Сучасна особистість змушена швидко адаптуватися до соціальних змін, 

опрацьовувати великі обсяги інформації та підтримувати психологічну стійкість 

в умовах постійної невизначеності. У зв’язку з цим проблема особистості набуває 

не лише теоретичного, а й важливого практичного значення, оскільки 

дослідження механізмів саморегуляції, адаптації та психічної стійкості стає 

одним із пріоритетних напрямів сучасної психології. 

Аналіз наукових підходів дозволяє стверджувати, що особистість є 

складним багаторівневим психологічним утворенням, яке формується у процесі 

взаємодії природних передумов, соціального середовища та активної діяльності 

людини. Особистість не можна зводити лише до окремих психічних властивостей 

або поведінкових реакцій, оскільки вона являє собою цілісну систему мотивів, 

цінностей, індивідуальних особливостей та способів взаємодії зі світом. Саме 

складність феномену особистості, різноманітність наукових підходів та наявність 
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дискусійних питань зумовлюють постійний інтерес до цієї проблеми у сучасній 

психологічній науці та потребу у подальших дослідженнях закономірностей 

формування й розвитку особистості. 

 

1.2. Основні підходи та теорії дослідження особистості 

 

Спроби пояснити природу особистості з’явилися задовго до становлення 

психології як самостійної науки. У різні історичні періоди науковці по-різному 

визначали причини поведінки людини, джерела її психічної активності та 

механізми формування індивідуальних особливостей. Саме тому сучасна 

психологія містить велику кількість підходів до розуміння особистості, кожен із 

яких акцентує увагу на окремих аспектах психічного розвитку людини. 

Відсутність єдиної універсальної теорії пояснюється насамперед складністю 

самого феномену особистості, адже у її структурі поєднуються біологічні 

властивості, соціальний досвід, особливості мислення, емоційна сфера, система 

цінностей та індивідуальні способи взаємодії з навколишнім середовищем [5; 19]. 

Різні психологічні школи намагалися визначити, який саме чинник є провідним 

у формуванні особистості: природжені потяги, зовнішнє середовище, свідома 

діяльність людини чи її внутрішня потреба у розвитку та самореалізації. Саме ця 

багатогранність проблеми стала причиною появи різних наукових концепцій, які 

не лише доповнюють одна одну, а й у багатьох питаннях суперечать між собою. 

Одним із перших напрямів, який суттєво вплинув на розвиток психології 

особистості, став психоаналіз. Його засновник Зигмунд Фройд розглядав 

особистість як систему внутрішніх психічних конфліктів, значна частина яких 

має несвідомий характер [2; 16]. На думку науковця, поведінка людини часто 

визначається неусвідомленими бажаннями, переживаннями та потягами, які 

формуються переважно у ранньому дитинстві. Особливе значення психоаналіз 

надавав внутрішнім суперечностям між природними бажаннями людини та 
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соціальними обмеженнями. У межах цієї теорії Фройд виокремлював три 

структурні компоненти особистості: «Воно», «Я» та «Над Я». «Воно» 

пов’язувалося з природними інстинктами та несвідомими прагненнями, «Я» 

відповідало за взаємодію людини з реальністю, а «Над Я» відображало моральні 

норми, соціальні правила та внутрішні заборони [7; 18]. Таким чином, поведінка 

людини розглядалася як результат постійної взаємодії цих структур та боротьби 

між внутрішніми бажаннями і вимогами суспільства. Значення психоаналізу 

полягає у тому, що він одним із перших звернув увагу на роль несвідомих 

психічних процесів та внутрішніх переживань у розвитку особистості. 

Разом із тим психоаналітичний підхід неодноразово піддавався критиці. 

Частина дослідників вважала, що Фройд надто сильно акцентував увагу на 

біологічних потягах та сексуальності, недооцінюючи значення соціального 

середовища, культури та свідомої діяльності людини [3; 15]. Крім того, окремі 

положення психоаналізу складно перевірити експериментально, що викликало 

сумніви щодо їх наукової достовірності. Незважаючи на це, вплив психоаналізу 

на подальший розвиток психології залишається значним, оскільки багато 

сучасних концепцій особистості так чи інакше враховують роль внутрішніх 

переживань, емоційних конфліктів та несвідомих механізмів поведінки. 

На початку ХХ століття значного поширення набув біхевіоризм, 

представники якого запропонували зовсім інший підхід до розуміння 

особистості. Якщо психоаналіз акцентував увагу на внутрішньому світі людини, 

то біхевіористи вважали, що предметом психології повинна бути лише поведінка, 

яку можна безпосередньо спостерігати та досліджувати [1; 14]. Основна увага 

цього напряму була зосереджена на ролі зовнішнього середовища у формуванні 

поведінкових реакцій людини. Представники біхевіоризму виходили з того, що 

більшість форм поведінки виникає у процесі навчання через систему стимулів, 

реакцій, заохочень та покарань. Людина поступово засвоює певні моделі 

поведінки залежно від умов середовища, у якому вона перебуває. Саме тому 
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прихильники цього напряму вважали, що поведінку можна змінювати шляхом 

контролю зовнішніх впливів та умов виховання [9; 20]. Значний вплив 

біхевіоризму простежується у педагогіці, психології навчання та поведінковій 

психотерапії. 

Проте згодом стало очевидним, що пояснити складність особистості лише 

через систему зовнішніх стимулів неможливо. Біхевіоризм практично не 

враховував внутрішні переживання людини, її емоції, мотиви, систему цінностей 

та індивідуальний життєвий досвід. Саме тому багато дослідників почали шукати 

більш цілісні підходи до розуміння особистості. У середині ХХ століття 

сформувалася гуманістична психологія, яка стала своєрідною реакцією на 

надмірну «механістичність» психоаналізу та біхевіоризму. Представники цього 

напряму розглядали людину як активну, цілісну та унікальну особистість, здатну 

до розвитку, самопізнання та свідомого вибору [6; 17]. Основна увага 

гуманістичної психології була зосереджена на внутрішньому потенціалі людини, 

її прагненні до самореалізації та особистісного зростання. 

Не останню роль у розвитку гуманістичного підходу відіграли Абрагам 

Маслоу та Карл Роджерс. Маслоу запропонував концепцію ієрархії потреб, 

відповідно до якої поведінка людини визначається прагненням задовольнити 

різні групи потреб — від базових фізіологічних до потреб у самореалізації [4; 18]. 

Найвищим рівнем розвитку особистості він вважав прагнення людини 

максимально реалізувати власні здібності та внутрішній потенціал. Карл Роджерс 

наголошував на важливості позитивного ставлення до людини, розвитку 

адекватної самооцінки та створення умов для особистісного розвитку. 

Гуманістична психологія суттєво змінила підхід до розуміння особистості, 

оскільки людина почала розглядатися не як пасивний об’єкт зовнішніх впливів 

або носій внутрішніх конфліктів, а як активний суб’єкт власного життя та 

розвитку. Водночас окремі науковці зазначали, що гуманістичний підхід інколи 
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надто ідеалізує природу людини та недостатньо враховує складність соціальних 

суперечностей і психологічних труднощів [8; 19]. 

Помітне місце у сучасній психології займає когнітивний підхід, 

представники якого акцентують увагу на процесах мислення, пам’яті, 

сприймання та обробки інформації. На відміну від біхевіористів, прихильники 

когнітивної психології вважали, що людина не просто реагує на зовнішні 

стимули, а активно аналізує навколишню дійсність та формує власне уявлення 

про світ [10; 20]. Поведінка людини значною мірою залежить від того, як саме 

вона сприймає життєві події, інтерпретує інформацію та оцінює власний досвід. 

Саме тому різні люди можуть по-різному реагувати на однакові ситуації. 

Когнітивний підхід дозволив суттєво розширити уявлення про роль свідомих 

психічних процесів у структурі особистості та механізмах поведінки людини. 

У вітчизняній психології значного поширення набув діяльнісний підхід, 

відповідно до якого особистість формується у процесі активної взаємодії людини 

з навколишнім середовищем [5; 18]. Представники цього напряму вважали, що 

психічний розвиток людини неможливо пояснити поза діяльністю, оскільки саме 

через діяльність людина засвоює соціальний досвід, формує систему цінностей, 

розвиває здібності та реалізує власні потреби. Діяльність виступає не лише 

способом взаємодії з навколишнім світом, а й важливим механізмом розвитку 

свідомості, мотивації та особистісних якостей. Саме через навчання, працю, 

спілкування та інші види активності людина поступово формує себе як 

особистість та набуває індивідуального життєвого досвіду. 

Психологія поступово відходить від жорсткого протиставлення окремих 

теорій особистості. Більшість сучасних дослідників погоджується з тим, що 

жоден підхід не може повністю пояснити всю складність психічного життя 

людини. Одні концепції краще пояснюють роль несвідомих процесів, інші — 

значення соціального середовища, діяльності, мислення або внутрішньої 

активності людини. Саме тому сьогодні дедалі більшого поширення набуває 
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комплексний підхід до вивчення особистості, який дозволяє враховувати 

взаємодію біологічних, соціальних та психологічних чинників розвитку людини 

[6; 19]. На мою думку, саме такий підхід є найбільш обґрунтованим, оскільки 

особистість формується під впливом багатьох взаємопов’язаних факторів, а тому 

її дослідження потребує поєднання різних психологічних концепцій та більш 

глибокого аналізу психічного розвитку людини. 
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РОЗДІЛ 2. СТРУКТУРА ТА РОЗВИТОК ОСОБИСТОСТІ 

 

2.1. Психологічна структура особистості та її компоненти 

 

Проблема структури особистості посідає важливе місце у психологічній 

науці, оскільки саме через дослідження внутрішньої організації особистості стає 

можливим пояснення поведінки людини, її психічної активності, мотивації та 

особливостей взаємодії з навколишнім середовищем. Особистість не можна 

розглядати як сукупність окремих рис або психічних процесів, адже вона являє 

собою цілісну систему взаємопов’язаних компонентів, які формуються у процесі 

розвитку людини та забезпечують її індивідуальну своєрідність [2; 11]. Саме тому 

у психології велика увага приділяється вивченню структури особистості, 

визначенню її основних складових та закономірностей їх взаємодії. 

Зараз не існує єдиного універсального підходу до розуміння структури 

особистості. Різні наукові школи по-різному визначають кількість та зміст її 

компонентів, акцентуючи увагу на тих психічних властивостях, які вважають 

найбільш значущими у формуванні поведінки людини [4; 16]. Представники 

психоаналізу головну роль відводили несвідомим психічним процесам та 

внутрішнім конфліктам, біхевіористи пов’язували структуру особистості 

переважно із системою сформованих поведінкових реакцій, а гуманістична 

психологія розглядала особистість через прагнення людини до самореалізації та 

розвитку власного потенціалу. Подібна різноманітність підходів свідчить про 

складність феномену особистості та неможливість пояснення її структури лише 

через один домінуючий компонент. 

У вітчизняній психології особистість переважно розглядається як складна 

система психічних властивостей, яка формується у процесі діяльності, 

спілкування та соціального розвитку людини. На думку багатьох дослідників, 

структура особистості включає спрямованість, темперамент, характер, здібності, 
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систему мотивів і потреб, емоційно вольову сферу та самосвідомість [6; 18]. 

Кожен із цих компонентів виконує окрему функцію, однак їх взаємодія 

забезпечує цілісність особистості та відносну стійкість її поведінки. 

Для більш наочного розуміння структури особистості та взаємозв’язку її 

основних компонентів доцільно подати їх у вигляді схеми. 

 

Рис. 2.1. Структура особистості та її основні компоненти 

Як видно зі схеми, структура особистості є цілісною системою 

взаємопов’язаних компонентів, кожен із яких виконує важливу функцію у 

регуляції поведінки та психічної діяльності людини. Взаємодія цих компонентів 

забезпечує індивідуальність особистості та її психологічну цілісність. 
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Одним із провідних компонентів структури особистості є спрямованість, 

яка визначає загальну систему життєвих орієнтацій людини, її інтересів, 

переконань, цінностей та мотивів діяльності. Саме спрямованість значною мірою 

визначає поведінку особистості, її ставлення до праці, інших людей та самої себе 

[1; 14]. Через систему потреб і мотивів людина обирає певні цілі, формує життєві 

пріоритети та визначає напрям власної активності. Спрямованість не є 

вродженою характеристикою людини, оскільки вона формується під впливом 

виховання, соціального середовища, освіти та особистого життєвого досвіду. 

У структурі особистості важливе місце займає темперамент, який 

характеризує динамічні особливості психічної діяльності людини. Темперамент 

визначає швидкість психічних процесів, рівень емоційної збудливості, темп 

діяльності та особливості реагування на зовнішні подразники [3; 17]. На відміну 

від характеру чи системи переконань, темперамент значною мірою має 

природжену основу та пов’язаний із типом нервової системи людини. Водночас 

темперамент не визначає змісту поведінки особистості, а лише впливає на форму 

прояву її психічної активності. 

Темперамент і характер часто розглядаються у тісному взаємозв’язку, 

однак між цими поняттями існують суттєві відмінності. Темперамент визначає 

переважно динамічні особливості психічної діяльності людини, тоді як характер 

формується у процесі соціального розвитку та відображає систему стійких 

поведінкових рис особистості [8; 15]. Саме тому люди з однаковим типом 

темпераменту можуть істотно відрізнятися за особливостями поведінки, 

моральними переконаннями та ставленням до інших людей. 

Характер являє собою сукупність найбільш стійких психічних рис, які 

проявляються у поведінці людини, її діяльності та міжособистісній взаємодії. 

Через характер відображається ставлення особистості до праці, інших людей, 

суспільства та самої себе [5; 19]. Формування характеру відбувається поступово 

у процесі виховання, навчання, соціалізації та практичної діяльності людини. 
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Особливу роль у цьому процесі відіграють сім’я, освітнє середовище, колектив 

та життєвий досвід. 

Риси характеру не є ізольованими, оскільки вони формуються у певній 

системі та взаємодіють між собою. Наприклад, відповідальність часто 

поєднується із дисциплінованістю та самоконтролем, тоді як агресивність може 

супроводжуватися конфліктністю або імпульсивністю [9; 20]. Саме система рис 

характеру визначає індивідуальний стиль поведінки людини та особливості її 

соціальної взаємодії. 

Таблиця 2.1 

Основні компоненти психологічної структури особистості 

Компонент 

структури 
особистості 

Характеристика Основний прояв 

Спрямованість Система мотивів, потреб, 

цінностей та переконань 

Визначає життєві цілі 

та поведінку людини 

Темперамент Динамічні особливості 

психічної діяльності 

Впливає на темп 

діяльності та 

емоційність 

Характер Система стійких психічних рис Проявляється у 
поведінці та ставленні 

до людей 

Здібності Індивідуально-психологічні 

властивості, що забезпечують 

успішність діяльності 

Визначають 

ефективність навчання 

та діяльності 

Емоційно-вольова 

сфера 

Емоції, почуття, воля та 

самоконтроль 

Регулює поведінку та 

психічні стани 

Самосвідомість Усвідомлення людиною себе та 
власних особливостей 

Формує самооцінку та 
саморегуляцію 

 

Складність дослідження структури особистості полягає у тому, що різні 

психологічні школи по-різному визначають не лише кількість її компонентів, а й 

характер взаємозв’язків між ними. У сучасній психології відсутня єдина 

універсальна модель структури особистості, що зумовлює існування різних 

наукових підходів до пояснення психічної організації людини. 
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Одним з компонентів структури особистості є здібності, які забезпечують 

успішність виконання різних видів діяльності та визначають можливості людини 

щодо засвоєння знань, умінь і навичок. У психології здібності розглядаються як 

індивідуально психологічні властивості, що сприяють ефективному виконанню 

певної діяльності [7; 13]. Вони не зводяться лише до вже набутих знань або 

досвіду, а характеризують потенційні можливості людини щодо їх швидкого 

засвоєння та практичного використання. 

Розвиток здібностей залежить як від природних задатків, так і від 

соціальних умов життя людини. Навіть високий рівень природних передумов не 

гарантує формування здібностей без відповідного навчання, практики та 

особистої активності [10; 17]. Водночас наполегливість, мотивація та сприятливі 

умови розвитку можуть значною мірою компенсувати недостатній рівень 

природних задатків. Це свідчить про складний характер взаємодії біологічних і 

соціальних чинників у розвитку особистості. 

Ще одне не мале значення у структурі особистості має емоційно вольова 

сфера, яка забезпечує регуляцію поведінки та психічної діяльності людини. 

Емоції відображають ставлення людини до навколишнього світу, результатів 

власної діяльності та інших людей [11; 18]. Вони можуть стимулювати активність 

особистості або, навпаки, ускладнювати процес досягнення поставлених цілей. 

Воля забезпечує свідомий контроль поведінки, здатність долати труднощі та 

діяти відповідно до власних переконань і цілей. 

Потім як складоа структури особистості є самосвідомість, через яку 

людина усвідомлює власні якості, можливості, потреби та місце у системі 

суспільних відносин. Самосвідомість тісно пов’язана із самооцінкою, рівнем 

домагань і здатністю до саморегуляції [2; 15]. Саме завдяки самосвідомості 

людина здатна аналізувати власну поведінку, оцінювати результати діяльності та 

свідомо впливати на процес власного розвитку. 
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Різні психологічні школи неоднаково визначають значення окремих 

компонентів структури особистості. Одні дослідники основну увагу приділяють 

мотиваційній сфері, інші — характеру, самосвідомості чи соціальному досвіду 

людини [4; 19]. Водночас більшість сучасних психологів погоджується з тим, що 

особистість є цілісною системою, у якій окремі компоненти не можуть існувати 

ізольовано один від одного. Саме взаємодія психічних властивостей, мотивів, 

емоційних процесів та соціального досвіду формує індивідуальну своєрідність 

людини. 

Психологія дедалі більше відходить від спроб пояснити структуру 

особистості через один домінуючий чинник. Якщо ранні психологічні теорії 

часто акцентували увагу переважно на біологічних потягах, поведінкових 

реакціях або окремих психічних властивостях, то сучасні дослідження 

розглядають особистість як результат складної взаємодії біологічних, 

психологічних та соціальних компонентів [5; 16]. Саме комплексний підхід 

дозволяє більш повно зрозуміти закономірності розвитку людини та особливості 

її поведінки. 

Взаємозв’язок між окремими психічними компонентами має суттєве 

значення у структурі особистості, оскільки жодна властивість особистості не 

функціонує ізольовано від інших. Мотиви людини впливають на формування її 

поведінки, емоційні процеси визначають особливості реагування на життєві 

ситуації, а самосвідомість забезпечує здатність до самоконтролю та свідомого 

регулювання власної діяльності. Саме тому зміни в одному компоненті структури 

особистості можуть спричиняти трансформації в інших психічних сферах. 

Наприклад, розвиток мотивації до самореалізації здатний позитивно впливати на 

формування вольових якостей, рівень самооцінки та професійної активності 

людини [8; 18]. 

Ще врахуємо і те, що структура особистості не є статичною системою. У 

процесі життя людини окремі психічні властивості можуть змінюватися під 
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впливом соціального досвіду, навчання, професійної діяльності та 

міжособистісної взаємодії. Особливо інтенсивно розвиток структури особистості 

відбувається у періоди вікових криз, професійного становлення та соціальної 

адаптації [3; 15]. Це свідчить про динамічний характер особистості та її здатність 

до постійного саморозвитку. 

Дедалі більшого значення набуває ідея цілісного підходу до вивчення 

особистості. Дослідники підкреслюють, що ефективне розуміння поведінки 

людини можливе лише за умови комплексного аналізу її мотивів, емоційної 

сфери, характерологічних особливостей, здібностей та соціального досвіду. Саме 

тому сучасні психологічні дослідження все частіше поєднують біологічні, 

соціальні та психологічні підходи до вивчення особистості, що дозволяє більш 

повно пояснити механізми психічного розвитку людини [6; 20]. 

Психологічна структура особистості є складною системою 

взаємопов’язаних компонентів, які забезпечують цілісність психічної діяльності 

людини та визначають особливості її поведінки. До основних компонентів 

структури особистості належать спрямованість, темперамент, характер, 

здібності, емоційно вольова сфера та самосвідомість. Кожен із цих компонентів 

виконує важливу функцію у регуляції поведінки людини, а їх взаємодія формує 

психологічну індивідуальність особистості. Аналіз різних психологічних 

підходів свідчить про те, що найбільш доцільним у сучасній психології є 

комплексне розуміння структури особистості, яке враховує взаємодію природних 

передумов, соціального середовища та активної діяльності людини. 

 

2.2. Чинники формування і розвитку особистості 

 

Проблема формування та розвитку особистості є однією з ключових у 

психологічній науці, оскільки саме дослідження чинників, які впливають на 

становлення людини, дозволяє глибше зрозуміти закономірності її поведінки, 
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особливості психічного розвитку та процес соціалізації. Особистість не 

формується ізольовано від суспільства, адже розвиток людини відбувається у 

складній системі взаємодії природних передумов, соціального середовища, 

виховання, діяльності та власної активності. Саме тому сучасна психологія 

розглядає особистість як результат комплексного впливу біологічних, 

психологічних і соціальних чинників [3; 18]. 

У різні періоди розвитку психологічної науки дослідники по-різному 

пояснювали джерела формування особистості. Представники біологічного 

напряму основну увагу приділяли спадковості та природженим особливостям 

людини, вважаючи саме їх визначальними у психічному розвитку. 

Соціологізаторські концепції, навпаки, акцентували увагу переважно на впливі 

соціального середовища, виховання та умов життя [5; 16]. Сучасна психологія 

переважно відмовляється від однобічного пояснення розвитку особистості, 

оскільки жоден окремий чинник не здатний повністю визначити формування 

людини. Саме взаємодія природних передумов, соціального досвіду та активної 

діяльності особистості забезпечує складність і неповторність психічного 

розвитку. 

Одним із важливих чинників розвитку особистості є спадковість, яка 

створює природні передумови психічного розвитку людини. До спадкових 

особливостей належать тип нервової системи, фізіологічні властивості організму, 

особливості функціонування мозку та окремі задатки [1; 14]. Саме вони 

визначають природну основу формування темпераменту, емоційної чутливості, 

швидкості психічних процесів та певних індивідуальних схильностей людини. 

Разом із тим роль спадковості не слід абсолютизувати. Навіть наявність 

високих природних задатків не гарантує гармонійного розвитку особистості без 

відповідних соціальних умов, навчання та виховання [7; 20]. Наприклад, 

здібності людини можуть залишитися нереалізованими за відсутності 

сприятливого середовища або мотивації до діяльності. Саме тому більшість 
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сучасних психологів вважає, що спадковість створює лише потенційні 

можливості розвитку, тоді як реальне формування особистості відбувається у 

процесі взаємодії людини із соціальним середовищем. 

Суттєвий вплив на формування особистості здійснює соціальне 

середовище, у якому людина живе, навчається та взаємодіє з іншими людьми. 

Соціальне середовище включає сім’ю, систему освіти, колектив, культурні 

традиції, соціальні норми, засоби масової інформації та міжособистісні 

відносини [4; 17]. Саме через взаємодію із соціумом людина засвоює моральні 

цінності, норми поведінки, моделі спілкування та соціальний досвід. 

Особливе значення у процесі формування особистості має сім’я, оскільки 

саме вона є першим соціальним середовищем розвитку дитини. У сім’ї 

формуються базові моральні уявлення, особливості емоційного реагування, 

ставлення до інших людей та до самої себе [9; 19]. Характер сімейного виховання 

значною мірою впливає на самооцінку дитини, рівень її впевненості у собі, 

особливості комунікації та емоційну стабільність. Надмірна суворість, емоційне 

відчуження або конфліктна атмосфера у сім’ї можуть негативно позначатися на 

психічному розвитку особистості. 

Не менш важливу роль у розвитку особистості відіграє освітнє 

середовище. У процесі навчання людина не лише здобуває знання, а й формує 

соціальні навички, світогляд, моральні переконання та здатність до самостійного 

мислення [2; 15]. Освітній процес сприяє розвитку відповідальності, 

дисциплінованості, комунікативних умінь та інтелектуальних здібностей 

особистості. Водночас характер взаємодії між педагогом і здобувачем освіти 

значною мірою впливає на формування мотивації до навчання та рівень 

психологічного комфорту людини. 

У сучасних умовах важливим чинником формування особистості стали 

інформаційний простір і цифрове середовище. Соціальні мережі, засоби масової 

інформації, цифрові технології та інтернет суттєво впливають на систему 
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цінностей, спосіб мислення, поведінкові моделі та емоційний стан людини [6; 

18]. Сучасна людина щоденно перебуває під впливом значного обсягу 

інформації, що формує її уявлення про соціальні норми, успіх, міжособистісні 

відносини та власне місце у суспільстві. Цифрове середовище поступово 

перетворюється не лише на засіб передачі інформації, а й на окремий простір 

соціалізації особистості. 

Вплив цифрового простору на розвиток особистості має суперечливий 

характер. З одного боку, інформаційне середовище створює широкі можливості 

для саморозвитку, навчання, професійного зростання та міжкультурної 

комунікації. Людина отримує доступ до великої кількості освітніх ресурсів, 

можливостей для творчої самореалізації та професійної взаємодії. З іншого боку, 

надмірне занурення у віртуальний простір може негативно впливати на 

психічний стан особистості, сприяти емоційній нестабільності, розвитку 

тривожності, залежності від соціального схвалення та формуванню викривленого 

сприйняття власної особистості [10; 19]. Особливо помітним цей вплив є у 

підлітковому та юнацькому віці, коли процес формування самооцінки та 

самосвідомості ще не є достатньо стабільним. 

Зараз психологічні дослідження свідчать про те, що цифрове середовище 

поступово змінює характер міжособистісної взаємодії та особливості емоційного 

реагування людини. Значна частина комунікації переходить у віртуальний 

простір, що може призводити до зниження рівня безпосереднього емоційного 

контакту між людьми та ускладнювати формування навичок реального 

спілкування [4; 17]. Водночас саме цифровий простір став важливим 

інструментом соціальної адаптації, професійного розвитку та підтримання 

міжособистісних зв’язків у сучасному суспільстві. Це свідчить про 

неоднозначність впливу інформаційного середовища на розвиток особистості та 

необхідність його комплексного психологічного аналізу. 
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Саме тому сучасна психологія дедалі більше уваги приділяє проблемі 

впливу цифрового простору на психічний розвиток особистості, формування її 

цінностей, емоційної сфери та соціальної поведінки. 

Поряд із зовнішніми чинниками важливу роль у розвитку особистості 

відіграє власна активність людини. Особистість не є пасивним об’єктом впливу 

середовища, оскільки людина здатна свідомо обирати життєві цілі, формувати 

систему цінностей та впливати на процес власного розвитку [8; 16]. Через 

діяльність, самовиховання, самопізнання та рефлексію людина здатна змінювати 

власну поведінку, удосконалювати особистісні якості та розвивати здібності. 

У сучасній психології проблема активності особистості розглядається як 

одна з ключових умов психічного розвитку людини. Саме активна позиція 

людини у процесі власного життя визначає її здатність до самореалізації, 

адаптації до соціальних змін та подолання життєвих труднощів. Людина не лише 

реагує на зовнішні обставини, а й здатна переосмислювати власний досвід, 

змінювати поведінкові стратегії та свідомо формувати індивідуальний життєвий 

шлях [7; 18]. Це суттєво відрізняє сучасне розуміння особистості від ранніх 

психологічних концепцій, у яких людина часто розглядалася переважно як об’єкт 

впливу спадковості або середовища. 

Рефлексія –це здатність людини аналізувати власні думки, емоції, мотиви 

та результати діяльності. Саме рефлексія сприяє формуванню самосвідомості, 

адекватної самооцінки та здатності до саморегуляції [11; 20]. Завдяки 

рефлексивним процесам людина може усвідомлювати власні помилки, 

оцінювати ефективність своєї поведінки та визначати напрями подальшого 

самовдосконалення. У психології рефлексія розглядається як важлива умова 

формування зрілої та соціально відповідальної особистості. 

Різні психологічні напрями по-різному оцінюють значення активності 

особистості у процесі її розвитку. Якщо біхевіоризм переважно пояснював 

поведінку людини через вплив зовнішніх стимулів, то гуманістична психологія 
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наголошувала на здатності людини до самореалізації та свідомого саморозвитку 

[10; 17]. Саме гуманістичний підхід одним із перших почав розглядати 

особистість як активного суб’єкта власного життя, здатного до творчого розвитку 

та відповідальності за власні рішення. 

Таблиця 2.2 

Основні чинники формування і розвитку особистості 

Чинник Характеристика Вплив на особистість 

Спадковість Природні анатомо-

фізіологічні особливості 

людини 

Створює природні 

передумови психічного 

розвитку 

Соціальне 

середовище 

Умови життя, культура, 

соціальні норми, спілкування 

Формує систему цінностей 

і моделей поведінки 

Сім’я Первинне середовище 

соціалізації 

Впливає на емоційний 

розвиток та самооцінку 

Освіта і 

виховання 

Процес навчання та 

формування соціального 

досвіду 

Розвиває світогляд, 

інтелект і моральні якості 

Діяльність Активна взаємодія людини з 

навколишнім світом 

Сприяє розвитку 

здібностей і самореалізації 

Самовиховання Свідомий вплив людини на 

власний розвиток 

Формує самоконтроль і 

особистісну зрілість 

 

У процесі розвитку особистості має діяльність, оскільки саме через 

активну взаємодію з навколишнім світом людина засвоює соціальний досвід, 

формує практичні навички та реалізує власні здібності [11; 19]. У діяльності 

розвиваються інтелектуальні якості, комунікативні вміння, відповідальність та 

самостійність. Саме діяльність дозволяє людині не лише пристосовуватися до 

соціального середовища, а й активно змінювати його. 
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Самовиховання, пов’язане зі свідомою роботою людини над власними 

якостями, поведінкою та внутрішнім світом. Завдяки самовихованню людина 

здатна формувати вольові якості, розвивати самоконтроль, долати негативні риси 

характеру та вдосконалювати власні здібності [12; 20]. Саме здатність до 

саморозвитку є однією з важливих ознак зрілої особистості. 

Дослідження свідчать про те, що розвиток особистості є безперервним 

процесом, який триває протягом усього життя людини. Психічний розвиток не 

обмежується дитячим або підлітковим віком, оскільки зміни у системі цінностей, 

мотивації, характері та способах поведінки можуть відбуватися під впливом 

життєвого досвіду, професійної діяльності та соціальних змін [5; 18]. Це 

підтверджує динамічний характер особистості та її здатність до постійного 

розвитку. 

Формування та розвиток особистості є складним і багатофакторним 

процесом, у якому взаємодіють природні передумови, соціальне середовище, 

діяльність та власна активність людини. Спадковість створює біологічну основу 

розвитку, однак вирішальне значення у становленні особистості мають соціальні 

умови, виховання, освіта та активна діяльність самої людини. Аналіз різних 

психологічних підходів дозволяє зробити висновок, що найбільш обґрунтованим 

у сучасній психології є комплексне розуміння розвитку особистості, яке враховує 

взаємодію біологічних, соціальних та психологічних чинників. 
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РОЗДІЛ 3. ІНДИВІДУАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ 

ОСОБИСТОСТІ 

 

3.1. Темперамент, характер і здібності особистості 

 

Дослідження індивідуальності психологічних особливостей особистості 

займає важливе місце у сучасній психологічній науці, оскільки саме через 

дослідження індивідуальних відмінностей людини стає можливим пояснення 

своєрідності її поведінки, емоційного реагування, діяльності та міжособистісної 

взаємодії. Незважаючи на вплив однакових соціальних умов, виховання чи 

освітнього середовища, кожна людина характеризується неповторним 

поєднанням психічних властивостей, які визначають її індивідуальний стиль 

поведінки та спосіб взаємодії з навколишнім світом. Саме тому у психології 

велика увага приділяється темпераменту, характеру та здібностям як основним 

компонентам індивідуально психологічної своєрідності особистості [2; 10]. Ці 

властивості не існують окремо одна від одної, а перебувають у постійному 

взаємозв’язку, формуючи цілісну систему психічної організації людини. 

Перша з найбільш стійких характеристик особистості є темперамент, який 

визначає динамічні особливості психічної діяльності людини. Під 

темпераментом у психології розуміють сукупність індивідуальних властивостей 

психіки, що проявляються у швидкості перебігу психічних процесів, силі 

емоційних реакцій, темпі діяльності, рівні активності та особливостях поведінки 

[1; 14]. Темперамент безпосередньо пов’язаний із типом нервової системи та 

значною мірою має природжену основу. Водночас він не визначає змісту 

поведінки людини, її моральних переконань чи життєвих цінностей, а лише 

впливає на форму прояву психічної активності. Саме тому люди з різними типами 

темпераменту можуть однаково успішно виконувати певну діяльність, однак 
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відрізнятимуться способом реагування, емоційною виразністю та стилем 

поведінки. 

Наукові уявлення про темперамент формувалися протягом багатьох 

століть. Ще античні мислителі намагалися пояснити індивідуальні відмінності 

між людьми через особливості будови організму. Значний внесок у розвиток 

вчення про темперамент зробили Гіппократ, Гален та Іван Павлов, який 

пов’язував тип темпераменту з особливостями функціонування нервової системи 

[3; 17]. У сучасній психології темперамент розглядається як психофізіологічна 

основа індивідуальності, що впливає на характер емоційних реакцій, 

працездатність, адаптаційні можливості людини та особливості її соціальної 

поведінки. 

Сангвінічний тип темпераменту характеризується високою активністю, 

рухливістю нервових процесів, емоційною врівноваженістю та оптимістичним 

ставленням до життя. Люди сангвінічного темпераменту зазвичай легко 

пристосовуються до нових умов, швидко встановлюють міжособистісні контакти 

та проявляють значну комунікативну активність [4; 18]. Для них характерна 

енергійність, здатність швидко переключатися між різними видами діяльності та 

достатньо високий рівень працездатності. Разом із тим надмірна рухливість 

психічних процесів може спричиняти нестійкість інтересів, недостатню 

послідовність у діяльності або поверхове ставлення до окремих завдань. 

Підвищена емоційна збудливість та інтенсивність психічних процесів є 

характерними ознаками холеричного темпераменту. Особи такого типу 

відзначаються рішучістю, імпульсивністю, високою енергійністю та схильністю 

до активної діяльності [5; 13]. Вони часто проявляють ініціативність, прагнення 

до лідерства та здатність швидко приймати рішення навіть у складних ситуаціях. 

Водночас надмірна емоційність може спричиняти запальність, конфліктність або 

труднощі у контролі власних емоційних реакцій. За умов значного 
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психоемоційного навантаження холерики можуть швидко виснажуватися, що 

негативно впливає на стабільність їхньої поведінки. 

Для флегматичного темпераменту характерними є врівноваженість, 

емоційна стійкість, спокій та відносна повільність психічних процесів. Люди 

флегматичного типу зазвичай вирізняються стриманістю, терплячістю, 

дисциплінованістю та послідовністю у діяльності [6; 16]. Вони здатні тривалий 

час підтримувати стабільний рівень працездатності та не схильні до різких 

емоційних проявів. Завдяки врівноваженості нервових процесів флегматики 

часто демонструють високий рівень самоконтролю та надійності у виконанні 

обов’язків. Разом із тим недостатня рухливість психічної діяльності може 

ускладнювати швидку адаптацію до нових умов або необхідність оперативного 

прийняття рішень. 

Висока емоційна чутливість і схильність до глибоких внутрішніх 

переживань найбільш виражено проявляються у меланхолійного типу 

темпераменту. Для таких людей характерні вразливість, стриманість, підвищена 

тривожність та схильність до самоаналізу [7; 19]. Меланхоліки зазвичай гостро 

реагують на критику, конфлікти або життєві труднощі, однак водночас часто 

характеризуються уважністю до інших людей, емпатійністю та здатністю до 

глибокого емоційного осмислення подій. Підвищена чутливість може позитивно 

впливати на творчі здібності та розвиток емоційної сфери, проте надмірна 

вразливість іноді ускладнює соціальну адаптацію та сприяє формуванню 

невпевненості у собі. 

Таблиця 3.1 

Тип 

темпераменту 

Особливості 

нервової 

системи 

Основні 

психологічні 

риси 

Переваги Можливі 

недоліки 

Сангвінічний Сильна, 

врівноважена, 

рухлива 

нервова 

система 

Активність, 

товариськість, 

емоційна 

стійкість, 

оптимізм 

Легка адаптація, 

комунікабельність, 

висока 

працездатність 

Нестійкість 

інтересів, 

поверховість 
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Холеричний Сильна, 

неврівноважена 

нервова 

система 

Імпульсивність, 

енергійність, 

емоційність 

Рішучість, 

ініціативність, 

активність 

Запальність, 

конфліктність 

Флегматичний Сильна, 

врівноважена, 

інертна нервова 

система 

Спокій, 

стриманість, 

послідовність 

Витримка, 

стабільність, 

терплячість 

Повільність, 

труднощі 

адаптації 

Меланхолійний Слабка нервова 

система 

Чутливість, 

вразливість, 

тривожність 

Емпатійність, 

уважність, глибина 

переживань 

Невпевненість, 

емоційна 

нестійкість 

 

Темперамент визначає природну динаміку психічної діяльності людини та 

виступає основою формування інших індивідуально психологічних властивостей 

особистості. Водночас темперамент не визначає соціального змісту поведінки 

людини, оскільки значний вплив на формування особистості здійснюють 

виховання, життєвий досвід та соціальне середовище [8; 12]. 

Характер, на відміну від темпераменту, формується переважно у процесі 

життя людини та відображає систему стійких психічних рис, які визначають 

типові способи поведінки особистості. Через характер проявляється ставлення 

людини до праці, інших людей, самої себе та суспільства загалом [9; 15]. Саме 

характер надає поведінці людини соціального та морального змісту, оскільки 

через нього проявляються переконання, життєві принципи, моральні цінності та 

особливості взаємодії з навколишнім світом. 

Формування характеру відбувається поступово під впливом виховання, 

соціального середовища, діяльності та міжособистісних відносин. Особливу роль 

у цьому процесі відіграють сім’я, освітнє середовище, коло спілкування та 

власний життєвий досвід людини [10; 18]. Через взаємодію з іншими людьми 

особистість засвоює моральні норми, правила поведінки та соціальні цінності, які 

поступово закріплюються у структурі характеру. Водночас характер не є 

абсолютно незмінним утворенням, оскільки людина здатна свідомо розвивати 
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позитивні риси та коригувати негативні прояви поведінки шляхом 

самовиховання та самоконтролю. 

У структурі характеру виділяють кілька груп рис залежно від сфери їх 

прояву. Риси, що визначають ставлення до праці, проявляються у 

відповідальності, дисциплінованості, працелюбності або недбалості. Ставлення 

до інших людей відображається через чесність, доброзичливість, чуйність, 

повагу або агресивність [11; 20]. Окрему групу становлять риси, пов’язані зі 

ставленням людини до самої себе, зокрема впевненість у собі, самокритичність, 

скромність чи егоцентризм. Саме сукупність цих рис визначає своєрідність 

поведінки людини та її здатність до ефективної соціальної взаємодії. 

Психологічна своєрідність особистості значною мірою залежить також від 

рівня розвитку здібностей, які забезпечують успішність діяльності та можливість 

оволодіння різними видами знань, умінь і навичок. У психології здібності 

розглядаються як індивідуально психологічні властивості людини, що 

виступають умовою ефективного виконання певної діяльності [2; 16]. Вони не 

зводяться лише до вже набутих знань чи навичок, а характеризують потенційні 

можливості людини щодо їх швидкого засвоєння та практичного застосування. 

Розвиток здібностей тісно пов’язаний із природними задатками людини, 

однак самі задатки ще не гарантують високого рівня здібностей. Вирішальне 

значення мають умови виховання, навчання, систематична практика та власна 

активність особистості [5; 17]. Навіть значний природний потенціал може 

залишитися нереалізованим за відсутності сприятливих умов або внутрішньої 

мотивації до розвитку. Водночас наполегливість, зацікавленість у діяльності та 

цілеспрямована праця здатні суттєво компенсувати недостатній рівень 

природних передумов. 

Прийнято розрізняти загальні та спеціальні здібності. Загальні здібності 

пов’язані із загальним інтелектуальним розвитком людини та забезпечують 

успішність у багатьох видах діяльності. До них належать особливості мислення, 
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пам’яті, уваги, мовлення та здатність до аналізу інформації [3; 14]. Спеціальні 

здібності проявляються у конкретних сферах діяльності, наприклад у музиці, 

спорті, технічній творчості, мистецтві чи педагогічній діяльності. Їх розвиток 

потребує не лише природних задатків, а й систематичного навчання та тривалої 

практичної діяльності. 

Здібності тісно пов’язані з мотиваційною сферою особистості, її 

інтересами, потребами та життєвими цілями. Найбільш успішно здібності 

розвиваються у тих видах діяльності, які викликають у людини внутрішню 

зацікавленість та емоційне задоволення [7; 13]. Важливе значення мають також 

підтримка соціального оточення, можливості для самореалізації та позитивний 

досвід діяльності. Саме тому сучасна психологія розглядає здібності як результат 

складної взаємодії природних передумов, соціального середовища та активної 

діяльності самої людини. 

Темперамент, характер і здібності є основними індивідуально 

психологічними особливостями особистості, які визначають своєрідність 

психічної діяльності людини, її поведінки та рівень успішності діяльності. 

Темперамент створює природну основу психічної активності, характер формує 

соціально зумовлену систему поведінкових рис, а здібності забезпечують 

можливість ефективного виконання різних видів діяльності. Усі ці компоненти 

перебувають у тісному взаємозв’язку та розвиваються під впливом спадковості, 

виховання, діяльності, соціального середовища й власної активності людини. 

  

3.2. Мотивація, потреби та емоційно-вольова сфера особистості 

 

Поведінка людини, її активність, спрямованість діяльності та особливості 

взаємодії з навколишнім середовищем значною мірою визначаються 

мотиваційною та емоційно-вольовою сферами особистості. Саме через систему 

мотивів, потреб, емоцій і вольових процесів людина визначає життєві цілі, 
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оцінює події навколишньої дійсності, приймає рішення та регулює власну 

поведінку. У сучасній психології мотиваційно емоційна сфера розглядається як 

один із найважливіших компонентів структури особистості, оскільки вона 

безпосередньо пов’язана з внутрішньою активністю людини та механізмами 

психічної саморегуляції [4; 18]. 

Сьогодні у науці проблема співвідношення мотивації, потреб та емоцій у 

структурі особистості залишається дискусійною. Представники різних 

психологічних напрямів по-різному визначають провідні механізми психічної 

активності людини. Одні дослідники розглядають мотивацію як основну рушійну 

силу поведінки особистості, підкреслюючи її роль у визначенні цілей, 

спрямованості та активності людини. Інші науковці акцентують увагу на системі 

потреб як базовій основі психічного розвитку, вважаючи саме потреби джерелом 

формування мотивів та поведінкових реакцій. Водночас представники емоційних 

концепцій наголошують на визначальному впливі емоційного досвіду на 

прийняття рішень, особливості поведінки та міжособистісну взаємодію людини 

[7; 19]. Подібна різноманітність наукових підходів свідчить про складність 

мотиваційно емоційної сфери особистості та необхідність її комплексного 

психологічного аналізу. 

Поняття мотивації у психології використовується для пояснення причин 

активності людини, її прагнень, цілей та поведінкових реакцій. Мотивація являє 

собою систему внутрішніх і зовнішніх спонукань, які визначають спрямованість 

діяльності особистості та підтримують її активність у процесі досягнення певної 

мети [2; 16]. Саме завдяки мотивації людина здатна організовувати власну 

діяльність, долати труднощі та підтримувати інтерес до виконання певних дій 

навіть у складних умовах. 

Психологічна література розглядає мотиви як усвідомлені або частково 

усвідомлені спонукання до діяльності, пов’язані із задоволенням потреб людини. 

Формування мотивів залежить не лише від внутрішніх потреб особистості, а й від 
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її життєвого досвіду, соціального середовища, системи цінностей та 

індивідуальних особливостей [9; 20]. Один і той самий вид діяльності може мати 

різні мотиви у різних людей, що ще раз підтверджує складність мотиваційної 

сфери особистості. 

Значний внесок у дослідження мотивації зробив Абрагам Маслоу, який 

запропонував ієрархічну модель потреб людини. Науковець вважав, що 

поведінка особистості визначається прагненням до задоволення потреб, 

розташованих у певній послідовності: від базових фізіологічних потреб до потреб 

у самореалізації та особистісному розвитку [5; 18]. Особливість цієї концепції 

полягає у тому, що вона розглядає людину не лише як істоту, яка прагне 

задовольнити базові потреби, а і як особистість, здатну до творчого розвитку та 

самовдосконалення. 

Разом із тим сучасні психологічні дослідження свідчать про те, що 

мотиваційна сфера людини є значно складнішою, ніж проста послідовність 

задоволення потреб. Поведінка людини нерідко визначається суперечливими 

мотивами, внутрішніми конфліктами, емоційними переживаннями та впливом 

соціального середовища [3; 17]. У певних ситуаціях людина може свідомо 

відмовлятися від задоволення окремих потреб заради досягнення більш 

значущих цілей або дотримання моральних принципів. Це свідчить про складний 

характер взаємозв’язку між потребами, мотивацією та свідомою діяльністю 

особистості. 

Потреби є важливою складовою мотиваційної сфери особистості, оскільки 

саме вони виступають джерелом психічної активності людини. Потреба 

відображає внутрішню необхідність у певних умовах, предметах або взаємодії, 

без яких неможливе нормальне функціонування та розвиток особистості [1; 15]. 

У психології прийнято розрізняти матеріальні, соціальні, духовні та пізнавальні 

потреби людини. 
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Соціальні потреби мають особливе значення у процесі формування 

особистості, оскільки людина не може повноцінно розвиватися поза системою 

суспільних відносин. Потреба у спілкуванні, підтримці, визнанні та соціальному 

схваленні значною мірою впливає на самооцінку людини, її поведінку та 

емоційний стан [8; 19]. Саме через задоволення соціальних потреб відбувається 

процес соціалізації особистості та формування її міжособистісних відносин. 

Емоції відображають суб’єктивне ставлення людини до подій, людей та 

результатів власної діяльності. Емоції виконують регулятивну, сигнальну та 

мотиваційну функції, оскільки саме через емоційні переживання людина оцінює 

значущість різних життєвих ситуацій [6; 18]. Позитивні емоції сприяють 

активності, підтримують мотивацію та підвищують ефективність діяльності, тоді 

як негативні переживання можуть викликати внутрішню напругу, тривожність 

або дезорганізацію поведінки. 

Дедалі більше уваги приділяється ролі емоцій у процесі прийняття рішень 

та регуляції поведінки людини. Якщо раніше емоції часто розглядалися 

переважно як другорядний компонент психічної діяльності, то сучасні 

дослідження підтверджують їх важливий вплив на мислення, мотивацію та 

соціальну поведінку особистості [10; 20]. Емоційний досвід людини значною 

мірою впливає на формування самооцінки, особливості міжособистісної 

взаємодії та здатність адаптуватися до складних життєвих ситуацій. 

Компонентом емоційно вольової сфери є воля, яка забезпечує свідому 

регуляцію поведінки людини та здатність долати труднощі у процесі діяльності. 

Вольові якості проявляються у цілеспрямованості, наполегливості, самоконтролі, 

рішучості та здатності людини керувати власними емоціями й поведінкою [11; 

19]. Саме розвиток вольової сфери дозволяє особистості зберігати активність 

навіть у складних або стресових умовах. 

Особливого значення проблема емоційно вольової регуляції набуває в 

умовах сучасного суспільства, яке характеризується високим рівнем 
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інформаційного навантаження, постійними соціальними змінами та емоційною 

напругою. Сучасна людина змушена постійно адаптуватися до нових умов життя, 

що потребує розвинених навичок саморегуляції, емоційної стійкості та здатності 

контролювати власну поведінку [4; 17]. Саме тому проблема розвитку 

емоційного інтелекту та вольових якостей сьогодні набуває особливої 

актуальності у психологічній науці та практиці. 

Мотиваційна та емоційно вольова сфери особистості перебувають у 

тісному взаємозв’язку та спільно визначають спрямованість поведінки людини, 

особливості її активності та здатність до саморегуляції. Мотивація забезпечує 

внутрішні спонукання до діяльності, потреби виступають джерелом психічної 

активності, емоції відображають суб’єктивне ставлення людини до навколишньої 

дійсності, а воля забезпечує свідому регуляцію поведінки та подолання 

труднощів. Аналіз різних психологічних підходів дозволяє зробити висновок, що 

найбільш обґрунтованим є комплексне розуміння мотиваційно емоційної сфери 

особистості, яке враховує взаємодію потреб, мотивів, емоційних переживань та 

вольових процесів у структурі психічної діяльності людини. 
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ВИСНОВКИ 

У процесі виконання курсової роботи було здійснено теоретичний аналіз 

проблеми особистості у психологічній науці, розглянуто основні підходи до її 

вивчення, досліджено структуру особистості, чинники її формування та 

індивідуально психологічні особливості. Проведене дослідження дозволило 

встановити, що проблема особистості посідає одне з провідних місць у сучасній 

психології, оскільки саме через вивчення особистості стає можливим розуміння 

поведінки людини, її психічної діяльності, мотиваційної сфери, міжособистісної 

взаємодії та процесу соціалізації. 

При ході дослідження було з’ясовано, що у сучасній психології не існує 

єдиного універсального підходу до визначення сутності особистості та 

механізмів її розвитку. Представники різних психологічних напрямів по-різному 

пояснювали природу людини та чинники формування її поведінки. Психоаналіз 

акцентував увагу на ролі несвідомих психічних процесів і внутрішніх конфліктів, 

біхевіоризм пояснював поведінку через систему зовнішніх стимулів і 

сформованих реакцій, гуманістична психологія підкреслювала прагнення 

людини до самореалізації та розвитку власного потенціалу, а когнітивний підхід 

досліджував роль пізнавальних процесів у формуванні поведінки особистості. 

Аналіз різних теорій дозволив зробити висновок, що кожен психологічний 

напрям відображає окремі аспекти особистості, однак жоден із них не здатний 

повністю пояснити складність людської психіки. 

Було встановлено, що особистість являє собою складну цілісну систему 

взаємопов’язаних психічних властивостей, яка формується у процесі розвитку 

людини та її взаємодії із соціальним середовищем. До основних компонентів 

психологічної структури особистості належать спрямованість, темперамент, 

характер, здібності, емоційно-вольова сфера та самосвідомість. Доведено, що 

кожен із цих компонентів виконує важливу функцію у регуляції поведінки 
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людини, а їх взаємодія забезпечує психологічну цілісність особистості та її 

індивідуальну своєрідність. 

У аналізу чинників формування і розвитку особистості було визначено, 

що психічний розвиток людини залежить від взаємодії біологічних, соціальних і 

психологічних чинників. Спадковість створює природні передумови розвитку 

особистості, однак вирішальне значення у процесі її формування мають соціальне 

середовище, виховання, освіта, діяльність та власна активність людини. 

Особливу роль у розвитку особистості відіграють сім’я, освітнє середовище та 

міжособистісна взаємодія, оскільки саме у процесі соціалізації людина засвоює 

моральні норми, систему цінностей та моделі поведінки. 

Окрему увагу у роботі було приділено індивідуально психологічним 

особливостям особистості. Встановлено, що темперамент визначає динамічні 

особливості психічної діяльності людини, характер відображає систему стійких 

поведінкових рис, а здібності забезпечують успішність виконання різних видів 

діяльності. Було також з’ясовано, що мотиваційна та емоційно-вольова сфери 

мають важливе значення у регуляції поведінки особистості, визначенні її 

активності, цілеспрямованості та здатності до подолання труднощів. 

Встановлено, що проблема особистості у сучасній психології залишається 

дискусійною та багатоаспектною. Найбільш суперечливими залишаються 

питання співвідношення біологічних і соціальних чинників розвитку людини, 

визначення структури особистості та провідних механізмів формування 

поведінки. Різні психологічні школи по-різному оцінюють роль спадковості, 

середовища, внутрішньої активності людини та соціального досвіду у процесі 

розвитку особистості. Це свідчить про складність феномену особистості та 

необхідність подальших теоретичних і практичних досліджень у цій сфері. 

Проведений аналіз наукових підходів дозволяє зробити висновок, що 

найбільш обґрунтованим у сучасній психології є комплексне розуміння 

особистості, яке враховує взаємодію біологічних, соціальних та психологічних 
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чинників розвитку людини. Саме комплексний підхід дозволяє найбільш повно 

пояснити закономірності психічного розвитку, індивідуальні особливості 

поведінки та механізми формування особистості. 

У пітсумку, поставлена мета курсової роботи була досягнута, а визначені 

завдання виконані у повному обсязі. Проведене дослідження підтвердило 

актуальність проблеми особистості у сучасній психологічній науці та практиці, а 

також засвідчило необхідність подальшого вивчення закономірностей 

формування, розвитку та функціонування особистості в умовах сучасного 

суспільства. 
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