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Г. І. СКИБА
канд. екон. н., ННІМЕФ МАУП

РОЛЬ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ  
В УМОВАХ ІННОВАЦІЙНОЇ ЕКОНОМІКИ

У нинішніх економічних умовах фундаментальною складовою економічного 
зростання є інновації, у тому числі і в обліку, що вимагає розробки належного за-
безпечення. На сьогодні спостерігається несумісність існуючих теорії, методики та 
організації бухгалтерського обліку вимогам сучасної інноваційної економіки інфор-
маційного (постіндустріального) суспільства. Інноваційний процес у бухгалтерсько-
му обліку є фундаментальною частиною інноваційного процесу безпосередньо під-
приємства.

Оскільки вирішення питання впливу інновацій на діяльність підприємств, у тому 
числі і на бухгалтерський облік як цільову підсистему інновацій, є актуальним, воно 
знаходить своє відображення у публікаціях різних науковців, серед яких можна виді-
лити М. М. Бенько, М. Т. Білуха, О. С. Височан, В. П. Завгородній, С. В. Івахненков, 
Ю. А. Кузьмінський, Г. Г. Кірейцев, Є. В. Мних, М. С. Пушкар, Б. Твісс, Й. Шумпетер 
та інші. В працях цих авторів доведена необхідність створення гнучких активно — 
адаптивних облікових систем з використанням інновацій. Обґрунтовано, що різні 
види інновацій міцно взаємозв’язані і висувають специфічні вимоги до інноваційно-
го механізму.

Проте, вимагає нових досліджень залежність змісту та видів інновацій в обліку 
від його аспектів, розвиток бухгалтерського обліку у відповідності зі специфікою 
сучасного етапу розвитку економіки, розробка концепції управління інноваційною 
діяльністю в обліку як цільовій підсистемі інновацій.

Поняття “інновація” означає нововведення, тобто впровадження нових форм ор-
ганізації праці й управління в систему підприємницької діяльності; це використання 
в тій чи іншій сфері суспільної діяльності результатів інтелектуальної праці, техно-
логічних розробок, спрямованих на удосконалення соціально-економічної діяльнос-
ті [3].

У загальному розумінні сутність інноваційних процесів, що відбуваються в будь-
якій складній виробничо-господарській системі,  — це сукупність прогресивних, 
якісно нових змін, що безперервно виникають у часі та просторі і сприяють дальшо-
му якісному розвитку суспільства, забезпечують вищий рівень життя; це послідовна 
система заходів, внаслідок яких інновація дозріває від ідеї до конкретної продукції, 
технології, структури чи послуг і розповсюджується в господарській практиці і сус-
пільній діяльності [2].

Для бухгалтерського обліку, як інформаційної системи підприємства, найбільш 
сприятливим є підхід до визначення інновацій, який враховує науково-технічний, 
технологічний, економічний, організаційний, інформаційний, управлінський та про-
цесний аспекти. Інновації у обліку варто досліджувати як процес, який приводить до 
появи новизни і результати якого утворюють споживчі цінності, споживаються на 
ринку, забезпечують стійке зростання фінансового результату. Інформаційна систе-
ма бухгалтерського обліку є підсистемою системи більш високого рівня. Становлен-
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ня інноваційної економіки інформаційного суспільства неможливо без адекватного 
розвитку бухгалтерського обліку за різними аспектами, що потребує певних іннова-
цій.

Зауважимо, що інновації в бухгалтерському обліку направлені на оптимізацію 
розповсюдження інформації, інакше кажучи пріоритетним спрямуванням є сутність 
і задачі соціально-технічного прогресу у системі суспільства. Важливою з основних 
складових системи сучасного суспільства є економічні інформаційні системи. Вони 
відносяться до складних, тому що мають цілісну ієрархічну структуру з багатогран-
ними зв’язками та складними функціями управління. Сучасну систему управління 
підприємством, організацією, фірмою відрізняє складна інформаційна система, що 
пов’язано з обміном зовнішніх і внутрішніх інформаційних потоків, багатоваріант-
ністю видів інформації, яка циркулює в системі управління. При цьому суттєва роль 
в даному процесі залишається за бухгалтерською інформаційною системою, що 
спричинена формуванням саме в ній достовірної і повної та неупередженої інфор-
мації, як для облікових потреб, так і для аудиторів, аналітиків, економістів та мене-
джерів всіх рівнів.

Для забезпечення умов щодо підвищення ефективності інноваційної діяльності 
реалізація інноваційних програм визначає закономірність уведення вигідних органі-
заційних структур. Належна інформаційна спрямованість облікового забезпечення 
системи управління інноваційною діяльністю підприємств забезпечується дотри-
манням вимог щодо залучення бухгалтерів до функціонування центрів управління 
інноваційними процесами. За дотримання умови бухгалтерський облік набуває опе-
ративності й достовірності відображення інноваційної діяльності та забезпечується 
інтеграція обліку з аналізом, контролем і плануванням.

Таким чином, для сучасних підприємств характерний вплив як інноваційного 
розвитку суспільства, так і інноваційного управління. Тому подальший розвиток 
управлінського обліку як активно-адаптивної системи інформаційної підтримки ме-
неджменту повинен спрямовуватися на удосконалення інформаційного забезпечен-
ня інноваційного управління.
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