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Г. І. СКИБА
канд. екон. н., ІМЕФ МАУП

ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ: 
СТАН ТА ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ

На сучасному етапі розвитку суспільства, при переході до ринкових відносин, ве-
ликого значення набуває система заходів, спрямованих на вдосконалення управління.

Державне регулювання бухгалтерського обліку  — комплекс заходів законодав-
чого виконавчого та контролюючого характеру, за допомогою яких державними 
органами здійснюється методологічне, методичне та організаційне забезпечення 
функціонування системи бухгалтерського обліку в Україні. Державне регулювання 
обліку спрямоване на створення єдиних правил ведення бухгалтерського обліку та 
складання фінансової звітності, які є обов’язковими для всіх підприємств, захища-
ють інтереси користувачів і гарантують їм забезпечення доступу до інформації, що 
міститься у фінансовій звітності, яка здатна дати об’єктивну картину фінансового 
стану та результатів діяльності суб’єкта господарювання.

Питання керування обліком перебувають у віданні вищих органів державної вла-
ди та органів державного управління. Організація єдиної системи господарського 
обліку перебуває у віданні Кабінету Міністрів України.

Реформа системи бухгалтерського обліку піддана впливові об’єктивних факторів 
і обставин, характерних для перехідного періоду розвитку економіки країни. Істот-
ним об’єктивним фактором, що впливає на процес реформування бухгалтерського 
обліку, є його адміністративний характер: високий ступінь державної регламентації 
бухгалтерського обліку, а також виконання функції забезпечення постійно мінливих 
фіскальних інтересів держави.

Одна з основних задач процесу реформування — створення системи нормативно-
го регулювання бухгалтерського обліку і звітності, що відповідає вимогам користу-
вачів фінансової інформації в ринковій економіці і являє собою результат взаємодії 
інститутів ринкової економіки по розробці і встановленню правил ведення бухгал-
терського обліку і складання звітності.

Крім того, система нормативного регулювання перехідної економіки повинна яв-
ляти собою якийсь компроміс між системою регулювання, адекватної вже сформо-
ваним, цивілізованим ринковим відносинам, для яких характерний високий рівень 
професіоналізму бухгалтерського і фінансового персоналу, здатного до прийняття 
ефективних управлінських рішень у нестандартних ситуаціях, що постійно міня-
ються в господарських умовах виходячи з основних принципів, сформульованих 
законодавством, що бере на себе відповідальність за прийняті рішення, і системою 
регулювання, суть якої полягала у твердій тотальній регламентації і наявності до-
кладного інструктивного матеріалу.

Управління веде бухгалтерський облік відповідно до національних поло-
жень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі, а також інших 
нормативно-правових актів щодо ведення бухгалтерського обліку, в тому числі з ви-
користанням уніфікованої автоматизованої системи бухгалтерського обліку та звіт-
ності. Здійснює поточний контроль за:
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•	 дотриманням бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобов’язань, їх 
реєстрації в органах Казначейства та здійсненням платежів відповідно до взя-
тих бюджетних зобов’язань;

•	 правильністю зарахування та використання власних надходжень бюджетної 
установи;

•	 веденням бухгалтерського обліку, складенням фінансової звітності, дотриман-
ня бюджетного законодавства та національних положень (стандартів) бухгал-
терського обліку в державному секторі, а також інших нормативно-правових 
актів щодо ведення бухгалтерського обліку бухгалтерськими службами бю-
джетних установ, які підпорядковані Міністерству.

Вітчизняна система бухгалтерського обліку характеризується державною фор-
мою управління та регулювання. Згідно зі статтею 6 Закону України “Про бухгал-
терський облік та фінансову звітність в Україні” державне регулювання обліку та 
фінансової звітності здійснюється з метою: 

•	 створення єдиних правил ведення бухгалтерського обліку та фінансової звіт-
ності, які є обов’язковими для всіх;

•	 удосконалення бухгалтерського обліку та фінансової звітності [1].
Безпосередньо на підприємствах, в організаціях та установах організацію бухгал-

терського обліку за Законами України покладено на власників (керівників) цих під-
приємств. Вони відповідають за його організацію.

В Законі “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” одним із за-
вдань облікової політики конкретного підприємства, є складання та подання фінан-
сової звітності як результативного завдання ведення обліку, що не є основною метою 
діяльності, якою є виробнича діяльність. Саме для здійснення ефективного управлян-
ня виробничою діяльністю всередині підприємства, його структурними підрозділами, 
повинен служити управлінський облік. Законом встановлюються основні принципи 
функціонування управлінського обліку, згідно якого у відповідності до особливостей 
організації діяльності підприємство самостійно розробляє систему і форми управлін-
ського обліку, звітності та контролю господарських операцій; затверджує правила до-
кументообігу і технологію обробки облікової інформації, додаткову систему рахунків 
і регістрів аналітичного обліку з метою включення на основі єдиних методологічних 
засад інформації управлінського обліку до фінансової звітності [1].

Сучасні напрями до регулювання економічного розвитку України, приведення 
системи обліку з міжнародними обліковими стандартами та урахування рівня еко-
номічного розвитку спричинюють перегляд нормативно-правової бази. Будучи від-
критою системою бухгалтерський облік необхідно привести у відповідність чинному 
законодавству: переглянути порядок формування обліково-аналітичної інформації 
та відповісти на запити користувачів. Указані відомства вживають заходів для по-
силення контрольних функцій бухгалтерського обліку, підвищення професійного 
рівня кадрів і ролі бухгалтерських служб у забезпеченні ефективності виробництва, 
здійснюють контроль за додержанням підпорядкованими підприємствами правил 
ведення бухгалтерського обліку, аналізують бухгалтерську звітність. Таким чином, 
на галузевому рівні міністерствами та відомствами здійснюється як методологічне, 
так і організаційне керівництво бухгалтерським обліком.

Джерела

1.	 Закон України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”, від 
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