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О. І. ПАРХОМЕНКО-КУЦЕВІЛ
д-р наук з держ. упр., зав. каф. публ. адм., НН ІМВСН МАУП

ФОРМУВАННЯ НАЦІОНАЛЬНОЇ ІДЕЇ  
В СИСТЕМІ ОСВІТИ УКРАЇНИ

Аналіз сучасних наукових досліджень у галузі державного управління свідчить, 
що важливим фактором економічного і соціального поступу держави, консолідації 
нації, становлення патріотизму її громадян є національна ідея. Саме національна 
ідея формує ідентичність себе як українців, забезпечує вирішення важливих про-
блем в системі державотворення, стимулює проведення реформ в системі публічно-
го управління, формує єдину національну традицію та культуру, сприяє позитивно-
му іміджу держави.

Історичний досвід свідчить, що успіх у державотворчому процесі можливий лише 
з розвитком і з усвідомленням громадянами своєї національної ідеї. Актуальність 
формування національної ідеї важко переоцінити, оскільки вона як найбільш проста 
і зрозуміла форма суспільного об’єднання людей самоутверджує націю, сприяє її єд-
ності, прогресу, свободі та незалежності.

На сьогодні не існує єдиної національної ідеї, всі національні ідеї, які обґрунтову-
ються та формуються у теоретичному полі досліджень, на жаль, не мають підтримки 
громадян України, а від так і не можуть мати назву “національна ідея”.

Зараз активно розвивається сучасна українська держава, реформують важливі 
системи національного суспільства, формується інформаційне глобалізаційне поле, 
що, в свою чергу, потребує підтримки громадян нашої країни. Негативні явища, такі 
як корупція стримують процеси реформування та оновлення всіх сфер життєдіяль-
ності суспільства.

На початку дослідження проаналізуємо підходи до поняття “національна ідея”. 
Основні характеристики “національної ідеї” є наступні: 

•	 національна ідея формує у людей відчуття себе єдиною нацією;
•	 національна ідея є єднаючою константою в суспільстві;
•	 національна ідея є прийнятною усіма громадинами та населенням країни;
•	 національна ідея є наслідком історичного розвитку етносу та нації;
•	 національна ідея базується на системі національним цінностей, та пов’язана з 

національною культурою;
•	 національна ідея — це стратегічна мета, яка повинна об’єднати націю та ство-

рити умови для подальших позитивних зрушень та дій [1–2].
На підставі аналізу наукової літератури [2–5] можна виокремити наступні важ-

ливі ознаки національної ідеї: по-перше, високий рівень національної самосвідомо-
сті, моралі, правової та громадянської культури, по-друге, матеріальний та духовний 
добробут населення, по-третє, належний рівень підтримки розвитку економіки, осві-
ти, науки, культурних індустрій, що сприятиме збільшенню конкурентоздатності 
країни.

На сьогодні проблеми реформування сучасного українського суспільства вийш-
ли на перший план, потребують оновлення всі системи життєдіяльності суспільства. 
Разом з тим, реформи, які зараз відбуваються проходять мляво, мають низьку ефек-
тивність, не мають позитивних наслідків. Це пов’язано не тільки з кадровим складом 
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фахівців, що здійснюють реформи, а й з корупцією, яка не дає можливості розвива-
тися сучасному суспільству, формувати ефективну систему публічного управління.

Національна ідея — стратегічна мета, яка формується історично та спрямована 
об’єднати країну у єдину нації, формує єдину координат цінностей. 

Таким чином, національна ідея як фактор розвитку нового покоління освічених 
громадян повинна виражатися у стратегічній меті, що спрямовуватиме дію грома-
дян України на саморозвиток та самовдосконалення, підтримку та розповсюдження 
національної культури, національної мови, збереження національної ідентифікації, 
повагу до традицій та історії України, а також формування громадянської самосвідо-
мості, відповідальності за свої дії та бездіяльність. 
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