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ватися до змін і більш ефективно використовувати ресурси. У майбутньому 
ті компанії, які зможуть впровадити ці нові методи, матимуть значну перева-
гу на ринку.
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НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  
ІННОВАЦІЙНОЇ  ДІЯЛЬНОСТІ  

В  УПРАВЛІННІ  ПІДПРИЄМСТВОМ

Інноваційна діяльність є однією з основних складових успішного роз-
витку підприємства в умовах сучасної економіки. Впровадження нових тех-
нологій, продуктів і процесів допомагає підприємствам залишатися конку-
рентоспроможними та досягати стратегічних цілей. Однак, для ефективної 
реалізації інновацій необхідно чітке нормативно-правове забезпечення та 
регулювання.
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1. Значення інноваційної діяльності в управлінні підприємством.
Інноваційна діяльність є ключовим фактором для забезпечення економіч-

ного зростання підприємства, підвищення його ефективності та конкуренто-
спроможності. Вона охоплює такі процеси, як науково-дослідна діяльність, 
технічні розробки, освоєння нових ринків і адаптація до змін у бізнес-серед-
овищі.

Вона є необхідною умовою для сталого розвитку підприємства і забезпе-
чує адаптацію до змін, підвищує ефективність і конкурентоспроможність, 
дозволяє залучати інвестиції та створювати нові ринки. Підприємства, що 
активно впроваджують інновації, мають кращі шанси на довгостроковий 
успіх і стійкий розвиток в умовах глобалізації та цифрової трансформації.

2. Нормативно-правове забезпечення інноваційної діяльності.
Нормативно-правова база інноваційної діяльності підприємств в Україні, 

як і в інших країнах, спрямована на регулювання умов для створення, роз-
витку та впровадження інновацій. Основними елементами нормативно-пра-
вового забезпечення є:

• Конституція України: закладає загальні принципи економічної діяльно-
сті, включаючи захист прав інтелектуальної власності та підтримку інновацій.

• Закони України: до основних законів, що регулюють інноваційну діяль-
ність, належать:

• Закон України “Про інноваційну діяльність” (2002 р.), який визначає 
правові, економічні та організаційні засади інноваційної діяльності та дер-
жавної підтримки цієї сфери.

• Закон України “Про державне регулювання діяльності у сфері трансфе-
ру технологій” (2006 р.), що регулює питання передачі технологій як ключо-
вого елементу інноваційного розвитку.

• Закон України “Про наукову та науково-технічну діяльність”, що визна-
чає порядок фінансування, стимулювання наукових досліджень та впрова-
дження результатів наукових розробок у виробництво.

• Постанови Кабінету Міністрів: регулюють окремі питання, пов’язані з 
фінансовою підтримкою інноваційних проектів, ліцензуванням та сертифі-
кацією нових технологій.

3. Державне регулювання та стимулювання інноваційної діяльності.
Держава відіграє важливу роль у стимулюванні інновацій через різні ін-

струменти правового та економічного характеру. Основними напрямами 
державного регулювання є:

• Фінансова підтримка: держава надає фінансову підтримку у вигляді 
грантів, кредитів та податкових пільг для інноваційних підприємств. Зокре-
ма, діють спеціальні програми фінансування науково-дослідних і дослід-
но-конструкторських робіт (НДДКР).

• Інноваційні кластери та технопарки: створення технопарків, інкубаторів 
та інших інституцій для підтримки інноваційного бізнесу. Це сприяє концен-
трації ресурсів та співпраці між науковими установами та підприємствами.

• Захист інтелектуальної власності: одним із ключових аспектів є правова 
охорона інтелектуальних прав, таких як патенти, авторське право, торговель-
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ні марки тощо. Це стимулює підприємства до інвестицій в інновації та забез-
печує захист їхніх розробок.

Державне регулювання та стимулювання інноваційної діяльності є кри-
тично важливим для розвитку сучасних економік. Держави застосовують 
різноманітні інструменти, щоб підтримати наукові дослідження, знизити ри-
зики для бізнесу та захистити інтелектуальну власність. Це дозволяє підпри-
ємствам створювати інновації, що сприяють економічному зростанню, підви-
щенню конкурентоспроможності та покращенню якості життя суспільства.

4. Міжнародний досвід правового регулювання інноваційної діяльності.
У світовій практиці інноваційна діяльність регулюється за допомогою 

комплексних нормативно-правових актів, які стимулюють як приватні ін-
вестиції, так і державні ініціативи. У країнах Європейського Союзу діють 
численні програми, спрямовані на підтримку інноваційних проектів, напри-
клад, Horizon Europe. США також мають низку законодавчих ініціатив, які 
стимулюють інноваційний розвиток через податкові пільги та фінансування 
наукових розробок.

Міжнародний досвід правового регулювання інноваційної діяльності де-
монструє важливість державної підтримки, розробки чітких правових меха-
нізмів та стимулювання інвестицій у науково-дослідну сферу. Успішні моде-
лі включають активне використання податкових пільг, підтримку стартапів, 
розвиток науково-дослідницьких кластерів та міжнародне співробітництво. 
Інтеграція таких підходів може допомогти країнам, що розвиваються, ство-
рити сприятливе середовище для інновацій.

Отже, нормативно-правове забезпечення інноваційної діяльності є необ-
хідною умовою для ефективного управління підприємством в умовах конку-
рентного ринку. Держава, створюючи сприятливі умови для розвитку інно-
вацій, не тільки сприяє зростанню національної економіки, але й забезпечує 
підприємствам можливості для досягнення лідерських позицій на глобаль-
ному ринку. Для підприємств важливо не тільки дотримуватися чинного за-
конодавства, але й активно використовувати державну підтримку та можли-
вості міжнародних програм.
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