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На зламі XX–XXI ст. відбува-
ється становлення нової системи 
освіти, зорієнтованої на входжен-
ня у світовий освітній простір.  
Сучасний зміст освіти збагачується 
новими процесуальними вміння-
ми, розвитком здатності оперувати 
інформацією, творчим вирішенням 
проблем науки і ринкової практи-
ки з акцентом на індивідуалізацію 
освітніх програм. 

Варто зазначити, важливу роль 
у становленні сучасного освітнього 
простору відіграють концептуальні 
підходи до вивчення міжкультур- 
ного діалогу як важливого чинника 
міжнародних відносин і одного з 
пріоритетних напрямів зовнішньої 
політики західних держав та реа-
лізації їх зовнішньополітичних ін-
тересів, і ґрунтуються на теорії  
багатовимірності, динамічності між-
народних процесів і глобального 
розвитку. Це передбачає здійснен-
ня аналізу взаємодії основних век-
торів цього системного явища на  
національному, регіональному та 
глобальному рівнях. Саме такий 
підхід дає можливість всебічно роз-
глянути процес взаємодії культур 

на всіх рівнях, визначити його ме-
ханізми та принципи, виокремити 
головні чинники цього процесу, 
з’ясувати взаємозв’язки і на цій 
основі зробити узагальнення й ви-
сновки.

Без сумніву, чисельні дослід-
ження з питань взаємодії культур 
свідчать про те, що зміст і резуль-
тати міжкультурних контактів зде-
більшого залежать від здібності їх 
учасників розуміти один одного і до-
сягати згоди, яка головним чином 
визначається етнічною культурою 
кожної із взаємодіючих сторін, пси-
хологією народів, пануючими в тій 
чи іншій культурі цінностями. 

Зауважимо, в культурній антро- 
пології ці взаємовідносини різних 
культур отримали назву “між-
культурна комунікація”, яку слід 
розглядати як сукупність різно-
манітних форм стосунків і спіл-
кування між індивідами і групами, 
які належать до різних культур. 
Цей процес відбувається як у полі-
тиці, так і в міжособистісному спіл-
куванні людей у побуті, родині,  
неформальних контактах, тобто на 
макро- та мікрорівнях.

УДК 378:303.446.2
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Отже, етнічний рівень діалогу 
здійснюється між локальними етно-
сами, етномовними, культурно-гос- 
подарськими, історико-етнографіч- 
ними, етноконфесійними та інши-
ми спільнотами. Зазвичай у діало-
зі культур цього типу виявляються 
подвійні тенденції. Взаємне засво-
єння елементів культури, з одного 
боку, сприяє інтеграційним проце-
сам, взаємному збагаченню, обміну 
тощо, а з другого – супроводжується 
посиленням етнічної самосвідомос-
ті, прагненням до закріплення етніч-
ної специфіки. З огляду на зазначе-
не варто зауважити, для будь-якої 
етнічної культури завжди небез-
печні як надмірне тяжіння до іншої 
культури, так і її самоізоляція. Аб-
солютизація першої тенденції може 
призвести до занепаду обох культур 
[1,12].

Водночас, добровільна самоізо-
ляція культури позбавляє її самопіз-
нання, що, як відомо, конструюєть-
ся лише шляхом контакту порівняно  
з іншою культурою. 

Незаперечним є те, що саме у 
спілкуванні між цивілізаціями в ми-
нулому досягалися найістотніші ре-
зультати в обміні духовними, ху-
дожніми, науковими досягненнями. 

Культурна взаємодія як взаємна 
проникність або запозичення куль-
турних рис та комплексів з одного 
суспільства в інше є багатовектор-
ним процесом, оскільки залежить 
від кількості культур, що взаємоді-
ють та поширюють свої цінності на 
інші культури. У процесі культурно-
го запозичення між різними культу-
рами, яке носить здебільшого вибір-
ковий характер, може відбуватися 
обмін не тільки матеріальною куль-

турою, а й науковими та техноло-
гічними ідеями, соціальними інсти-
тутами та організаціями, звичаями  
і традиціями, релігійними догмами  
і практиками, цінностями та норма-
ми життя. Умовою культурної взає-
модії є готовність приймаючої сторо-
ни до сприйняття нових елементів.  
У рамках міжкультурної комунікації 
процеси культурної взаємодії обу-
мовлені, насамперед, взаємним істо-
ричним розвитком культур, що кон-
тактують між собою [3,18].

На сьогодні очевидним є те, що 
міжкультурні комунікації в Укра-
їні мають стати новою освітньою 
стратегією, що визначатиме якісно 
нові засади організації навчально-
виховного процесу. Саме тому голов-
на мета мультикультурної освіти – 
формування особистості, вільної від 
негативних етнокультурних стерео-
типів, яка володіє розвиненим по-
чуттям розуміння інших культур 
і поваги до них, вміє жити в мирі й 
злагоді з людьми будь-яких націо-
нальностей і віросповідань, а отже,  
є готовою до творчої життєдіяльнос-
ті в соціокультурному соціумі.

Нині сучасне українське суспіль-
ство перебуває на одному з вирі-
шальних відрізків свого історичного 
шляху. Орієнтація України на актив-
ну взаємодію з європейськими краї-
нами передбачає наявність міжкуль-
турного компоненту у сфері освіти. 
Саме тому сучасна система націо-
нальної освіти має, з одного боку, 
шукати нові шляхи й методи реалі-
зації освітніх цінностей, а з другого – 
зберігати наявні традиційні теоре-
тичні й практичні досягнення.

Зазначимо, що проблема міжкуль-
турного компонента в освіті нині  
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є надзвичайно актуальною для укра-
їнського суспільства. Міжкультурна 
освіта – це не просто взаємодія з ін-
шою культурою, а культурний роз-
виток того, хто навчається. Процес 
міжкультурної освіти ґрунтується 
на продуктивності взаємодії з іншою 
культурою та усвідомленні власної, 
дослідженні нових шляхів співісну-
вання та співпраці з іншими культу-
рами. У зв’язку з тим, що міжкуль-
турна освіта не може бути постійно 
і обов’язково гармонійним проце-
сом, у першу чергу викладачам іно-
земних мов вищих навчальних за-
кладів України необхідно звернути 
увагу на те, що взаємодія двох куль-
тур з різними системами цінностей 
часто спричиняє конфлікт. Приро-
да цього конфлікту – в неможливос-
ті розв’язання багатьох складнощів. 
Серед них передусім треба назва-
ти різне ставлення до багатьох, при-
таманних тій чи іншій культурі цін-
ностей.

Міжкультурна освіта – процес 
двобічний, який потребує пізнан-
ня чужого, а відповідно і свого влас-
ного. Така освіта допомагає відчути 
та усвідомити чужу культурну іден-
тичність, а отже, краще зрозуміти і 
свою. Якщо ми зрозуміємо інших, то 
зрозуміємо й себе. Тому міжкультур-
ну освіту можна визначити як роз-
виток здібності студента розпізна-
вати іншокультурні феномени й ана-
лізувати їх порівняно з рідною куль-
турою для поліпшення здатності  
до міжкультурної комунікації [1, 74].

З огляду на зазначене, необхідно 
підкреслити, що у процесі міжкуль-
турної освіти студенти, виходячи 

за межі своєї культури, в жодному 
разі не залишають її. Привласнюючи 
іншу культуру, копіюючи її, вони не 
відмовляються від своєї.

Таким чином, у сучасних соціо-
культурних умовах, розвиток ба-
гатомовності підтримується сис-
темою середньої та вищої осві-
ти, формує відчуття рівноправнос-
ті мов, сприяє взаєморозумінню та 
взаємозбагаченню різних культур, 
що поділяють загальноєвропей-
ські цінності і стандарти. Такі скла-
дові елементи культури, як тради-
ції, звичаї, мова, релігія та спільна 
спадщина, впливають на усвідом-
лення національної неповторності, 
що, у свою чергу, породжує уявлен-
ня про існування “своїх” і “чужих”. 
Проблема культурної самобутнос-
ті сучасної людини – це проблема 
культурного виміру сучасного сві-
ту, це проблема ролі навчання і ви-
ховання в добу культурних відмін-
ностей, проблема визначення за-
вдань міжкультурної освіти як най-
пріоритетніших у власній життєвій 
самореалізації. 
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