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ВСТУПНЕ СЛОВО 

 
 

Формування правової держави та громадянського суспільства, 

утвердження інститутів ринкової економіки й створення якісно нової 

моделі суспільства, орієнтованої на пріоритет прав і свобод людини, 

є одним із ключових напрямів розвитку України. Це також 

передбачає трансформацію функцій державних органів та 

встановлення партнерських відносин між особою і державою. 

Результативність процесів державотворення й правотворчості 

значною мірою залежить від наукового підходу, системності 

правових досліджень і тісного взаємозв’язку між юридичною 

наукою, нормотворчістю та правозастосуванням. Високий рівень 

наукового обґрунтування правових положень безпосередньо впливає 

на ефективність реалізації державних і правових реформ. Саме тому 

теоретико-правове осмислення сутності, структури й системи 

юридичної науки набуває особливої актуальності. 

Кафедрою права та правоохоронної діяльності Хмельницького 

інституту МАУП продовжується видання збірника наукових праць 

студентів та молодих вчених «Актуальні питання юридичної науки 

та практики». Значна частина статей, що будуть опубліковані у 

збірнику наукових праць, – результати наукових досліджень 

магістрів та бакалаврів Інституту. 

Також ми запрошуємо студентів та молодих вчених інших 

закладів вищої освіти, фахової передвищої освіти та наукових 

установ долучатися до формування наступних випусків збірника 

наукових праць. 

Закликаємо усіх авторів до дотримання принципів академічної 

доброчесності, що є основою здійснення якісного наукового 

дослідження. 

Дотримання академічної доброчесності студентами та молодими 

вченими передбачає: 

- посилання на джерела інформації у разі використання ідей, 

тверджень, відомостей; 

- дотримання норм законодавства про авторське право; 

- надання достовірної інформації про результати власної 

навчальної (наукової, творчої) діяльності. 

 

Редакційна колегія 
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А.В. Авсієвич, 
аспірантка, PhD 

(м. Київ, Україна)  

 

МІЖНАРОДНІ ПІДХОДИ ДО ОНЛАЙН-АРБІТРАЖУ: 

ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ, ПЛАТФОРМИ ТА ПРАКТИКА 

ЗАСТОСУВАННЯ 

 

Можливості онлайн-арбітражу на сучасному етапі ефективно 

реалізуються та якісно розширюються, виступаючи ключовими 

перевагами для сторін під час застосування різноманітних технологій 

в арбітражному процесі. 

Поняття «онлайн-арбітраж» дедалі частіше зустрічається у 

професійному дискурсі. Під цим терміном слід розуміти як механізм 

вирішення спорів в онлайн–режимі (ВСО), так і реалізацію 

традиційної арбітражної процедури із застосуванням інформаційно–

комунікаційних технологій. 

Сьогодні існує значна кількість онлайн-платформ для 

вирішення спорів, проте найбільш поширеними є Політика 

вирішення спорів у сфері доменних імен – Uniform Domain Name 

Dispute Resolution Policy (UDRP) та Європейська платформа для ВСО 

– Online Dispute Resolution (ODR Platform) [1]. 

UDRP була розроблена Всесвітньою організацією 

інтелектуальної власності (ВОІВ) та прийнята Міжнародною 

некомерційною організацією – Корпорацією з управління доменними 

іменами та IP-адресами (ICANN) – акредитованими реєстраторами 

для всіх доменів верхнього рівня у 1999 році. Процедура спрямована 

на захист прав власників торговельних марок шляхом вирішення в 

онлайн–режимі спорів, що виникають унаслідок неправомірної 

реєстрації доменів. Скарги подаються схваленим провайдерам послуг 

з вирішення спорів, кожен з яких керується Єдиними правилами 

розгляду спорів щодо доменних імен. В Україні процедура UDRP 

почала діяти в домені com.ua з 19 грудня 2019 року після укладення 

відповідної угоди між реєстром доменного імені – компанією 

«Хостмастер» – та ВОІВ [2]. 

Платформа ODR створена відповідно до Регламенту 

Європейського Парламенту та Ради ЄС № 524/2013 щодо онлайн–

вирішення споживчих спорів та Директиви № 2013/11 від 21 травня 

2013 року про альтернативне вирішення споживчих спорів. 
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Платформа виступає координаційним центром для постачальників, 

споживачів і провайдерів та використовується для врегулювання 

спорів, що виникають з онлайн–договорів між європейськими 

продавцями та споживачами. З моменту запуску Платформи було 

ініційовано понад 120 тисяч споживчих спорів, а згідно з доповіддю 

Європейської комісії за 2019 рік, близько 42 % з них були 

врегульовані за допомогою цієї Платформи. Разом із тим, проблемою 

залишається недостатня обізнаність суб’єктів про її існування: 

станом на 2019 рік 40 % ритейлерів не знали про Платформу ODR 

[3]. 

Подальші перспективи розвитку ВСО були чітко окреслені в 

Технічних коментарях до процедур онлайн-врегулювання спорів, 

прийнятих ЮНСІТРАЛ у 2017 році. Хоча цей документ не має 

обов’язкової сили, очікується, що він сприятиме розробці 

ефективних систем для врегулювання транснаціональних спорів з 

низькою вартістю, укладених із застосуванням електронних засобів 

зв’язку. Важливим є те, що в пункті 2 Розділу 2 Коментарів 

зазначається: ВСО охоплює широкий спектр форм – від розгляду 

справи омбудсменом або комісією зі скарг, до переговорів, 

примирення, медіації, сприяння у врегулюванні, арбітражу тощо. 

Етапи ВСО включають: переговори, сприяння у врегулюванні та 

остаточне вирішення [4]. Варто підкреслити, що переговори 

визначаються як здійснені за допомогою інформаційно–

комунікаційних технологій, під час яких заявник і відповідач 

безпосередньо взаємодіють через платформу ВСО. Водночас 

доцільність створення глобальної платформи на базі Коментарів 

викликає певний скепсис через їх необов’язковий характер, 

складність у забезпеченні примусового виконання рішень, правову 

невизначеність щодо застосовуваного права та імперативні норми 

національного законодавства, що захищають споживача. 

Інформаційні технології поступово змінюють і традиційні 

арбітражні процедури. Наприклад, статті 1-2 Арбітражного 

регламенту Лондонського міжнародного третейського суду (ЛМТС) 

2014 року передбачають подання клопотань та відповіді в 

електронному форматі через офіційний веб–сайт ЛМТС. У статті 4.1 

закріплена можливість надсилання всіх письмових матеріалів 

електронною поштою або через інші електронні засоби зв’язку [5]. 

У статті 12 Арбітражного регламенту Віденського 

міжнародного арбітражного центру (2018) передбачено обов’язкову 
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подачу позовної заяви в електронній формі поряд із паперовою. 

Водночас рішення може бути надане сторонам також в електронному 

вигляді (ч. 5 ст. 36 Регламенту) [6]. 

Більш обережним є підхід Міжнародного комерційного 

арбітражного суду (МКАС) при ТПП України, де документи 

подаються у паперовій формі, однак секретаріат має право 

запропонувати сторонам подавати документи в електронній формі (ч. 

1 ст. 11 Регламенту МКАС) [7]. 

Значна увага приділяється електронній формі доказів. Так, у 

Правилах Міжнародної асоціації юристів (МАЮ) щодо отримання 

доказів у міжнародному арбітражі (2010) визначено, що доказами є 

будь–які тексти, повідомлення, зображення, програми або дані, 

зафіксовані на папері або в електронній формі. У разі подання запиту 

на надання документів в електронному вигляді, сторона повинна 

ідентифікувати файли або встановити критерії пошуку [3]. 

У Регламенті МКАС при ТПП України електронними 

доказами вважається інформація в цифровій формі: електронні 

документи, вебсайти, мультимедійні повідомлення, бази даних, що 

зберігаються на цифрових носіях. Копії мають бути засвідчені 

електронним цифровим підписом (ч. 3 ст. 52 Регламенту) [7]. 

Сучасним тенденціям також відповідають Празькі правила 

(2018) щодо ефективної організації процесу в арбітражі. Попри 

загальну рекомендацію уникати розкриття доказів (у т.ч. 

електронних), у ст. 4.2 та 8.2 наголошується на доцільності 

використання відеозв’язку, електронного та телефонного зв’язку для 

скорочення витрат. 

На рівні арбітражних інституцій уже впроваджено 

спеціалізовані онлайн-платформи. Наприклад, у вересні 2019 року 

Арбітражний інститут Торгової палати Стокгольма (ТПС) запустив 

Платформу ТПС для обміну документами. Учасники справи мають 

доступ до індивідуального сайту провадження, що усуває потребу в 

електронній пошті для передачі конфіденційних файлів [3]. 

Отже, попри наявні виклики – невизначеність 

застосовуваного права, вимоги до форми арбітражного рішення, 

питання конфіденційності та достовірності електронних доказів – 

практика показує, що можливості онлайн-арбітражу вже сьогодні 

ефективно реалізуються та динамічно розширюються. Зручність, 

оперативність та економічна ефективність є ключовими перевагами 

для сторін, а наявні труднощі мають переважно тимчасовий характер 
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та не зупиняють процес цифрової трансформації міжнародного 

арбітражу. 
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АВТОРСЬКЕ ПРАВО НА ВІЛЬНЕ ПРОГРАМНЕ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ: ЩО МАЄ ЗНАТИ СУЧАСНИЙ ПЕДАГОГ 
 

У статті розглянуто основні правові аспекти використання 

вільного програмного забезпечення (ВПЗ) в освітньому процесі. 

Визначено ключові характеристики ВПЗ, основні типи ліцензій, а 

також проаналізовано вимоги чинного законодавства України та 

міжнародного права. Окрема увага приділена практичним 

рекомендаціям для педагогів щодо легального використання та 

поширення ВПЗ у закладах освіти. 

http://www.wipo.int/amc/en/domains/
https://www.hostmaster.ua/policy/ua-drp/files/UA-Policy-UK.pdf
https://www.hostmaster.ua/policy/ua-drp/files/UA-Policy-UK.pdf
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3508311
https://www.international-arbitration-attorney.com/uk/2014-lcia-rules-arbitration/
https://www.international-arbitration-attorney.com/uk/2014-lcia-rules-arbitration/
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0025571-17#Text
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У контексті цифрової трансформації освіти сучасний педагог 

дедалі частіше опиняється у ситуації, коли необхідно не лише вміло 

використовувати програмне забезпечення (ПЗ), а й усвідомлювати 

правові засади його застосування. Розгортання дистанційного та 

змішаного навчання, зростання ролі цифрових платформ і ресурсів, 

інтеграція ІТ у всі освітні галузі – все це сприяє широкому 

використанню програмного забезпечення у закладах освіти всіх 

рівнів. Особливу популярність здобуває вільне програмне 

забезпечення (Free and Open Source Software, FOSS), яке завдяки 

своїй доступності, гнучкості та підтримці спільноти дає змогу 

педагогам ефективно організовувати навчальний процес без значних 

фінансових витрат. 

Однак у практиці освітян часто виникає непорозуміння щодо 

таких термінів, як «вільне», «відкрите» та «безкоштовне» ПЗ. Усе ще 

існує помилкова думка, що якщо програмне забезпечення є 

відкритим або доступним для завантаження без оплати, то його 

можна вільно змінювати, розповсюджувати або використовувати у 

власних освітніх продуктах без обмежень. Такий підхід може 

призводити до порушення авторського права, навіть без наміру. 

У зв’язку з цим виникає потреба у підвищенні правової 

обізнаності педагогів щодо особливостей ліцензування вільного ПЗ 

та правил його правомірного використання у навчальній і науково-

методичній діяльності. 

Мета статті – ознайомити педагогів з основами 

авторського права у сфері вільного програмного забезпечення, 

пояснити відмінності між різними типами ліцензій, надати 

рекомендації щодо дотримання правових норм під час використання 

FOSS у закладах освіти та сформувати правову культуру 

користування цифровими інструментами. 

Цифрова трансформація освіти висуває нові вимоги до 

педагогів, зокрема у сфері використання інформаційних технологій 

та програмного забезпечення. Однією з тенденцій є активне 

впровадження вільного програмного забезпечення (ВПЗ), яке 

дозволяє зменшити витрати й адаптувати навчальний процес до 

індивідуальних потреб учнів. Водночас виникає необхідність 

дотримання вимог авторського права. Метою статті є окреслення 

юридичних основ роботи з ВПЗ у сфері освіти. 

Основи авторського права у сфері програмного забезпечення. 

Відповідно до Закону України «Про авторське право і суміжні права» 
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(1993) [1], комп’ютерні програми належать до об'єктів авторського 

права нарівні з літературними та художніми творами. Правова 

охорона поширюється не лише на вихідний код програми, але й на її 

структуру, дизайн, графічний інтерфейс, базу даних, а також 

супровідну документацію. Це означає, що будь-яке використання 

програмного забезпечення, зокрема його копіювання, модифікація, 

адаптація або розповсюдження, потребує дотримання авторських 

прав та умов відповідної ліцензії. 

На міжнародному рівні правова охорона комп’ютерних 

програм закріплена у Бернській конвенції [2] про охорону 

літературних і художніх творів (1886, чинна редакція – Паризький 

акт 1971 року), учасником якої є і Україна. Цей документ закріплює 

один із базових принципів авторського права – автоматичне 

виникнення охорони з моменту створення твору без необхідності 

реєстрації. Таким чином, будь-яка програма, незалежно від форми 

розповсюдження (комерційної, безкоштовної чи відкритої), підлягає 

авторсько-правовому захисту. 

У цифрову епоху, коли інформаційні технології проникають у 

всі сфери життя, порушення авторського права, зокрема, через 

нелегальне копіювання програм, несанкціоноване використання або 

модифікацію коду стало поширеним явищем. Особливо критичним 

це є у сфері освіти, де педагог виступає не лише користувачем 

програмного забезпечення, а й моральним орієнтиром для здобувачів 

освіти у питанні дотримання законодавства та етичних норм 

цифрового простору. 

Правова необізнаність педагогів може призводити до 

ненавмисних порушень, зокрема: 

- встановлення неліцензійного або неліцензованого ПЗ у 

навчальних кабінетах; 

- розповсюдження програм серед здобувачів освіти без 

перевірки ліцензійних умов; 

- використання фрагментів коду з інтернет-ресурсів без 

належного зазначення авторства. 

Це підкреслює необхідність систематичного правового 

інформування освітян щодо правил використання програмного 

забезпечення, з особливим акцентом на ліцензії вільного ПЗ, яке 

зовні виглядає «дозволеним», але також регулюється чіткими 

юридичними нормами. 
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Поняття вільного програмного забезпечення. Вільне 

програмне забезпечення (Free Software) [3] – це тип програмного 

забезпечення, який надає користувачеві низку базових правових і 

практичних свобод, що відрізняють його від звичайного 

комерційного чи навіть безкоштовного ПЗ. Згідно з визначенням 

Фонду вільного програмного забезпечення (Free Software Foundation, 

FSF), до таких прав належать: 

- право запускати програму з будь-якою метою; 

- можливість вивчати, як працює програма, та змінювати її. 

Для цього користувач повинен мати доступ до вихідного коду; 

- право поширювати копії програми як у незміненому, так і 

в модифікованому вигляді; 

- можливість покращувати програму та оприлюднювати 

свої зміни. 

Ці принципи мають не лише правове, а й соціальне значення, 

так як вони сприяють розвитку відкритої співпраці, обміну знаннями, 

адаптації ПЗ до освітніх і регіональних потреб. 

Важливо підкреслити, що поняття «вільне» (free) не означає 

«безкоштовне» [4]. Вільне програмне забезпечення може бути як 

безкоштовним, так і платним. Його «вільність» полягає у доступності 

прав на використання, зміну та поширення, а не у вартості. Для 

прикладу, програма може бути вільною, але продаватися за гроші, 

або надаватися на умовах добровільної оплати. 

На противагу цьому, безкоштовне програмне забезпечення 

(freeware) – це програми, які можна використовувати без оплати, але 

при цьому користувач не має права на доступ до вихідного коду, 

зміну або поширення програми. Таким чином, freeware не є вільним у 

розумінні FSF, навіть якщо не потребує фінансових витрат. 

Ці терміни часто плутають, особливо в освітньому 

середовищі, що призводить до непорозумінь і помилок у правовому 

полі. Наприклад, педагог може припустити, що завантажена з 

інтернету безкоштовна програма є вільною і дозволяє її копіювати 

для учнів або змінювати під потреби навчального курсу. Насправді ж 

такі дії можуть порушувати умови ліцензії і чинне законодавство. 

У навчальній діяльності важливо користуватися саме вільним 

ПЗ або таким, що має чітко задекларовану ліцензію з дозволом на 

навчальне використання, аби уникнути юридичних ризиків і 

водночас сприяти формуванню у здобувачів освіти відповідального 

ставлення до інтелектуальної власності. 
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Типи ліцензій і правові обмеження. Вільне програмне 

забезпечення (ВПЗ) поширюється на умовах спеціальних ліцензій, 

які регулюють порядок використання, копіювання, модифікації та 

розповсюдження програмного коду. Хоча користувач отримує 

широкі права, ці ліцензії все ж передбачають певні обмеження, 

порушення яких є порушенням авторського права. 

Основні типи ліцензій FOSS [5]. 

GNU General Public License (GPL). Це одна з 

найпоширеніших ліцензій, створена Фондом вільного програмного 

забезпечення. Її ключова особливість – принцип «copyleft», що 

вимагає поширення будь-яких модифікованих версій програмного 

забезпечення під тією ж самою ліцензією GPL. Таким чином 

забезпечується, що всі похідні продукти залишаються вільними. 

Наприклад, при модифікації програми під GPL для 

використання в навчальному процесі, педагог повинен надати доступ 

до модифікованого коду і зберегти ту саму ліцензію. 

MIT License. Це мінімалістична і дуже ліберальна ліцензія. 

Вона дозволяє вільно використовувати, копіювати, змінювати, 

об'єднувати, публікувати, розповсюджувати і навіть включати код до 

закритого комерційного ПЗ, за умови збереження тексту 

оригінальної ліцензії і згадки про авторство. 

Apache License 2.0. Схожа за принципом на MIT, але має 

додаткові захисні положення щодо патентного права. Вона дозволяє 

використовувати програмне забезпечення у будь-який спосіб, 

включно з комерційним, однак вимагає включення повідомлення про 

патентні права та збереження авторських повідомлень. 

Правовий аспект у контексті українського законодавства. 

Згідно зі статтею 15 Закону України «Про авторське право і суміжні 

права» (1993, із змінами), автор або інша особа, яка має авторське 

право, може надавати дозвіл на використання твору будь-якими 

способами шляхом укладення ліцензійної угоди – як виключної, так і 

невиключної. 

У випадку вільного програмного забезпечення, такою 

ліцензійною угодою є публічна ліцензія (наприклад, GPL чи MIT), з 

умовами якої користувач погоджується автоматично шляхом початку 

використання ПЗ. Незважаючи на те, що ці ліцензії є відкритими та 

безоплатними, недотримання їхніх умов вважається 

правопорушенням, що може спричинити юридичну відповідальність. 
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Відповідно до Бернської конвенції про охорону літературних 

і художніх творів, до якої приєдналася Україна, авторське право 

виникає автоматично з моменту створення твору, включно з 

комп’ютерними програмами, і не потребує реєстрації. Це означає, що 

будь-який код, навіть якщо він опублікований без спеціального 

захисту, за замовчуванням охороняється законом. 

Таким чином, дотримання умов публічної ліцензії – не 

формальність, а обов'язок з точки зору як українського, так і 

міжнародного права. 

Практичні аспекти для педагога. 

У контексті авторського права та цифрової доброчесності 

педагог несе не лише правову, а й етичну відповідальність за 

використання програмного забезпечення у навчальному процесі. 

Сучасний учитель є не лише споживачем цифрових ресурсів, а й 

медіатором правової культури в учнівському середовищі.  

Тому важливо дотримуватися таких принципів: 

- перевірка ліцензії перед використанням ПЗ. 
Використовуючи програмне забезпечення, педагог повинен 

ознайомитися з його ліцензією, щоб упевнитися у правомірності 

використання. Наприклад, деяке безкоштовне ПЗ (freeware) може 

мати обмеження для навчального чи комерційного використання; 

- недопустимість несанкціонованої модифікації. У 

випадку, якщо ліцензія не передбачає змін коду або інтерфейсу, їх 

внесення може кваліфікуватися як порушення авторських прав. 

Особливо це стосується вбудовування коду у власні розробки без 

згадки про авторство; 

- зазначення авторства. При використанні сторонніх 

компонентів (графіки, бібліотек, шаблонів тощо), обов’язково слід 

вказувати авторів або джерела відповідно до умов ліцензії; 

- популяризація легального ПЗ серед здобувачів освіти. 
Учитель має формувати в учнів розуміння важливості дотримання 

авторських прав і рекомендувати використовувати легальні 

альтернативи піратському програмному забезпеченню. 

У навчальному процесі доцільно застосовувати такі приклади 

вільного програмного забезпечення: 

 

Назва Призначення 

LibreOffice 
повноцінний офісний пакет (аналог Microsoft 

Office), сумісний з відкритими форматами; 
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GIMP 

потужний графічний редактор, який може 

використовуватись у вивченні основ цифрової 

графіки; 

Moodle 
система управління дистанційним навчанням, 

широко застосовується в освітніх установах; 

Scratch 

середовище візуального програмування для 

початківців, рекомендоване для учнів 

молодших класів. 

 

Використання FOSS у школах не лише забезпечує 

дотримання законодавства, а й дозволяє навчати учнів відкритості, 

творчості та поваги до інтелектуальної власності. 

Отже, сучасний педагог повинен не лише користуватись 

програмним забезпеченням, а й бути обізнаним у його правовому 

статусі. Дотримання авторського права – це складова цифрової 

культури, яка формує відповідальне ставлення до інтелектуальної 

власності. Використання ВПЗ у навчальному процесі відкриває нові 

можливості, але вимагає знань і навичок у сфері ліцензування. 

Освітяни мають відігравати ключову роль у популяризації 

легального використання цифрових ресурсів. 
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МІЖНАРОДНЕ ГУМАНІТАРНЕ ПРАВО В УМОВАХ 

СУЧАСНИХ ЗБРОЙНИХ КОНФЛІКТІВ 

 

Міжнародне гуманітарне право є одним з найпотужніших 

інструментів, за допомогою яких міжнародне співтовариство може 

забезпечити охорону безпеки та гідності людей під час війни. 

Міжнародне гуманітарне право обмежує методи і засоби ведення 

воєнних дій і спрямоване на захист тих, хто не бере або припинив 

брати участь у воєнних діях. Його мета - зберегти дух гуманності в 

розпалі збройного конфлікту, а головний принцип - наявність 

обмежень навіть під час війни. Порушення прав людини в умовах 

збройного конфлікту є порушенням основних міжнародних 

принципів права в галузі прав людини й гуманітарного права, 

закріплених у міжнародно-правових документах.  

Сучасне міжнародне гуманітарне право включає не лише 

численні конкретні правила ведення збройної боротьби, а й низку 

принципів цієї галузі міжнародного права. Виникнення, формування 

https://www.libreoffice.org/
https://www.gimp.org/
https://moodle.org/
https://scratch.mit.edu/
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000370937
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галузевих принципів та їхній зміст визначаються специфікою 

суспільних відносин, які вони регулюють. Суттєвою рисою 

принципів права збройних конфліктів з основних принципів 

міжнародного права є те, що основні принципи міжнародного права 

становлять право мирного співіснування, а принципи міжнародного 

гуманітарного права належать до збройних конфліктів і містять певні 

правила поведінки озброєних осіб [1, с. 228]. 

Говорячи про співвідношення міжнародного гуманітарного 

права та права прав людини, слід зазначити, що сфера застосування 

міжнародного гуманітарного права відрізняється від сфери 

застосування права прав людини, а в основі норм міжнародного 

гуманітарного права лежить урахування специфіки збройних 

конфліктів. Завдяки цим, а також деяким іншим чинникам 

міжнародне гуманітарне право, незважаючи на відмінності, наявні 

між цим правом і правом прав людини, може забезпечити 

додатковий захист осіб у ситуації збройного конфлікту. Право прав 

людини і міжнародне гуманітарне право мають різні сфери 

застосування.  

Міжнародне гуманітарне право застосовується тільки в разі 

збройного конфлікту й передбачає цілу низку гарантій, які 

відображають специфічні особливості таких конфліктів. Значна 

кількість прав людини не має аналогів у міжнародному 

гуманітарному праві. Проте між окремими правами людини й 

деякими нормами міжнародного гуманітарного права мають місце 

перетини. Це стосується передусім прав людини, що входять у 

незмінне ядро, дія яких не може бути обмежена або призупинена за 

жодних обставин. Ба більше, міжнародне гуманітарне право і право 

прав людини доповнюють одне одного. Окремі права, передбачені 

міжнародним гуманітарним правом, посилюють деякі права людини 

або внаслідок того, що вони відповідають правам людини, дія яких 

може бути призупинена в разі надзвичайного стану, або внаслідок 

того, що норми міжнародного гуманітарного права йдуть далі в плані 

захисту особи, ніж відповідні права людини (йдеться, наприклад, про 

право на життя осіб, що перебувають під захистом міжнародного 

гуманітарного права)[2, с. 183-184]. 

Втім, у міжнародному праві визначено, що відповідальність 

для країни настає тільки з моменту вчинення агресії по відношенню 

до іншої країни, а також з моменту породження збройного конфлікту 

і оголошення війни. Агресія–це поняття у міжнародному праві, яке 
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означає прямо або опосередковане протиправне діяння та 

застосування однією державою своїх сил проти іншої країни, з метою 

її підкорення або часткового знищення населення. Збройний 

конфлікт - збройне зіткнення між державами (міжнародний збройний 

конфлікт, збройний конфлікт на державному кордоні) або між 

ворогуючими сторонами в межах території однієї держави, як 

правило, за підтримки ззовні (внутрішній збройний конфлікт). Є 

одним з видів воєнного конфлікту. Іншим більш радикальним видом 

є війна. Наголошуючи на теоретико-методологічній значущості 

міжнародного гуманітарного права, слід звернути увагу, що 

оголошення війни - це певна юридична та дипломатична процедура, 

яка полягає в офіційному, в установленому порядку повідомленні 

однією державою іншої про припинення між ними миру та перехід 

до стану війни.  

Як вже зазначалось раніше, міжнародне гуманітарне право 

містить положення про те, які є види відповідальності за порушення 

норм міжнародного гуманітарного права, а також за вчинення яких 

злочинів, така відповідальність може настати. Так, до злочинів 

відноситься, наприклад, використання заборонених боєприпасів 

згідно міжнародних конвенцій (Женевська, Гаазька та інші), 

заборонено використовувати хімічну зброю або іншу отруту як проти 

військових комбатантів – особи, які перебувають у складі збройних 

сил та беруть активну участь у бойових діях), так і проти цивільного 

населення, завдавати ударів по незахищених містах, селах і будівлях, 

також заборонено вчиняти мародерство або грабіж, геноцид 

населення певної країни, тощо [3].  

Заслуговує на особливу увагу також аспект, що все 

міжнародне гуманітарне право побудоване саме на тому, що це 

формально «право війни», за яким міжнародна спільнота хоча б 

якось може демократизувати і зменшити сам наявний факт війни, 

наприклад, у питанні військовополонених, яких з’являється дуже 

багато у момент військового протистояння країни, а тому потрібно 

регулювати їхні права у полоні ворога і забезпечити їм людське 

ставлення до них (Женевська конвенція про поводження з 

військовополоненими від 12.08.1949 року).  

На нашу думку, сучасні міжнародні збройні конфлікти доволі 

часто розпочинаються державою-агресором без будь-якого 

оголошення, як це сталося у нашому випадку, та здійснюються за 

допомогою нетрадиційних форм ведення війни [4, с. 204].  
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Резюмуючи, зазначимо, що ключовою галуззю, на основі якої 

здійснюється міжнародно-правове регулювання відносин воєнного 

часу, є міжнародне гуманітарне право. Відтак, набуває особливого 

значення вивчення місця міжнародного гуманітарного права як 

галузі в системі сучасного міжнародного публічного права. 

Міжнародне гуманітарне право зазнає змін у соціальному просторі 

під впливом міжнародної політичної та економічної інтеграції в 

масштабах усього суспільства. Міжнародне право містить особливу 

систему міжнародно-правових норм та механізми їх реалізації, 

спрямовані на обмеження насильства під час війни та захист жертв 

війни.  
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ОКРЕМІ АСПЕКТИ ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ 

ДИСТАНЦІЙНОЇ РОБОТИ 

 

У XXI столітті дистанційна робота стала невід’ємною 

частиною сучасного ринку праці. Її актуальність зростає у зв’язку з 

глобалізаційними процесами, технологічними інноваціями та 

соціально-економічними викликами. Потреба у запровадження 

дистанційної форми роботи зумовлена низкою чинників, серед яких: 

розвиток цифрових технологій, що сприяє тому, що фізична 



19 

присутність працівника в офісі перестає бути обов’язковою; 

роботодавці зацікавлені у зниженні витрат на офісні приміщення та 

підвищенні продуктивності, тоді як працівники прагнуть гнучкості, 

покращення балансу між роботою та особистим життям тощо. 

Пандемія COVID-19 стала каталізатором стрімкого переходу 

до дистанційної роботи. Багато компаній були змушені перевести 

працівників на віддалений режим через карантинні обмеження. 

Повномасштабне військове вторгнення на територію Україну тільки 

підтвердило необхідність запровадження дистанційної роботи. 

У зв’язку з цим виникла необхідність у розробці чітких 

правових норм, які регулюють права та обов’язки роботодавців і 

працівників у нових умовах. 

До 2020 року в Україні віддалена робота не мала чіткої 

правової регламентації. Лише з початком пандемії було ухвалено 

зміни до Кодексу законів про працю (КЗпП), що визначили основи 

дистанційної та надомної роботи. 

Відповідно до ст. 60-2 Кодексу законів про працю України 

дистанційна робота - це форма організації праці, за якої робота 

виконується працівником поза робочими приміщеннями чи 

територією роботодавця, в будь-якому місці за вибором працівника 

та з використанням інформаційно-комунікаційних технологій. [2] 

Крім цього, національне законодавство містить поняття 

«надомної роботи». Надомна робота - це форма організації праці, за 

якої робота виконується працівником за місцем його проживання або 

в інших визначених ним приміщеннях, що характеризуються 

наявністю закріпленої зони, технічних засобів (основних виробничих 

і невиробничих фондів, інструменту, приладів, інвентарю) або їх 

сукупності, необхідних для виробництва продукції, надання послуг, 

виконання робіт або функцій, передбачених установчими 

документами, але поза виробничими чи робочими приміщеннями 

роботодавця. [2] 

Диференціація дистанційної та надомної роботи полягає у 

місці виконання роботи, визначенню робочого часу, технічному 

забезпеченню виконання роботи тощо. Обидві форми мають свої 

переваги та недоліки, і їх вибір залежить від специфіки роботи, 

вимог роботодавця та побажань працівника. Водночас, сучасні 

тенденції показують, що дистанційна робота набуває більшого 

поширення через розвиток цифрових технологій та глобальну зміну 

підходів до організації праці. 
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Відповідно при дистанційній роботі працівник сам визначає 

місце роботи. При цьому законодавством про працю не встановлено 

обмеження щодо виконання роботи за кордоном. Водночас такі 

обмеження можуть бути встановлені іншими нормативно-правовими 

актами. 

Постановою Кабінету Міністрів України «Деякі питання 

організації роботи державних службовців та працівників державних 

органів у період воєнного стану» від 12.04.2022 № 440 установлено, 

що у період воєнного стану для державних службовців та 

працівників державного органу, які перебувають на території 

України, за рішенням керівника державної служби в державному 

органі може запроваджуватися дистанційна робота у разі наявності 

організаційних і технічних можливостей для виконання їх посадових 

обов’язків.  

Робота державних службовців та працівників державного 

органу за межами України допускається лише у разі службового 

відрядження, оформленого в установленому порядку. [3] 

Працівник і роботодавець укладають трудовий договір про 

дистанційну роботу, який містить інформацію про робочий час та 

відпочинок, використання обладнання (власного чи наданого 

роботодавцем), компенсації витрат, пов’язаних із виконанням 

роботи, контролю виконання роботи. 

Серед прав та обов’язків працівника, який працює на умовах 

дистанційної роботи, можна виділити наступні: 

1. Право на гнучкий графік та місце роботи: у рамках 

дистанційної роботи працівник має право на обрання зручного для 

себе місця для виконання своїх обов'язків. Законодавство визначає 

дистанційну роботу як таку, при якій працівник може виконувати 

свої функції в будь-якому місці. 

Відсутність працівника на робочому місці під час 

дистанційної роботи не може вважатися прогулом (постанова 

Верховного Суду від 06.06.2024 у справі № 367/569/23). 

2. Право на збереження умов праці: працівники, що 

працюють дистанційно, мають право на отримання рівних умов 

праці, що включає оплату праці, соціальні гарантії та інші пільги, 

порівняно з тими, хто працює на підприємстві.  

3. Право на відшкодування витрат: якщо дистанційна робота 

вимагає використання власного майна працівника (наприклад, 
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комп'ютера, інтернету), він має право на компенсацію витрат, 

пов'язаних із виконанням своїх обов'язків. 

4. Виконання трудових обов'язків: дистанційний працівник 

зобов'язаний виконувати свої трудові функції в обсязі та якості, що 

визначені в трудовому договорі, не знижуючи ефективність і 

продуктивність роботи. 

Серед прав та обов’язків роботодавця, який використовує 

дистанційну роботу, можна виділити наступні: 

1. Контроль за виконанням роботи: роботодавець має право 

здійснювати контроль за виконанням трудових обов'язків 

працівників, навіть якщо ті працюють віддалено.  

2. Забезпечення необхідних умов праці: роботодавець 

зобов'язаний забезпечити працівників необхідними ресурсами для 

виконання їхніх обов'язків, наприклад, комп'ютерною технікою, 

програмним забезпеченням, доступом до корпоративних мереж і т.д. 

або компенсувати витрати, пов'язані з використанням власних 

засобів для виконання роботи. 

У випадку, якщо роботодавцем не забезпечено організацію 

діловодства, ведення і здач статистичної звітності дистанційним 

працівникам, то підстав стверджувати, що працівник не виконувала 

трудові обов’язки вдома, немає (рішення Білоцерківського 

міськрайонного суду Київської області № 357741220 від 05.05.2021). 

3. Гарантії збереження трудових прав: роботодавець повинен 

гарантувати, що дистанційна робота не призведе до порушення прав 

працівників (наприклад, зниження рівня заробітної плати або 

відсутності доступу до певних соціальних гарантій). 

Попри очевидні переваги, дистанційна робота має низку 

викликів, які потребують правового врегулювання. Зокрема, 

потребує врегулювання питання робочого часу, адже може бути 

ситуація, коли працівники працюють понаднормово, що призводить 

до вигорання та зниження продуктивності. Відсутнє законодавче 

регулювання регламентації контролю за працівниками, щоб 

уникнути порушення їхніх прав. Необхідні чіткі механізми для 

роботодавця для здійснення контролю за виконанням трудових 

обов’язків працівниками. 

Також є необхідність в імплементації європейських 

стандартів, зокрема приведення трудового законодавства у сфері 

дистанційної роботи до стандартів Європейського Союзу, які 

передбачають баланс між інтересами роботодавців та працівників. 
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Крім цього, необхідне розширення соціальних гарантій, 

наприклад, запровадження механізмів страхування працівників, 

компенсації витрат на технічне забезпечення, захисту від 

перевантаження роботою. 

Отже, правове регулювання дистанційної роботи в Україні є 

важливим кроком до адаптації трудових відносин до сучасних умов 

розвитку технологій і глобалізації. Дистанційна робота є ефективною 

формою організації праці, яка надає гнучкість працівникам та 

роботодавцям. Однак, існують певні прогалини та невизначеності, 

особливо в частині компенсацій витрат працівників на використання 

власного майна, відшкодування витрат на інтернет та технічні 

засоби. Важливо, що на законодавчому рівні необхідно забезпечити 

чітке визначення прав та обов'язків як працівників, так і 

роботодавців при дистанційній роботі, зокрема, в аспектах контролю 

за виконанням завдань, забезпечення умов праці тощо. 
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ФУНКЦІОНУВАННЯ МЕХАНІЗМУ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАВ 

ЛЮДИНИ ПІД ЧАС ДІЇ ВОЄННОГО СТАНУ В УКРАЇНІ: 

ОКРЕМІ АСПЕКТИ 
  

Болючий та трагічний етап в історії України, що ми 

переживаємо зараз, стосується кожного та торкається усіх сфер 

суспільного життя. При цьому питання функціонування механізму 

захисту прав людини стоять не менш гостро, і відповідно, вирішення 

проблем і викликів у сфері забезпечення прав людини має бути 

одним із першочергових завдань держави. Оскільки ніякі обставини 

не звільняють державу від обов’язків, взятих нею на себе відповідно 

до ст. 3 Конституції України, ч. 2 якої визначає, що «права і свободи 

людини та їх гарантії визначають зміст і спрямованість діяльності 

держави. Держава відповідає перед людиною за свою діяльність. 

Утвердження і забезпечення прав і свобод людини є головним 

обов'язком держави» [1]. 

Повномасштабне вторгнення на територію України, а 

відповідно загроза національній безпеці обумовило необхідність 

введення 24 лютого 2022 року Указом Президента України № 

64/2022 воєнного стану на всій території України з  метою 

спрямування діяльності органів системи охорони та оборони України 

на оборонний характер з  метою відсічі агресивних дій російської 

федерації [2]. 

Відповідно до п. 3 цього Указу, у зв'язку із введенням в 

Україні воєнного стану тимчасово, на період дії правового режиму 

воєнного стану, можуть обмежуватися конституційні права і свободи 

людини і громадянина, передбачені статтями 30 – 34, 38, 39, 41 – 44, 

53 Конституції України, мова йде про право на недоторканість 

житла, таємницю листування, право на приватність, право на свободу 

пресування, право на свободу думки та слова, право громадян брати 

участь в управлінні державними справами, обирати та бути обраним, 

https://elar.navs.edu.ua/handle/123456789/28577
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право на мирні зібрання, право власності, право на підприємницьку 

діяльність, право на правцю, право на страйк, право на освіту [2].  

При цьому ст. 64 Конституції України, встановлює, що в 

умовах воєнного або надзвичайного стану можуть встановлюватися 

окремі обмеження прав і свобод із зазначенням строку дії цих 

обмежень. В умовах воєнного або надзвичайного стану можуть 

встановлюватися окремі обмеження прав і свобод із зазначенням 

строку дії цих обмежень. Не можуть бути обмежені права і свободи, 

передбачені статтями 24, 25, 27, 28, 29, 40, 47, 51, 52, 55, 56, 57, 58, 

59, 60, 61, 62, 63 цієї Конституції [1]. 

Правник Дорошенко В. проаналізувавши правові механізми 

захисту прав людей під час війни, констатує, що правова система 

включає як національні, так і міжнародні форми та способи захисту 

прав людини під час війни, кожен з яких може бути використано 

особами, які зазнали порушення своїх прав та свобод в воєнний час. 

Для фіксації всіх випадків порушення прав людини на території 

України, органи державної влади, з метою збору доказів щодо 

кожного кримінального та іншого правопорушення, яке було скоєно 

через збройну агресію Російської Федерації, створили окрему 

міжурядову платформу для формування доказової бази злочинних 

дій держави-агресора. Зазначені нововведення сприятимуть 

спрощенню формалізованості звернення громадян щодо захисту їх 

порушених прав під час війни, що корелюється з євроінтеграційною 

спрямованістю України [3, с. 325]. 

Мадалиць В.В. дослідивши механізм захисту соціальних прав 

людини в умовах воєнного стану, зазначає, що реалізація соціальної 

функції держави та захист прав людини в умовах війни є 

надзвичайно складним завданням, яке потребує інноваційних 

підходів, злагодженої роботи державних органів та активного 

міжнародного співробітництва. Успішна інтеграція цифрових 

технологій, посилення кібер-безпеки, вдосконалення правового 

регулювання та підвищення ефективності інституційної системи є 

ключовими елементами вдосконалення. Крім того, автор зазначає, 

що підвищення цифрової грамотності населення є невід’ємною 

частиною перспектив вдосконалення механізмів соціального захисту. 

Навчання громадян, зокрема осіб похилого віку та соціально 

вразливих груп, використанню сучасних технологій допоможе 

подолати цифрову нерівність і забезпечити рівний доступ до 

соціальних послуг [4, с. 46]. З такою позицією ми можемо 
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погодитись тільки частково, оскільки, якщо особа бажає 

комунікувати із органами публічної влади використовуючи 

інформаційні технології, то держава має забезпечити їй таку 

можливість. При цьому, якщо людина бажає здійснювати 

комунікацію у інших формах (телефонний зв'язок, листування, 

особистий прийом), їх функціонування також має бути забезпечено.  

Стосовно функціонування механізму забезпечення прав 

людини під час війни в Україні основним критерієм ефективності є 

безумовно діяльність відповідних органів публічної влади. Відомо, 

що до складу механізму забезпечення прав людини відносяться 

Президент України, Верховна Рада України, Кабінет Міністрів 

України, суди, Конституційний Суд України, Уповноважений 

Верховної Ради з прав людини, прокуратура, правоохоронні органи, 

органи місцевого самоврядування, місцеві державні адміністрації,  

перелічені суб’єкти, відповідно до наданих їм повноважень мають 

забезпечувати права людини. Крім органів публічної влади в Україні 

діє адвокатура та громадські організації та політичні партії, що також 

беруть участь у правозахисному процесі.  

На сьогодні вже можна констатувати той факт, що війна 

обумовила нові виклики в сфері забезпечення прав людини 

системного характеру. Так, аналізуючи результати роботи 

Омбудсмена [5] можна говорити про наступні проблеми, що постали 

в сфері забезпечення прав людини в результаті повномасштабного 

вторгнення: доступ до освіти дітей та молоді з тимчасово окупованих 

територій України, захист прав цивільних осіб, позбавлених 

особистої свободи внаслідок збройної агресії проти України, зниклих 

безвісти за особливих обставин, та членів їхніх сімей, 

військовополонених і незаконно утримуваних цивільних осіб, 

дотримання прав національних меншин (спільнот) та корінних 

народів в умовах збройної агресії Російської Федерації проти 

України. 

Отже, можна говорити про те, що органи публічної влади, що 

мають забезпечувати дотримання прав людини та гарантувати 

можливість захисту прав в умовах війни зазнають додаткового 

навантаження, і відповідно мають виробити шляхи забезпечення 

захисту та відновлення порушених прав, спостивши бюрократичні 

процедури, оптимізувавши процеси документообігу, застосовуючи 

індивідуальний підхід та принцип верховенства права.   
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ПОНЯТТЯ КАСАЦІЙНОГО ПРОВАДЖЕННЯ В 

ЦИВІЛЬНОМУ ПРОЦЕСІ 

 
Незважаючи на значимість касаційного провадження в 

системі захисту порушених прав, свобод, інтересів ЦПК України не 

містить легального визначення цього поняття.  

О.С. Червоний звертає увагу, що касаційне провадження 

виступає особливою формою процесуальних правовідносин, що 

виникають у суді касаційної інстанції з метою перевірки законності, 

ухвалених рішень, постановлених ухвал та винесених постанов. Ці 

правовідносини складаються між судом касаційної інстанції, який 

здійснює перегляд справи, і суб’єктами, які подали  скаргу, а також 

іншими учасниками процесу. Крім того, вони можуть включати осіб, 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80#Text
https://www.president.gov.ua/documents/642022-41397
https://doi.org/10.32782/2524-0374/2023-2/74
https://doi.org/10.24144/2788-6018.2025.01.5
https://doi.org/10.24144/2788-6018.2025.01.5
https://ombudsman.gov.ua/uk/shchorichni-ta-specialni-dopovidi
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які не були учасниками справи, але чиї права або обов’язки були 

порушені або визначені рішенням суду першої чи апеляційної 

інстанції [1, с. 340]. 

Особливістю касаційного провадження є його 

основоположний характер, який визначає принципову роль цього 

етапу в системі цивільного процесу України. Таким чином, касаційне 

провадження є ключовим елементом функціонування системи 

цивільного судочинства, що підтримує ефективність і справедливість 

судового захисту. 

На думку С. Я. Фурси касаційне впровадження – це 

діяльність суду касаційної інстанції, яка врегульована нормами 

цивільного процесуального права, щодо перевірки законності 

судових актів суду першої та апеляційної інстанції, які набрали 

законної сили [2, с. 744]. 

З точки зору П. І. Шевчука, В. В. Кривенка касаційне 

провадження в цивільних справах як  стадія цивільного процесу 

виступає сукупністю цивільних процесуальних відносин, що мають 

місце між судом касаційної інстанції та учасниками справи та 

складаються з метою перевірки законності рішень і ухвал місцевих 

судів, судових актів апеляційних судів [3, с. 27]. 

М. Кілічава визначає касаційне провадження  як «правовий 

нагляд» за судовими актами. Виокремлюються такі його особливості:  

- компетенція суду з перегляду справи з матеріального і 

процесуального права. Тобто перевірка лише правового боку, тобто 

рішення переглядається тільки в правовому аспекті; 

-  предметом перевірки виступає судовий акт, що набрав 

законної сили [4, с. 267]. 

В підручнику з цивільного процесу за редакцією В. Васильєва 

під поняттям «касаційне провадження» розуміють стадію цивільного 

процесу, яка передбачає перевірку касаційним судом законності 

судових рішень, що набрали законної сили [5, с. 344]. 

С.С. Бичкова визначає касаційне провадження як стадію 

цивільного процесу, мета якої перевірка законності рішень та ухвал 

суду першої інстанції після їх перегляду в апеляційному порядку, а 

також рішень і ухвал апеляційного суду [6, с. 626]. Тобто її дефініція 

містить уточнення на те, що воно допустиме лише після 

апеляційного перегляду. 

На думку О.А. Тимошенко під касаційним провадженням 

слід розуміти систему послідовних процесуальних дій, що 
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вчиняються учасниками справи. Зміст цієї стадії цивільного процесу 

полягає у перевірці законності судових актів щодо застосування 

норм матеріального та процесуального права [7, с. 7]. 

Тобто наявна відсутність єдності думок вчених-

процесуалістів щодо розуміння поняття касаційного провадження.  

Під касаційним провадженням слід розуміти сукупність 

процесуальних відносин, що складаються між судом касаційної 

інстанції та учасниками справи, суб’єктами, які не брали участі у 

справі, якщо суд вирішив питання що їх прав, свобод чи інтересів, 

які спрямовані на перевірку законності судових рішень судів першої 

інстанції, після їх апеляційного перегляду, постанов суду апеляційної 

інстанції, ухвал суду апеляційної інстанції, які набрали законної сили 

за наявності підстав оскарження, передумов та дотримання порядку 

здійснення права касаційного оскарження.  
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ПРАВОПОРУШЕННЯ У СФЕРІ ДОГОВОРУ ПІДРЯДУ: 

ПРОСТРОЧЕННЯ ПІДРЯДНИКОМ ВИКОНАННЯ 

ДОГОВІРНИХ ЗОБОВ’ЯЗАНЬ 

 
У сучасному економіко-правовому середовищі договір 

підряду виступає одним із найпоширеніших інструментів 

регулювання зобов’язальних відносин між суб’єктами 

господарювання та фізичними особами. Виконання робіт за 

договором підряду є критично важливою умовою для реалізації 

будівельних, ремонтних, інженерних та інших проектів, де якість, 

строки та відповідальність сторін набувають визначального 

значення. Водночас, порушення зобов’язань за цим договором 

породжує численні спори, що підтверджується як судовою 

практикою, так і доктринальними розвідками у сфері цивільного 

права. 

Цивільне законодавство України, зокрема глава 61 

Цивільного кодексу України, встановлює базові положення щодо 

договору підряду, закріплюючи принципи належного виконання 

зобов’язань, вимоги до результату роботи та взаємні обов’язки сторін 

[1]. У випадку порушення таких вимог – невиконання, неналежне 

виконання, затримки чи використання неякісних матеріалів – постає 

питання цивільно-правової відповідальності сторін. Як підрядник, 

так і замовник можуть стати порушниками умов договору, а відтак – 

суб’єктами правопорушення. 

У науковій літературі порушення зобов’язань за договором 

підряду розглядається як різновид цивільного правопорушення, що 

тягне за собою наслідки у вигляді застосування заходів договірної 

або позадоговірної відповідальності [2, с. 45]. Такі порушення 

класифікуються за суб’єктом (правопорушення з боку підрядника 

або замовника), характером (матеріальні, фінансові, організаційні, 

інформаційні), наслідками (вплив на якість, строки чи фінанси) та 

способом вчинення (активні чи пасивні) [3, с. 54]. 
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Основним обов’язком підрядника за договором підряду є 

виконання роботи або її окремих етапів у строки, визначені 

договором, згідно з частиною першою статті 846 Цивільного кодексу 

України [1]. Недотримання цих строків, а також інших зобов’язань, 

передбачених договором, розцінюється як порушення зобов’язання, 

тобто як його прострочення. Саме тому детальніше зупинимось на 

цьому виді правопорушень у сфері договору підряду. 

Правові наслідки порушення зобов’язань визначаються 

положеннями частини першої статті 611 Цивільного кодексу України 

[1]. У разі невиконання або неналежного виконання зобов’язання 

застосовуються наслідки, передбачені договором або законом. Серед 

таких наслідків – припинення зобов’язання шляхом односторонньої 

відмови від його виконання або розірвання договору (якщо це прямо 

передбачено), зміна умов зобов’язання, нарахування і сплата 

неустойки, а також відшкодування заподіяних збитків і моральної 

шкоди. 

Прострочення виконання умов договору підряду з боку 

підрядника є формою цивільного правопорушення. Відповідно до 

частин другої та третьої статті 612 ЦК України, боржник, який 

допустив прострочку, несе відповідальність за збитки, завдані 

кредитору, а також за неможливість виконання зобов’язання, що 

настала випадково після настання прострочення [1]. Якщо ж через 

затримку виконання зобов’язання втрачає цінність для кредитора, 

останній має право відмовитися від прийняття такого виконання і 

вимагати відшкодування завданих збитків. 

Разом із тим перелік правових наслідків порушення 

зобов’язання, закріплений у зазначених нормах, не є вичерпним. У 

разі порушення строків виконання можуть застосовуватися й інші 

санкції, зокрема компенсація моральної шкоди, стягнення штрафних 

санкцій, втрата завдатку або обов’язок його повернення в 

подвійному розмірі, залежно від конкретних обставин і умов 

договору. Юридичні наслідки порушення або прострочення 

виконання зобов’язання боржником розглядаються як форма 

цивільно-правової санкції. Як зазначав О.О. Красавчиков, під 

санкцією слід розуміти передбачену законом міру негативних для 

особи майнових чи інших правових наслідків, що застосовуються у 

випадках недотримання норм права, невиконання прийнятих 

зобов’язань, заподіяння шкоди або за наявності інших визначених 

законом підстав [4, с. 8]. 



31 

Відповідно до частини другої статті 849 Цивільного кодексу 

України, якщо підрядник не розпочинає роботи в належний строк або 

здійснює їх настільки повільно, що дотримання кінцевого терміну 

виконання стає очевидно неможливим, замовник має право розірвати 

договір підряду та звернутися з вимогою про відшкодування збитків 

[1]. Отже, відповідальність підрядника за порушення умов договору, 

пов’язаних із термінами виконання, прямо передбачена 

законодавством. 

Такі порушення можуть виявлятися як у несвоєчасному 

початку виконання робіт, так і в повільному темпі їх здійснення, що 

ставить під сумнів можливість завершення у погоджені строки. У 

подібних випадках, згідно з частинами другою статей 849 і 852 ЦК 

України, замовник має законне право не тільки відмовитися від 

договору, але й вимагати компенсації збитків [1]. Крім того, якщо 

відповідне положення міститься в договорі або передбачене законом, 

з підрядника може бути стягнена неустойка. 

У загальних положеннях про підрядні договори Цивільного 

кодексу немає окремих норм, які б прямо встановлювали 

відповідальність підрядника за несвоєчасне виконання головного 

обов’язку – виконання робіт у встановлений (або розумний) строк із 

подальшою передачею результату замовникові. Така 

відповідальність детальніше врегульована лише в межах договорів 

будівельного підряду. Підрядник несе відповідальність не лише за 

недоліки будівельного об’єкта, а й за затримку в його передачі 

замовникові. Відповідно до статті 883 ЦК України, підрядник 

відповідає за недоліки результату робіт, затримку у передачі об’єкта 

та інші порушення умов договору – зокрема, за недосягнення 

запроектованих показників, якщо не доведе, що порушення сталися 

не з його вини [1]. За невиконання чи неналежне виконання 

зобов’язань за договором будівельного підряду він зобов’язаний 

сплатити визначену договором або передбачену законом неустойку, а 

також відшкодувати збитки у повному обсязі. При цьому суми пені 

або штрафів, сплачені підрядником за порушення строків виконання 

окремих етапів робіт, можуть бути повернені йому, якщо повний 

обсяг робіт буде завершено до встановленого в договорі граничного 

строку. 

Затримка підрядником у виконанні робіт, передбачених 

умовами договору, а також у передачі їх результатів замовнику може 

спричинити не лише матеріальні втрати для останнього, а й завдати 
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моральної шкоди. Відповідно до статті 23 Цивільного кодексу 

України, кожна особа має право на компенсацію моральної шкоди у 

випадку порушення її прав [1]. Така шкода може проявлятися у 

фізичних чи душевних стражданнях, у приниженні честі та гідності 

фізичної особи або ж у посяганні на ділову репутацію фізичної чи 

юридичної особи. 

Окрім відшкодування збитків та моральної шкоди, у межах 

договорів підряду на підрядника може бути покладена 

відповідальність у вигляді неустойки. Водночас ані загальні 

положення, які регламентують підрядні правовідносини, ані 

спеціальні норми, що стосуються окремих видів підряду, не містять 

чітко визначених санкцій за несвоєчасне виконання зобов’язань. 

Виняток становлять лише ті випадки, коли підрядні зобов’язання 

мають господарський характер і хоча б один з учасників належить до 

державного сектору економіки, або коли йдеться про виконання 

державного контракту чи фінансування зобов’язання здійснюється за 

рахунок державного бюджету або кредитів, наданих державою. У 

таких ситуаціях законодавством передбачаються штрафні санкції, 

зокрема і за порушення строків виконання. 

Якщо ж закон не передбачає конкретних заходів 

відповідальності за прострочення основного зобов’язання підрядника 

– виконання обумовленої роботи та її своєчасної передачі 

замовникові – або інших зобов’язань, таких як повернення залишків 

або непридатних матеріалів, отриманих від замовника, то відповідні 

санкції повинні бути закріплені безпосередньо в умовах договору 

підряду. 

Отже, договір підряду у сучасному цивільному праві України 

є ключовим інструментом регулювання зобов’язальних 

правовідносин, особливо в сферах, що потребують виконання робіт 

із чітко визначеними строками, якістю та результатом. Порушення 

умов цього договору, зокрема щодо строків виконання, 

кваліфікується як цивільне правопорушення і тягне за собою 

відповідальність у вигляді договірних чи позадоговірних санкцій. 

Законодавство України, зокрема Цивільний кодекс, передбачає низку 

правових наслідків у разі прострочення або неналежного виконання 

зобов’язань, включаючи стягнення неустойки, відшкодування 

збитків і моральної шкоди, а в окремих випадках – розірвання 

договору. Водночас, не всі можливі санкції прямо закріплені в 

законі, що зумовлює необхідність чіткого врегулювання 
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відповідальності сторін у тексті самого договору. Це забезпечує 

правову визначеність, ефективний захист прав замовника та 

стимулює підрядника до належного виконання зобов’язань. 
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ОБМЕЖЕННЯ ПРАВ ЛЮДИНИ В ІНФОРМАЦІЙНІЙ СФЕРІ: 

ПРАВОВИЙ ВИМІР 

 

У результаті динамічного розвитку сучасних інформаційних 

технологій питання інформаційної безпеки людини в глобальній 

мережі повинно виходити на передній план. Поява та розвиток 

інтернет-технологій спричинили створення нових можливостей для 

передачі інформації, значно змінили природу спілкування та 

самовираження кожної особи. Тому постала необхідність створення 

реальних можливостей для реалізації кожною людиною прав в 

українському й світовому інформаційному  просторі та  досягнення 

ефективної комунікації в державах, яка сприятиме позитивним 

змінам у всіх сферах суспільного життя.  

Здійснення прав людини може бути обмежене законом в 

інтересах національної безпеки, територіальної цілісності або 

громадського порядку з метою запобігання заворушенням чи 
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злочинам, для охорони здоров'я населення, для захисту репутації або 

прав інших людей, для запобігання розголошенню інформації, 

одержаної конфіденційно, або для підтримання авторитету і 

неупередженості правосуддя. 

Конституційні гарантії свободи слова та інформації є 

важливими для забезпечення демократії, прав людини та розвитку 

суспільства. Вони створюють фундамент для вільного обміну ідеями 

та висловлення різноманітних поглядів, що є вирішальним для будь-

якого вільного та відкритого суспільства. 

Найбільш відомими міжнародними документами про права 

людини є Загальна декларація прав людини, Міжнародний пакт про 

громадянські та політичні права та Міжнародний пакт про 

економічні, соціальні та культурні права. Крім того, Європейська 

конвенція про захист прав людини та основних свобод є однією з 

найважливіших конвенцій у Європі. 

Ці документи містять низку основних прав та свобод, серед 

яких є право на життя, свобода вираження думок, свобода 

віросповідання, право на справедливий судовий процес, право на 

працю та соціальний захист, право на освіту та інші. Вони є 

важливим інструментом для захисту прав людини та сприяють 

розвитку міжнародного права.  

Міжнародні документи про права людини мають значний 

вплив на інформаційну сферу, встановлюючи стандарти та принципи, 

які держави повинні дотримуватися щодо свободи слова, доступу до 

інформації та приватності [1, с. 233]. 

Одним із найважливіших документів є Загальна декларація 

прав людини, прийнята ООН у 1948 році. ЗДПЛ визначає основні 

права та свободи, до яких кожна людина має право, включаючи право 

на свободу думки, вираження та інформації. Цей документ 

встановлює загальні міжнародні стандарти щодо свободи слова та 

інформаційних прав. 

Міжнародний пакт про громадянські та політичні), прийнятий 

ООН у 1966 році, є ще одним ключовим документом. Він забезпечує 

конкретні міжнародні стандарти щодо свободи слова, преси та інших 

аспектів свободи виразу. Цей пакт надає додаткові гарантії та 

зобов'язання щодо захисту прав людини на інформаційну свободу. 

Європейська конвенція про захист прав людини та основних 

свобод (ЄКПЛ), ухвалена Радою Європи в 1950 році, є важливим 

документом для країн Європи. Ця конвенція встановлює стандарти 
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для захисту прав людини, включаючи свободу слова, преси та інші 

аспекти інформаційної свободи. 

Ці міжнародні документи створюють важливу основу для 

розвитку законодавства та політики в сфері інформації в країнах 

всього світу. Вони надають правову підтримку для захисту прав 

людини на свободу слова, доступ до інформації та приватність, 

сприяючи створенню відкритого, демократичного та рівнобічного 

інформаційного середовища. 

Щодо Європейської конвенції про захист прав людини та 

основних свобод, важливим положенням є стаття 10, яка гарантує 

право на свободу вираження, включаючи свободу думки та 

інформації. Проте ця стаття також дозволяє обмеження цих прав у 

випадках, коли це передбачено законом та необхідно в 

демократичному суспільстві для забезпечення безпеки, громадського 

порядку, здоров'я або моралі. 

Отже, ці міжнародні документи не лише визначають права 

людини на свободу слова та інформації, але й встановлюють 

стандарти для їхнього захисту та регулювання. Їхня роль у 

формуванні політики та законодавства в сфері інформації 

надзвичайно важлива для створення справедливого та 

демократичного суспільства. 

У країнах з розвиненою демократією існує практика 

обмежень щодо свободи слова та інформації, яка, хоча і регулюється 

законом, може ставати предметом гострої полеміки. 

Одним із способів обмеження є право на захист національної 

безпеки. У багатьох країнах правоохоронні органи мають право 

вживати заходів для обмеження розголошення інформації, яка може 

загрожувати безпеці держави або національній обороні. Це може 

включати засекречування певних документів чи обмеження доступу 

до них. Крім того, іншим підґрунтям для обмежень є захист 

громадської моралі та захист прав та репутації інших осіб. 

Законодавство про дезінформацію та наклеп може обмежувати право 

на публікацію певної інформації, особливо якщо ця інформація може 

завдати шкоди чи порушити репутацію конкретної особи [2, с. 83]. 

Також, в деяких випадках, обмеження можуть бути пов'язані 

з висловлюванням ненависті або пропагандою насильства. Влада 

може вживати заходів для обмеження такої інформації, яка може 

підбадьорювати до дій насильницького або дискримінаційного 

характеру. 
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Необхідність збалансувати право на свободу слова та 

інформації з іншими правами та інтересами суспільства є складною 

задачею для країн з розвинутою демократією. Вони зазвичай 

намагаються забезпечити максимальну свободу виразу, одночасно 

захищаючи важливі соціальні та правові цінності [3, с. 83] 

Ще одним аспектом обмежень у країнах з розвиненою 

демократією є боротьба з дезінформацією та фейками. У зв'язку з 

поширенням інтернету та соціальних медіа, дезінформація може 

легко поширюватися, що становить загрозу демократичним процесам 

та громадській безпеці. Країни з розвиненою демократією дедалі 

більше звертають увагу на цей аспект і вживають заходів для 

боротьби з дезінформацією [4, с. 218]. 

Одним із методів боротьби з дезінформацією є розробка та 

впровадження спеціальних програм та ініціатив для підвищення 

медійної грамотності серед населення. Це допомагає людям 

критично ставитися до інформації, яку вони отримують, і розрізняти 

достовірні джерела від фейкових. Крім того, деякі країни вживають 

заходів для регулювання соціальних медіа та інтернет-платформ з 

метою запобігання поширенню дезінформації. Це може включати 

вимоги до платформ щодо модерації контенту, боротьби зі штучними 

акаунтами та розповсюдженням дезінформації, а також 

впровадження санкцій у разі порушень [5, с.60]. 

Проте такі заходи також можуть стати об'єктом критики щодо 

порушення свободи слова та виразу. Тому країни з розвиненою 

демократією зазвичай шукають баланс між заходами проти 

дезінформації та забезпеченням свободи інформації. 

У країнах з авторитарними режимами обмеження прав 

людини в інформаційній сфері можуть мати масштабні та 

різноманітні форми. Ці режими активно контролюють потік 

інформації, що надходить до громадян, з метою збереження своєї 

влади та контролю над суспільством. Серед таких обмежень можна 

визначити такі, як цензура ЗМІ; блокування інтернет-ресурсів; 

переслідування журналістів та активістів; масовий спостережний 

контроль; обмеження свободи слова та вираження думок; 

маніпуляція інформацією [6, с. 32]. 

Ці обмеження не тільки порушують права людини на свободу 

вираження думок та доступ до інформації, але і загрожують розвитку 

вільного, відкритого суспільства, де різноманітність думок та 

вільний обмін інформацією вважаються важливими складовими. 
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Проведений аналіз теоретичних підходів та практичних 

аспектів обмежень прав людини в інформаційному просторі свідчить 

про те, що ця проблема має складну та багатогранну природу. З 

одного боку, існують необхідність у деяких обмеженнях, таких як 

боротьба з дезінформацією, захист від кіберзагроз та інші аспекти 

національної безпеки та громадського порядку. З іншого боку, 

необґрунтовані обмеження можуть призвести до порушення прав 

людини на свободу слова, доступ до інформації та приватність. 
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ЗНАЧЕННЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПОЗОВУ В ЦИВІЛЬНОМУ 

ПРОЦЕСІ 
 

У сучасному світі, який динамічно розвивається, де цивільні 

правовідносини стають все більш складними та різноманітними, 

ефективний захист прав та інтересів учасників цивільного процесу 
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набуває особливої актуальності. Одним із інструментів, що 

забезпечує такий захист - є інститут забезпечення позову.  

Забезпечення позову - це сукупність процесуальних дій, 

спрямованих на гарантування судового рішення у випадку його 

задоволення.  Актуальність теми обумовлена низкою факторами. 

Постійні зміни в економічному та соціальному середовищі 

призводять до ускладнення цивільних правовідносин, що вимагає 

вдосконалення механізмів їх правового регулювання. Забезпечення 

позову є важливим інструментом захисту майнових прав, які в 

сучасному світі є одним з ключових інтересів учасників цивільного 

процесу. Аналіз судової практики свідчить про необхідність 

подальшого розвитку інституту забезпечення позову та усунення 

існуючих проблем у його застосуванні.  

Забезпечення позову - це не просто абстрактна юридична 

конструкція, а реальний механізм, який дозволяє уникнути багатьох 

проблем, пов'язаних із виконанням судових рішень. У ситуаціях, 

коли існує ризик того, що відповідач може ухилитися від виконання 

судового рішення, забезпечення позову стає надійним гарантом для 

позивача. 

Забезпечення позову виконує важливі процесуальні функції, 

наприклад, забезпечення виконання судового рішення, створення 

умов для справедливого розгляду справи та захист майнових 

інтересів учасників спору.  

Створення інституту забезпечення позову мало на меті 

гарантування виконання рішення суду в разі задоволення позовних 

вимог у процесуальних законах України [1].  

Заява щодо забезпечення позову може бути подана як 

особою, яка подала позов до суду, так і будь-якою іншим учасником 

справи, а саме: позивач; відповідач, який подав зустрічний позов; 

третя особа, яка заявляє самостійні вимоги щодо предмету спору; 

органи та особи, яким за законом надано право захищати права, 

свободи та інтереси інших осіб [2].  

У справі N 756/9059/20 від 01 травня 2024 року Верховного 

Суду у складі колегії суддів Першої судової палати Касаційного 

цивільного суду, представник відповідача (ОСОБА_2), який подав 

зустрічний позов, подав до суду заяву про забезпечення зустрічного 

позову. Ураховуючи низку обставин, які обґрунтовували заяву про 

забезпечення позову, заявник просив суд поновити провадження у 

справі та вжити заходів забезпечення зустрічного позову [3].  



39 

Т. М. Карнаух та Р. Ю. Ханик-Посполітак виділяють ознаки 

заходів забезпечення позову: 

1. терміновість - означає швидкий та спрощений порядок 

розгляду справи про забезпечувальні заходи, що дозволяє 

оперативно реагувати на невідкладні ситуації; 

2. тимчасовий характер - їх дія обмежена певними часовими 

рамками; 

3. цільова спрямованість - захист майнових інтересів 

заявника; 

4. співмірність забезпечувальних заходів заявленій вимозі - 

обґрунтованість вибору саме цих заходів для захисту прав, які 

просить заявник [4, с. 236]. 

Необхідність забезпечення позову у цивільному процесі 

обумволюється потребою захисту майнових інтересів позивача. 

Адже якщо не вжити заходів забезпечення позову, відповідач може 

вчинити дії, які ускладнять або навіть унеможливлять виконання 

майбутнього судового рішення, наприклад, продати майно або 

приховати активи. В іншому випадку, збереження предмету спору, 

позаяк якщо предметом спору є конкретна річ або майно, 

забезпечення позову гарантує, що цей предмет не буде пошкоджено, 

знищено або відчуження до вирішення справи та винесення 

кінцевого рішення. 

Створення умов для ефективного розгляду справи - в свою 

чергу, забезпечення позову створює більш рівні умови для сторін у 

процесі, оскільки нівелює перевагу відповідача, який може свідомо 

ухилятися від виконання майбутнього рішення суду.  

Також важливим аспектом є гарантія виконання рішенням, 

тому що забезпечуючи виконання рішення, забезпечення позову 

сприяє довірі до судової системи.  

Забезпечення позову являє собою запобігання затягування 

процесу. Застосування заходів забезпечення позову може спонукати 

відповідача добровільно виконати вимоги позивача, оскільки він 

буде усвідомлювати, що спроби чи пряме ухилення від виконання 

може призвести до більш суттєвих наслідків.  

При аналізі та дослідженні інституту забезпечення позову у 

цивільному процесі, варто не ототожнювати із засобами 

забезпечення зобов'язань у цивільному праві [5, с. 497]. 

Згідно з ч. 2 ст. 149 ЦПК України, забезпечення позову 

допускається як до пред’явлення позову, так і на будь-якій стадії 
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розгляду справи, якщо невжиття таких заходів може істотно 

ускладнити чи унеможливити виконання рішення суду або 

ефективний захист, або поновлення порушених чи оспорюваних 

прав, або інтересів позивача, за захистом яких він звернувся чи має 

намір звернутися [6].  

Аналізуючи вищезазначену норму, можна зробити висновок, 

що його головна мета полягає в тому, щоб запобігти ситуації, коли 

рішення суду може виявитися неефективним через дії відповідача. 

Іншими словами, забезпечення позову спрямоване на те, щоб 

гарантувати, що за умови, якщо суд прийме рішення на користь 

позивача, то це рішення можна буде виконати. Це досягається 

шляхом вжиття заходів, які унеможливлюють для відповідача 

приховати майно, знищити докази або вчинити інші дії, які б 

перешкоджали виконання судового рішення.  

Підбиваючи підсумки, варто звернути увагу на те, що 

інститут забезпечення позову та, зокрема, судова практика щодо 

цього питання є болючою темою у цивільному процесуальному праві 

України.  
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СУДОВІ ПОМИЛКИ У СПРАВАХ ПРО НАДАННЯ ОСОБІ 

ПСИХІАТРИЧНОЇ ДОПОМОГИ У ПРИМУСОВОМУ 

ПОРЯДКУ 

 

Судові помилки у справах про надання особі психіатричної 

допомоги у примусовому порядку становлять значну загрозу 

реалізації основоположних прав і свобод людини, зокрема права на 

свободу, недоторканність особи та повагу до людської гідності. У 

таких справах судді стикаються з необхідністю вирішення складного 

завдання: забезпечення захисту громадських інтересів та безпеки 

суспільства, водночас гарантуючи особі справедливий судовий 

розгляд і дотримання її прав.  

Помилки можуть виникати через низку факторів, зокрема: 

недосконалість нормативно-правового регулювання, недостатній 

рівень експертної оцінки психіатричного стану особи, а також 

порушення процесуальних норм під час розгляду таких справ. 

Особливість цих справ полягає у їхній високій чутливості та 

важливості, оскільки помилкові судові рішення можуть призвести до 

серйозних наслідків, таких як безпідставне обмеження свободи особи 

чи, навпаки, ненадання необхідної допомоги. Тому аналіз причин 

виникнення судових помилок, їх характеру та можливих шляхів 

попередження є надзвичайно актуальним. 

Примусове надання психіатричної допомоги особам із 

тяжкими психічними розладами є процесом, що потребує 

дотримання законодавчих норм, гарантування прав людини та 

професійної етики. В Україні такі справи регулюються Законом 

України «Про психіатричну допомогу» та статтею 5 Конвенції про 

захист прав людини і основоположних свобод, які визначають 

критерії обмеження свободи. Незважаючи на правове регулювання, 

судова практика показує численні помилки, які можуть призводити 

до порушення прав особи.  

Окрім того, слід зауважити, що недотримання вимог норм 

матеріального чи процесуального законодавства при розв'язанні 
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питання про надання особі психіатричної допомоги в примусовому 

порядку може призвести до порушень положень підп. «е» п. 1 ст. 5 

Європейської конвенції з прав людини. Цією статтею регулюється 

право на свободу та особисту недоторканність, зокрема вказана 

норма регламентує, що нікого не може бути позбавлено свободи, 

крім таких випадків і відповідно до процедури, встановленої 

законом: законне затримання осіб для запобігання поширенню 

інфекційних захворювань, законне затримання психічнохворих, 

алкоголіків або наркоманів чи бродяг [1]. Про це наголосив у своїх 

постановах Верховний Суд у справах №206/408/23 та №628/2120/20. 

До того ж, у справі №628/2120/20 Верховний Суд використав 

усталену практику Європейського суду з прав людини стосовно того, 

яку особу слід вважати психічно хворою.  

У рішенні Європейського суду з прав людини у справі 

«Заїченко проти України» від 26 лютого 2015 року було встановлено 

важливі критерії, які мають бути виконані для правомірного 

визнання особи психічно хворою та її примусового позбавлення волі. 

Суд підкреслив три ключові умови: 

 достовірність медичних висновків.  

 вимога щодо характеру психічного розладу.  

 оцінка тривалості захворювання (тримання у психіатричній 

лікарні має бути обґрунтоване постійною наявністю такого 

психічного розладу. Якщо стан особи змінюється, то 

необхідність подальшого обмеження волі повинна 

переглядатися) [2; 3]. 

Також слід вказати на судову практику у справі 

№333/3872/15-ц, її суть стосувалася надання примусової 

психіатричної допомоги громадянину, причому рішення судів 

базувалися на спірних висновках медиків і порушеннях правових 

принципів.  

Першочергове рішення у цій справі було ухвалене 

Ленінським районним судом м. Запоріжжя. Суд постановив про 

примусовий психіатричний огляд особи, однак це рішення не 

відповідало вимогам належної доказової бази. Зокрема, суд не 

отримав переконливих доказів наявності безпосередньої загрози 

життю чи здоров’ю пацієнта або інших осіб, що є однією з ключових 

умов для застосування таких заходів. Крім того, відсутність 

належного обґрунтування щодо тяжкого психічного розладу особи, 
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який є обов’язковою умовою для застосування примусових заходів, 

також свідчить про порушення вимог законодавства. 

Апеляційний суд Запорізької області, розглядаючи скаргу на 

рішення суду першої інстанції, скасував його, обґрунтувавши це 

численними порушеннями як матеріального, так і процесуального 

права. Суд підкреслив, що в ході розгляду справи був порушений 

принцип презумпції психічного здоров’я, закріплений у 

законодавстві України. Зокрема, суд звернув увагу на те, що 

висновки лікарів-психіатрів мали спірний характер, були 

недостатньо аргументованими, а їхні припущення ґрунтувалися на 

поверхневих оцінках, що не відповідали стандартам доказової 

медицини. Більше того, комісія лікарів не дослідила альтернативні 

способи допомоги пацієнту, які могли б забезпечити баланс між 

захистом його прав та інтересами суспільства. 

Верховний Суд, у свою чергу, скасував рішення як суду 

першої інстанції, так і апеляційного суду. Верховний Суд дійшов 

висновку, що суди попередніх інстанцій неправильно застосували 

норми матеріального права, що регулюють порядок примусового 

надання психіатричної допомоги. Також було вказано на 

недотримання основних процесуальних гарантій, які забезпечують 

справедливий розгляд справи та захист прав і свобод особи [4]. 

Одним із найбільш поширених та усталених питань, щодо 

яких формується судова практика у будь-якій сфері, є питання про 

відшкодування моральної шкоди, і у справах про надання особі 

примусової психіатричної допомоги це не стало винятком.  

На сьогодні Верховний Суд визначив свою позицію щодо 

компенсації моральної шкоди, спричиненої незаконними діями 

закладу, який надає психіатричну допомогу. У справі №206/4175/21 

йдеться про пацієнта, який під час отримання психіатричної 

допомоги зазнав фізичних обмежень у формі м’якої фіксації. Однак 

ці дії були визнані незаконними, оскільки примусовий огляд і 

госпіталізація до психіатричної лікарні були здійснені з порушенням 

норм Закону України «Про психіатричну допомогу». 

Так, неправомірні дії Дніпропетровської багатопрофільної 

клінічної лікарні з надання психіатричної допомоги призвели до 

того, що стосовно пацієнта було вчинено примусову госпіталізацію, 

примусовий огляд, примусове проведення 3-денного лікування, а 

також застосовано фізичне обмеження у вигляді м’якої фіксації. 

Через це особі було завдано моральної шкоди, яка проявилася в 
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душевних хвилюваннях, психологічних стражданнях та необхідності 

докладання додаткових зусиль для того, щоб повернутися до 

попереднього становища.  

Відтак Верховний Суд погодився із судом апеляційної 

інстанції, що з лікарні потрібно стягнути 5000 грн. моральної шкоди. 

Такий розмір відшкодування повністю відповідає принципам 

законності, розумності, об’єктивності та справедливості. При 

визначенні розміру відшкодування враховувалися такі фактори, як 

тривалість перебування особи на обліку в лікарні, термін її 

госпіталізації та інші обставини, які мають значення для правильного 

вирішення справи [5]. 

Отже, судові помилки у справах, що стосуються примусової 

психіатричної допомоги, демонструють вразливість правової системи 

перед викликами, які постають у таких чутливих питаннях. Помилки 

створюють значний ризик як для обмеження свободи осіб без 

належних підстав, так і для ненадання їм необхідної допомоги. 

Водночас судова практика свідчить, що усунення прогалин у 

правозастосуванні та дотримання міжнародних стандартів у сфері 

захисту прав людини сприяють підвищенню рівня законності та 

обґрунтованості судових рішень. 

Верховний Суд України, ґрунтуючись на національних та 

міжнародних правових актах, послідовно наголошує на важливості 

забезпечення балансу між захистом інтересів суспільства та 

дотриманням прав людини. Подальше вдосконалення судової 

практики та нормативної бази має забезпечити зменшення ризику 

судових помилок і посилення гарантій прав осіб у цій складній сфері. 
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ЕЛЕКТРОННЕ СУДОЧИНСТВО В АДМІНІСТРАТИВНОМУ 

ПРОЦЕСІ: ВИКЛИКИ ТА МОЖЛИВОСТІ 

 

Електронне судочинство — це спосіб здійснення судового 

процесу з використанням інформаційно-комунікаційних технологій. 

Його суть полягає у цифровізації процедур судового розгляду, що 

включає подання процесуальних документів, ознайомлення зі 

справами, обмін відомостями між сторонами та судом через 

електронні системи. Це сприяє оперативності, прозорості, 

зменшенню бюрократії та гарантуванню доступу до правосуддя, 

особливо в умовах обмеженого фізичного доступу, зокрема під час 

воєнного стану чи надзвичайних обставин [5, с. 16]. 

Нормативно-правове регулювання електронного судочинства 

в Україні є важливою складовою реформування судової системи. 

Правову основу функціонування електронного судочинства 

становлять процесуальні кодекси України — Цивільний, 

Господарський, Кримінальний та Кодекс адміністративного 

судочинства [1]. Закон України «Про судоустрій і статус суддів» 

визначає нормативне підґрунтя впровадження сучасних технологій у 

діяльність судової влади [2]. 

Правову основу функціонування електронного судочинства 

становить низка ключових нормативно-правових актів. Передовсім, 

це процесуальні кодекси України — Цивільний, Господарський, 

Кримінальний та Кодекс адміністративного судочинства. Вони 

містять положення щодо можливості подання процесуальних 

документів в електронній формі, участі у судових засіданнях в 

режимі відеоконференції, ознайомлення зі справами через 

електронну систему тощо. Закон України «Про судоустрій і статус 

https://reyestr.court.gov.ua/Review/113560626
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суддів» також визначає нормативне підґрунтя впровадження 

сучасних технологій у діяльність судової влади. 

Крім того, електронний документообіг регулюється Законами 

України «Про електронні документи та електронний документообіг» 

та «Про електронні довірчі послуги», які встановлюють юридичну 

силу електронних документів і порядок їх підписання [3; 4]. 

Важливу роль відіграє Єдина судова інформаційно-

телекомунікаційна система (ЄСІТС), що забезпечує цифрову 

взаємодію між судом та учасниками справи. Через підсистему 

«Електронний суд» здійснюється подання документів, отримання 

рішень, фіксація процесуальних дій тощо [5, с. 18]. 

Таким чином, нормативно-правова база електронного 

судочинства спрямована на створення прозорого, доступного та 

ефективного правосуддя, що відповідає вимогам сучасного 

суспільства і забезпечує дотримання прав громадян навіть в умовах 

надзвичайних ситуацій або воєнного стану [5, с. 19]. 

Електронне судочинство в адміністративному процесі має 

особливу вагу, оскільки забезпечує ефективний захист прав громадян 

у спорах з органами державної влади. Однією з ключових переваг є 

збільшення доступу до правосуддя — подання позовів, заяв і скарг 

може здійснюватися онлайн, що особливо актуально для мешканців 

віддалених населених пунктів, осіб з інвалідністю або тих, хто 

перебуває за межами України [6]. 

Важливою перевагою є швидкість та зручність комунікації з 

судом. Електронна система дозволяє не лише подавати документи, а 

й отримувати відповіді, копії судових рішень, повідомлення про 

засідання в автоматичному режимі, що значно скорочує строки 

розгляду справ та зменшує навантаження на суддів і працівників 

апарату суду [5, с. 20]. 

Прозорість та підзвітність адміністративного процесу 

забезпечується через фіксацію всіх дій учасників у системі, що 

знижує ризики зловживань з боку органів влади та підвищує довіру 

до судової системи. Крім того, відеоконференції як форма участі в 

судовому засіданні особливо корисні в періоди воєнного стану чи 

обмежень на пересування. 

Електронне судочинство також сприяє скороченню витрат — 

учасники не витрачають кошти на папір, друк, поштові відправлення 

чи поїздки. Це особливо вигідно для звичайних громадян, які 

прагнуть ефективно захистити свої права без зайвих витрат [5, с. 19]. 
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Загалом, електронне судочинство в адміністративному 

процесі посилює принцип верховенства права, зміцнює гарантії 

справедливого судового розгляду та сприяє побудові більш 

відкритого й доступного правосуддя в умовах цифрової епохи. 

Запровадження електронного судочинства в 

адміністративному процесі, попри численні переваги, 

супроводжується низкою викликів і проблем, які ускладнюють 

повноцінне функціонування цієї системи. 

Однією з головних проблем є недостатній рівень технічного 

забезпечення як самих судів, так і учасників процесу. Не всі судові 

установи мають належну комп’ютерну інфраструктуру, стабільне 

інтернет-з’єднання та сучасне програмне забезпечення. Водночас, 

частина громадян або представників органів влади не володіє 

необхідними навичками для користування електронними сервісами, 

що створює бар’єри для доступу до правосуддя. 

Іншим викликом є технічні збої та обмеження в роботі 

Єдиної судової інформаційно-телекомунікаційної системи, зокрема 

підсистеми «Електронний суд». Часто спостерігаються перебої в її 

роботі, проблеми з реєстрацією документів, втрата доступу до справ 

або затримки в опрацюванні запитів, що порушує принцип 

оперативності розгляду справ [5, с. 21]. 

Також значною проблемою залишається неоднорідна судова 

практика у використанні електронного судочинства, оскільки не всі 

судді однаковою мірою користуються доступними технологіями, а 

деякі навіть уникають їх застосування через недовіру або відсутність 

достатньої підготовки [6]. 

Важливим викликом є також захист персональних даних та 

інформаційна безпека. Адміністративні справи часто стосуються 

конфіденційної інформації про громадян, тому необхідно 

забезпечити високий рівень захисту електронних баз даних та 

безпечного обміну документами [3]. 

Крім того, правове регулювання електронного судочинства 

ще не є достатньо повним і узгодженим, окремі аспекти залишаються 

поза увагою законодавця або потребують додаткового нормативного 

врегулювання. 

Впровадження електронного судочинства в 

адміністративному процесі є глобальним трендом. Наприклад: 

Польща: У 2010 році в Любліні було створено електронний 

суд, який розглядає справи про стягнення грошових коштів 
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виключно в електронному форматі. Це дало змогу значно скоротити 

строки розгляду справ та зменшити навантаження на судову систему. 

Італія: Система Processo Civile Telematico (PCT) забезпечує 

електронну подачу документів у цивільних справах, використовуючи 

сертифіковану пошту, електронний підпис та хмарні технології. Це 

сприяє підвищенню ефективності та прозорості судового процесу. 

Естонія: Впровадження цифрових судових справ дозволило 

цілком відмовитися від паперових носіїв. Судді та інші працівники 

суду мають можливість працювати дистанційно, що забезпечує 

гнучкість та оперативність у розгляді справ. 

Велика Британія: Система Money Claim Onlineдозволяє 

громадянам та адвокатам подавати позови та інші документи в 

електронному форматі. Також використовується платформа BT 

MeetMe для проведення судових засідань у режимі телеконференції. 

Досвід різних країн демонструє, що впровадження 

електронного судочинства в адміністративному процесі сприяє 

підвищенню ефективності, доступності та прозорості судової 

системи. Україна може врахувати ці приклади для вдосконалення 

власної моделі електронного правосуддя, адаптуючи найкращі 

практики до національного контексту [6]. 

Електронне судочинство в адміністративному процесі є 

важливим щаблем цифрової трансформації системи правосуддя в 

Україні. Його запровадження створює підґрунтя для більшої 

відкритості, оперативності та доступності судового захисту прав 

громадян. Водночас існують серйозні виклики, серед яких – технічні 

перепони, нерівний доступ до цифрових ресурсів, питання 

кібербезпеки та правова невизначеність окремих аспектів 

електронного документообігу. 

Не зважаючи на ці труднощі, потенціал електронного 

судочинства є значним. За умови вдосконалення законодавства, 

технічної інфраструктури та фахової підготовки учасників процесу, 

електронна форма провадження може стати головною моделлю 

адміністративного судочинства в майбутньому. Це, у свою чергу, 

сприятиме утвердженню принципів верховенства права та 

забезпеченню ефективного доступу до правосуддя. 
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ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЖИТЛОВИХ ПРАВ ДИТИНИ НОТАРІУСОМ 

 

Захист прав дитини є одним із ключових пріоритетів правової 

системи України, що підтверджується як національним 

законодавством, так і міжнародними зобов’язаннями держави. 

Особливе місце в цьому контексті займають житлові права дитини, 

адже право на житло – це не лише необхідна умова для фізичного 

існування, а й запорука повноцінного розвитку дитини. Нотаріус, як 

суб’єкт, уповноважений державою на вчинення нотаріальних дій, 
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відіграє важливу роль у процесі реалізації та захисту житлових прав 

малолітніх та неповнолітніх осіб.  

У нотаріальному захисті майнових прав та інтересів 

малолітніх осіб важливим є зв’язок між правовими гарантіями, які їм 

надає закон, і практичною реалізацією права на захист. Чинним 

законодавством України закріплені права малолітніх осіб, 

встановлені межі дозволеної поведінки батьків, опікунів. 

Практичний аспект реалізації малолітніми особами своїх прав 

відображається у вчиненні нотаріальних дій за участю малолітніх 

осіб, в ході яких нотаріус контролює дотримання батьками та 

опікунами прав та обов’язків малолітніх дітей [4, с.98]. 

Аналіз чинного законодавства, яке регулює правовідносини у 

сфері договору купівлі-продажу, дає підстави стверджувати, що для 

укладення такого договору, коли набувачами майна виступають діти 

обов’язковою умовою є наявність дозволу органів опіки та 

піклування. Це обумовлено тим, що виконання зобов’язання за 

договором купівлі-продажу передбачає оплату вартості майна, а отже 

– здійснення розпорядження грошовими коштами в інтересах осіб, 

цивільна дієздатність яких є частково або повністю обмеженою. 

У разі, якщо кошти для придбання майна надані дитині 

державою, батьками, опікунами, піклувальниками чи іншими 

особами, вони вважаються переданими у власність такої особи. 

Відтак, на момент укладення правочину щодо купівлі майна, ці 

кошти вже належать відповідному набувачу. У цьому контексті 

доречно звернутися до положень частини третьої статті 32 

Цивільного кодексу України, де закріплено, що неповнолітні особи 

можуть розпоряджатися коштами, внесеними на їхнє ім’я до 

фінансової установи іншими особами, лише за наявності згоди 

органів опіки та піклування та законних представників [2]. 

Незважаючи на випадки, коли кошти вносяться не 

безпосередньо на рахунок зазначених осіб, необхідність контролю з 

боку органів опіки та піклування при здійсненні правочинів купівлі 

майна такими суб’єктами зберігає свою актуальність. Такий 

контроль не лише виправданий, але й передбачений законом. 

Зокрема, відповідно до частини третьої статті 18 Закону України  

«Про охорону дитинства», органи опіки та піклування зобов’язані 

забезпечувати контроль за додержанням майнових і житлових прав 

дітей не лише під час відчуження житла, а й при набутті у власність 

нового житлового приміщення. 
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Крім того, вчинення будь-яких інших правочинів, за якими у 

власність малолітніх, неповнолітніх, осіб з обмеженою або 

недієздатністю переходить майно, вимагає ретельного правового 

аналізу з метою недопущення відмови таких осіб від належного їм 

майна або його частини, у тому числі від речових прав на 

нерухомість, що підлягають державній реєстрації. Також 

неприпустимими є дії, що можуть спричинити зменшення чи 

обмеження їхніх прав та інтересів або оформлення письмових 

зобов’язань від імені таких осіб. У випадках, коли правочини 

потенційно можуть суперечити правам і законним інтересам 

зазначених суб’єктів, їх посвідчення можливе лише за умови 

наявності відповідного дозволу органів опіки та піклування. 

Правочин, що вчинений батьками (усиновлювачами) 

стосовно нерухомого майна, право власності на яке чи право 

користування яким мають діти, за відсутності обов`язкового 

попереднього дозволу органу опіки та піклування може бути 

визнаний судом недійсним (частина шоста статті 203, частина 

перша статті 215 ЦК України) за умови, якщо буде встановлено, що 

оспорюваний правочин суперечить правам та інтересам дитини, 

звужує обсяг існуючих майнових прав дитини та/або порушує 

охоронювані законом інтереси дитини, зменшує або обмежує права 

та інтереси дитини щодо жилого приміщення, порушує гарантії 

збереження права дитини на житло. Сам по собі факт відсутності 

обов`язкового попереднього дозволу органу опіки та піклування на 

укладення оспорюваного правочину не є безумовною підставою для 

визнання його недійсним [5]. 

Зміни, внесені до відповідного Порядку, зумовлені 

необхідністю узгодження з положеннями частини шостої статті 177 

Сімейного кодексу України [1]. Відповідно до цієї норми, при 

вчиненні одним із батьків правочинів щодо майна малолітньої 

дитини презюмується наявність згоди іншого з батьків. Водночас 

другий з батьків має право оскаржити такий правочин у судовому 

порядку шляхом подання позову про визнання його недійсним, якщо 

правочин виходить за межі дрібного побутового. 

Особливої уваги заслуговують правочини, що стосуються 

транспортних засобів та нерухомого майна малолітньої дитини: у 

таких випадках закон прямо вимагає наявності письмової згоди 

другого з батьків, яка повинна бути нотаріально посвідчена. 

Водночас законодавством передбачено винятки з цього правила. 
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Зокрема, якщо другий з батьків протягом щонайменше шести місяців 

не проживає разом із дитиною, не бере участі в її утриманні та 

вихованні, або якщо місце його проживання невідоме, зазначені 

правочини можуть бути вчинені без його згоди. 

Таким чином, зазначені положення спрямовані на 

забезпечення балансу між правами батьків і захистом інтересів 

дитини, а також визначають чіткі підстави та умови, за яких згода 

другого з батьків є обов’язковою або може бути не надана. 

У зв’язку з необхідністю забезпечення належного захисту 

прав користування житлом малолітніх, неповнолітніх осіб, було 

уточнено зміст заяв, які подаються нотаріусу під час вчинення 

нотаріальних дій. Зокрема, викладено в новій редакції підпункт 1.8 

пункту 1 глави 2 розділу ІІ Порядку вчинення нотаріальних дій 

нотаріусами України [3]. Відповідно до оновленої редакції, при 

посвідченні правочинів щодо об’єктів житлової нерухомості та/або 

земельних ділянок, на яких такі об’єкти розміщені, відчужувач 

зобов’язаний подати заяву про наявність або відсутність прав 

користування цим майном у малолітніх та неповнолітніх дітей, 

недієздатних або обмежено дієздатних осіб. 

З метою перевірки достовірності поданої інформації нотаріус 

наділений правом запитувати додаткові відомості та документи у 

фізичних та юридичних осіб. Важливо підкреслити, що така заява 

подається виключно у випадках відчуження житлової нерухомості 

або земельної ділянки, на якій вона розташована. 

У Порядку термін  «об’єкт житлової нерухомості» 

використовується у значенні, визначеному Законом України  «Про 

компенсацію за пошкодження та знищення окремих категорій 

об’єктів нерухомого майна внаслідок бойових дій…», згідно з яким 

до житлової нерухомості належать квартира, інше житлове 

приміщення, будинок садибного типу, садовий або дачний будинок, 

а також об’єкти, що ще не введені в експлуатацію, але плануються до 

будівництва. 

Ураховуючи ці зміни до підпункту 1.8 Порядку, варто 

витребовувати відповідні заяви від відчужувачів також у випадках 

відчуження об’єктів, які будуть споруджені в майбутньому, навіть 

попри те, що право користування такими об’єктами зазвичай виникає 

лише після їх введення в експлуатацію. Такий підхід має 

застосовуватися до моменту надання офіційних роз’яснень 

Міністерством юстиції України. 
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Водночас, при відчуженні інших об’єктів нерухомого майна, 

що не підпадають під зазначену категорію, подання подібної заяви не 

є обов’язковим. 

У сучасних правових умовах нотаріус відіграє важливу роль у 

механізмі захисту житлових прав дитини, виступаючи гарантoм 

дотримання законодавчих вимог при вчиненні правочинів щодо 

нерухомого майна. У процесі посвідчення таких правочинів нотаріус 

зобов’язаний перевіряти наявність прав користування житлом з боку 

малолітніх та неповнолітніх осіб, а також дотримання порядку 

надання згоди органами опіки та піклування, якщо набуття або 

відчуження майна стосується інтересів дитини. Законодавчі новації, 

зокрема уточнення змісту заяв, які подаються відчужувачами, та 

встановлення вимог щодо перевірки прав користування об’єктами 

житлової нерухомості, свідчать про посилення контролю за 

дотриманням майнових прав дітей. Водночас практика застосування 

таких норм вимагає ретельного аналізу кожного конкретного 

випадку, оскільки навіть формально правильний правочин може 

суперечити інтересам дитини. Тому в діяльності нотаріуса важливе 

місце займає не лише юридична формалізація правочинів, а й їх 

правова оцінка з точки зору охорони прав дитини. 
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ЖЕНЕВСЬКІ КОНВЕНЦІЇ: ПРАВОВІ ГАРАНТІЇ ТА ЇХ 

ПОРУШЕННЯ У ВІЙНІ ПРОТИ УКРАЇНИ 

 

Міжнародне гуманітарне право (МГП) є ключовим 

механізмом регулювання збройних конфліктів, метою якого є захист 

жертв війни та обмеження методів і засобів ведення бойових дій. 

Кожна держава при будь-яких обставинах повинна 

дотримуватися та забезпечувати дотримання певних норм і правил 

ведення бойових дій, які обмежують насилля та забезпечують захист 

і допомогу військовим та цивільним жертвам збройних конфліктів. 

Суворе дотримання положень права збройних конфліктів не 

перешкоджає військовослужбовцям виконувати бойові завдання. 

Воно направлене на запобігання надмірних страждань та 

пошкоджень [1, с.43]. 

Центральною частиною МГП є Женевські конвенції 1949 

року та їхні Додаткові протоколи, які встановлюють міжнародні 

норми (правові гарантії) щодо захисту цивільного населення, 

поранених, військовополонених та медичних установ (медичного 

персоналу). 

У міжнародному гуманітарному праві Женевські конвенції 

про захист жертв війни зазвичай називають «правом Женеви». Вони 

були прийняті 12 серпня 1949 року та стали визначним кроком у 

справі захисту людини та покращення умов її життя під час збройних 

конфліктів будь-якого характеру. 

Це чотири взаємопов’язані міжнародні договори, кожен із 

яких регламентує захист різних категорій осіб: 

- Конвенція про поліпшення долі поранених і хворих у 

діючих арміях (І Женевська конвенція); 

- Конвенція про поліпшення долі поранених, хворих і осіб, що 

потерпіли в корабельних аваріях, зі складу збройних сил на морі (ІІ 

Женевська конвенція); 

- Конвенція про поводження з військовополоненими (ІІІ 

Женевська конвенція); 



55 

- Конвенція про захист цивільного населення під час війни 

(ІV Женевська конвенція). 

У 1977 році у доповнення до них було прийнято два 

Додаткових протоколи, які розширили захист цивільного населення 

та встановили положення щодо внутрішніх збройних конфліктів: 

- Протокол I, що стосується захисту жертв міжнародних 

збройних конфліктів, 

- Протокол II, спрямований на захист жертв збройних 

конфліктів неміжнародного характеру (внутрішніх збройних 

конфліктів). 

Ще один протокол, що стосується прийняття додаткової 

відмітної емблеми у вигляді Червоного кристалу до прийнятих 

раніше Червоного хреста й Червоного півмісяця (Протокол ІІІ), було 

підписано в 2005 р. [2, с.61-62]. 

Конвенції забороняють напади на цивільні об’єкти, 

гарантують гуманне поводження з військовополоненими та 

забезпечують охорону медичних установ. Вони також встановлюють 

відповідальність за воєнні злочини та механізми притягнення до 

відповідальності порушників. 

В умовах сучасних збройних конфліктів, зокрема війни, 

спричиненої агресією Російської Федерації проти України, питання 

ефективного застосування Женевських конвенцій набуло особливої 

актуальності. 

Україна офіційно визнає свої зобов’язання щодо дотримання 

Женевських конвенцій та співпрацює з міжнародними організаціями 

для моніторингу воєнних злочинів. Натомість Російська Федерація 

демонструє систематичне ігнорування та порушення норм 

міжнародного гуманітарного права. 

Найважливішим правилом IV Женевської конвенції є захист 

цивільних населення під час війни, зокрема і під час окупації. 

Цим правилом нехтують російські військові, свідомо 

обстрілюючи цивільну інфраструктуру українських міст і гуманітарні 

коридори, проводячи масові розстріли на захоплених територіях чи 

примушуючи українських громадян до служби в російській армії. 

Російські окупанти свавільно вбивають і катують цивільних, 

ґвалтують жінок, викрадають дітей, розстрілюють лікарів, 

священнослужителів і журналістів. В оточених або захоплених 

Росією містах немає води, їжі, ліків та електроенергії. Окупанти 

обстрілюють продуктові бази, школи, лікарні, не пропускають 
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гуманітарних конвоїв, позбавляють цілі регіони зв’язку з рештою 

світу й доводять їх до гуманітарної катастрофи [3]. 

Зобов’язаннями в рамках ІІІ Женевської конвенції є 

дотримання прав військовополонених.  Норми цього міжнародного 

договору, зокрема статті 13-16, забороняють фізичне та психологічне 

катування й негуманне поводження з полоненими. Полонені мають 

право на їжу, воду, контакт із рідними. Жінки-військовослужбовці в 

полоні мають утримуватись окремо від чоловіків, за ними має 

наглядати персонал жіночої статі, мають забезпечуватись їхні 

особливі санітарно-гігієнічні та медичні потреби. 

Російські загарбники неодноразово вчиняли тяжкі злочини 

проти українських полонених, що є порушенням правил і звичаїв 

війни. Найрозповсюдженішими є відмова у їжі, систематичні фізичні 

тортури, ненадання необхідної медичної допомоги, постійний 

психологічний тиск на бранців. 

І Женевська конвенція не лише захищає поранених і хворих 

солдатів та цивільний підтримуючий персонал, гарантує гуманне 

поводження, медичну допомогу та захист від насильства, а й визначає 

нейтральність медичного персоналу та закладів в конфлікті. 

Медичним працівникам має бути забезпечена можливість 

виконувати їхні обов’язки, а пораненим і хворим – отримувати 

медичну допомогу. Але від початку повномасштабного вторгнення 

російські війська цинічно завдають удари по медичних закладах, 

пошкоджуючи або й повністю знищуючи, обстрілюють автомобілі 

швидкої допомоги, які поспішають на порятунок, вбивають та ранять 

десятки медичних працівників [3].  

Женевські конвенції є основним міжнародним правовим 

інструментом для захисту жертв збройних конфліктів, проте їхнє 

застосування в сучасних умовах стикається з серйозними викликами. 

Війна в Україні продемонструвала, що навіть чітко визначені 

міжнародні гуманітарні норми можуть систематично порушуватися, 

якщо агресор ігнорує міжнародне право. 

Події, що розгортаються внаслідок російської агресії, вкотре 

доводять важливість дотримання норм Женевських конвенцій та 

необхідність їхнього подальшого вдосконалення відповідно до нових 

викликів міжнародної безпеки. Водночас світове співтовариство має 

вдосконалювати механізми реалізації міжнародного гуманітарного 

права, аби забезпечити ефективний захист цивільних осіб, 
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військовополонених та гуманітарних структур у майбутніх 

конфліктах. 
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ПРАВОВІ ТА ОРГАНІЗАЦІЙНІ ЗАСАДИ ДІЯЛЬНОСТІ 

АНТИКОРУПЦІЙНИХ ІНСТИТУЦІЙ У МІЖНАРОДНІЙ 

ПРАКТИЦІ 

Одним із ключових напрямів міжнародної практики у сфері 

запобігання та протидії корупції є формування спеціалізованих 

антикорупційних органів, діяльність яких зосереджена на системній і 

цілеспрямованій боротьбі з цим негативним соціальним явищем.  

Як відомо, ст. 36 Конвенції ООН проти корупції 

передбачається зобов’язання держав-учасниць цієї конвенції 

забезпечити:  

1) існування органу або осіб, які спеціалізуються на боротьбі 

з корупцією за допомогою правоохоронних засобів; 

2) надання такому органу або особам необхідну самостійність 

для того, щоб вони могли ефективно виконувати свої функції без 

неналежного впливу;  

3) достатню кваліфікацію та ресурси для співробітників 

такого органу [1].  

Так само у ст. 20 Кримінальної конвенції про боротьбу з 

корупцією 1999 р. [2] зазначено, що кожна сторона вживатиме таких 

заходів, які можуть бути необхідними для забезпечення спеціалізації 
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персоналу та органів на боротьбі із корупцією. Для того, щоб вони 

могли здійснювати свої функції ефективно та без будь-якого 

невиправданого тиску, вони повинні мати необхідну самостійність 

відповідно до основоположних принципів правової системи сторони. 

Сторони забезпечуватимуть персоналу таких органів фінансові 

ресурси та підготовку, достатні для виконання його завдань.  

Фахівці Організації економічного співробітництва та 

розвитку (ОЕСР) зазначають, що аналіз практики функціонування 

спеціалізованих антикорупційних органів демонструє більше 

прикладів невдалого досвіду, ніж успішного. Узагальнення причин 

таких невдач дозволило виокремити сім основних факторів, що 

зазвичай знижують ефективність діяльності антикорупційних 

інституцій: 

1. Політичні чинники — насамперед відсутність реальної 

політичної волі для боротьби з корупцією; 

2. Економічні чинники — надмірна зарегульованість 

економіки, непрозорість податкової системи, недостатнє 

фінансування відповідних органів; 

3. Недоліки державного управління — дисбаланси в системі 

публічного управління; 

4. Проблеми правової системи — слабкість судової системи, 

нечіткий правовий статус антикорупційного органу в національному 

законодавстві; 

5. Організаційні помилки — механічне копіювання 

інституційних моделей без врахування місцевих особливостей, 

порушення балансу між превентивною, правоохоронною, освітньою 

та аналітичною функціями; 

6. Розрив між очікуваннями і реальними результатами — що 

призводить до викривленого сприйняття стану боротьби з корупцією; 

7. Низький рівень суспільної довіри — лише високий 

професіоналізм, прозорість у діяльності та активна взаємодія з 

інститутами громадянського суспільства можуть сприяти зростанню 

довіри громадян і, відповідно, зменшенню ризиків надмірного 

політичного впливу на антикорупційні органи [3, с. 81]. 

Щоправда, як зазначає О. І. Пархоменко-Куцевіл, не у всіх 

країнах функціонує система антикорупційних органів. Аналіз 

антикорупційних інституцій в європейських країнах дає підстави 

зазначити, що країни Європейського Союзу можна поділити на ті, в 

яких:  



59 

1) не існує спеціально створених антикорупційних 

інституцій, а функції з запобігання та боротьби з корупцією 

делеговані правоохоронним та/або судовим органам (Нідерланди, 

Ізраїль);   

2) в яких створена єдина антикорупційна інституція 

(наприклад, Хорватія, де діє у правління з припинення корупції та 

організованої злочинності, Данія, в якій функціонує Вища рада 

профілактики як спеціально уповноважений орган державної влади з 

запобігання та боротьби з корупцією);  

3) в яких створена та постійно функціонує система 

антикорупційних органів державної влади [4, c. 124]. 

Міжнародні стандарти підкреслюють необхідність створення 

спеціалізованих антикорупційних інституцій і визначають базові 

мінімальні вимоги для їх ефективної діяльності. До таких вимог 

належать: незалежність і автономність органу, наявність 

кваліфікованих і спеціально підготовлених кадрів, забезпечення 

достатніми повноваженнями та ресурсами. Водночас ці стандарти не 

регламентують конкретні процедури створення або організаційні 

моделі таких органів і не пропонують єдиної, універсально 

ефективної форми їх функціонування. У цьому сенсі норми 

міжнародного права щодо інституційної основи запобігання та 

протидії корупції значно менш деталізовані порівняно, наприклад, із 

положеннями, що стосуються складів корупційних правопорушень -  

таких як давання чи одержання хабаря, торгівля впливом або 

зловживання службовим становищем. Разом з тим міжнародні 

конвенції закріплюють фундаментальні принципи та критерії, якими 

мають керуватися держави при створенні спеціалізованих 

антикорупційних органів. Крім того, міжнародні моніторингові 

механізми у сфері боротьби з корупцією напрацювали значний обсяг 

рекомендацій та експертних оцінок, що становлять цінний ресурс 

прикладів найкращих практик для ефективного впровадження 

антикорупційних заходів. 

У Висновках та рекомендаціях І Конференції органів, що 

спеціалізуються на боротьбі з корупцією [5], учасники дійшли 

спільної позиції, що корупція є складним явищем, протидія якому 

має здійснюватися на всіх рівнях із залученням спеціалізованих 

знань і компетенцій у таких сферах, як право, фінанси, економіка, 

бухгалтерський облік, будівництво тощо. Відтак кожна держава має 

забезпечити достатню кількість фахівців, наділених належними 
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матеріальними ресурсами та підготовкою для ефективної боротьби з 

корупцією. При цьому спеціалізація може бути різною: як у формі 

підготовки окремих співробітників поліції, прокурорів, суддів, 

адміністраторів, так і шляхом створення окремих органів чи 

підрозділів, уповноважених протидіяти корупції за різними 

напрямами. Водночас надмірна концентрація цієї діяльності в межах 

одного органу вважається недоцільною. Працівники чи підрозділи, 

що спеціалізуються на боротьбі з корупцією, повинні мати широкі 

повноваження, зокрема право доступу до всієї інформації й 

матеріалів, що становлять потенційний інтерес у межах 

антикорупційної діяльності, а також бути захищеними від будь-якого 

політичного, економічного чи персонального впливу. 

Очевидно, що антикорупційні суди у «чистому» вигляді не 

функціонують у жодній європейській країні. Так, у Хорватії, 

Словаччині та Болгарії такі суди розглядають також інші категорії 

справ, зокрема ті, що стосуються організованої злочинності, торгівлі 

людьми, тероризму тощо. Водночас варто зазначити, що в багатьох 

випадках антикорупційні суди мають радше символічний, ніж 

практичний характер. Часто їх створення має на меті 

продемонструвати суспільству розрив із попередньою судовою 

системою та проголошення нового етапу реформування й очищення 

судового корпусу.У публікації ОЕСР «Спеціалізовані інституції з 

боротьби проти корупції: огляд моделей» (2007 р.), спеціалізація є 

необхідною умовою ефективної боротьби проти корупції. Автори 

зазначеної публікації виділяють три основні моделі спеціалізованих 

антикорупційних інституцій, залежно від їх основних функцій, 

зокрема: багатоцільові органи, які мають повноваження 

правоохоронних органів, а також здійснюють превентивні функції; 

спеціалізовані служби, управління та/або відділи з боротьби проти 

корупції у системі правоохоронних органів; уніфіковані інституції із 

запобігання корупції, розроблення політики та координації [6, с. 18–

19. ].  

Основною причиною створення антикорупційної інституції, 

як зауважують О. Ярмаш і Р. Мельник, є вирішення конкретної 

проблеми корупції і зниження її рівня за сприяння спеціалізованого 

органу. Проте в демократичних суспільствах традиційні 

антикорупційні функції (виявлення, розслідування і кримінальне 

переслідування кримінальних правопорушень, забезпечення 

прозорості державних витрат за допомогою фінансового контролю, 
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відкритість органів державного управління шляхом доступу до 

інформації і відкритості для громадянського суспільства, запобігання 

конфліктам інтересів тощо) зазвичай здійснюються в межах 

існуючих державних інституцій [7]. 

Перші спеціалізовані антикорупційні органи виникли ще до 

заснування відомих комісій у Сінгапурі та Гонконзі, створених 

відповідно у 1950-х і 1970-х роках. Проте саме ці структури нині 

слугують взірцем ефективних, незалежних і багатофункціональних 

установ, покликаних протидіяти корупції. Варто зазначити, що у 

світі функціонує багато різних моделей антикорупційних органів, які 

відрізняються за структурою, повноваженнями та ступенем 

автономії. Наприкінці 1990-х років питання корупції стало 

предметом активної уваги міжнародної спільноти, що 

супроводжувалося жвавими дискусіями щодо доцільності, ролі та 

ефективності спеціалізованих антикорупційних інституцій. 

Цей процес був тісно пов’язаний із демократизацією та 

переходом до ринкових механізмів у різних регіонах світу, зокрема у 

Східній Європі, Латинській Америці та Африці. Водночас він 

супроводжувався зусиллями щодо утвердження принципу 

верховенства права та практик «доброго врядування» (good 

governance) у багатьох посттоталітарних і постконфліктних країнах, 

адже перехідні періоди зазвичай створюють сприятливі умови для 

поширення корупційних проявів. Як відповідь на ці виклики, 

протягом останнього десятиліття в різних країнах почали з’являтися 

антикорупційні органи, які часто створювалися стихійно, без 

узгодженої стратегії, належного фінансування чи достатньої кадрової 

підтримки, а іноді — виключно з метою продемонструвати зусилля 

перед суспільством або міжнародними донорами. Тому в країнах 

Західної Європи на сьогодні існують лише декілька спеціалізованих 

органів з боротьби проти корупції, у той час, як у країнах з 

перехідною економікою та країнах, що розвиваються, такі органи 

можна зустріти у великій кількості, проте ефективність їхньої 

діяльності викликає чимало запитань [8]. 

Найбільш поширеною мотивацією створення спеціалізованих 

антикорупційних судів у більшості зарубіжних країни, як вважає 

Н. А. Коломієць, є бажання підвищити ефективність судової системи 

при вирішенні справ про корупцію. Невідкладність боротьби з 

корупцією означає, що значні затримки в розгляді справ про 

корупцію є дуже проблемними, особливо через те, що такі затримки 
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загрожують підірвати впевненість громадськості у відданості уряду 

боротися з корупцією та його спроможності робити це ефективно. 

Однією із переваг створення спеціалізованого антикорупційного 

суду є також бажання створити судовий орган із більшою 

компетентністю. Багато справ про корупцію, особливо тих, в яких 

залучені складні фінансові операції або ретельно продумані схеми, 

можуть бути складнішими, ніж не резонансні, пересічні справи, які 

знаходяться на розгляді багатьох суддів звичайних судів [9, с. 333]. 

Один із ключових напрямів запобігання та протидії корупції 

у міжнародній практиці полягає у створенні спеціалізованих 

антикорупційних органів, діяльність яких зосереджена на 

цілеспрямованій боротьбі з цим негативним явищем. Відповідно до 

вимог Конвенції ООН проти корупції, кожна держава-учасниця 

повинна гарантувати функціонування органу або визначених осіб, 

що спеціалізуються на боротьбі з корупційними правопорушеннями 

із застосуванням правоохоронних інструментів; забезпечити їх 

необхідною автономією для ефективного та незалежного виконання 

покладених завдань; а також створити умови для належного рівня 

професійної підготовки персоналу і достатнього матеріально-

технічного забезпечення. 
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ОСОБЛИВОСТІ ПРИПИНЕННЯ ДОГОВОРУ 

НАЙМУ(ОРЕНДИ) 
 

Дослідження припинення договору найму (оренди) свідчить 

про складність цього правового явища, яке не лише означає втрату 

юридичної сили договору на майбутнє, а й тісно пов’язане з 

припиненням зобов’язань сторін. Однак припинення договору не 

завжди автоматично припиняє всі правовідносини — зобов’язання 

можуть існувати до моменту їх повного виконання [4, с. 67]. 

Підстави припинення договору найму (оренди) поділяються 

на загальні та спеціальні. Загальні, передбачені главою 50 

Цивільного кодексу України, включають належне виконання 

зобов’язання, передання відступного, домовленість сторін, 

поєднання боржника і кредитора в одній особі та неможливість 

виконання. Спеціальні підстави, визначені статтями 781–784 ЦК 

України, охоплюють смерть фізичної особи-наймача або ліквідацію 

юридичної особи, відмову наймача у разі не передання предмета 

найму наймодавцем, відмову наймодавця через несплату орендної 

плати понад три місяці, а також розірвання договору за ініціативою 

наймодавця чи наймача на підставах, передбачених відповідними 

статтями. 

Однією з підстав для припинення договору найму є смерть 

фізичної особи-наймача, якщо інше не передбачено умовами 

договору або законодавством. У такому випадку договір вважається 

припиненим з моменту смерті наймача. Обов’язок повернення майна 

../../../Yura/Downloads/yarmysh.pdf
../../../Yura%20/Downloads/39972270.pdf
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наймодавцеві переходить до спадкоємців наймача, однак він не має 

договірного характеру[4, с. 67]. 

Загалом смерть фізичної особи-наймача розглядається як 

підстава для припинення договору оренди, оскільки в подібних 

правовідносинах особа наймача зазвичай має важливе значення. 

Водночас для забезпечення правової визначеності та з урахуванням 

можливих інтересів спадкоємців, законом або безпосередньо 

договором найму може бути встановлено інше правило. Зокрема, 

допускається включення до договору положення, за яким у разі 

смерті наймача його права й обов’язки можуть переходити до іншої 

особи — або на підставі закону, або відповідно до умов договору [4, 

с.68]. 

У разі смерті наймодавця договір оренди не припиняється. Це 

пояснюється тим, що має місце універсальне правонаступництво: 

права та обов’язки наймодавця переходять до його спадкоємців 

згідно з порядком, встановленим статтею 770 Цивільного кодексу 

України. 

Згідно з частиною 1 статті 1270 ЦК України, строк для 

прийняття спадщини становить шість місяців з моменту її відкриття. 

Це означає, що наймач може дізнатися про спадкоємця 

(правонаступника) наймодавця лише після того, як спадщина буде 

прийнята та належно оформлена. Свідоцтво про право на спадщину 

також видається після спливу цього строку. Якщо термін дії 

договору завершується між датою смерті наймодавця і моментом 

прийняття спадщини, наймач може не володіти інформацією щодо 

особи, яка є новим власником орендованого майна [5, с.23]. 

На практиці наймач зазвичай продовжує користуватися 

майном, доки не отримає офіційну вимогу про його повернення, або 

ж передає його близьким родичам померлого наймодавця. Водночас 

можливі ускладнення, пов’язані з необхідністю зберігати майно в 

умовах невизначеності — коли спадкоємці залишаються невідомими, 

відмовляються від спадщини або взагалі відсутні. У таких 

обставинах наймач може не знати, чи є спадкоємці взагалі. У 

подібній ситуації доцільним є покладення на наймача обов’язку 

повідомити про наявність майна нотаріуса або органи місцевого 

самоврядування. 

Ще однією з  підстав для припинення договору найму 

(оренди) є ліквідація юридичної особи, яка виступала стороною у 

правовідносинах — як наймач або наймодавець (відповідно до ч. 2 
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ст. 781 ЦК України). У разі ліквідації юридичної особи, тобто 

повного припинення її існування без правонаступництва, 

автоматично припиняється й договір оренди. Це пов’язано з тим, що 

разом із припиненням юридичної особи припиняються всі її права та 

обов’язки, включаючи зобов’язання за договором найму [5, с. 23]. 

Цивільний кодекс України у ч. 2 ст. 781 вказує на те, що 

ліквідація юридичної особи є підставою для припинення договору 

найму, проте не визначає точного моменту, з якого договір 

вважається припиненим. Якщо виходити з положень ч. 5 ст. 104 ЦК 

України та Закону України «Про державну реєстрацію юридичних 

осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань» , 

логічно вважати, що таким моментом є внесення відповідного запису 

до державного реєстру. Це може викликати труднощі, оскільки вже 

після реєстрації ліквідації виконання зобов’язань за договором стає 

неможливим через відсутність однієї зі сторін, наприклад, для 

повернення орендованого майна. 

Таким чином, припинення договору оренди внаслідок 

ліквідації юридичної особи настає не з дати ухвалення рішення про 

ліквідацію (чи то учасниками, судом або іншим компетентним 

органом), а з моменту внесення відповідного запису про ліквідацію 

до Єдиного державного реєстру. Такий підхід виправданий тим, що 

юридична сила такого рішення настає лише після його офіційної 

реєстрації та оприлюднення через спеціалізовані інформаційні 

ресурси, як вказано у ст. 105 Цивільного кодексу України. 

Серед окремих підстав для припинення договору найму 

(оренди) варто виокремити право наймача відмовитися від договору 

у разі, якщо наймодавець не передав йому об’єкт найму. Така 

відмова розглядається як наслідок порушення умов договору з боку 

наймодавця — зокрема, його обов’язку передати майно. Термін 

передачі майна може бути встановлений у самому договорі, а за його 

відсутності діють положення частини другої статті 530 ЦК України. 

Невиконання цього обов’язку може проявлятись як у несвоєчасній 

передачі речі, так і в її передачі з дефектами або не відповідностями 

умовам договору[6, c.56]. 

Якщо об'єкт оренди не відповідає погодженим 

характеристикам і це можливо встановити до передачі, наймач має 

законне право відмовитися від прийняття такого майна. У випадку, 

коли протягом передбаченого строку наймодавець не передає майно 

належної якості, наймач може відмовитися від договору, як це 
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передбачено п. 2 ч. 1 ст. 766 ЦК України. Про це він має офіційно 

повідомити наймодавця. Водночас, як і при систематичному 

невиконанні наймачем обов’язку зі сплати орендної плати (три місяці 

поспіль), така відмова є одностороннім правочином. 

Іншою спеціальною підставою припинення договору найму є 

відмова наймодавця, передбачена ч. 1 ст. 782 ЦК України, у разі 

якщо наймач систематично порушує умову щодо оплати 

користування майном — тобто не здійснює платежі протягом трьох 

місяців поспіль. 

Згідно із загальними положеннями українського права, 

зокрема ст. 651 ЦК України та ст. 188 Господарського кодексу 

України, розірвання договору можливе лише за взаємною згодою 

сторін, якщо інше не передбачено законодавством або самим 

договором. Відповідно, для розірвання потрібна двостороння угода, а 

у разі відсутності згоди — рішення суду. Проте у виключних 

випадках закон або умови договору можуть надати право на 

одностороннє припинення. Водночас спостерігається певна правова 

суперечність між Цивільним та Господарським кодексами: ст. 782 

ЦК України дозволяє наймодавцю відмовитися від договору, якщо 

наймач не платить орендну плату три місяці, тоді як ст. 291 

Господарського кодексу забороняє односторонню відмову від 

договору оренди[6, c. 69]. 

На практиці ця колізія часто вирішується завдяки включенню 

до договорів положень про можливість одностороннього розірвання 

— як за наявності порушень, так і без них. 

Разом із тим, відмова можлива лише у випадку триразового 

поспіль невиконання зобов’язань щодо оплати. Неповна або 

несвоєчасна оплата в інших ситуаціях не дає підстав для такої 

відмови — у такому випадку наймодавець може звернутися до суду 

із позовом про розірвання договору, але лише якщо порушення є 

істотним і позбавляє його очікуваної вигоди. Згідно з ч. 2 ст. 782 ЦК 

України, договір вважається розірваним з моменту, коли наймач 

отримав повідомлення від наймодавця про відмову. Саме з цього 

моменту наймач зобов'язаний повернути об’єкт оренди[5, c.24]. 

Розірвання договору можливе як за згодою сторін, так і в 

односторонньому порядку. Причинами можуть бути як зміна 

обставин, що робить виконання недоцільним, так і порушення умов з 

боку однієї зі сторін. 
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Стаття 783 ЦК України надає наймодавцю право ініціювати 

розірвання договору у разі, якщо наймач: використовує майно не за 

призначенням або з порушенням умов договору; без погодження з 

наймодавцем передає майно іншій особі; своїми діями створює 

загрозу для майна; не виконує обов’язок щодо капремонту, якщо 

такий обов’язок покладений на нього. 

Важливим є не лише сам факт порушення, а й зусилля 

наймача з його усунення. Якщо він намагався виконати обов’язки, 

але об’єктивно не зміг, це може бути враховано судом. Для 

припинення договору на підставі п. 2 ч. 1 ст. 783 достатньо довести 

факт піднайму без згоди та фактичну передачу речі третій особі. 

Також наймач може ініціювати розірвання договору (ст. 784 

ЦК України), якщо: отримане майно не відповідає умовам договору 

або його призначенню; наймодавець не виконує обов’язків з 

капітального ремонту. 

Підсумовуючи, припинення договору найму (оренди) може 

базуватися як на загальних підставах, встановлених нормами 

цивільного права (належне виконання, згода сторін, неможливість 

виконання), так і на спеціальних підставах, передбачених ЦК 

України — таких як смерть фізичної особи, ліквідація юридичної 

особи, відмова через невиконання умов, систематична несплата та 

інші порушення. Кожен випадок тягне відповідні правові наслідки, 

зокрема повернення об'єкта оренди, компенсацію витрат або 

передачу зобов'язань правонаступнику. 
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Abstract 

This article critically examines the evolving relationship between 

artificial intelligence (AI) and the protection of human rights, with a 

particular focus on the foundational principle of human dignity. As AI 

technologies increasingly influence decision-making in domains such as 

employment, justice, and social services, they raise complex ethical and 

legal challenges. While AI holds promise for advancing equality and 

access to rights, it also risks reinforcing systemic discrimination, eroding 

privacy, and diminishing human agency. Through a detailed analysis of 

international legal instruments—including the Universal Declaration of 

Human Rights, the ICCPR, the ECHR, and the emerging regulatory 

frameworks such as the EU’s Artificial Intelligence Act—this article 

explores how dignity and equality can be safeguarded in AI governance. 

Emphasising a rights-based approach, it argues for robust legal, technical, 

and institutional safeguards to ensure that technological innovation 

enhances rather than undermines fundamental human rights in the digital 

era. 
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1. Introduction 

As we navigate an era of rapid technological advancement, 

artificial intelligence (AI) has emerged as a powerful force reshaping the 

global social, economic, and political order. While AI-driven innovations 

offer transformative potential for progress and efficiency, they 

simultaneously raise significant concerns for the protection of 

fundamental human rights—most notably, the right to equality and the 

inherent dignity of every individual. 

International human rights law is grounded in the principle that all 

human beings, irrespective of status or origin, are entitled to fair 

treatment, respect, and autonomy. Yet, the growing integration of AI into 

public and private decision-making processes has brought with it risks of 

algorithmic discrimination, violations of privacy, and the erosion of 

individual agency. These risks are particularly acute in regions with 

fragile regulatory systems and limited digital literacy, where the ability to 

respond to such threats is diminished. 

At the heart of the contemporary legal and ethical debate is a dual 

imperative: to ensure that human beings remain the central beneficiaries 

of technological progress, and to guarantee that AI tools operate in service 

of humanity—not in place of it. In critical domains such as employment, 

justice, and access to social services, the use of AI can deepen existing 

structural inequalities if not guided by robust, rights-based safeguards. 

Vulnerable communities are especially at risk of marginalisation if AI is 

introduced without mechanisms for accountability, transparency, and 

human oversight. 

This article explores the complex relationship between AI and 

human rights, focusing particularly on the principle of human dignity as 

articulated in international legal frameworks. It assesses whether AI 

technologies can support the realisation of rights, or whether, absent 

ethical governance, they might instead entrench disparities. By examining 

this evolving technological paradigm through the lens of human rights 

law, the article advocates for a governance model that places dignity and 

equality at the forefront of AI policy and design. 

 

2. Reaffirming Human Dignity in the Digital Age: A 

Foundational Principle of International Human Rights  
Human dignity is an essential characteristic of every individual 

and a fundamental value that must be protected. The Universal 
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Declaration of Human Rights (hereinafter UDHR) (1948) [17] explicitly 

affirms this principle in Articles 1 and 5, stating that "all human beings 

are born free and equal in dignity and rights," gifted with reason and 

conscience, and should act towards one another in a spirit of brotherhood. 

Furthermore, it establishes a categorical prohibition against torture and 

cruel, inhuman, or degrading treatment or punishment, reinforcing the 

inviolability of human dignity. 

The worth of dignity as a legal and ethical imperative has been 

further articulated in international human rights instruments. It is needed 

to stress that the International Covenant on Civil and Political Rights 

(hereinafter ICCPR) (1966) [12] in Articles 7 and 10 prohibits torture and 

cruel, inhuman, or degrading treatment and mandates that all persons 

deprived of liberty be treated with humanity and with respect for the 

inherent dignity of the human person. Similarly, the Convention Against 

Torture and Other Cruel, Inhuman or Degrading Treatment or Punishment 

(1984) [5] and the European Convention on Human Rights (hereinafter 

ECHR) (1950) [9] both enshrine human dignity as a protected principle, 

recognising that any violation of dignity constitutes an assault on the 

fundamental values of democratic societies. 

The United Nations Charter (1945) [15], alongside the prohibition 

of ill-treatment, underscores the broader role of dignity in shaping global 

legal and political order. In essence, the Preamble explicitly commits 

member states "to reaffirm faith in fundamental human rights, in the 

dignity and worth of the human person, in the equal rights of men and 

women and of nations large and small". This commitment extends beyond 

the protection of individuals to the foundation of international relations, 

ensuring that human dignity remains a guiding principle in governance, 

diplomacy, and global justice. 

In addition, the European Court of Human Rights (hereinafter 

ECtHR) has reinforced this understanding, consistently interpreting 

human dignity as a foundational right that underpins all other rights and 

freedoms enshrined in the ECHR. The Court has held that respect for 

human dignity and freedom forms the essence of the Convention, 

emphasising the principle of inviolability of human dignity, even when 

rights are subject to lawful limitations [18]. Taking into account the 

above, jurisprudence of the ECtHR has demonstrated that national 

restrictions on individual rights must always be assessed through the lens 

of dignity, ensuring that state actions do not undermine the intrinsic worth 

of the individual [6]. 
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It is worth mentioning that, following Article 1 of the Charter of 

Fundamental Rights of the European Union (2000) [4], "Human dignity is 

inviolable. It must be respected and protected." It places dignity at the 

core of its legal framework. Furthermore, in the broader European legal 

order, the principle of dignity has played a crucial role in the gradual 

development of a unified constitutional tradition.  

Consequently, common constitutional values - including human 

dignity, human rights, and the rule of law - serve as the foundation for 

democratic governance and legal harmonisation across Europe. This 

approach aligns with the general European concept of freedom and 

democracy, which has been progressively shaped by shared constitutional 

traditions emphasising the primacy of the individual in legal and political 

structures. 

 

3. Artificial Intelligence and the Erosion of Human 

Agency and Dignity 

Alongside the acceleration of technological innovations, new 

challenges arise concerning the preservation of human dignity in digital 

and automated environments. Human beings exist in a social framework 

where they contribute to and benefit from societal progress, expecting 

reciprocal guarantees for their protection and well-being. While 

fundamental aspects of human life remain constant, cutting-edge 

technologies introduce new ethical and legal dilemmas that require 

meticulous rethinking and careful scrutiny to prevent the undermining of 

dignity. 

From the philosophical foundations of Aristotle and Platon to the 

theological doctrines of Augustine, John Chrysostom, and Thomas 

Aquinas, dignity has evolved into a well-defined legal and moral concept. 

The Renaissance and Reformation further reinforced the recognition of 

human worth, providing the intellectual basis for the ideas of Hobbes, 

Locke, Grotius, Montesquieu, and Rousseau, who viewed dignity as 

intrinsic to human existence. These historical developments laid the 

groundwork for the modern legal recognition of dignity, emphasising that 

states must view individuals not merely as instruments of policy but as 

autonomous beings with inherent worth [19]. 

In this context, AI-driven decision-making systems present a dual 

challenge: (1) while they offer vast opportunities for innovation, they also 

(2) risk depreciating fundamental human rights by reinforcing inequality, 

enabling intrusive surveillance, and reducing individuals to mere data 
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points in algorithmic processes. A purely instrumentalist approach to AI, 

where human beings are seen as objects of analysis rather than subjects of 

rights, might lead to contradicting the core international law principles. 

Therefore, AI must be governed by ethical and legal frameworks, 

simultaneously prioritising human dignity, ensuring that technological 

progress does not come at the expense of fundamental freedoms. 

The recognition of dignity in international law must be 

operationalised via concrete legal and social mechanisms. Merely defining 

dignity as a legal principle is insufficient. It requires robust mechanisms to 

prevent AI-driven violations, such as discriminatory algorithms, biased 

decision-making systems, and the commodification of personal data. 

Furthermore, key areas of concern have to be reviewed.  Firstly, AI must 

be designed and implemented in a way that prevents racial, gender, and 

socioeconomic biases, ensuring equality in access to opportunities and 

resources. Secondly, AI must respect individuals' right to control their 

personal data, aligning with the General Data Protection Regulation 

(hereinafter GDPR) [10]  [17] and other privacy laws. Thirdly, Legal 

frameworks must mandate clear decision-making processes in AI systems, 

ensuring individuals can challenge unfair or harmful outcomes. Finally, 

human rights impact assessments must be integrated into AI research and 

deployment, ensuring alignment with dignity-centred legal principles. 

 

4. Intersections of Artificial Intelligence and 

International Human Rights Law 

AI offers unprecedented opportunities for advancing human rights 

through enhanced access to fundamental services and greater societal 

equity.  

Firstly, when deployed with appropriate safeguards, AI systems 

can serve as powerful instruments for realising rights enshrined in the 

Universal Declaration of Human Rights (hereinafter UDHR) [17]. These 

technologies demonstrate certain promise in expanding access to essential 

services in healthcare, education, and legal assistance, thereby advancing 

the right to "a standard of living adequate for health and well-being" under 

Article 25 of the UDHR (United Nations, 1948). 

Moreover, properly calibrated algorithmic systems hold the 

potential to mitigate human biases that have historically undermined the 

principle of equality. Contrasting human decision-makers, AI systems can 

be rigorously tested, audited, and continuously improved in order to 

minimise discriminatory outcomes. This capacity aligns with the United 
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Nations Recommendations on the Ethics of Artificial Intelligence (2021), 

which stipulates that such systems must be "designed in a way that 

respects, protects and promotes human rights and fundamental freedoms" 

(UNESCO, 2021, p. 7). 

In addition, the empowerment of marginalised communities 

represents another dimension of AI's emancipatory potential. Translation 

technologies that transcend linguistic barriers, assistive technologies that 

enhance accessibility for persons with disabilities, and data analytics that 

illuminate patterns of systemic discrimination collectively contribute to 

the realisation of Articles 19 and 27 of the UDHR, which protect freedom 

of expression and the right to participate in cultural life, respectively. 

Secondly, despite these promising applications, the deployment of 

AI technologies raises significant human rights concerns. Algorithmic 

systems trained on historically biased data frequently reproduce and 

amplify existing social inequalities, constituting a direct contravention of 

Article 7 of the UDHR, which establishes equality before the law and 

equal protection against discrimination. Empirical evidence demonstrates 

that facial recognition systems exhibit significantly higher error rates for 

women and people with darker skin [2], while recruitment algorithms 

have been documented to systematically disadvantage certain 

demographic groups [8]. 

There is no doubt that the expansion of AI-enabled surveillance 

capabilities poses a substantial threat to the right to privacy enshrined in 

Article 12 of the UDHR and Article 8 of the European Convention on 

Human Rights [9]. The incorporation of facial recognition technologies in 

public spaces, predictive policing methodologies, and social scoring 

systems creates unprecedented environments of continuous monitoring 

that fundamentally undermine human dignity by violating autonomy and 

generating inadequate reactions to protected expression. 

Furthermore, the opaqueness that characterises many AI systems - 

commonly referred to as the "black box" problem - raises profound 

questions of procedural justice. The inscrutability of algorithmic decision-

making processes contravenes the right to a fair and public hearing 

articulated in Article 10 of the UDHR by precluding individuals from 

effectively challenging determinations that affect their fundamental rights. 

The UN General Assembly resolution on rights and digital innovation 

(2021)  addresses this concern, emphasising the necessity of explainability 

in AI systems that impact human rights. 
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Thirdly, the international community has increasingly recognised 

the necessity for specialised normative frameworks to address the human 

rights implications of AI technologies. Interestingly, the UNESCO 

Recommendation on the Ethics of Artificial Intelligence (2021) [16] 

represents the first global normative instrument in this domain, which 

contributes to establishing principles for ensuring that AI technologies 

advance human flourishing. These paramount provisions explicitly refer 

to human dignity and equality as unwavering values. 

Furthermore, the European Union's proposed Artificial 

Intelligence Act [1] stipulates the most comprehensive regulatory 

framework for AI governance globally, adopting a risk-based approach 

that imposes tiered obligations based on an AI system's potential to 

adversely impact fundamental rights. This legislative initiative establishes 

stringent requirements for high-stakes applications, including robust 

documentation, transparency, and human oversight provisions. 

Another crucial thing that should be mentioned is that the Council 

of Europe's modernised Convention 108+ [13] extends traditional data 

protection principles to address contemporary challenges posed by 

automated processing and algorithmic decision-making. Concurrently, the 

UN Guiding Principles on Business and Human Rights [14] establish that 

technology companies bear responsibility for respecting human rights and 

providing remedies for harmful impacts resulting from their operations. 

 

5. Advancing Human Rights–Centred Frameworks for 

AI Governance 

The necessity for rights-based AI governance has never been 

more noticeable. Given that these technologies continue to convert 

fundamental aspects of social, economic, and political life, regulatory 

frameworks must centre human dignity and equality as non-negotiable 

principles. This requires a multifaceted approach involving robust legal 

protections, technical safeguards, and institutional oversight mechanisms. 

First, legislative frameworks must establish clear boundaries 

regarding permissible applications of AI technologies, with particular 

scrutiny applied to high-stakes areas where fundamental rights may be 

jeopardised. This should  (1) mandate algorithmic impact assessments 

before deployment, (2) establish meaningful transparency requirements, 

and (3) ensure effective remedies for rights violations. 

Second, technical standards must evolve to embed human rights 

considerations throughout the AI extension growth. This includes (1) 
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diverse and representative training data, (2) rigorous testing for 

discriminatory impacts, and (3) explainable architectures that facilitate 

meaningful human oversight and contestability. 

Finally, institutional mechanisms must be strengthened to provide 

effective, meticulous control and enforcement. This includes (1) 

specialised regulatory bodies with appropriate technical expertise, (2) 

robust civil society participation, and (3) judicial capacity to adjudicate 

complex cases involving algorithmic harm. 

 

6. Conclusion 

The intersection of artificial intelligence and human rights 

represents one of the most pressing legal and ethical challenges of the 

digital era. Although AI holds the promise of enhancing dignity and 

equality, it also poses substantial risks to these foundational values. While 

the international legal community has taken initial steps to address these 

concerns, critical regulatory and ethical gaps persist. 

To ensure that technological innovation truly serves the public 

good, governance structures must be firmly anchored in the principles of 

human rights law. The rights to dignity and equality must not be viewed 

as negotiable but as indispensable pillars guiding AI development and 

deployment. Only a human rights–centred approach can reconcile the 

benefits of AI with the imperative to protect individual freedoms and 

social justice. 

Human dignity, as recognised in core instruments such as the 

Universal Declaration of Human Rights (UDHR), the International 

Covenant on Civil and Political Rights (ICCPR), the European 

Convention on Human Rights (ECHR), and the UN Charter, is more than 

a legal standard—it is the foundation of democratic society. In the context 

of AI’s global expansion, legal systems must guarantee the respect, 

inviolability, and effective implementation of this principle. As reaffirmed 

by the jurisprudence of the European Court of Human Rights, the primacy 

of human dignity must remain central to legal interpretation and state 

responsibility. 

Ultimately, the challenge lies in balancing innovation with the 

preservation of fundamental rights. By embedding legal and ethical 

safeguards into the architecture of AI systems, societies can ensure that 

digital technologies promote—not undermine—human flourishing. The 

future of rights protection in the digital age depends on our commitment 
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to aligning technological development with the values that define our 

shared humanity. 
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ТЕОРЕТИКО-ПРАВОВІ ЗАСАДИ ФУНКЦІОНУВАННЯ 

ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ В УКРАЇНІ 

 

Інститут державної служби займає особливе місце серед 

видів публічної служби. Адже державні службовці займають 

адміністративні посади в державних органах не лише трьох гілок 

влади — виконавчої, законодавчої, судової, а й в органах, що не 

відносяться до жодної з них. Необхідність державної служби 

зумовлена самим існуванням держави з її завданнями та функціями, а 

також потребою у формуванні персонального складу органів 
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державної влади, нормативно-правовому врегулюванні державно-

службових відносин державних службовців із зазначеними органами. 

Система державної служби має важливе значення для 

розвитку України як у мирний, так і у воєнний та повоєнний часи. Її 

місія – супроводжувати процеси державотворення, які цементують 

організаційно-управлінські та інші відносини в незалежній, 

демократичній та соціально орієнтованій державі. Адже державна 

служба є основним інструментом реалізації державної політики, 

забезпечуючи ефективне управління ресурсами, виконання 

законодавства та надання публічних послуг громадянам. 

Правове регулювання державної служби здійснюється 

Конституцією України, Законом України «Про державну службу» та 

іншими законами України, міжнародними договорами, згода на 

обов’язковість яких надана Верховною Радою України, постановами 

Верховної Ради України, указами Президента України, актами 

Кабінету Міністрів України та центрального органу виконавчої 

влади, що забезпечує формування та реалізує державну політику у 

сфері державної служби. 

Державна служба — це публічна, професійна, політично 

неупереджена діяльність із практичного виконання завдань і функцій 

держави, зокрема щодо:   

- аналізу державної політики на загальнодержавному, 

галузевому та регіональному рівнях і підготовки пропозицій 

стосовно її формування, зокрема,  розроблення та проведення 

експертизи проектів програм, концепцій, стратегій, проектів 

законів та інших нормативно-правових актів, проектів 

міжнародних договорів;  

- забезпечення реалізації державної політики, виконання 

загальнодержавних, галузевих і регіональних програм, 

виконання законів та інших нормативно-правових актів;  

- забезпечення надання доступних та якісних адміністративних 

послуг;  

- здійснення державного нагляду та контролю за дотриманням 

законодавства;  

- управління державними фінансовими ресурсами, майном та 

контролю за їх використанням тощо [1]. 

Правові та організаційні засади забезпечення публічної, 

професійної, політично неупередженої, ефективної, орієнтованої на 

громадян державної служби, яка функціонує в інтересах держави і 
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суспільства, а також порядок реалізації громадянами України права 

рівного доступу до державної служби, що базується на їхніх 

особистих якостях та досягненнях визначає Закон України «Про 

державну службу» [2]. 

В Україні процеси становлення якісно нового інституту 

державної служби розпочалися на початку 90-х років, коли 16 грудня 

1993 року був прийнятий Закон України «Про державну службу» — 

перший такий закон серед країн колишнього СРСР. Закон встановив 

особливий правовий статус осіб, уповноважених на виконання 

функцій держави — державних службовців. Уперше на 

законодавчому рівні було встановлено принципи державної служби, 

визначено загальні засади діяльності та правовий статус державних 

службовців, закріплено право громадян України на державну 

службу. Закон сформулював основні складові елементи державної 

служби: етику поведінки державного службовця; структуру 

управління державної служби; права, обов’язки, обмеження, 

особливості дисциплінарної відповідальності державних службовців, 

проходження державної служби; інститут кар’єрної служби; підстави 

припинення державної служби, матеріальне та соціально-побутове 

забезпечення державних службовців тощо. 

Прийняття Конституції України у 1996 р. дало новий 

поштовх до правового регулювання публічної служби. Адже місцеве 

самоврядування та, відповідно, служба в органах місцевого 

самоврядування, будучи окремими видами публічної влади та 

публічної служби, ніяк не вписувалися у концепцію одержавленого 

управління. Остаточну крапку у цій дискусії поставив Основний 

Закон, в якому однозначно розмежовані два види публічної влади — 

державна влада і місцеве самоврядування (статті 5, 7, 19, 38, 40, 42, 

55, 56, розділ ХІ) і, відповідно, два види публічної служби: державна 

і муніципальна. Зокрема у ст. 38 конституювалося: «Громадяни 

користуються рівним правом доступу до державної служби, а також 

до служби в органах місцевого самоврядування»                   [3, с. 28]. 

Конституційні принципи зумовлені положеннями 

Конституції України та конкретизуються у відповідних законодавчих 

актах. До конституційних принципів державної служби належать: 

служіння народу України; верховенство Конституції України та 

законів над іншими нормативно-правовими актами; демократизм і 

законність; пріоритет прав і свобод людини та громадянина; 

гуманність і соціальна справедливість; єдність державної влади; 
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поділ влади на законодавчу, виконавчу і судову; рівний доступ 

громадян до державної служби; політична нейтральність державної 

служби, відокремлення релігійних об’єднань від держави. 

Державна політика у сфері державної служби визначається 

Верховною Радою України. Її основними напрямками є: вивчення 

цілей, завдань та принципів функціонування інституту державної 

служби, забезпечення ефективності роботи всіх державних органів 

відповідно до їх компетенції. Для проведення державної політики та 

функціонального управління державною службою утворено Головне 

управління державної служби України, на яке покладаються 

прогнозування і планування потреб державних органів та їх апарату 

в кадрах, забезпечення разом з іншими державними органами 

реалізації загальних напрямків політики у сфері державної служби в 

державних органах та їх апараті, розроблення і внесення на розгляд 

Кабінету Міністрів України проектів нормативних актів з питань 

державної служби, розроблення, координація і контроль здійснення 

заходів щодо підвищення ефективності державної служби та 

вирішення інших питань організації і правового регулювання 

державної служби [4, с. 87]. 

Державна служба, будучи складним та багатогранним 

явищем, є одним із основних видів публічної служби. У ч. 1 ст. 1 

Закону України «Про державну службу» від 10.12.2015 р. поняття 

«державна служба» визначається як публічна, професійна, політично 

неупереджена діяльність із практичного виконання завдань і функцій 

держави, зокрема щодо аналізу державної політики на 

загальнодержавному, галузевому і регіональному рівнях та 

підготовки пропозицій стосовно її формування, у тому числі 

розроблення та проведення експертизи проектів програм, концепцій, 

стратегій, проектів законів та інших нормативно-правових актів, 

проектів міжнародних договорів;  забезпечення реалізації державної 

політики, виконання загальнодержавних, галузевих і регіональних 

програм, виконання законів та інших нормативно-правових актів; 

забезпечення надання доступних і якісних адміністративних послуг; 

здійснення державного нагляду та контролю за дотриманням 

законодавства; управління державними фінансовими ресурсами, 

майном та контролю за їх використанням; управління персоналом 

державних органів; реалізації інших повноважень державного 

органу, визначених законодавством. 
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Нормативно закріплене поняття державної служби містить 

найважливіші її сутнісні ознаки, а саме:  зміст держслужби становить 

діяльність, що спрямована на практичну реалізацію завдань та 

функцій держави (аналіз та забезпечення реалізації державної 

політики, забезпечення надання доступних і якісних 

адміністративних послуг та ін.); публічний характер цієї діяльності; 

професіоналізм; політично неупереджений характер. Крім того, з-

поміж рис державної служби виділяють також 

1) постійну основу державно-службової діяльності;  

2) ця служба реалізується державними службовцями, якими 

можуть бути громадяни України;  

3) вона здійснюється на відповідних посадах державної 

служби в органах державної влади та їх апараті;  

4) державні службовці одержують заробітну плату за рахунок 

коштів Державного бюджету України та ін. [5, с. 143]. 

Завдання державної служби, як зазначає Т. Л. Желюк,  

передбачають спрямованість державної служби на утвердження та 

захист найважливіших соціальних цінностей: забезпечення 

суверенітету, незалежності, територіальної цілісності, 

демократичного розвитку України, гарантування реалізації прав і 

свобод людини та громадянина. Означені завдання конкретизуються 

у галузевому законодавстві, яким визначаються завдання конкретних 

державних органів [6, с. 274]. 

Вдосконалення державної служби є невід’ємною складовою 

реформування державного управління в Україні. Від розбудови 

професійної та доброчесної державної служби, її ефективної 

організації та функціонування безпосередньо залежить успіх у 

забезпеченні прав і свобод громадян, реалізації зовнішньої та 

внутрішньої політики, проведення соціальних, економічних та інших 

реформ, у тому числі виконання завдань щодо інтеграції України до 

Європейського Союзу. Як сполучна ланка між державою і 

громадянським суспільством, державна служба на демократичному 

етапі розвитку суспільної системи служить інтересам громадян, є 

важливим чинником здійснення соціальних, економічних і 

політичних перетворень. 
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КРИМІНАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ЕКОЛОГІЧНІ 

ЗЛОЧИНИ В УМОВАХ ВІЙНИ 

 

Розглядаючи тему відповідальності за будь-які злочини 

(кримінальні правопорушення), включно з екологічними, загалом 

можна говорити про чотири види відповідальності. Це кримінальна, 

як найсуворіша, матеріальна або цивільно-правова, адміністративна 

та, відповідно, дисциплінарна. Всі вони вказані у статті 68 Закону 

України «Про охорону навколишнього природного середовища» [1]. 

Звісно, кожен з видів відповідальності може та мусить окремо 

досліджуватись як в теоретичній чи науковій, так і в практичній 

сферах. 

Найбільш ефективний спосіб врегулювання відповідних 

відносин, який дає можливість притягати до відповідальності винних 

та здійснює певні превентивні заходи, – це кримінальна 

відповідальність за екологічні злочини. Такий вид відповідальності 

визначено у розділі VIII Кримінального кодексу України та за 

окремими статтями передбачає до 10, 12 років ув’язнення [2]. Ми 

вже пояснювали позицію вибору теми наукового дослідження. І хоча 

про кожен із видів відповідальності за зазначені злочини можна 

говорити окремо в рамках наукових досліджень, ми вважаємо 
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кримінальну відповідальність найбільш дієвою в умовах рівня загроз 

та глибини суспільної небезпеки саме екологічних злочинів. 

Щодо визначення «злочини проти довкілля», то у ході 

обговорення проєкту чинного КК України було враховано 

конституційне положення про те, що навколишнє середовище – це 

синонім терміна «довкілля» [3, с. 6]. Конституція України застосовує 

поняття «довкілля» [4]. Об’єктом правової охорони вважається як 

навколишнє середовище в цілому, так і окремі природні ресурси. 

Виокремивши злочини проти довкілля у самостійний розділ 

Кримінального кодексу, законодавець таким чином вказав, що саме 

вони завдають шкоди не тільки юридичним або економічним правам, 

а найперше, об’єктивним природним умовам існування людини та 

всього, що її оточує на планеті Земля. Ми вважаємо за потрібне 

розглядати поняття «екологічні злочини» та «злочини проти 

довкілля» як тотожні, оскільки вони мають спільний об’єкт. 

Кримінальний кодекс України (розділ VIII) передбачає такі 

екологічні злочини [2]: 

- порушення правил екологічної безпеки (ст. 236 КК України) 

– порушення порядку проведення екологічної експертизи, правил 

екологічної безпеки під час проектування, розміщення, будівництва, 

реконструкції, введення в експлуатацію, експлуатації та ліквідації 

підприємств, споруд, пересувних засобів та інших об'єктів, якщо це 

спричинило загибель людей, екологічне забруднення значних 

територій або інші тяжкі наслідки; 

- невжиття заходів щодо ліквідації наслідків екологічного 

забруднення (ст. 237 КК України) – ухилення від проведення або 

неналежне проведення на території, що зазнала забруднення 

небезпечними речовинами або випромінюванням, дезактиваційних 

чи інших відновлювальних заходів щодо ліквідації або усунення 

наслідків екологічного забруднення особою, на яку покладено такий 

обов'язок, якщо це спричинило загибель людей або інші тяжкі 

наслідки; 

- приховування або перекручення відомостей про екологічний 

стан чи захворюваність населення (ст. 238 КК України) – 

приховування або умисне перекручування службовою особою 

відомостей про екологічний, у тому числі радіаційний, стан, який 

пов’язаний із забрудненням земель, водних ресурсів, атмосферного 

повітря, харчових продуктів і продовольчої сировини такий, що 

негативно впливає на здоров’я людей, рослинний і тваринний світ, а 
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також про стан захворюваності населення в районах з підвищеною 

екологічною небезпекою; 

- забруднення або псування земель (ст. 239 КК України); 

- порушення правил охорони надр (ст. 240 КК України); 

- забруднення атмосферного повітря (ст. 241 КК України); 

- порушення правил охорони вод (ст. 242 КК України); 

- забруднення моря (ст. 243 КК України); 

- порушення законодавства про континентальний шельф 

України (ст. 244 КК України); 

- знищення або пошкодження лісових масивів (ст. 245 КК 

України); 

- незаконна вирубка лісу (ст. 246 КК України); 

- порушення законодавства про захист рослин (ст. 247 КК 

України); 

- незаконне полювання (ст. 248 КК України); 

- незаконне зайняття рибним, звіриним або іншим водним 

добувним промислом (ст. 249 КК України); 

- проведення вибухових робіт з порушенням правил охорони 

рибних запасів (ст. 250 КК України); 

- порушення ветеринарних правил (ст. 251 КК України); 

- умисне знищення або пошкодження територій, взятих під 

охорону держави, та об’єктів природно-заповідного фонду (ст. 252 

КК України); 

- проектування чи експлуатація споруд без систем захисту 

довкілля (ст. 253 КК України); 

- безгосподарське використання земель (ст. 254 КК України). 

Отже, охорона навколишнього середовища є важливим 

обов'язком нашої країни. КК України визначає відповідальність за 

найнебезпечніші злочини у сфері довкілля. 

Покарання, що передбачена КК України, може бути 

застосована до осіб, які вчинили кримінальні правопорушення з 

відповідним (високим) рівнем екологічної небезпеки як для здоров’я 

та життя людей, так і для довкілля, особливо, якщо шкоду довкіллю 

завдано у особливо великих розмірах [2]. 

Станом на сьогодні в Україні, згідно з матеріалами Служби 

безпеки України, лише впродовж 2020-2021 років було відкрито 184 

кримінальних провадження щодо екологічних злочинів – про це 

свого часу голова СБУ Іван Баканов повідомив на нараді в Офісі 

Генерального прокурора [5]. Звісно, факт порушення кримінального 
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провадження не означає, що його буде успішно розслідувано, 

матеріали передані до суду, а винні особи будуть притягнуті до 

відповідальності внаслідок винесення обвинувального вироку. Проте 

така кількість проваджень, порушених тільки одним правоохоронним 

органом, підтверджує високий рівень проблеми. 

Дія кримінально-правового впливу на екологічну злочинність 

зумовлена насамперед досконалістю норм, що визначають 

відповідальність за екологічні посягання. Відтак кримінальне 

законодавство у сфері екологічної безпеки повинне відповідати 

вимогам внутрішньої узгодженості й системності, адже вдосконалене 

законодавство, без прогалин, – запорука вдосконалення інституцій 

держави. 

З початком збройної агресії на території України, бойові дії 

розгорнулись на території кількох областей, важливих промислових 

центрів, критичних об’єктах інфраструктури (включно з водними та 

енергетичними), місцях зберігання паливно-мастильних матеріалів і 

безпосередньо нафтобазах. Окрім того, ми відчули підпали лісів, 

мінування великих площ, знищення лісових масивів, забруднення 

водойм, тощо. Безперечно, всі ці дії вже спричинили і ще матимуть 

негативні наслідки. Передусім, такі дії призводять до значних 

матеріальних збитків для окремих фізичних, юридичних осіб та 

держави, але набагато серйознішою є шкода, заподіяна довкіллю, 

шкода, яку нині неможливо оцінити повністю. 

Загальним об’єктом кримінально-правової охорони виступає 

довкілля. Стаття 50 Конституції України гарантує право кожного на 

безпечне навколишнє середовище. Розділ VIII КК України має назву 

«Кримінальні правопорушення проти довкілля», відповідно, у ролі 

родового об’єкта цього різновиду правопорушень виступає 

екологічна безпека, тобто стан захищеності довкілля та екологічний 

правопорядок – стан належного виконання усіх правил та норм 

поведінки суб’єктів екологічних правовідносин. 

КК України містить у ст. 22, яка визначає кримінальну 

відповідальність за екологічні правопорушення. Отже, до видових 

об’єктів належать суспільні відносини у сфері забезпечення охорони 

землі, її складових частин, континентального шельфу, води рік, 

морів, атмосферного повітря, надр, представників рослинного та 

тваринного світу та інше. На жаль, реалізації відповідальності за 

екологічні правопорушення в повній мірі можуть завадити такі 

чинники: низький рівень екологічної культури населення України; 
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поява нових способів та засобів виробництва, а відтак, і нових видів 

впливу на навколишнє природне середовище; недоліки контролю за 

дотриманням правил безпеки; безкарність; недоліки у правовому 

регулюванні; неналежна робота органів державного екологічного 

контролю; низька ефективність діяльності органів управління у сфері 

охорони навколишнього середовища та природокористування; 

недостатнє бюджетне фінансування діяльності з охорони природи 

[2]. 

Також варто зазначити, що двадцять дев’ятого квітня 2022 

року Кабінет Міністрів України схвалив зміни, як головний орган 

виконавчої влади до Порядку визначення завданих збитків, 

спричинених Україні через збройну агресію рф, та розширив 

напрямки, за якими визначатимуть шкоду, заподіяну довкіллю 

України [7]. У цій частині, нам важливо усвідомлювати, що за 

допомогою закону, як регулятора відповідних суспільних відносин, 

виступають підзаконні нормативно-правові акти. І в цій частині, 

швидка та ефективна робота кабінету міністрів України може надати 

нам дійсно ефективні регулятори. 

Звісно, шкода, якої завдає збройна агресія на території 

України, є великою та різноплановою, як з огляду на способи її 

заподіяння, так і на можливі наслідки. Серед найбільш критичних 

для негативних наслідків у майбутньому зафіксовані: загоряння, 

пожежі на підприємствах хімічної та нафтопереробної 

промисловості, зокрема, базах зберігання нафтопродуктів, складах 

селітри та аміаку, пошкодження газопроводів різного тиску, 

знищення суден у чорноморській акваторії. Це, в свою чергу, завдало 

шкоди атмосферному повітрю, родючим ґрунтам, водним об’єктам. 

Варто також зазначити, що як мінімум частину заподіяної шкоди 

ліквідувати повністю неможливо. 

Якщо звернутися до офіційних даних, то можна зазначити, 

що у жовтні 2022 року правоохоронці в Україні відкрили понад 70 

проваджень щодо кримінальних правопорушень, вчинених у сфері 

охорони довкілля, які напряму пов’язані, тобто є наслідками 

військової агресії рф проти України. Лише проваджень з 

кваліфікацією екоцид, відповідальність за який передбачена ст. 441 

КК України, зареєстровано не менше десяти. Кількість проваджень, 

розпочатих з кваліфікацією порушення законів та звичаїв війни, 

відповідальність за яку передбачено ст. 438 КК України, внесено до 

єдиного реєстру досудових розслідувань понад 60 [5]. 
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Саме для всебічного розв’язання окреслених вище проблем, 

згідно наказу № 73 від 01.03.2022 року, до складу членів 

оперативного штабу з фіксації та систематизації інформації щодо 

заподіяних збитків, з метою наповнення відомостей реєстру збитків, 

було введено представника Державної екологічної інспекції України 

[8]. 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України № 303 від 13 

березня 2022 року «Про припинення заходів державного нагляду 

(контролю) і державного ринкового нагляду в умовах воєнного 

стану», було зупинено проведення планових та позапланових 

перевірок (в тому числі як наглядовий захід, захід контролю) на 

період воєнного стану [7]. 

Крім того, згідно з підпунктом чотири пункту 1с постанови 

Кабінету міністрів України № 263 від 12.03.2022 року «Про деякі 

питання забезпечення функціонування інформаційно-комунікаційних 

систем, публічних електронних реєстрів в умовах воєнного стану», 

щоб уникнути загроз національній безпеці, обмежено доступ до 

окремих реєстрів та баз даних, де міститься інформація про обіг 

природних ресурсів, спеціальні дозволи на їх використання, тощо [9]. 

Після оголошення відповідним указом президента воєнного 

стану в державі, військові, правоохоронці різних рангів, свідомі 

громадяни, правозахисники та члени громадських організацій 

екологічного спрямування, були зосереджені винятково на 

відстоюванні права на існування нашої країни. Окремі служби, через 

ведення бойових дій та пошкодження критичної інфраструктури, 

працювали переважно над відновленням енергетичної стабільності 

країни. Фактично, майже всі, свідомо змінили пріоритети у 

професійному та повсякденному житті. 

Водночас, задля існування будь-якої країни, особливо якщо 

ми наполягаємо, що країна демократична та правова, мусять 

правильно працювати й інші інституції державної влади та місцевого 

самоврядування. 

Правоохоронні органи повинні підтримувати правопорядок, 

розслідувати злочини (кримінальні правопорушення), а суди 

здійснювати правосуддя. Органи контролю, професійно виконувати 

основні функції згідно зі спеціальними законами. Бізнес, у свою 

чергу, зобов'язаний виконувати свої податкові та соціальні обов'язки, 

дотримуватись у своїй діяльності норм екологічного, податкового, 

трудового права. За умови збалансованої роботи цих інституцій, 
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громадські організації відіграватимуть також важливу моніторингову 

та превентивну роль у запобіганні та виявленні екологічних 

правопорушень, а громадяни – дотримуватись закону та сприяти 

якнайшвидшій перемозі України [10]. 

Питання екологічної злочинності становлять собою окрему 

сферу для дослідження, як з погляду охорони довкілля, так і з точки 

зору відповідальності, котра пов’язана з кількома можливими її 

різновидами, а саме: дисциплінарною, адміністративно-правовою, 

матеріальною (цивільно-правовою) та, відповідно, кримінальною, як 

найбільш суворою з можливих, що прямо зазначено в ст. 68 Закону 

України «Про охорону навколишнього природного середовища» [1]. 

Утім, найбільш суворою і такою, що потребує додаткового вивчення 

й дослідження, є кримінальна відповідальність. У Кримінальному 

кодексі України вона описана у восьмому розділі. Питання 

юридичної відповідальності за окремі діяння, зокрема, суб’єктів 

природокористування (як фізичних, так і юридичних осіб, у тому 

числі гірничо-збагачувальних підприємств), неодноразово 

досліджувалися науковцями, і, звісно, кримінальна відповідальність 

як найефективніший спосіб стримування та захисту від відповідних 

правопорушень достатньо ефективно працювала. Проте з початком 

збройної агресії кількість кримінальних правопорушень (злочинів) 

істотно зросла, а можливість припинення правопорушень та 

притягнення винних до відповідальності значно зменшилась, з 

об'єктивних причин. Влада України також неодноразово привертала 

увагу світової спільноти саме до екологічних наслідків збройної 

агресії, оскільки саме ці наслідки матимуть вплив на весь світ. 
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СУЧАСНІ ГЕОПОЛІТИЧНІ АСПЕКТИ ДІЯЛЬНОСТІ 

МІЖНАРОДНОГО КОМЕРЦІЙНОГО АРБІТРАЖНОГО СУДУ 

ПРИ ТОРГОВІЙ ПРОМИСЛОВІЙ ПАЛАТІ УКРАЇНИ 

Міжнародний комерційний арбітражний суд є самостійною 

постійно діючою арбітражною установою, що здійснює свою 

діяльність згідно з Законом України «Про міжнародний комерційний 

арбітраж». Торгово-промислова палата України затверджує 

Регламент Міжнародного комерційного арбітражного суду, порядок 

обчислення арбітражного збору, ставки гонорарів арбітрів та інших 

витрат суду, сприяє його діяльності [1]. 

https://ssu.gov.ua/novyny/za-materialamy-sbu-vidkryto-184-kryminalnykh-provadzhennia-shchodo-ekolohichnykh-zlochyniv-ivan-bakanov
https://ssu.gov.ua/novyny/za-materialamy-sbu-vidkryto-184-kryminalnykh-provadzhennia-shchodo-ekolohichnykh-zlochyniv-ivan-bakanov
http://www.golos.com.ua/article/360514
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/303-2022-%D0%BF#Text
https://www.dei.gov.ua/post?category_id=48&post_type_id=2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/263-2022-%D0%BF#Text
https://ecolog-ua.com/news/yakpodolaty-naybilsh-problemni-pytannya-protydiyi-kryminalnym-pravoporushennyam-u-sferi
https://ecolog-ua.com/news/yakpodolaty-naybilsh-problemni-pytannya-protydiyi-kryminalnym-pravoporushennyam-u-sferi
https://ecolog-ua.com/news/yakpodolaty-naybilsh-problemni-pytannya-protydiyi-kryminalnym-pravoporushennyam-u-sferi


90 

Міжнародний комерційний арбітражний суд при Торговій 

промисловій палаті України характеризується як: комфортний, 

ефективний, швидкий та прозорий механізм вирішення спору.  

Міжнародний комерційний арбітражний суд при Торговій 

промисловій палаті України можна оцінити як: 

1) найдосвідчену арбітражну юстицію Східної Європи; 

2) арбітрами є одні з найкращих, авторитетних юристів, що 

підтверджується різноманітними міжнародними рейтингами; 

3) арбітри мають досвід розгляду найскладніших справ; 

4) суд розглядає спори виключно за зовнішньоекономічними 

контрактами; 

5) суд має велику довіру; 

6) вартість арбітражу в Україні є дешевшою, ніж в арбітражах 

Центральної Європи та Західної Європи; 

7) відсутність додаткових зборів; 

8) безплатне надання залів для усних слухань, включаючи 

апаратуру; 

9) безплатність надання офісних послуг; 

10) швидкість розгляду спорів, в середньому до 6 місяців; 

11) дуже ефективно розглядаються спори; 

12) рішення Міжнародний комерційний арбітражний суд при 

Торговій промисловій палаті України виконуються близько у 170 

країнах світу; 

13) характеризується швидкістю процедури; 

14) зрозуміла процедура розв’язання спору; 

15) наявність розвинутої системи підтримки з боку арбітрів та 

секретаріату;  

16) наявність електронної комунікації; 

17) наявність можливості проведення слухань в режимі 

відеоконференції;  

18) наявність свого приміщення у Києві, де наявні зали для 

слухань, кімнати для перемовин та вся необхідна апаратура для 

розгляду спору. 

19) наявність можливості доступу до матеріалів справи в 

електронному форматі, як сторонам, так і арбітрам; 

20) розвиненість міжнародної співпраці між різноманітними 

міжнародними та національними організаціями, установами та 

іншими органами. 

Функціонування арбітражу, як і інших альтернативних 
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способів розв’язання спорів в Україні, ґрунтується передусім на 

конституційному положенні про те, що кожний має право захищати 

свої права свободи від порушень і протиправних посягань будь-яким 

не забороненим законом способом [2, с.7]. 

Нині Міжнародний комерційний арбітражний суд при 

Торговій промисловій палаті України очолює Микола Федосович 

Селівон. Він очолює організацію з 2010 року, до цього був першим 

заступником Прем’єр міністра України, суддею Конституційного 

Суду України, заступником голови Конституційного Суду України, 

головою Конституційного Суду України та Повноважним Посолом 

України в Казахстані. За час свого правління Міжнародний 

комерційний арбітражний суд при Торговій промисловій палаті 

України став стабільною та надійною арбітражною юстицією.  

У період російсько-Української війни коли перед всіма 

постали складні безпекові та економічні умови Міжнародний 

комерційний арбітражний суд при Торговій промисловій палаті 

України забезпечує безперервність та надійність надання своїх 

послуг. Організація гідно подолала повоєнні виклики та  спрямувала 

зусилля на підвищення інституційної стійкості, щоб ефективно 

працювати при складних безпекових і економічних умова, 

забезпечувати найвищі світові стандарти та організаційні можливості 

органу.  

З кожним роком до арбітражу зростає довіра, це 

відображається тим, що підприємці систематично включають 

арбітражне застереження в свої комерційні контракти. У сучасному 

підприємництві виникає потреба у організації, яка буде розв’язувати 

спори при цьому надавати високий рівень послуг, розуміти 

пріоритети бізнесу, гарантувати ефективність, нейтральність, 

прозорість, якість, доступність, справедливість та рішення якої 

будуть залишатися в силі.  

Світова та українська економіка та безпека зазнали 

кардинальних трансформацій, серед головних викликів це санкційна 

політика. Тому останніми роками перед арбітражними інституціями, 

стоять виклики впливу воєнних конфліктів і санкцій на арбітраж. 

Міжнародний комерційний арбітражний суд при Торговій 

промисловій палаті України затвердив політику щодо справ з 

підсанкційним елементом. Головною метою політики отримання 

інформації щодо застосованих санкційних обмежень при розгляді 

справи, а також із метою не порушення санкційного законодавства.  
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«Глобальний вектор розвитку арбітражу — це підвищення 

його ефективності та надання більшого комфорту користувачам 

послуг», — підкреслює Микола Селівон, голова Міжнародного 

комерційного арбітражного суду при Торгово-промисловій палаті 

України в інтерв’ю «Юридичній практиці»[3]. 

Міжнародний комерційний арбітражний суд при Торговій 

промисловій палаті України проводить на регулярній основі 

конференції, тренінги, навчальні семінари на тематику арбітражу: 

сьогодення, виклики та вирішення спорів.  

У 2024 році Міжнародний комерційний арбітражний суд при 

Торговій промисловій палаті України почав роботу в напрямку 

розробки власної електронної системи адміністрування справ, яка 

буде включати комунікацію секретаріату, арбітрів та сторін, 

зберігання електронних справ, проведення відеоконференцій та інші 

інструменти для роботи із справами. Також покращуються умови в 

приміщенні в Києві, покращується матеріальне та технічне 

оснащення залів засідань, зараз наявна можливість слухати до п’яти 

справ одночасно. 

Міжнародний комерційний арбітражний суд при Торговій 

промисловій палаті України за період війни забезпечив умови праці 

своїх працівників як очно, так і віддалено, у кабінетах та укриттях. 

Також за пандемійних заходів та воєнних викликів посилився та 

посилюється процес диджиталізації.  

Цікавим фактом є те, що Міжнародний комерційний 

арбітражний суд при Торговій промисловій палаті України за період 

2024 року, отримав нових справ за ціною позову загальна сума сягає 

1 мільярд 355 мільйонів   доларів США. При цьому показнику 

середній позов складає приблизно 3 мільйона доларів США. 

Більшість справ сума позову перевищує 1 мільйон доларів[4].  

У 2024 році оновлений регламент дозволив подавати позовні 

вимоги, що випливають з двох і більше договорів. Дана норма 

допомагає збільшити ефективність і швидкість арбітражного 

врегулювання спору. Вже такою нормою скористалися позивачі 

дев’яти справ у 2024 році. Найбільшою справа складалася з позивних 

вимог за різними договорами у кількості 26 договорів.  

За останні роки збільшилися кількість спорів в оборонному 

секторі, близько 10% з загальної кількості справ. За останні два роки 

більшість справ розглядалася в форматі онлайн відео-конференц-

зв’язку.  
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Важливим місце у діяльності Міжнародного комерційного 

арбітражного суду при Торговій промисловій палаті України є 

оновлення списків арбітрів. За останнім оновленим рекомендаційним 

списком арбітрів чисельність арбітрів становить 114 осіб, які є 

провідними науковцями і практикуючими юристам, та мають 

унікальні досвід своєю юридичної діяльності. Більше половини 

арбітрів є іноземцями. Національна різноманітність арбітрів має 

особливе місце, арбітри походять з 38 країн світу. Саме арбітри 

здатні професійно, незалежно, неупереджено розглядати комерційні 

арбітражні спори будь-якої складності.  

З кожним роком зберігається принцип стабільності 

користування арбітражем в Україні, кількість нових справ, за 2023 

рік прийнято 584 справ з яких 407 розглянуто. За 2024 рік прийнято 

453 з яких розглянуто 440 справ.  

Більшість справ розглядаються одноособовим арбітром, лише 

1/10 справ розглядалася колегіально. Найчастіше за останні роки 

розглядаються спори арбітрами з України, Австрії, Болгарії, 

Великобританії, Латвії, Польщі, Сполучених Штатів Америки, 

Сербії, Естонії, Литви.  

Міжнародний комерційний арбітражний суд при Торговій 

промисловій палаті України характеризується швидкістю та 

ефективністю. Близько 90% справ розглядаються в термін до 6 

місяців, дана тенденція зберігається щорічно.   В термін до 3 місяців 

розглядаються 30% справ.  Справ, що розглядаються більше року 

близько двох десятків щорічно. Дана статистика підтверджує 

швидкість органу. 

Щодо права, яким розглядалися спори, сюди відносять право 

України, Великої Британії, Греції, Пакистану, Португалії, Польщі, 

Сербії, Казакстану, Нідерландів, Індії, а також відповідно до 

Конвенції Організації Об’єднаних Націй про договір міжнародного 

автомобільного перевезення вантажів (1956 р.) та Конвенції 

Організації Об’єднаних Націй про договори міжнародної купівлі-

продажу товарів (1956 р.).  

Основними справами  Міжнародного комерційного 

арбітражного суду при Торговій промисловій палаті України є 

позови, в яких сума позову складає від 1 мільйону доларів США до 

50 мільйонів доларів США. Таких справ раніше були десятки, а за 

останні роки сотні. Щодо мови розгляду переважає українська мова, 

наступною є англійська.  
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Міжнародний комерційний арбітражний суд при Торговій 

промисловій палаті України є одним з декількох, який успішно 

застосовує принципи гендерної рівності серед арбітрів. Наприклад 

справи, що розглядалися в 2024 році чоловіків арбітрів у справах 

були близько 60%, а жінок 40%. Цей показник підтверджує 

застосування принципу. Арбітрів у половині випадків розгляду 

спору, узгоджують сторони спору. Іншим варіантом є призначення 

арбітрів головою суду. Оспорюваність рішень Міжнародного 

комерційного арбітражного суду при Торговій промисловій палаті 

України за останні роки є нульовою. Це показує ефективність 

арбітражної інституції. 

Якщо аналізувати галузі, які використовують Міжнародний 

комерційний арбітражний суд при Торговій промисловій палаті 

України як інструмент вирішення спору, то можна виокремити такі 

галузі: 

1) аграрний промисловий комплекс; 

2) металургія; 

3)  харчова промисловість; 

4) оборонна промисловість; 

5) хімічна промисловість; 

6) машинобудування; 

7) деревообробна справа; 

 8) енергетика; 

9) природні ресурси; 

10)  легка промисловість; 

11) транспорт та перевезення; 

12) інші. 

Детальне співвідношення галузей зображене на додатку В. 

У 2024 році найбільше позивачів в Міжнародний 

комерційний арбітражний суд при Торговій промисловій палаті 

України були позивачі з міста Києва та Київської області, 

Хмельницької області, Дніпропетровської області, Харківської 

області та Запорізької області.  

У 2024 році представниками в справах були особи з 56 країн. 

Найбільше виступали відповідачі у справах з Швейцарії, Польщі, 

Туреччини, Об’єднані Арабські Емірати та Китай.  

Отже, міжнародний комерційний арбітражний суд при 

Торговій промисловій палаті України є провідною арбітражною 

інституцією Східно Європи. Також орган докладає великий внесок 
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для розвитку України та права України. Орган перебуває в 

постійному русі до інновацій, розвитку та вдосконалення правового 

механізму арбітражу. Виступає органом, який проводить 

різноманітні наукові заходи на тематику арбітражу, є членом 

багатьох арбітражних об’єднань. 
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ОСОБЛИВОСТІ ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ ТРУДОВОГО 

ДОГОВОРУ В ПЕРІОД ДІЇ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

У період дії воєнного стану в Україні, який почався з 24 

лютого 2022 року, через повномасштабне вторгнення рф життя 

громадян України зазнало суттєвих змін, зумовлених необхідністю 

забезпечення обороноздатності держави, захисту національної 

безпеки та адаптації трудових відносин до надзвичайних умов. 

Правове регулювання трудового договору в непростий час набуло 

нових особливостей, які відрізняються від стандартного регулювання 

в мирний час.  
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Трудова діяльність людини є важливою складовою життя 

людини, також виступає соціальною гарантією забезпечення 

отримання заробітної плати на своє існування, потреби. В 

незалежності від виду праці кожна суспільно корисна праця має 

велике значення в житті людини, суспільства та держави. 

Вважливу роль у забезпеченні правового регулювання в 

період дії воєнного часу є нормативна база: Конституція України, 

Кодекс законів про працю України,  Закон України «Про правовий 

режим воєнного стану», Закон України «Про організацію трудових 

відносин в умовах воєнного стану», Закон України «Про відпустки», 

Закон України «Про професійні спілки, їх права та гарантії 

діяльності», Закон України «Про основні засади державного нагляду 

(контролю) у сфері господарської діяльності». 

Воєнний стан - це особливий правовий режим, що вводиться 

в Україні або в окремих її місцевостях у разі збройної агресії чи 

загрози нападу, небезпеки державній незалежності України, її 

територіальній цілісності та передбачає надання відповідним 

органам державної влади, військовому командуванню, військовим 

адміністраціям та органам місцевого самоврядування повноважень, 

необхідних для відвернення загрози, відсічі збройної агресії та 

забезпечення національної безпеки, усунення загрози небезпеки 

державній незалежності України, її територіальній цілісності, а 

також тимчасове, зумовлене загрозою, обмеження конституційних 

прав і свобод людини і громадянина та прав і законних інтересів 

юридичних осіб із зазначенням строку дії цих обмежень [1]. 

Також законодавець прийняв Закон України «Про 

організацію трудових відносин в умовах воєнного стану» що 

доповнює правову базу в умовах воєнного стану [2]. 

Трудове законодавство в період воєнного стану має на меті 

забезпечити гнучке та оперативне регулювання трудових відносин у 

надзвичайних умовах, спричинених введенням воєнного стану в 

Україні; захистити права працівників і роботодавців в умовах 

воєнного стану; створити правові механізми для адаптації трудових 

процесів до надзвичайної ситуації; забезпечення стабільної роботи 

суб’єктів господарювання у складних умовах; регулювати особливих 

процедур: призупинення дії трудового договору, зміна умов праці, 

звільнення, відпустки тощо; гарантувати безпеку праці; та 

забезпечувати принципи справедливості й соціального захисту. 
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Конституцією України передбачено, що кожен громадянин 

має право на працю, що включає можливість заробляти на життя 

працею, яку він вільно обирає або на яку вільно погоджується. 

Якщо говорити про трудові відносини в умовах воєнного 

стану - це особливості трудових відносини працівників усіх 

підприємств, установ, організацій в Україні незалежно від форми 

власності, виду діяльності і галузевої належності, а також осіб, які 

працюють за трудовим договором у період дії воєнного стану, 

введеного відповідно до Закону України «Про правовий режим 

воєнного стану».  

Трудовий договір – угода між працівником і роботодавцем, за 

якою працівник зобов’язується виконувати роботу, визначену цією 

угодою, а роботодавець зобов’язується виплачувати працівникові 

заробітну плату і забезпечувати умови праці, необхідні для 

виконання роботи, передбачені законодавством про працю, 

колективним договором і угодою сторін. Трудовим договором 

можуть встановлюватися умови щодо виконання робіт, які 

вимагають професійної та/або часткової професійної кваліфікації, а 

також умови щодо виконання робіт, які не потребують наявності у 

особи професійної або часткової професійної кваліфікації [3]. 

Ознаки трудового договору: 

-це основний правочин в трудовому прав, який має 

індивідуальний правовий характер; 

-трудовий договір повинен укладатися на принципах 

добровільності, доступності, стабільності, гнучкості, прозорості, 

взаємнозацікавленості; 

-двосторонній, тобто укладається між роботодавцем і 

працівником; 

-сторони наділені рівними правами; 

-працівник наділяється трудовою функцією та обов’язками; 

-закріплюються основні, істотні умови договору; 

До істотних умов договору відносять: трудову функцію; 

початок виконання трудової функції; місце роботи; заробітна плата, 

тощо; 

-оплатність праці; 

-забезпечення управління працею; 

-гарантії праці; 

-має відповідати чинному законодавству; 

-має спеціальну процедуру укладення; 
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-не може погіршувати правове становище працівника 

стосовно актів трудового законодавства; 

- має безстроковий характер. 

Працівник також наділений правом реалізувати свої здібності 

до продуктивної і творчої праці шляхом укладення трудового 

договору на одному або одночасно на декількох підприємствах, в 

установах, організаціях, якщо інше не передбачено законодавством, 

колективним договором або угодою сторін. 

Виділяють такі види трудових договорів залежно від строку: 

як безстроковий, строковий та на виконання певних робіт. 

Безстроковий трудовий договір – це найпоширеніший вид 

трудового договору, який укладається на невизначений строк, 

наприклад підходить для постійної роботи. Перевагами цього виду 

договору є стабільність. 

Строковий трудовий договір – укладається на визначений 

строк, після його завершення трудовий договір припиняється, якщо 

сторони не продовжили його термін. 

Трудовий договір на виконання певних робіт він має чітку 

мету завершення виконання обсягу роботи. 

У період дії воєнного стану сторони за згодою визначають 

форму трудового договору. 

При укладенні трудового договору в період дії воєнного 

стану умова про випробування працівника під час прийняття на 

роботу може встановлюватися для будь-якої категорії працівників. 

З метою оперативного залучення до виконання роботи нових 

працівників, а також усунення кадрового дефіциту та браку робочої 

сили, у тому числі внаслідок фактичної відсутності працівників, які 

евакуювалися в іншу місцевість, перебувають у відпустці, простої, 

тимчасово втратили працездатність або місцезнаходження яких 

тимчасово невідоме, роботодавці можуть укладати з новими 

працівниками строкові трудові договори у період дії воєнного стану 

або на період заміщення тимчасово відсутнього працівника. 

В період воєнного стану та викликів війни актуалізувався 

засіб як призупинення дії трудового договору. Призупинення дії 

трудового договору передбачає тимчасове припинення роботодавцем 

забезпечення працівника роботою і тимчасове припинення 

працівником виконання роботи за укладеним трудовим договором у 

зв’язку із збройною агресією проти України, що виключає 
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можливість обох сторін трудових відносин виконувати обов’язки, 

передбачені трудовим договором. 

Призупинення дії трудового договору здійснюється за 

ініціативи однієї із сторін на строк не більше ніж період дії воєнного 

стану. 

Відшкодування заробітної плати, гарантійних та 

компенсаційних виплат працівникам за час призупинення дії 

трудового договору у повному обсязі покладається на державу, що 

здійснює збройну агресію проти України. 

В нормах законодавства передбачено, що трудовий договір 

укладається в двох формах: письмовій та усній. Особливістю 

письмової форми є те що вона є обов’язковою при організованому 

наборі працівників; при укладенні контракту; коли працівник 

наполягає на укладенні трудового договору у письмовій формі; при 

укладенні трудового договору з неповнолітнім; при укладенні 

трудового договору про дистанційну роботу; при укладенні 

трудового договору з нефіксованим робочим часом. 

Контракт – це особливий вид трудового договору в якому 

строк його дії, права, обов'язки і відповідальність сторін, умови 

матеріального забезпечення і організації праці працівника, умови 

розірвання договору, в тому числі дострокового, можуть 

встановлюватися угодою сторін. 

Особливість контракту полягає в тому що він укладається 

лише письмово; укладається лише в передбачених законом випадках; 

він є строковим та в контракті передбачена можливість включення 

додаткових прав на сторін. 

Правове регулювання укладення контракту при прийнятті на 

роботу працівників регулюється, зокрема, Положенням про порядок 

укладання контрактів при прийнятті (найманні) на роботу 

працівників, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України 

від 19 березня 1994 р. № 170 [4], наказом Міністерства праці України 

від 15 квітня 1994 року № 23 «Про затвердження Типової форми 

контракту з працівником» [5]. 

Трудовий договір набирає чинності при двох умовах: 

-коли підписано трудовий договір; 

-оформлено наказ або розпорядження роботодавця про 

прийом на роботу. 

Роботодавець зобов’язаний при укладенні трудового 

договору поінформувати працівника про: місце роботи; права та 
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обов’язки, умови праці; правила внутрішнього трудового 

розпорядку; наявність на робочому місці небезпечних і шкідливих 

виробничих факторів, які ще не усунуто, та можливі наслідки їх 

впливу на здоров’я; тривалість щорічної відпустки, умови та розмір 

оплати праці. 

При укладенні трудового договору також може бути 

випробування, метою якого є перевірка відповідності працівника 

роботі, яка йому доручається. Дана умова повинна бути вказана в 

наказі чи розпорядженні роботодавця при прийняті на роботу. Строк 

випробування при прийнятті на роботу не може перевищувати: для 

робітників 1 місяця; для працівників 3 місяців, а в окремих випадках, 

за погодженням з профспілкою, 6 місяців. 

Трудовий договір може бути розірвано з ініціативи 

працівники у випадках передбачених Кодексом законів про працю. 

Про це він повинен письмово повідомити роботодавця за два тижні. 

Працівник має право розірвати трудовий договір за власним 

бажанням, якщо роботодавець не виконує законодавство про працю, 

умови колективного чи трудового договору, чинив мобінг стосовно 

працівника або не вживав заходів щодо його припинення, що 

підтверджено судовим рішенням, що набрало законної сили. 

Найчастіше розірвання трудового договору з ініціативи працівника 

зумовлене за власним бажанням чи неможливістю продовжувати 

роботу. В умовах веденням бойових дій у районах, в яких 

розташоване підприємство, установа, організація, та існування 

загрози для життя і здоров’я працівник може розірвати трудовий 

договір.  

У період дії воєнного стану допускається звільнення 

працівника з ініціативи роботодавця у період його тимчасової 

непрацездатності, а також у період перебування працівника у 

відпустці із зазначенням дати звільнення, яка є першим робочим 

днем, наступним за днем закінчення тимчасової непрацездатності, 

зазначеним у документі про тимчасову непрацездатність, або 

першим робочим днем після закінчення відпустки.  

Під час дії воєнного стану найчастіше відбувається 

розірвання трудового договору з ініціативи роботодавця через 

мобілізацію роботодавця та звільнення працівника у зв’язку з 

неможливістю забезпечення його роботою, визначеною трудовим 

договором, у зв’язку із знищенням виробничих, організаційних та 
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технічних умов, засобів виробництва або майна роботодавця 

внаслідок бойових дій. 

Якщо працівника підприємства, установи, організації 

мобілізовують, то працівника не звільняють. Роботодавець 

зобов’язаний видати наказ про увільнення працівника по мобілізації 

для цього потрібно працівнику надати відповідні документи, що 

підтверджують початок військової служби.  

Під час війни почастішали сигнали повітряної тривоги. 

Роботодавець відповідно до Кодексу цивільного захисту України 

зобов’язаний розробити та вживати заходи реагування на 

надзвичайні ситуації (зокрема, у разі повітряної тривоги), а також 

виконувати інші вимоги законодавства про цивільний захист та 

охорону праці для забезпечення безпеки персоналу та відвідувачів 

[6]. 

Роботодавець не може вимагати від працівника виконання 

роботи, що становить явну небезпеку для життя працівника, а також 

в умовах, що не відповідають законодавству про охорону праці. 

Працівник має право відмовитися від виконання дорученої роботи, 

якщо створилася надзвичайна ситуація, що становить небезпеку для 

життя чи здоров’я такого працівника або людей, які його оточують.  

Чинне законодавство не містить переліку причин відсутності 

на роботі, які слід вважати поважним. Невихід на роботу внаслідок 

ведення воєнних дій та пов’язаних з ними обставин, в тому числі 

повітряної тривоги, не може бути підставою для звільнення за 

прогул, тому що це обумовлено необхідністю збереження життя та 

здоров’я працівників та їх сімей і вважається як відсутність на роботі 

з поважних причин у такому випадку за працівниками зберігаються 

робоче місце та посада. Відсутність працівника на роботі під час 

повітряної тривоги буде з поважних причин, якщо: збігається час 

відсутності працівника на роботі співпадає з повітряною тривогою з 

врахуванням часу для дороги з укриття на роботу; працівник 

повідомив причину відсутності керівника; на підприємстві відсутнє 

спеціальне укриття, де може працювати працівник. 

Отже, правове регулювання трудового договору є важливою 

складовою трудового законодавства, що забезпечує баланс між 

інтересами працівника і роботодавця. Через трудовий договір 

визначаються основні умови праці – трудова функція, тривалість, 

оплата, права та обов’язки сторін. Законодавство гарантує захист 

трудових прав, соціальну стабільність та юридичну визначеність у 
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трудових відносинах. Ефективне регулювання сприяє розвитку 

продуктивної праці, створенню належних умов на робочому місці та 

зниженню конфліктів між сторонами. У разі змін в економічних чи 

соціальних умовах, трудове право дозволяє гнучко адаптувати умови 

договору, зберігаючи при цьому основні права працівників. У період 

дії воєнного стану трудове законодавство України зазнало суттєвих 

змін з метою оперативного реагування на нові виклики. Основні 

особливості правового регулювання трудового договору полягають у 

гнучкості та пріоритеті захисту національних інтересів, при цьому 

збереження прав працівників залишається важливим принципом. 
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А.О. Ковальчук, 

здобувач вищої освіти  

(м. Київ, Україна) 

 

МЕХАНІЗМ РЕАЛІЗАЦІЇ ДЕРЖАВНОЇ ПРОМИСЛОВОЇ 

ПОЛІТИКИ 

 

Промислова політика втілюється через спеціально 

сформований механізм, який охоплює сукупність методів, 

інструментів і правил їх використання для досягнення визначених 

цілей. 

Механізм реалізації державної промислової політики 

становить собою систему економічних, правових, організаційних та 

інших заходів державного впливу, які визначають порядок, етапність 

і способи впровадження, створюючи умови для ефективного 

функціонування та розвитку промислового сектору. 

У суспільних науках поняття «механізм» є відносно новим і 

ще не має остаточно усталеної інтерпретації. Воно запозичене з 

технічної сфери, де використовується з давніх часів. Структура 

механізму визначається принципом його функціонування, який 

забезпечує передачу впливу між окремими елементами для 

виконання певної функції й досягнення заданого результату. Із 

зростанням кількості та значущості гнучких взаємозв’язків механізм 

піддається впливу випадкових чинників, що призводить до зміни 

характеру взаємодії між його елементами — від жорстких до гнучких 

форм. 

Основна роль механізму реалізації державної промислової 

політики полягає в тому, що він трансформує абстрактно 

сформульовані цілі в конкретні практичні дії та заходи. Для 

ефективного досягнення поставлених завдань механізм слід 

розглядати не лише як сукупність теоретичних положень і висновків, 

а як систему, що передбачає реальні перетворення та дії, здатні 

змінювати стан окремих елементів економічної системи. Саме через 

це механізм забезпечує державний вплив і поступальний рух у 

напрямку досягнення бажаних результатів. 

Враховуючи, що механізм реалізації промислової політики, 

необхідно здійснювати на основі законодавства, пропонуємо перш за 

все розглянути нормативно правовий механізм (рисунок 1). 
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Рисунок 1  - Нормативно правовий механізм реалізації 

промислової політики  

 

В. Мілаш слушно підкреслює, що державне регулювання 

підприємницької діяльності має здійснюватися виключно в межах 

правового поля. Саме право слугує інструментом, який забезпечує 

перехід державних зусиль та ресурсів у площину реального впливу й 

практичного впровадження. Ефективність державних заходів 

безпосередньо залежить від дієвості правових інструментів. Правові 

норми, закріплені в офіційних формах права, виступають основним 

засобом правового впливу [1, с. 39]. 

Нормативно правовий акт визначає не лише сутність 

ключових інституцій у сфері промислової діяльності, а й окреслює 

базові права, обов’язки та межі регулювання для відповідних 

суб’єктів. Інакше кажучи, саме на рівні нормативно правових актів 

(насамперед — законів, що мають найвищу юридичну силу) держава 

встановлює: 

  які правовідносини між суб’єктами господарювання або між 

суб’єктами господарювання і державними органами підлягають 

прямому регулюванню з боку держави; 

  які відносини мають бути обов’язково врегульовані самими 

учасниками господарювання (зокрема, через саморегулівні 

організації чи обов’язкове членство в них); 

  які правовідносини суб’єкти можуть регулювати на власний 

розсуд, наприклад, на основі договорів. 
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Правовий механізм регулювання промислової діяльності має 

свою особливість — він повністю базується на чинному 

законодавстві України, з урахуванням міжнародних нормативно 

правових актів, ратифікованих державою. 

В Україні існує ряд вітчизняних нормативно правових актів, 

які впливають на державну промислову політику. Деякі з них 

включають: Конституцію України [2], Указ Президента України 

«Про Концепцію державної промислової політики» [3], Закон «Про 

стандартизацію» [4], Закон «Про охорону навколишнього 

природного середовища» [138], Закон України «Про 

енергозбереження» [5], Закон «Про державну підтримку 

інвестиційних проектів зі значними інвестиціями» [6], Закон України 

«Про захист прав споживачів» [7]. 

Рисунок 2 – Економіко фінансовий механізм реалізації державної 

промислової політики 

 

Наступною ключовою складовою механізму реалізації 

державної промислової політики виступає економіко фінансовий 

механізм (рисунок 2). 

Цей механізм охоплює комплекс заходів, спрямованих на 

забезпечення економічної стабільності та фінансового підґрунтя для 

стимулювання розвитку промислового сектору. На нашу думку, до 

його основних елементів доцільно віднести: інвестиційну та 

інноваційну діяльність, державно приватне партнерство, створення і 

розвиток кластерів, механізм публічних закупівель, інтеграцію у 

глобальні ланцюги доданої вартості, а також інструменти фінансової 

підтримки — такі як субсидії, субвенції, бюджетні кредити та 

податкові пільги. 
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Ці елементи забезпечують не лише стабілізацію 

регіонального промислового середовища, а й створюють умови для 

його подальшого зростання. У подальшому пропонується більш 

детально проаналізувати зазначені компоненти. 

Визначальну роль у структурі економіко фінансового 

механізму відіграє інвестиційна складова, яка базується на чинному 

законодавстві та державних програмах і формується під впливом 

низки як зовнішніх, так і внутрішніх чинників. 

Інвестиції відіграють ключову роль у реалізації промислової 

політики України, оскільки саме вони забезпечують необхідні 

фінансові ресурси для розвитку промислового сектора. Завдяки 

інвестиціям стає можливим впровадження сучасних технологій, 

модернізація виробничих потужностей та підвищення 

конкурентоспроможності вітчизняних підприємств. 

Основні напрями впливу інвестицій на реалізацію 

промислової політики охоплюють такі аспекти: 

  стимулювання промислового розвитку, що сприяє 

збільшенню обсягів виробництва та оновленню виробничої 

інфраструктури; 

  технологічне оновлення, яке дозволяє підприємствам 

переходити на інноваційні виробничі процеси; 

  розвиток людського капіталу шляхом підвищення рівня 

кваліфікації кадрів та створення нових робочих місць; 

  покращення інвестиційного клімату, що формує сприятливі 

умови для залучення як внутрішніх, так і зовнішніх інвесторів; 

  посилення експортного потенціалу, оскільки інвестиції 

стимулюють розвиток експортно орієнтованих галузей 

промисловості та сприяють виходу українських товарів на 

міжнародні ринки. 

Інноваційна складова державної промислової політики на 

регіональному рівні охоплює комплекс заходів і стратегічних 

підходів, спрямованих на стимулювання та підтримку інноваційного 

розвитку промисловості в окремих регіонах країни. Основні напрями 

цієї складової включають: формування інноваційних кластерів, 

фінансування інноваційної діяльності, розвиток науково технічного 

потенціалу, розбудову інноваційної інфраструктури, створення 

сприятливого інвестиційного середовища, а також впровадження 

освітніх програм і підготовку кадрів. 
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Одним із прогресивних інструментів у цій сфері є смарт 

спеціалізація (Smart Specialization) — стратегія регіонального 

розвитку, що передбачає зосередження інвестицій та інноваційної 

активності у вузькоспеціалізованих галузях, де регіон має відносні 

конкурентні переваги, відповідні технологічні компетенції та 

потенціал для зростання [8]. 

Цей підхід був запроваджений Європейським Союзом у 

межах стратегії «Європа 2020» як інструмент підтримки сталого 

економічного зростання регіонів [9]. Смарт спеціалізація дозволяє 

регіонам сфокусувати зусилля на розвитку своїх унікальних сильних 

сторін, сприяє формуванню спеціалізованих знань і технологій, що, у 

свою чергу, підвищує їхню привабливість для інвесторів і загальну 

конкурентоспроможність на національному й міжнародному рівнях. 

 Для ефективної реалізації промислової політики в Україні 

необхідно забезпечити функціонування дієвих механізмів підтримки 

окремих галузей промисловості. Важливо визначити інноваційну та 

інвестиційну політику як складові державної промислової стратегії 

та закріпити їх у законодавстві. Основною метою цих політик має 

стати запровадження інструментів через розробку плану 

законодавчих ініціатив, виконання яких має бути обов’язковим для 

відповідних державних інституцій. 

Окрім інноваційної та інвестиційної складової, слід окремо 

виділяти специфічні напрями, орієнтовані на стратегічні галузі 

економіки, зокрема енергетичну та оборонну. Згідно зі статтею 10 

Господарського кодексу України, промислова політика є складовою 

структурно галузевої політики, яка, у свою чергу, є елементом 

загальної економічної політики держави.  

Галузева структура національної економіки є ключовим 

показником її організації та розвитку. У спрощеному вигляді вона 

означає поділ економіки на окремі галузі, проте в ширшому 

розумінні відображає рівень розвитку продуктивних сил, суспільного 

поділу праці та технологічного рівня виробництва. Основними 

елементами галузевої структури є співвідношення між секторами 

економіки, галузевими групами, міжгалузевими комплексами та 

типами виробництва. Зміни у цих пропорціях ведуть до структурної 

трансформації економіки та появи нових якісних форм. Найбільш 

ефективна структура формується за умови належної організації 

взаємодії між її складовими 
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Промислова політика, як важливий компонент структурно 

галузевої стратегії, охоплює такі напрями, як оборонна 

промисловість, суднобудування, авіаційна промисловість, виробничо 

переробний сектор та металургія. Формування такої політики 

передбачає не лише її розробку, але й широке обговорення з усіма 

зацікавленими сторонами та аналіз потенційних наслідків її 

реалізації. Тому промислова політика потребує комплексного 

підходу, що включає як стратегічне планування та державне 

прогнозування, так і активну взаємодію між державою, бізнесом і 

громадянським суспільством. 

На думку Д.В. Задихайла, положення пункту 4 статті 9 

Господарського кодексу України, яке визначає механізми реалізації 

державної економічної політики, потребує уточнення. Ефективним 

рішенням може стати запровадження чіткого переліку спеціальних 

нормативно правових актів, які фіксуватимуть основні положення 

економічної політики в окремих сферах господарювання.  

Промислова політика виконує важливу роль у системі 

державного економічного управління, оскільки передбачає комплекс 

заходів, спрямованих на розвиток і модернізацію промислового 

сектора та пов’язаних галузей. Вона охоплює як кількісні, так і якісні 

аспекти трансформації. Галузева структура економіки, у свою чергу, 

є індикатором економічного потенціалу країни. До ключових 

секторів належать промисловість, сільське господарство, 

будівництво, транспорт, торгівля, комунальна інфраструктура, 

освіта, наука, охорона здоров’я, фінанси, кредитування та 

страхування.  

У контексті взаємозв’язку між промисловою та структурною 

політикою слід зазначити, що промислова політика має ширше 

охоплення і включає структурну політику як свій елемент. 

Структурна політика орієнтована на зміну галузевих співвідношень, 

виведення застарілих виробництв та підтримку нових. Натомість 

промислова політика охоплює більш широкий спектр заходів і 

спрямована на розвиток ключових секторів економіки. Її реалізація 

потребує застосування інструментів суміжних напрямів економічної 

політики, зокрема інвестиційної, зовнішньоекономічної, 

антимонопольної, фіскальної та монетарної, що забезпечує її 

багатовимірний вплив [10, с. 51–54]. 

Класифікацію напрямів економічної політики можна 

здійснювати за різними критеріями. Один із підходів передбачає 
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поділ за галузевим принципом — промислова, аграрна, транспортна, 

будівельна політика тощо. Інший — за функціональним 

призначенням, наприклад, виокремлення інвестиційної та 

інноваційної (технологічної) політик, які, попри відсутність прямої 

згадки в ст. 10 ГКУ, відіграють важливу роль у формуванні 

промислової політики держави. 

Окрему групу становлять політики, що формують зовнішнє 

середовище для функціонування бізнесу. До них належать 

антимонопольно конкурентна, цінова, зовнішньоекономічна та 

монетарна політики. Не менш важливими є політики, які регулюють 

взаємовідносини між суб’єктами господарювання та державою, 

зокрема податкова, бюджетна, амортизаційна та валютна. Також слід 

враховувати політику інституційних перетворень, яка визначає 

інфраструктурні основи економічного розвитку. 

Варто звернути увагу на дискусійний характер питання щодо 

класифікації окремих напрямів економічної політики як самостійних 

або похідних. Наприклад, амортизаційну політику іноді розглядають 

як частину податкової політики, враховуючи її роль у механізмах 

оподаткування. Проте вона має також самостійне значення як 

інструмент реалізації промислової, інвестиційної та інноваційної 

політик, остання з яких досі не має чіткого закріплення в ГКУ. 

Подібним чином валютна політика може трактуватися як 

самостійний напрям або ж як елемент грошово кредитної, цінової чи 

зовнішньоекономічної політики, оскільки її інструменти істотно 

впливають на макроекономічні процеси та управління фінансовими 

потоками. 

Розглянемо, як впровадження та реалізація різних 

економічних політик впливає на загальну ефективність промислової 

політики держави. 

Податкова політика, зокрема її амортизаційна складова, є 

важливим інструментом впливу на промисловий розвиток, оскільки 

регулює процес оновлення виробничих потужностей. Через 

оптимізацію механізмів амортизації вона сприяє заміні застарілого 

обладнання, що підвищує конкурентоспроможність підприємств та 

стимулює інвестиційну активність. 

Інституційна політика, своєю чергою, визначає роль 

організаційних структур, які забезпечують реалізацію промислової 

політики. Розвинена система інститутів сприяє впровадженню 
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стратегій промислового розвитку, а також адаптації економіки до 

змін у глобальному середовищі. 

У цілому, промислова політика держави має інтегративний 

характер, що поєднує різні економічні інструменти та механізми 

задля досягнення конкретних результатів у сфері розвитку 

національного виробництва. Вона є важливим господарсько 

правовим інститутом, що визначає взаємодію між державою та 

економікою. 

Формування промислової політики передбачає глибокий 

аналіз економічних процесів, рівня інвестиційної привабливості та 

тенденцій технологічного розвитку. Відповідно до статті 12 

Господарського кодексу України, держава здійснює регулювання 

господарської діяльності шляхом стратегічного планування та 

прогнозування. Закон України «Про державне прогнозування та 

розроблення програм економічного і соціального розвитку України» 

визначає порядок створення таких документів, а Бюджетний кодекс 

України (ст. 20)  регламентує їх фінансування. 

Засобами державного впливу на промисловість виступають 

нормативно правові механізми, державне замовлення, ліцензування, 

квотування, технічне регулювання, податкові стимули, інвестиційні 

програми та фінансова підтримка. Комплексне поєднання 

інституційних, податкових, інвестиційних і бюджетних інструментів 

створює підґрунтя для сталого промислового розвитку, підвищення 

конкурентоспроможності та забезпечення економічної стійкості. 

Протягом років незалежності України було прийнято низку 

стратегічних документів, спрямованих на стимулювання 

промислового розвитку. До ключових з них належать: 

  Концепція державної промислової політики України  — 

визначила стратегічні засади формування національної промислової 

моделі на 15–20 річну перспективу. Основою документа стали 

принципи розвитку продуктивних сил і суспільного поділу праці. 

  Державна програма розвитку промисловості на 2003–2011 

роки  — була орієнтована на підтримку окремих секторів 

промисловості та стимулювання їхнього розвитку. У результаті 

реалізації цієї програми обсяги промислового виробництва 

збільшилися майже в чотири рази. 

  Концепція Державної цільової програми справедливої 

трансформації вугільних регіонів України до 2030 року  — 
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передбачає сталу трансформацію вугільних регіонів з акцентом на 

економічну диверсифікацію та соціальну справедливість. 

  Українська стратегія Індустрії 4.0  — визначає сім ключових 

напрямів розвитку, що орієнтовані на цифровізацію та впровадження 

інноваційних технологій. Вона покликана стати рушієм модернізації 

промисловості, включаючи оборонно промисловий комплекс. 

Ці документи відображають еволюцію підходів до 

формування промислової політики, демонструючи адаптацію до 

новітніх викликів та глобальних трендів. Водночас ефективність 

реалізації зазначених стратегій була обмеженою. Серед головних 

причин — методологічні недоліки у розробленні програм, слабкість 

інституційних механізмів реалізації, відсутність ефективного 

контролю та належного фінансування. Додатковим бар’єром є 

низький рівень персональної відповідальності осіб, відповідальних за 

виконання стратегічних завдань на різних рівнях управління, що 

унеможливлює досягнення запланованих результатів. 

Загальною вадою розроблених документів є відсутність 

чіткого механізму інтеграції різних напрямів економічної політики, 

особливо інструментального характеру, а також відсутність 

системного підходу до визначення засобів державного регулювання 

промислових відносин. Попри це, було здійснено спроби 

нормативного врегулювання промислової політики шляхом 

розроблення законопроєктів. 

Одним із таких документів став Проєкт Закону України «Про 

промислову політику», який мав на меті створення правових, 

організаційних та фінансових засад взаємодії між суб’єктами 

промисловості, органами державної влади та місцевого 

самоврядування. Основною метою проєкту було формування 

конкурентоспроможного промислового комплексу, здатного 

забезпечити вирішення соціально економічних завдань у контексті 

глобалізації та інтеграції у світову економіку. 

У 2021 році Міністерство з питань стратегічних галузей 

промисловості України оприлюднило Проєкт Закону України «Про 

державну промислову політику». Він передбачав активізацію 

діяльності у промисловій сфері, зокрема у стратегічних секторах та 

ОПК, і містив спробу нормативно врегулювати взаємовідносини між 

ключовими суб’єктами галузі. Документ окреслював пріоритетні 

напрями розвитку промисловості та встановлював галузеву 

специфіку політики. 
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У червні 2024 року було зареєстровано новий Проєкт Закону 

про промислову політику та прогнозованість реального сектору 

економіки, який наразі перебуває на розгляді в парламентському 

комітеті. Однак навіть у цьому документі відсутнє чітке визначення 

переліку економічних політик, що формують підґрунтя для реалізації 

промислової політики, а також відповідного інструментарію. 

Таким чином, ефективна промислова політика має базуватися 

на комплексному та системному підході, що передбачає: 

  постановку економічних цілей, які формуються на основі 

глибокого економічного аналізу поточного стану та перспектив 

розвитку промислових галузей і окремих видів виробництва; 

  визначення адресної формули поєднання різних напрямів 

економічної політики, передусім інструментального характеру, із 

урахуванням специфіки промислового сектора; 

  окреслення ключових засобів державного регулювання 

відносин у сфері промислового господарювання; 

  формування інтегрованого організаційно господарського 

механізму державного впливу, що забезпечує узгоджену взаємодію 

всіх суб’єктів промислової політики та сприяє досягненню її 

стратегічних завдань. 
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ПРАВОВА ПРИРОДА АПЕЛЯЦІЙНОГО ОСКАРЖЕННЯ 

В ЦИВІЛЬНОМУ ПРОЦЕСІ 

 

Апеляційний перегляд судових рішень відіграє ключову роль 

у забезпеченні верховенства права, справедливості та дотримання 

процесуальних норм. Подання апеляційної скарги як правовий 

інструмент гарантує учасникам процесу можливість ініціювати 

розгляд справи з метою виявлення та виправлення судових помилок. 

Одночасно в апеляційному провадженні досліджуються як уже 

розглянуті докази, так і нові докази, прийняття яких обґрунтоване 

об’єктивними причинами їх неподання раніше [1]. 

На думку практиків такий механізм забезпечує не лише 

контроль за законністю та обґрунтованістю рішень, але й сприяє 

відновленню порушених прав, зміцнюючи довіру до судової системи. 

Слушно зауважує Ю.С. Червоний, що апеляційне оскарження 

«є ключовим способом перевірки законності та обґрунтованості 

рішень суду першої інстанції, що не набрали законної сили»[2, с. 

237]. 

Також, на думку науковця, завдяки цій процесуальній формі 

судового контролю реалізуються дві важливі функції: корекційна, 

http://ec/
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яка спрямована на виправлення можливих судових помилок, і 

превентивна, що стимулює суди першої інстанції до уважного та 

відповідального підходу під час розгляду справи.  

Розгляд апеляції в межах доводів скарги та вимог, заявлених 

у суді першої інстанції, забезпечує дотримання принципів правової 

визначеності та процесуальної економії, зберігаючи баланс між 

необхідністю перевірки рішення та захистом прав учасників процесу. 

Водночас Є.А. Чернушенко вказує на те, що «апеляційне 

оскарження як правовий інститут є надзвичайно важливим 

механізмом забезпечення справедливості, законності та 

обґрунтованості судових рішень. Особливість цього процесу полягає 

в тому, що апеляційний суд має повноваження розглядати справу як 

у питаннях факту, так і в питаннях права, що дозволяє комплексно 

перевірити рішення суду першої інстанції»[3, с. 9]. На нашу думку, 

автор, акцентує увагу на важливості розгляду справи апеляційним 

судом «у тому ж обсязі, що й суд першої інстанції». Саме такий 

підхід забезпечує ефективний захист прав і законних інтересів, а 

також зміцнює довіру до судової системи. 

Твердження про однобічність визначень «апеляційного 

оскарження» в цивільному процесуальному праві є слушним, 

оскільки різні наукові підходи часто звертають увагу лише на 

окремих аспектах цього правового інституту.  

Наприклад, прохальний характер апеляційного оскарження 

підкреслює її ініціативну природу, але не враховує контрольної 

функції апеляційного суду. Водночас повторний розгляд спору 

акцентує увагу на процесуальній схожості з первинним розглядом, 

проте не висвітлює унікальності апеляційного провадження, яке 

базується на вже існуючому рішенні. Звернення до предмета 

оскарження, хоча й важливе, не охоплює всіх особливостей апеляції 

як форми перевірки правосуддя.  

Однак І.М. Іліопол пропонує розглядати поняття 

апеляційного оскарження у двох аспектах пояснюючи це тим що 

думки щодо однозначності визначення досить спірні, оскільки одні 

науковці вказують лише на вузьке розуміння інші розглядають в 

більш широкому. У своєму дослідженні науковиця посилається на 

думку В.В. Комарова, В.А. Бігуна, які акцентують увагу на вузькому 

правовому баченні, зазначаючи що апеляційне оскарження 

ґрунтується лише на оскарженні ухвал та судових рішеннях судів 

першої інстанції [4]. 
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Можливість апеляційного оскарження спрямована на 

забезпечення ефективного контролю над законністю та 

обґрунтованістю судових актів. Сприяє підвищення рівня захисту 

прав, дає змогу усунути допущені судом першої інстанції помилки 

до моменту набрання рішенням законної сили.  

В науковій доктрині триває дискусія щодо природи 

апеляційного провадження - чи це перевірка судових рішень, чи їхнє 

повторне вирішення. Це впиливає на визначення провової природи 

апеляційного оскарження в цивільному процесі. 

Відповідно до ч. 1 ст. 367 ЦПК України апеляційний суд 

отримує можливість розглянути справу з урахуванням як уже 

наявних доказів, так і нових, поданих учасниками справи[1]. Такий 

підхід відповідає принципам забезпечення законності рішень, що 

передбачено Конституцією України, адже апеляційний суд 

наділяється широкими повноваженнями для усунення порушень. Це 

дозволяє не тільки виправити окремі помилки, а й забезпечити повну 

відповідність судових рішень основним засадам законності. 

Стаття 367 ЦПК України вказує, що апеляційний суд 

переглядає справу в повному обсязі, якщо виявляється очевидна 

незаконність або необґрунтованість рішення суду першої інстанції у 

справах окремого провадження[1].  Цей підхід, на відміну від 

попередньої редакції ст. 303 ЦПК України, підкреслює, що апеляція 

може включати як елементи перевірки, так і повторного дослідження 

обставин  

ЦПК України встановлює чіткий процесуальний механізм 

подання апеляційної скарги, що спрямований на забезпечення 

ефективності апеляційного провадження.  

Перегляд судових рішень через здійснення права 

апеляційного оскарження  є важливим елементом забезпечення 

справедливого правосуддя. Можливість подати апеляційне скаргу є 

законодавчо гарантованим правом, яке дозволяє учасникам процесу 

не лише оскаржити судовий акт суду першої інстанції, але й 

забезпечити його перевірку з боку апеляційного суду на предмет 

законності та (або) обґрунтованості. Це є важливим для довіри до 

судової системи та ефективного захисту прав.  
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ЗАГАЛЬНІ ЗАСАДИ ПРИЗНАЧЕННЯ ПОКАРАННЯ 
 

Розпочинаючи обговорення призначення покарання, слід 

зазначити, що чинний Кримінальний Кодекс України (надалі – КК 

України) не містить визначення терміна «призначення покарання», 

проте це визначення можна вивести, спираючись на загальні засади, 

передбачені у ст. 65 КК України [1]. Додатково, сучасна юридична 

література і дослідники пропонують численні підходи до тлумачення 

цього терміна. 

Загальні засади призначення покарання – це встановлені 

законом і обов’язкові для суду критерії (вимоги), якими має 

керуватися суд при призначенні покарання по кожній конкретній 

справі та щодо кожної особи, якій це покарання призначається. 

Інакше кажучи, яка б кримінальна справа ні розглядалася, яке б 

покарання ні призначалося винному, суд зобов’язаний при цьому 

виходити з цих загальних критеріїв призначення покарання [2, с. 

216]. 

Варто усвідомлювати, що обов’язковою умовою для 

призначення покарання є вчинення особою кримінального 

правопорушення (злочину чи проступку), чітко визначеного у законі 

про кримінальну відповідальність, і тільки тоді, коли в процесі 

досудового розслідування повністю доведено вину підозрюваного в 

злочині чи кримінальному проступку, який йому інкриміновано, 

http://dspace.onua.edu.ua/handle/11300/10499?show=full
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коли цим правопорушенням вироком суду надана вірна кваліфікація, 

з’являються законні підстави для дії – призначення особі покарання. 

Отже, визначення покарання – один з етапів його втілення, 

суть котрого полягає в індивідуалізації певного покарання стосовно 

особи, яка вчинила кримінальне правопорушення (злочин чи 

проступок) і вину якої було доведено в законний спосіб. 

Найважливіше для справедливості, на нашу думку, – це обов’язок 

суду винести справедливий вирок, тобто такий, що є об’єктивним і 

неупередженим, а також відповідає загальним принципам його 

визначення. 

Можна виокремити декілька ознак, властивих меті 

покарання: 

- йому передує вчинення особою кримінального злочину, 

передбаченого законом про кримінальну відповідальність; 

- у судовому порядку було повністю доведено винність 

особи, яка вчинила кримінальний злочин; 

- вироком суду надано вірну кваліфікацію злочину, за яким 

передбачено покарання особи; 

- суд правильно обрав вид та розмір покарання, яке 

призначено винуватій особі. 

У статті 65 КК України визначено положення, що визначають 

загальні засади призначення покарання. Їх можна вважати системою 

встановлених суттєвих правил, основних критеріїв та положень, що 

передбачені кримінальним законом і якими має керуватися суд при 

його призначенні [3, c. 118;]. Варто підкреслити, що загальні засади 

призначення покарання, в першу чергу, мають на меті забезпечити 

індивідуалізацію, гуманність та справедливість призначеного особі 

покарання [4, c. 123]. 

Відповідно до ст. 65 КК України загальні засади призначення 

покарання складаються з наступних трьох критеріїв: 

1) у межах, встановлених санкцією статті Особливої частини 

КК України, що передбачає відповідальність за вчинений злочин; 

2) відповідно до положень Загальної частини КК України; 

3) враховуючи ступінь тяжкості вчиненого злочину, особи 

винного і обставин, які пом’якшують і обтяжують покарання [1]. 

Дослідження названих обставин в судовому засіданні і їх 

докладний виклад у вироку є неодмінною (обов’язковою) умовою 

призначення справедливого, законного і обґрунтованого покарання. 
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Крім вище зазначених критеріїв, у ст. 65 КК України (а саме 

ч. 2,3,4 та 5 ст. 65 КК України) визначено ще ряд практичних правил 

та засад призначення покарання, а саме: 

- Особі, яка вчинила кримінальне правопорушення, має бути 

призначене покарання, необхідне й достатнє для її виправлення та 

попередження нових кримінальних правопорушень. Більш суворий 

вид покарання з числа передбачених за вчинене кримінальне 

правопорушення призначається лише у разі, якщо менш суворий вид 

покарання буде недостатній для виправлення особи та попередження 

вчинення нею нових кримінальних правопорушень. 

- Підстави для призначення більш м’якого покарання, ніж це 

передбачено відповідною статтею Особливої частини цього Кодексу 

за вчинене кримінальне правопорушення, визначаються статтями 69 і 

69-2 КК України. 

- Більш суворе покарання, ніж передбачене відповідними 

статтями Особливої частини цього Кодексу за вчинене кримінальне 

правопорушення, може бути призначене за сукупністю кримінальних 

правопорушень і за сукупністю вироків згідно зі статтями 70 та 71 

КК України. 

- У випадку затвердження вироком угоди про примирення або 

про визнання винуватості суд призначає покарання, узгоджене 

сторонами угоди [1]. 

Отже, ці основи призначення покарання встановлюють 

правила його обрання у низці ситуацій, передбачених законом про 

кримінальну відповідальність. Це сприяє здійсненню кримінального 

провадження, скеровуючи його на досягнення цілей КК України у 

випадках, зазначених у ст. 65 КК України. 

Варто зазначити, що в КК України 1960 року не було 

передбачено тих норм та засад, що окреслено у ч. 2,3,4 та 5 ст. 65 КК 

України 2001 року. У ньому містилися тільки положення, аналогічні 

тим, що викладені у ч.1 ст. 65 КК України. Такі зміни, безперечно, є 

важливим здобутком чинного законодавства, адже вони є 

обов’язковими для суду правилами в кожному конкретному випадку 

призначення покарання особі, яка вчинила злочин, для досягнення 

мети та цілей покарання [5]. Необхідно вказати, що подібні зміни 

пов'язані з переосмисленням та реформуванням кримінального 

законодавства на тлі трансформації суспільних відносин, зміни 

державних пріоритетів у реалізації покарання на вектори гуманізації 

та євроінтеграції кримінальної законодавчої основи. 
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Варто також відзначити, що донедавна (до ухвалення Закону 

№ 270-VI від 15.04.2008 року) у вітчизняному кримінальному 

законодавстві була відсутня категорична норма щодо вимоги 

призначення суворішого виду покарання серед передбачених за 

скоєний злочин, якщо менш суворий вид покарання буде недостатнім 

для виправлення особи та попередження вчинення нею нових 

злочинів, тобто не зможе забезпечити досягнення цілей покарання 

(доповнення до ч. 2 ст. 65 КК України). Значущість такого 

доповнення обумовлена необхідністю обов'язкового врахування 

судом обставин, які пом'якшують покарання при його призначенні. 

Розглядаючи визначені у КК України загальні засади 

призначення покарання, звернемо увагу на кожну з них більш 

детально: 

- суд визначає покарання в межах, встановлених у санкції 

статті Особливої частини КК України, яка передбачає 

відповідальність за вчинений злочин – така вимога до призначення 

покарання встановлює, що суд може призначити покарання тільки в 

межах санкції статті КК України, відповідно до якої було 

кваліфіковано злочинний вчинок особи. Отже, при відносно-

визначеній санкції, де зазначені мінімум і максимум покарання, суд 

може призначити покарання лише в цих межах, а при відносно-

визначеній санкції, де вказаний лише максимум покарання, 

мінімумом є та нижча межа, що встановлена в Загальній частині КК 

України [6, c. 164]. Проте задля забезпечення дії принципу 

справедливості призначеного покарання на випадки, в яких 

застосування навіть мінімального покарання, яке передбачено 

санкцією статті КК, відповідно до якої було кваліфіковано дії особи, 

є надто суворим, законодавець у ч. 1 ст. 69 КК України надав право 

суду призначити більш м’яке покарання, ніж передбачено законом 

[5]. Крім цього у ст. 70 КК України передбачено випадок, відповідно 

до якого суд може вийти за верхню межу санкції – це може мати 

місце під час призначення покарання за сукупністю злочинів (ст. 70 

КК України) або за сукупністю вироків (ст. 71 КК України); 

- суд визначає покарання згідно з положеннями Загальної 

частини КК України - цей принцип встановлює, що суд зобов'язаний 

при призначенні покарання керуватися нормами, передбаченими у 

Загальній частині КК України. До них можуть належати, зокрема, 

умови та порядок призначення покарання за незакінчений злочин або 

злочин, вчинений у співучасті, що визначені у ст. 68 КК України, 
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умови призначення покарання за сукупністю злочинів або вироків, 

які містяться у ст. 70 та 71 КК України відповідно; 

- суд визначає покарання, враховуючи тяжкість скоєного 

злочину, особу винного та обставини, що пом'якшують або 

обтяжують кару. Цим принципом встановлено, що суд має дослідити 

усі вказані фактори, які мають далі впливати на судове рішення щодо 

призначення покарання. 

Тяжкість вчиненого злочину визначається ст. 12 КК України, 

яка класифікує всі злочини. Ступінь тяжкості злочину визначається 

характером конкретного вчиненого діяння. У зв’язку з цим суд 

повинен враховувати ті суспільні цінності, на які посягає винуватець, 

вчиняючи кримінальне правопорушення, тобто цінність власне 

об’єкта злочину [6, c. 166]. Також під час врахування ступеня 

тяжкості злочину велике значення має спосіб його вчинення, мотиви 

скоєного діяння та інші конкретні обставини справи, оскільки вони 

можуть бути кваліфікуючими ознаками вчиненого кримінального 

правопорушення [7]. 

Врахування судом особи винного зобов’язує суд враховувати 

певні позитивні або негативні риси та особливості його особистості. 

Така характеристика може стосуватися соціального стану особи, її 

фізичних та психічних властивостей. Зокрема, соціальну 

характеристику особи можуть складати професія, фах, посада, 

ставлення до праці чи навчання, наявність державних та інших 

відзнак, почесних звань, наявність сім'ї, ставлення до інших членів 

суспільства, поведінка на роботі, в побуті, дотримання правил 

суспільного життя тощо. До фізичних ознак відносяться, наприклад, 

стать, вік, стан здоров'я, працездатність. Психічними ознаками є 

наявність або відсутність психічного розладу, темперамент, характер, 

соціальна спрямованість. 

У правовому аспекті особу винного визначає наявність ознак 

загального або спеціального суб’єкта злочину, наявність судимості, 

кількості вчинених ним злочинів, вчинення злочину у співучасті 

тощо [4, с. 126]. Може виникнути думка, що врахування цього 

порушує рівність усіх перед законом та судом, що є одним із 

основних принципів судочинства загалом, але слід розуміти, що 

призначення покарання має індивідуальний характер і неврахування 

такого важливого елемента, як особа винного, призведе до неповної 

та нечіткої реалізації завдань і мети покарання, чим зашкодить 
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суспільним відносинам значно більше, ніж певна "нерівність" осіб 

через врахування особи винного під час призначення покарання. 

Врахування обставин, які пом'якшують або обтяжують 

покарання, передбачає визначення, виділення та вмотивоване 

застосування судом обставин, передбачених статтями 66 та 67 КК 

України, при призначенні покарання. Врахування цих обставин дає 

змогу суду призначити покарання за наявності пом’якшувальних 

обставин, призначити м'якше покарання, ніж передбачено законом, а 

також брати до уваги обтяжуючі обставини при призначенні 

покарання – призначаючи у вироку суворіші санкції, передбачені 

окремими статтями. 

Щодо ч. 2 ст. 65 КК України, відповідно до якої особі, яка 

вчинила кримінальне правопорушення, має бути призначене 

покарання, необхідне й достатнє для її виправлення та попередження 

нових кримінальних правопорушень. Більш суворий вид покарання з 

числа передбачених за вчинене кримінальне правопорушення 

призначається лише у разі, якщо менш суворий вид покарання буде 

недостатній для виправлення особи та попередження вчинення нею 

нових кримінальних правопорушень. Частину 2 ст. 65 КК України 

Законом України №270-VI від 15.04.2008 року було доповнено 

змінами, які стосуються правил посилення покарання [8]. Ці зміни 

передбачають, що суворіше покарання з-поміж передбачених за 

злочин призначається тільки тоді, коли менш суворе буде 

недостатнім для виправлення особи та недопущення нових злочинів. 

Це доповнення є сформульованими та конкретизованими 

принципами доцільності й достатності призначуваного судом 

покарання, особливо у разі призначення суворішого виду покарання 

з передбачених у санкції статті Особливої частини КК України. 

Необхідність появи такої новели у кримінальному 

законодавстві України базується на тому, що в реальності 

зустрічаються випадки, коли суд присуджує засудженому найбільшу 

міру покарання, передбачену санкцією статті Особливої частини КК 

України (оскільки це необхідно для виправлення особи та 

упередження скоєння нею нового злочину, приміром), але при цьому 

в мотивувальній частині вироку є обставини, що пом’якшують 

покарання – тому таке нововведення є логічним з боку законодавця 

для закріплення спеціального правила щодо згаданих ситуацій [8]. 

Ч. 3 ст. 65 КК України встановлює, що  підстави для 

призначення більш м’якого покарання, ніж це передбачено 
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відповідною статтею Особливої частини КК за вчинений злочин, 

визначається ст. 69 та 69-2 КК України [1]. Цим положенням 

визначається посилання на ст. 69 КК України, коли є підстави для 

призначення менш суворого покарання, ніж передбачено 

кримінальним законом. Те, що можливість застосування ст. 69 КК 

України передбачена законодавцем на противагу п. 1 ч. 1 ст. 65 КК 

України, щоб забезпечити принцип справедливості призначення 

покарання для випадків, коли навіть мінімальне покарання, 

передбачене санкцією статті Особливої частини КК, є надто суворим, 

вже було відзначено під час аналізу п. 1 ч. 1 ст. 65 КК України. 

Проте, окрім цього, слід підкреслити, що до внесення Законом 

України №270-VI від 15.04.2008 змін до закону про кримінальну 

відповідальність, суд мав змогу призначити менш суворе покарання, 

ніж передбачено законом, тільки за особливо тяжкий, тяжкий злочин 

чи злочин середньої тяжкості, але Конституційний Суд України (у 

рішенні від 2 листопада 2004 року № 15-рп/2004) визнав 

неконституційним положення ч. 1 ст. 69 КК України в частині, яка 

унеможливлювала призначення менш суворого покарання, ніж 

передбачено законом, особам, які вчинили злочини невеликої 

тяжкості [9]. 

Щодо ч. 4 ст. 65 КК України, то цим положенням 

передбачається можливість призначити більш суворе покарання, ніж 

передбачене відповідними статтями Особливої частини цього 

Кодексу за вчинене кримінальне правопорушення, може бути 

призначене за сукупністю кримінальних правопорушень і за 

сукупністю вироків згідно зі статтями 70 та 71 КК України 

відповідно. 

Законом України «Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України у зв’язку з прийняттям Кримінального процесуального 

кодексу України» № 4652- VI від 13.04.2012 року ст. 65 КК України 

було доповнено п. 5 наступного змісту: «випадку затвердження 

вироком угоди про примирення або про визнання винуватості суд 

призначає покарання, узгоджене сторонами угоди.» [8]. Ця зміна 

була зумовлена запровадженням нового Кримінального 

процесуального кодексу України та розширила принципи 

призначення покарання можливістю визначення покарання, яке було 

погоджено між учасниками кримінального провадження – 

обвинуваченням і захистом, як наслідок затвердженої вироком суду 

угоди про примирення або визнання винуватості. 
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КОНСТИТУЦІЙНЕ РЕГУЛЮВАННЯ ПРАВ ЛЮДИНИ В 

УКРАЇНІ ТА ДЕРЖАВАХ ЄВРОПЕЙСЬКОГО СОЮЗУ: 

ПОРІВНЯЛЬНИЙ АНАЛІЗ 

 

Права людини є базовою цінністю сучасної демократичної 

держави. Конституційно-правове забезпечення цих прав гарантує 

захист гідності, свободи та рівності кожної особи. В Україні процес 

удосконалення правового регулювання прав людини набув особливої 

актуальності у контексті європейської інтеграції та необхідності 

адаптації національного законодавства до правових стандартів 

Європейського Союзу (ЄС). Конституція України 1996 року 

проголосила людину, її життя і здоров’я, честь і гідність, 

недоторканність і безпеку найвищою соціальною цінністю (ст. 3). 

Такий підхід відповідає європейським принципам пріоритетності 

прав людини. 

Серед основних конституційних гарантій прав людини в 

Україні варто виділити: 

-Особисті права і свободи: право на життя, повагу до гідності 

та недоторканності особи (ст. 27–29). 

-Політичні права: свобода думки, слова, віросповідання, 

право на участь в управлінні державними справами (ст. 34–40). 

-Економічні, соціальні та культурні права: право на працю, 

освіту, соціальний захист, охорону здоров’я (ст. 43–49). 

Особливе місце займає стаття 22 Конституції, яка закріплює 

принцип неприпустимості звуження змісту і обсягу прав і свобод при 

ухваленні нових законів. Важливим аспектом є також пряма дія 

конституційних норм у сфері прав людини, що дозволяє громадянам 

безпосередньо посилатися на Конституцію в судовому порядку.[1] 

Європейський Союз, хоча й не є державою, має власну 

правову систему, яка включає комплекс стандартів прав людини. 

Основним документом є Хартія основних прав Європейського Союзу 

(2000 р.), яка отримала обов’язкову юридичну силу після набуття 

чинності Лісабонським договором у 2009 році. 

Хартія ЄС систематизує права у шести основних розділах: 
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1. Гідність: право на життя, заборона тортур, повага до 

особистості. 

2. Свободи: свобода пересування, приватне життя, свобода 

думки і вираження поглядів. 

3. Рівність: рівність перед законом, рівність чоловіків і 

жінок, недискримінація. 

4. Солідарність: соціальні права, право на працю, захист 

споживачів. 

5. Права громадян: право на участь у демократичному житті 

ЄС. 

6. Правосуддя: право на справедливий судовий розгляд, 

презумпція невинуватості.[2] 

Крім того, країни ЄС зобов’язані дотримуватися 

Європейської конвенції з прав людини (1950 р.), яку контролює 

Європейський суд з прав людини (ЄСПЛ). 

Слід зазначити, що Хартія ЄС не замінює національні 

конституції, а діє паралельно з ними, поширюючи свої гарантії на всі 

дії органів ЄС та держав-членів при застосуванні права ЄС. 

 

Критерій порівняння Україна Європейський Союз 

Структура прав 

людини в основному 

документі 

Конституція України, 

Розділ II «Права, 

свободи та обов'язки 

людини і громадянина» 

Хартія основних прав ЄС, 6 

розділів 

Принцип 

верховенства права 

Закріплено у ст. 8 

Конституції, 

верховенство права як 

основа правопорядку 

Є основоположним 

принципом права ЄС і 

Хартії ЄС 

Неприпустимість 

звуження прав 

Пряма заборона у ст. 22 

Конституції України 

Встановлено у ст. 52 Хартії 

основних прав ЄС 

Міжнародний 

контроль за 

дотриманням прав 

ЄСПЛ та національні 

суди 

ЄСПЛ, Суд Європейського 

Союзу 

Пріоритетність прав 

людини у правовій 

системі 

Людина, її права і 

свободи – найвища 

соціальна цінність 

Людина в центрі правової 

системи ЄС, права людини 

як фундаментальний 

принцип ЄС 
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Спільним для України та країн ЄС є визнання людини та її 

прав як основної цінності, наявність широкого спектра прав і свобод, 

а також закріплення принципів недискримінації, правової 

визначеності, прозорості й доступу до правосуддя. 

Відмінності полягають у рівні інтегрованості правової 

системи: в ЄС конституційні гарантії доповнюються нормами 

наднаціонального права, тоді як в Україні національна Конституція 

залишається головним джерелом конституційних прав. 

Шлях України до інтеграції у європейський простір 

передбачає поступову гармонізацію національного законодавства з 

європейськими стандартами прав людини. Важливими кроками у 

цьому напрямку є: 

-імплементація рішень ЄСПЛ у національне законодавство та 

судову практику; 

-приведення українських законів у відповідність до норм 

Хартії ЄС; 

-запровадження ефективних механізмів контролю за 

дотриманням прав і свобод; 

-посилення ролі Конституційного Суду України у захисті 

конституційних прав громадян.[4] 

Адаптація правової системи України до європейських 

стандартів сприяє зміцненню демократичних інститутів, захисту 

прав людини та наближенню до членства в Європейському Союзі. 

Порівняльний аналіз показує, що Україна і країни 

Європейського Союзу мають багато спільних підходів у 

конституційному регулюванні прав людини. Водночас, європейська 

модель передбачає ширшу інтеграцію норм міжнародного права у 

національні правові системи, що забезпечує вищий рівень захисту 

прав і свобод людини. Для України імплементація європейських 

стандартів є важливим кроком на шляху євроінтеграції та побудови 

правової держави. Подальше вдосконалення механізмів 

конституційного контролю, зміцнення гарантій прав людини та 

запровадження ефективного правового захисту сприятимуть 

розвитку демократії, підвищенню рівня довіри громадян до держави 

та інтеграції у європейську правову спільноту. 
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ДО ПРОБЛЕМИ АДМІНІСТРАТИВНО-ПРАВОВОЇ 

КВАЛІФІКАЦІЇ ПРАВОПОРУШЕНЬ У СФЕРІ 

ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ  

 

Підставою для виділення адміністративної відповідальності 

за порушення законодавства у сфері інтелектуальної власності є ті 

процеси, що відбуваються в матеріальному і духовному житті 

суспільства. Об’єктивна потреба у подоланні на нинішньому етапі 

розвитку вітчизняного суспільства порушень прав інтелектуальної 

власності пояснюється перш за все необхідністю забезпечення 

законних прав і інтересів власників цих прав, а також створенням 

умов для розвитку економіки України, дотримання законодавства 

про добросовісну конкуренцію у підприємницькій діяльності та 

стимулювання інтелектуальної творчої праці. Адже для того, щоб 

інтелектуальна власність дійсно відігравала суттєву роль у житті 

суспільства і забезпечувала його розвиток, необхідна надійна 

система її правової охорони, в тому числі адміністративно-правова, 

та ефективного захисту. Ми впевнені, що проблема адміністративної 

відповідальності за порушення прав інтелектуальної власності в 

сучасних умовах потребує більш глибокого, всебічного, 

комплексного та порівняльного аналізу з метою виявлення її 

особливостей. Саме тому в Україні існує нагальна потреба 

термінового застосування як законодавчих, так і правозастосовних 

заходів зі створення цілісної ефективної системи охорони та захисту 

інтелектуальної власності, важливе місце в якій покликаний 

відігравати адміністративний примус та як один із його видів – 

адміністративна відповідальність за порушення законодавства у 

сфері інтелектуальної власності. 

Ми переконані, що актуальність питань, пов’язаних з 

розробкою концептуальних засад адміністративної відповідальності 
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за порушення законодавства у сфері інтелектуальної власності не 

викликає сумніву. Більше того, роль адміністративної 

відповідальності в Україні за останні роки значно зросла. Це, як 

правильно відзначалося у юридичній літературі, стало наслідком, 

насамперед, характеру кримінальної політики нашої держави, 

пов’язаного з декриміналізацією окремих злочинних діянь і 

переводом їх до складу адміністративних правопорушень [1, с. 297]. 

А крім того, створення ринкової економіки та розбудова правової 

демократичної держави докорінно змінюють соціально-економічні 

відносини в Україні, роль і значення багатьох соціальних і правових 

інститутів. Сказане, безумовно, стосується юридичної 

відповідальності, зокрема, відповідальності адміністративної. 

Ускладнення суспільних відносин, виникнення нових сфер 

господарювання та управління, значне підвищення господарської 

активності громадян викликали необхідність у всебічному 

переосмисленні соціальної ролі адміністративної відповідальності, її 

сутності та ознак як важливого правового інституту, співвідношення 

її з іншими видами юридичної відповідальності. 

Без врегулювання концептуальних питань адміністративної 

відповідальності за порушення законодавства у сфері 

інтелектуальної власності взагалі неможливий прогрес країни [2, с. 

44]. І саме тому сфера інтелектуальної власності викликає підвищену 

зацікавленість з боку споживачів результатів інтелектуальної творчої 

діяльності, підприємців, бізнесменів, різного рівня керівників тощо. 

Але, водночас, об’єкти інтелектуальної власності все більше 

починають цікавити і тих осіб, які бажають неправомірно 

скористатися чужою інтелектуальною власністю, розробляючи все 

нові і більш хитромудрі способи вчинення правопорушень.  

Для здійснення правильної кваліфікації адміністративного 

правопорушення у сфері інтелектуальної власності необхідна 

наявність чітко виражених його ознак. З практичної точки зору має 

місце більш детальна регламентація кола об'єктів, стосовно яких 

найчастіше здійснюються правопорушення та за які суб'єкт 

правопорушення несе адміністративну відповідальність. У зв'язку з 

правопорушеннями, що посягають на об'єкти права інтелектуальної 

власності, можна виділити коло питань, стосовно яких здійснюється 

правоохоронна діяльність, а саме: спори, пов'язані з відмовою у 

видачі патенту; спори за запереченнями третіх осіб про видачу 

патенту; спори про визнання патенту недійсним; спори про 
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порушення авторських та суміжних прав тощо. Як правило, всі ці 

питання вирішуються саме в адміністративному або адміністративно-

судовому порядку. Крім того, вони розглядаються у спеціально 

створених з цією метою органах державної влади, які відповідають за 

охорону та захист права інтелектуальної власності. Таким органом до 

серпня 2016 р. була Державна служба інтелектуальної власності, і 

зокрема її орган, що вирішував спори, пов'язані з питаннями видачі 

патентів та свідоцтв, визнання їх недійсними - Апеляційна палата. 

Але аналіз процесу трансформації системи державних органів 

правової охорони інтелектуальної власності, що інтенсивно 

відбувається в Україні ще з 2014 р.,  переконливо свідчить про все 

ще недостатньо високий рівень його результативності.  

 Проблема ускладнюється тією обставиною, що склади 

адміністративних правопорушень у сфері  інтелектуальної власності 

 містяться у двох різних главах  Кодексу України про адміністративні 

правопорушення (далі – КУпАП): Главі 6 «Адміністративні 

правопорушення, що посягають на власність» та Главі 12 

«Адміністративні правопорушення в галузі торгівлі, громадського 

харчування, сфері послуг, в галузі фінансів і підприємницької 

діяльності. До статей, що передбачають адміністративну 

відповідальність у сфері інтелектуальної власності, належать ст. 51-

2. (Глава 6) та  ст. ст. 156-3, 164-3, 164-6, 164-7, 164-8, 164-9 та 164-

13 (Глава 12) [3]. Вказані в нормах цих статей склади правопорушень 

мають певні відмінності у безпосередніх об’єктах (йдеться про 

інтереси суб’єктів права інтелектуальної власності, використання 

об’єктів права інтелектуальної власності у різних галузях економіки, 

підприємництва і т. і.), об’єктивну сторону (незаконне використання, 

розповсюдження, передача, збирання, протиправне повідомлення і т. 

і.), а також суб’єктах (загальний або спеціальний).  

Родовим об’єктом адміністративного правопорушення у 

сфері інтелектуальної власності є суспільні відносини щодо 

володіння, користування та розпорядження майном, які охороняється 

адміністративно-правовими нормами. Родовий об’єкт даної групи 

адміністративних правопорушень складають правоохоронні 

відносини інтелектуальної власності, особливість яких складає низка 

характерних рис. По-перше, їх предметом виступають об’єкти 

інтелектуальної власності – результати інтелектуальної творчої 

діяльності людини. По-друге, вони є продовженням регулятивних 

правовідносин інтелектуальної власності і виникають внаслідок 
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адміністративних правопорушень відповідних норм Особливої 

частини КУпАП, здійснюючи право суб’єкта інтелектуальної 

власності, потерпілого від адміністративного правопорушення, на 

захист примусово і опосередковано діями юрисдикційного органу. 

По-третє, вони спрямовані на притягнення правопорушника до 

адміністративної відповідальності за скоєне. Таким чином, родовим 

об’єктом складів адміністративних правопорушень, визначених у 

зазначених вище статтях є суспільні відносини інтелектуальної 

власності, які перебувають під охороною закону про адміністративну 

відповідальність. 

На жаль, наявність наведених статей у КУпАП, не створює 

чіткого та системного уявлення про юридичну модель суб’єктивного 

права, яке є однією з об’єднуючих ознак під час незаконного 

використання об’єктів права інтелектуальної власності або іншому 

умисному порушенні права інтелектуальної власності. Справа в 

тому, адміністративне правопорушення у сфері інтелектуальної 

власності, як адміністративно-правова категорія, являє собою 

порушення порядку реалізації права інтелектуальної власності, чітко 

регламентованого державою. А значить його родовим об’єктом є 

встановлений порядок управління, оскільки інтелектуальна власність 

має принципові відмінності від традиційного розуміння власності. 

Право інтелектуальної власності включає в себе два види прав: 

особисті (немайнові) і майнові. Особисті (немайнові) права є 

невідчужуваними і лише у виключних випадках, передбачених 

законом, вони можуть переходити до іншої особи. Крім того, лише 

держава встановлює порядок та умови визнання людини творцем 

об'єкта права інтелектуальної власності. Майнові ж права пов’язані з 

використанням об’єкту права власності (це право на використання 

об'єкта права інтелектуальної власності, виключне право дозволяти 

використання об'єкта права інтелектуальної власності, виключне 

право перешкоджати неправомірному використанню об'єкта права 

інтелектуальної власності, в тому числі забороняти таке 

використання тощо). А отже, особливості реалізації майнових прав 

інтелектуальної власності також мають адміністративно-правовий 

характер. І саме тому перехід прав на об’єкт інтелектуальної 

власності означає перехід на нього майнових прав, у той час як 

особисті все одно залишаються за творцем даного об’єкту [4, с. 59]. 

Тобто, при реалізації як майнового, так і особистого (немайнового) 

права інтелектуальної власності застосовується як цивільно-правове 
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регулювання, так і адміністративно-правове. Така особливість права 

інтелектуальної власності потребує більш детально дослідити 

можливості та способи його захисту адміністративним правом. 

Таким чином, існуючий сьогодні інститут адміністративно-

правової відповідальності за правопорушення у сфері 

інтелектуальної власності виступає гарантом забезпечення 

виконання органами влади своїх безпосередніх функцій та обов'язків 

в даній сфері і слугує важелем ефективності попередження 

правопорушень та забезпечення належної охорони об'єктів 

інтелектуальної власності. Сфера адміністративних правопорушень 

права інтелектуальної власності потребує узгодженої та 

скоординованої діяльності органів влади щодо здійснення 

превентивної функції в даному напрямку, а також введення 

ефективних засобів адміністративного примусу для забезпечення 

охорони прав власника результатів інтелектуальної діяльності. 
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У сучасному українському правовому просторі проблема 

відшкодування моральної шкоди у сфері захисту прав споживачів 
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набуває все більшого значення. Це зумовлено не лише частими 

порушеннями з боку продавців і надавачів послуг, але й загальною 

тенденцією розвитку розвитку ринкової економіки, оскільки 

важливим є забезпечення балансу між інтересами споживачів і 

господарюючих суб’єктів, а також удосконалення законодавства у 

напрямі посилення гарантій особистих немайнових прав людини. 

Конституція України закріплює, що людина, її життя, здоров’я, честь 

і гідність визнаються найвищими соціальними цінностями, а їх 

охорона — головним обов’язком держави [1]. Саме на цій базі 

розвивається концепція моральної шкоди як об’єкта правового 

захисту, що підлягає відшкодуванню нарівні з матеріальними 

збитками. 

Цивільний кодекс України визначає моральну шкоду як 

немайнову шкоду, заподіяну фізичній чи юридичній особі внаслідок 

неправомірних дій чи бездіяльності іншої особи, і передбачає право 

на її компенсацію незалежно від відшкодування матеріальної шкоди 

[2]. Водночас Закон України «Про захист прав споживачів» прямо 

гарантує споживачеві можливість вимагати компенсацію моральної 

шкоди у разі порушення його прав, зокрема, при реалізації неякісної 

продукції, недобросовісній рекламі, нав’язуванні несправедливих 

договірних умов або відмові в обслуговуванні [3]. 

Моральна шкода в контексті захисту прав споживачів набуває 

особливої ваги, оскільки в більшості таких правовідносин споживач є 

слабшою стороною, яка потребує додаткового захисту. За 

визначенням науковців, зокрема В.Б. Бойка, моральна шкода — це 

результат психоемоційного дискомфорту, страждань, приниження або 

навіть фізичних порушень, викликаних діями суб’єктів 

господарювання, які не дотримуються умов договору або чинного 

законодавства [4, с. 96]. 

Самі ж порушення прав споживачів можна охарактеризувати 

як протиправні дії або бездіяльність суб’єктів господарювання, до 

яких належать виробники, продавці, виконавці робіт чи послуг, що 

призводять до обмеження або порушення прав споживачів, 

визначених законодавством. Відповідно і кожне порушення саме по 

собі має свою специфіку. Наприклад, якщо було порушено право на 

свободу вибору продукції, це може спричинити у споживача відчуття 

втрати автономії, психологічний дискомфорт і розчарування, адже 

особа позбавлена можливості самостійно приймати рішення 

відповідно до своїх потреб і вподобань. Аналогічно, якщо не 
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враховується волевиявлення споживача або йому нав’язуються 

рішення без урахування його позиції, це призводить до приниження 

гідності, втрати довіри до продавця та емоційного дисбалансу. У 

ситуаціях, коли споживач змушений погоджуватися на несправедливі 

умови через відсутність альтернатив, виникає моральний тиск, стрес 

та відчуття несправедливості. Такі умови суперечать принципу 

добросовісності й рівності сторін. Порушення принципу рівності, 

своєю чергою, породжує у споживача відчуття дискримінації та 

правової незахищеності. Усе це позначається на емоційному стані 

особи й потребує правового захисту з боку суду. Якщо споживач не 

отримує достовірної або повної інформації про товар чи послугу, він 

не має змоги зробити обґрунтований вибір. Це викликає 

невпевненість, тривогу та розчарування. Подібні переживання 

можуть знижувати рівень довіри до ринку загалом і до конкретного 

підприємця зокрема. Особливо значна моральна шкода виникає у 

випадках, коли споживач стикається з продукцією неналежної якості, 

небезпечною або фальсифікованою. У таких випадках людина 

відчуває загрозу для власного здоров’я і безпеки, що може 

спричинити сильний емоційний стрес. Також моральна шкода може 

бути завдана у разі порушень, пов’язаних з неправильним 

встановленням ціни. Споживач, який переплачує або не отримує 

справедливого розрахунку, зазнає почуття обману та 

несправедливості. А в разі несвоєчасної передачі документів, що 

підтверджують виконання договору, виникає правова невизначеність, 

що супроводжується емоційною напругою та зниженням довіри до 

контрагента. 

Відшкодування моральної шкоди є важливим механізмом для 

стимулювання відповідальної поведінки з боку виробників та 

продавців товарів і послуг. Законодавство надає сторонам 

правовідносин можливість визначати порядок відшкодування 

моральної шкоди в межах договору. В Україні немає заборони на 

встановлення розміру компенсації моральної шкоди в контракті, 

однак варто зазначити, що неможливо точно передбачити немайнові 

наслідки порушення прав особи до скоєння протиправного діяння. 

Тому на практиці таке регулювання розміру відповідальності за 

моральні збитки у договорах не застосовується. 

З метою ефективного застосування норм щодо компенсації 

моральної шкоди, у судовій практиці сформульовано чіткі умови, за 

яких така компенсація можлива. По-перше, має бути факт моральних 
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страждань або психоемоційного дискомфорту. По-друге, повинна 

бути встановлена протиправна поведінка — дія або бездіяльність 

суб’єкта господарювання. По-третє, має існувати причинно-

наслідковий зв’язок між цими діями і завданою шкодою. І нарешті, 

повинна бути встановлена вина правопорушника, хоч і в різних 

формах (умисел чи необережність). Саме такий підхід закріплений у 

правових позиціях Верховного Суду України. Так, у постанові у 

справі №216/3521/16-ц Велика Палата наголосила, що моральна 

шкода може бути предметом відшкодування і в договірних 

правовідносинах, навіть якщо сторони прямо цього не передбачили в 

договорі. Суд підтвердив, що особисті немайнові права споживача, як 

от право на гідне ставлення, чесну інформацію чи безпеку, 

потребують реального захисту, включно з грошовою компенсацією 

[5]. 

Суди у своїй практиці також активно використовують норми 

міжнародного права. Основним нормативним актом, через призму 

якого суди інтерпретують та застосовують інші закони, є Конвенція 

про захист прав людини і основоположних свобод (Рим, 1950 рік), 

оскільки в більшості рішень Європейського суду з прав людини, де 

держава-учасниця визнається порушником цієї Конвенції, 

обов'язково розглядається питання відшкодування моральної шкоди 

(так званої сатисфакції). Окрім цього, важливими документами є 

Загальна декларація прав людини (1948 р.) та Міжнародний пакт про 

громадянські і політичні права (1966 р.), які також відіграють значну 

роль у забезпеченні прав людини на міжнародному рівні. Крім того, 

забезпечення права на компенсацію моральної шкоди за порушення 

прав споживачів є важливим елементом європейської інтеграції 

України, оскільки відповідає стандартам правового захисту, 

закріпленим у міжнародних правових актах, зокрема у Директиві ЄС 

93/13/ЄЕС про недобросовісні умови в споживчих договорах та 

Директиві ЄС 2019/2161 щодо посилення прав споживачів. 

Аналіз судової практики засвідчує, що відшкодування 

моральної шкоди дійсно реалізується на практиці. У справі 

№591/7304/21 суд встановив, що відмова в поверненні коштів за 

неякісний товар спричинила моральні страждання споживача. Попри 

вимоги на суму понад 18 тисяч гривень, суд визнав справедливою 

компенсацію в розмірі 3 тисяч гривень, зважаючи на ступінь 

страждань, поведінку відповідача та характер правопорушення [6]. В 

іншій справі — №360/723/16-ц — йшлося про незаконне нарахування 
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боргу за комунальні послуги, що викликало стрес у споживача. Суд 

присудив компенсацію моральної шкоди у розмірі 1 400 гривень, 

визнавши правомірними доводи позивача щодо душевного 

хвилювання через потребу доводити відсутність заборгованості [7]. 

Найбільшою проблемою у позовах про компенсацію 

моральної шкоди залишається доказування самого факту моральних 

страждань. На відміну від матеріальної шкоди, яка може бути оцінена 

у грошовому еквіваленті на основі документів, моральна шкода має 

нематеріальний характер. Тому в судовому процесі велике значення 

надається свідченням, медичним довідкам, висновкам психологів або 

психотерапевтів, копіям скарг, відмов продавців, а також загальній 

поведінці сторін. Н. В. Камінська справедливо зазначає, що 

ефективне доведення моральної шкоди вимагає як правової 

аргументації, так і психологічної оцінки поведінки відповідача. 

Також її дослідження свідчить, що судді зазвичай визначають розмір 

компенсації моральної шкоди на рівні 10% від заявленої суми позову  

[8, с. 33–34]. 

Таким чином, інститут моральної шкоди в контексті захисту 

прав споживачів в Україні уже сформувався як реальний інструмент 

правового впливу на порушників. Хоча законодавство залишає судові 

органи з певною свободою у визначенні розміру компенсації, наявна 

практика демонструє тенденцію до справедливого врівноваження 

інтересів сторін. Визнання моральної шкоди як об’єкта правового 

захисту відповідає європейським стандартам, зокрема принципам 

верховенства права, забезпечення гідності особи та справедливого 

суду. Подальший розвиток цього напряму передбачає як 

удосконалення законодавчих норм, так і створення докладніших 

методичних рекомендацій для суддів щодо оцінки моральної шкоди у 

споживчих правовідносинах. 
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ЕНЕРГЕТИЧНА БЕЗПЕКА УКРАЇНИ: СУЧАСНІ ВИМІРИ  

 

Сучасна система колективної безпеки переживає глибоку 

кризу, яку спричинила гібридна  агресія  Росії проти України. У 

самому загальному плані суть колективної безпеки полягає у тому, 

що у разі збройного нападу (агресії) однієї держави на іншу державу 

усі інші держави мають захистити державу-жертву агресії, прийти їй 

на допомогу. Міжнародна організація, як ООН, що створена з метою 

підтримання міжнародного миру та безпеки, зокрема шляхом 

боротьби з агресію, продемонструвала свою неспроможність 

захистити свої держав-членів від агресії з боку інших членів цієї 

організації. У зв’язку з чим виникає необхідність створення нової, 

більш ефективної системи колективної безпеки. Для того, щоб 

збудувати нову систему колективної безпеки, необхідно врахувати ті 

https://reyestr.court.gov.ua/Review/85678980
https://reyestr.court.gov.ua/Review/112684567
https://reyestr.court.gov.ua/Review/81344193
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недоліки, які існують у нинішній системі, а також відповісти на 

питання стосовно того, які політичні і правові механізми можуть 

забезпечити колективну безпеку співтовариства держав[3]. 

Державна політика у сферах національної безпеки і оборони, 

як зазначено у ст.3 Закону України «Про національну безпеку 

України», спрямована на захист: людини і громадянина - їхніх життя 

і гідності, конституційних прав і свобод, безпечних умов 

життєдіяльності; суспільства - його демократичних цінностей, 

добробуту та умов для сталого розвитку; держави - її 

конституційного ладу, суверенітету, територіальної цілісності та 

недоторканності; території, навколишнього природного середовища - 

від надзвичайних ситуацій»[5; 10, с.100 - 108]. Важливим 

складником національної, економічної безпеки держави є 

енергетична безпека, яка стосується передусім енергетики як галузі 

господарства, що охоплює джерела та ринки енергії, одержання, 

перетворення, передавання й використання різних видів енергії. 

Енергетична безпека характеризує ступінь виконання енергетикою її 

функцій перед суспільством, державою у звичайних, критичних і 

надзвичайних умовах, є необхідною умовою забезпечення сталого 

розвитку країни. У сучасних умова забезпечення енергетичної 

безпеки гарантує надійність енергозабезпечення та енергетичну 

незалежність (важливий складник державного суверенітету), 

екологічну й соціальну прийнятність енерговиробництва [7, с.29 - 36; 

19, с.129 - 139].  

Концептуальні засади енергетичної безпеки України 

сформовані нами[1, c. 35-38; 2;6, с.201-206; 8, с.35-39; 9, с.116-120; 

11, с. 70-72; 12, с.35-39; 13, с. 62-65; 14, с. 38-41; 15, с. 12-16; 16, с. 

99-104]. 

Проблеми енергетичної безпеки чітко сформульовані в 

Стратегії енергетичної безпеки[20, с.408-431], в Енергетичній 

стратегії України  на період до 2050 року.  Місією Енергетичної 

стратегії України до 2050 року є створення умов для сталого 

розвитку національної економіки через забезпечення доступу до 

надійних, стійких і сучасних джерел енергії. До 2050 року 

енергетичний сектор має бути максимально наближений до 

кліматичної нейтральності. Це означатиме наявність чистої енергії, 

подолання енергетичної бідності, розвиток інноваційної та 

децентралізованої енергосистеми, повноцінне функціонування 

національних енергетичних ринків і їх інтеграцію в міжнародні. 
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Ключовими принципами Енергетичної стратегії України є 

економічна обґрунтованість, екологічність, доступність, соціальна 

справедливість та ринковість. Енергетична стратегія базуватиметься 

на цільових показниках розвитку економіки у відповідності до 

Національної економічної стратегії на період до 2030 року. А також 

на міжнародних зобов’язаннях, взятих Україною – в першу чергу, в 

рамках Угоди про Асоціацію України з ЄС та Паризької кліматичної 

угоди.  

Цілями Енергетичної стратегії України 2050 є: досягнення 

максимального рівня кліматичної нейтральності; максимальне 

скорочення використання вугілля в енергетичному секторі; 

оновлення та модернізація енергетичної інфраструктури; підвищення 

ефективності використання ресурсів в енергетичному секторі; 

всебічна інтеграція з ринками Європейського Союзу та ефективне 

функціонування внутрішніх ринків; забезпечення енергетичного 

сектору власними ресурсами з урахуванням економічної доцільності; 

розвиток альтернативних джерел енергії, нових продуктів та 

інноваційних рішень в енергетичному секторі. 

Технічну допомогу у розробці Енергетичної стратегії України 

до 2050 року надає уряд Великої Британії. Консультантом проєкту 

обрано компанію KPMG, яка має досвід роботи над стратегіями для 

приватного та державного сектору. Робота над стратегією 

відбувається із залученням експертного середовища, громадськості 

та представників провідних компаній енергетичного сектору[18; 4]. 

Отже,  концептуальні положення енергетичної безпеки 

України слід розглядати крізь призму засадничих положень 

енергетики, політики і геополітики,  взявши за основу  національні 

енергетичні інтереси та законодавчо забезпечивши  енергетичну 

безпеку держави. А для цього, на  наш погляд,  слід формувати повну 

галузь права - енергетичне право і на законодавчому рівні 

приступити до підготовки і прийняття енергетичного кодексу 

України[6, с.201 - 206; 8, с.35 - 39].  

Стратегія  національної безпеки України, затверджена 

Указом Президента України від 14 вересня 2020 року, визначає 

посилення загрози для критичної інфраструктури, що пов’язані з  

погіршенням її технічного стану, відсутністю інвестицій в її 

оновлення та розвиток, несанкціонованими втручаннями у її 

функціонування, зокрема фізичного і кіберхарактеру, триваючими 

бойовими діями, а також тимчасовою окупацією частини території 
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України  серед стратегічних пріоритетів політики національної 

безпеки в енергетичній сфері передбачає: «Економічний розвиток і 

безпека неможливі без стійкого розвитку енергетики. Для цього 

маємо: сприяти розширенню енергетичного потенціалу України та 

ефективності його використання; інтегрувати енергетичні ринки 

України до енергоринку ЄС, зокрема інтегрувати Об’єднану 

енергосистему України до Європейського об’єднання операторів 

системи передачі електроенергії (ENTSO-E) та Газотранспортну 

систему України до Європейської мережі операторів 

газотранспортної системи (ENTSO-G), зберегти та розширити 

транзитний потенціал України, протидіяти реалізації проектів, що 

негативно впливають на енергетичну безпеку держави; 

диверсифікувати джерела і маршрути постачання енергетичних 

ресурсів; підвищити енергоефективність, упровадити суцільний 

облік виробництва, передачі та використання енергетичних ресурсів, 

упровадити загальнодержавний енергетичний баланс, забезпечити 

подальший розвиток паливно-енергетичного сектору на умовах 

сталого розвитку та екологічної безпеки, з урахуванням новітніх 

технологій виробництва енергії з відновлюваних джерел та її 

зберігання»[17]. 

Домінуючу роль у сучасному світі відіграють процеси 

глобалізації, основним змістом яких є підвищення інтеграційної 

складової у світовій економіці, зростання взаємного впливу 

національних економік і формування нових світових центрів впливу, 

що  супроводжується посиленням конкуренції між провідними 

країнами та регіональними утвореннями, посиленням впливу 

транснаціональних корпорацій та фінансово-промислових груп на 

економічний і суспільний розвиток національних держав, у тому 

числі тих, що відіграють провідну роль у світовій політиці. Більшість 

держав світу, опираючись на свої національні інтереси,  починає 

орієнтуватися на адаптацію до глобалізаційних процесів, зокрема на 

ефективне входження до світової економічної системи на засадах 

інноваційного розвитку власної економіки.. Це стає необхідною 

запорукою сталого економічного зростання, досягнення відповідного 

рівня добробуту, а отже, і внутрішньої стабільності – соціальної та 

політичної. Становлення стратегії національного розвитку України  

теж передбачає орієнтацію на забезпечення інноваційного шляху 

розвитку[9, с. 116 -120].   

Отже, енергетична безпека України в сучасних умовах 
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розвитку  потребує значного доопрацювання правового забезпечення 

в контексті сучасного стану міжнародної колективної безпеки.  
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ФІЛОСОФСЬКО-ПРАВОВИЙ ДИСКУРС ХХІ СТОЛІТТЯ:   

СУЧАСНІ ВИМІРИ 

 

Правовий дискурс розглядають філософи, політологи, 

соціологи і правники як філософську рефлексію основ права, активно 

обговорюють  питання стратегії філософсько-правового дискурсу. 

Мова йде про праці В.Бачиніна, В.Бігуна, О.Грищук, 

Є.Бистрицького, А.Козловського, С.Кримського, В.Кузнєцова, 

С.Максимова, Л.Петрової, М.Поповича, С,Пролєєва, П.Рабіновича, 

С.Сливки, В.Шконди, М. Альчук та ін., що пов’язані з описом 

сучаних суспільних феноменів. 

Філософія права, як наукова теорія, що містить світоглядні, 

гносеологічні, онтологічні основи та сенс права, його сутність і 

поняття, засади й місце у світі, досліджує пізнавальні можливості та 

евристичний потенціал визначеної філософської концепції в 

особливій сфері права, базується на філософсько-природних, 

раціоналістичних, теологічних засадах у поєднанні з філософсько-

антропологічними пошуками духовної основи, космоцентричних 

засад і метасоціального змісту права.  Філософія права виступає як  

філософське вчення про право, що відповідає на питання, які 

виникають у правовій сфері методом філософії. Її предметом є 

насамперед виявлення змісту права, а також обгрунтування 

розуміння цього змісту[3; 9, c.44-45; 21].  
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Казимір Твардовський, польський філософ, логік, психолог і 

педагог, творець Львівсько-варшавської філософської школи 

розрізняв  філософію як  світогляд  та  філософію  як  науку. Витоки  

цього  розрізнення сягають теорії образів і понять науковця. На 

думку К. Твардовського, світогляд є дороговказом в житті людини, 

філософські ж науки прагнуть до  задоволення фундаментальної 

потреби людини в пошуку істини[6, с.221-237; 7, с. 347-348; 13, c. 37-

41; 14, с.78-86]. 

Філософія права, як особлива сфера теоретичного знання, 

дотична до філософії та права. Вона межує з такими галузями 

філософії, як етика, онтологія, аксіологія, епістемологія. Теорія 

права, теорія держави та соціологія права є найближчими до неї у 

праві. В силу цього для окреслення меж філософсько-правової 

проблематики необхідно з’ясувати явище філософії і явище права[10, 

c.27-32]. За своїм основним змістом філософія відіграє роль 

світогляду і, як така, дає концептуальний вираз людського 

світовідношення – світовідчуття, світосприймання та світорозуміння, 

відношення мислення і буття, духовного і матеріального. Філософія 

націлена на вироблення системи ідей, які виражають певне ставлення 

людини до соціальної та олюдненої природної дійсності,  духовного 

життя і тим самим визначають сукупність вихідних орієнтирів, що 

зумовлюють програму суспільної поведінки людини. В цьому 

відношенні філософія покликана створити концептуальну основу для 

становлення і розвитку системи життєвих цінностей та ідеалів. 

Філософія як особлива наука, що виконує специфічні 

пізнавальні функції, має свій власний предмет  дослідження, який 

окреслює коло загальнозначущих проблем , що хвилюють людство в 

конкретно-історичних умовах суспільного буття і потребують свого 

з’ясування та обґрунтованого розв’язання. Стрижневими серед них є 

проблеми істини, краси, добра і свободи та шляхів їх досягнення. В 

їх контексті філософія розмірковує над питаннями про  минуле, 

теперішнє і прийдешнє, про людську долю, життя і смерть, про 

вічність  і швидкоплинність, про людський розум, його можливості і 

границі, про людську діяльність і цілепокладання, правду і 

справедливість, моральність і доброчинність,  людяність 

(гуманістичність) і толерантність, волю і стражденність, 

приниженість і самоствердження, про мету і сенс людського життя, 

про щастя і шляхи його досягнення. Ці проблеми є наскрізними для 

всього людства, проходять через усю його історію і отримали назву 
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„вічних проблем”. Сучасна філософія являє собою складну і 

розгалужену систему знань, диференційовану не тільки за 

напрямами, а й за своїм предметом, утворюючи  сукупність 

самостійних філософських дисциплін, що тісно взаємодіють між 

собою. Найрозвиненішими є філософська онтологія, пізнання теорія, 

логіка, методологія, соціальна філософія, філософська антропологія, 

моральна філософія, етика, естетика, філософія історії, філософія 

культури, філософія науки, філософія мистецтва, філософія політики, 

філософія права, філософія релігії, філософія освіти, феноменологія, 

праксеологія, герменевтика, аксіологія, історія філософії [26, с.670 - 

674; 25]. 

Право, як діяльність людини, являє собою сферу драм і 

конфліктів, екзестенційних  виборів і рішень, дуже тісно пов’язане з 

філософією. Фундаментальні проблеми права, такі як справедливість, 

свобода і рівність, провина і відповідальність, є водночас 

найважливішими філософськими проблемами, а рішення їх 

закорінене в рішенні основних філософських питань про сутність 

людини та зміст її життя, про онтологічну структуру світу і способи 

його пізнання.  Слушною, на наш погляд, є пропозиція філософа 

права проф. А. Козловського про те, що потрібна національна 

філософсько-правова дискусія про концептуальний статус сучасної 

теорії права, сформованої і обґрунтованої в період засилля 

марксистсько-ленінської ідеології і поки що загальноприйнятої у 

вітчизняному правознавстві, зокрема, про сучасне розуміння базової 

категорії „право”[8, c.14-15].  Українська філософія права, як 

важлива складова європейської філософії права, зайняла належне 

місце серед гуманітарних  наук і викладається для студентів 

юридичних і філософських факультетів університетів, в юридичних 

навчальних закладах. Вона  має давню  історію [17; 22, c.34-111]  і 

свою специфіку (український „сердечний” компонент) та особливості 

розвитку. Актуальними напрямами сучасних досліджень української 

філософії права є дослідження фундаментальних методологічних 

проблем права[4; 18; 20; 22; 24], гносеологічних меж і можливостей 

пізнання права, зв’язку реалізації права з професійною культурою 

юриста[23], культурологічних проблем правотворчості та 

викладання[12, с.113-115],  філософського осмислення правової 

реальності, єдності цінності та істини в праві[1], філософії злочину, 

філософії безпеки[17, с.100-108; 15, с.178-188; 16, с.44-64], 

соціальної справедливості як фундаментального принципу 
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правознавства, людини в праві, філософії правосуддя[4; 5], 

історіографічних проблем філософії права[2], феномену 

європейського права.  Разом з тим можна погодитися з думкою 

академіка М. Костицького про те, що важливим є дослідження 

філософії права як методології правознавства, як світогляду, що 

дасть змогу сформулювати систему принципів, поглядів, цінностей, 

переконань, котрі забезпечать розуміння і відношення до правової 

дійсності, розуміння місця  і ролі права в світі, правових позицій 

людей і суспільних груп. Тому необхідно досліджувати такі 

невід’ємні складові частини філософії права, як правову онтологію, 

філософсько-правову антропологію, правову гносеологію, правову 

аксіологію [11, с.19].  

Отже, філософсько-правовий дискурс ХХІ століття 

передбачає сучасне осмислення філософії і філософії права через 

призму традицій Львівсько-варшавської філософської  школи, що  

має важливе значення для відродження української філософії права 

на базі вітчизняної філософсько-правової спадщини в контексті 

європейської філософії права. 
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ДУХОВНО-РЕЛІГІЙНА БЕЗПЕКА В СИСТЕМІ 

НАЦІОНАЛЬНОЇ  БЕЗПЕКИ УКРАЇНИ 
 

Проблема “безпеки” на початку ХХІ ст. набула 

універсального змісту, бо окрім традиційної військової та військово-

політичної сфери, вона поширилася на області соціальних, 

економічних, правових, культурних, екологічних та інформаційних 

відносин. До того ж, існує тенденція до появи різноманітних видів 

безпеки: енергетичної, продовольчої, демографічної, 

епідеміологічної, політичної  тощо, що зумовлено виникненням 

відповідних загроз як національного, так і глобального рівнів[8].При 

цьому безпеку часто розглядають як системне поєднання трьох 

ключових явищ, а саме таких, як: а) відсутність загроз; б) готовність і 

здатність захищатися або усувати ці загрози і відновлювати статус-

кво; в) достатній ступінь стійкості до виникаючих загроз, певний 

імунітет, запас міцності тих або інших об’єктів[11, c.33-34].Cам  

термін «національна безпека» був використаний вперше у 1904 р. в 

посланні президента Т. Рузвельта Конгресу США, в якому він 
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доводив правомірність підпорядкування зони  Панамського каналу 

інтересам національної безпеки США.  Концептуальні засади аналізу 

національної безпеки України розглянуті автором [13, с. 42-45;  14, с. 

116-122; 15, с. 201-206; 16, с.93-98; 17, с. 103-113;18, с. 697 - 707; 19, 

с. 699 - 713;20, с. 734 – 747; 21, с.178 – 188; 22, с.221 – 229; 23, с. 67 - 

83] . 

Великий юридичний енциклопедичний словник розглядає 

національну безпеку як стан захищеності суспільства та комплекс 

ефективних державних заходів, за допомогою яких забезпечується 

захист національних інтересів, і гарантування безпеки особи, 

суспільства, держави від зовнішніх і внутрішніх загроз у всіх 

сферах життєдіяльності[4, c.63] . Відтак, до основних проявів 

безпеки можна віднести відсутність загроз, почуття впевненості 

людини та можливості її вільного розвитку, що перебувають між 

собою в тісному взаємозв’язку.  Тому закономірно, що безпека 

людини, поряд із її життям і здоров’ям, честю і гідністю, а також 

людською недоторканністю визнані, зокрема, в Україні найвищою 

соціальною цінністю на конституційному рівні (ч. 1 ст.3 Основного 

Закону України), а реалізація цієї конституційної норми 

проголошена головною метою державної політики у галузі 

національної безпеки[10] . На думку В. Сокуренка  «питання … 

безпеки в усьому цивілізованому співтоваристві держав традиційно 

розглядаються як неминущі цінності»[39, c.30] . Сучасна наука  

розглядає  безпеку в якості тієї універсальної цінності, яка 

стосується нескінченної кількості суб’єктів, хоча найбільше 

значення має, безумовно, безпека особистості, соціальних груп, 

суспільства і держави[5,  c.13] . Вона сприймається як така 

гуманістична цінність, що за сучасних умов в Україні набуває 

пріоритетного значення разом з іншими фундаментальними 

суспільними (у тому числі, і правовими) цінностями, зокрема 

такими, як верховенство права, свобода, рівність, права людини, 

демократія, національна єдність тощо[12, с.180-184] .  

На законодавчому рівні національна безпека України 

визначається як захищеність державного суверенітету, 

територіальної цілісності, демократичного конституційного ладу та 

інших національних інтересів України від реальних і потенційних 

загроз (Закон України «Про національну безпеку України» № 2469-

VIII від 21 червня 2018 р.) [36]. У Законі визначені такі 

фундаментальні національні інтереси держави: державний 
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суверенітет і територіальна цілісність, демократичний 

конституційний лад, недопущення втручання у внутрішні справи 

України; сталий розвиток національної економіки, громадянського 

суспільства і держави; інтеграція України в європейський 

політичний, економічний, безпековий, правовий простір, набуття 

членства в Європейському Союзі та в Північноатлантичному альянсі 

(далі – НАТО), розвиток рівноправних взаємовигідних відносин з 

іншими державами. До загроз національним інтересам віднесено 

явища, тенденції і чинники, що унеможливлюють чи ускладнюють 

або можуть унеможливити чи ускладнити реалізацію національних 

інтересів та збереження національних цінностей України.  Також 

питанням національної безпеки присвячено окремі положення 

Конституції України, зокрема ст. ст. 32, 34, 36, 39 (інтереси 37 

національної безпеки), ст. 44 (забезпечення національної безпеки), 

ст. 92 (основи національної безпеки), ст. 106 (національна безпека, 

сфери національної безпеки, небезпека), ст. 107 (Ради національної 

безпеки і оборони України) [10]. 

Ключовою формою безпеки, яка є спільною цінністю людей, 

які проживають в умовах сучасних державно організованих 

суспільств, виявляється національна безпека. Законодавством, 

зокрема, національна безпека України визначається, як «захищеність 

державного суверенітету, територіальної цілісності, демократичного 

конституційного ладу та інших національних інтересів України від 

реальних та потенційних загроз» (пункт 9 частини першої статті 1 

Закону України «Про національну безпеку України»)[34]. Її 

провідними чинниками, через які вона розкривається і 

характеризується певним змістовним навантаженням, є «національні 

інтереси», «небезпеки і загрози», «захищеність», «стійкий і 

прогресивний розвиток» тощо. Означені поняття відображають стан і 

захищеність суспільства, його динамічні зміни, можливості та 

здатність суспільства до самозбереження і розвитку[9, c.33] .  

 В умовах  мінливого і суперечливого глобального 

простору, проникливості кордонів і формування нової політичної 

географії  виникли нові суперечності різного характеру між 

окремими державами та регіонами. До цілого ряду гострих 

конфліктів привели політичні, економічні, конфесійні, етнічні та 

інші протиріччя, намагання переглянути вже існуючі кордони, 

перерозподілити сфери впливу. Загрози міжнародній стабільності, 

як тероризм, контрабанда наркотиків, незаконна торгівля зброєю, 
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організована злочинність набули міжнародного характеру і стали 

загрозами міжнародній стабільності. Саме за умов   сучасних 

викликів і загроз ХХІ ст. назріла необхідність створення 

загальнонаціональної концепції розвитку Української держави та 

поетапної програми її реалізації. За цих умов зміцнення 

національної безпеки України  необхідно розглядати як одну з 

головних передумов її існування, самозбереження та подальшого 

розвитку як незалежного та повноправного члена світового 

співтовариства. 

 Різні аспекти взаємозв’язку релігії та національної безпеки 

досліджували ряд дослідників, зокрема, Бондаренко В.Д.[3], 

Колодний А.М.[1],  Маслова Л.А., Предко О.І.[2], Саган О.Н.[38],  

Филипович Л. О[41]. Проблема духовної безпеки в українській 

державі набуває все більшої гостроти і стає актуальною у наукових 

розвідках вітчизняних дослідників, таких як В. Баранівський, В. 

Кротюк, Р. Михайловський, М. Попович, Н. Скотна, А. Андрущенко, 

В. Ткаченко, Г. Горак, О. Корбан, В. Клюс, Н. Чупрінова та ін. 

Розпрацювання ролі релігії в політичному житті [24, c.92-95; 26, 

с.116-119], взаємозв’язок національної і релігійної ідеї в контексті 

релігійно-духовного життя України [27, с.360-363; 28, с.20-28; 29, 

с.346-351], у політичному аналізі національних і національно-

державних інтересів України в релігійно-церковній сфері[25, с. 75-

81] належить нам. Особлива роль в духовному житті українського 

суспільства повинна належати  духовним провідникам українського 

народу, зокрема, Андрею Шептицькому і Йосипу Сліпому [31, с. 

167-175; 32, с.201-212; 33, с.175-184; 34, с.50-60; 35, с.14-15; 30, 

с.154-160]. 

На сучасному етапі розвитку досить актуальною стає 

проблема збереження духовно-релігійної, культурної та 

громадянської самоідентифікації українського народу, яка має 

спиратися на духовні та моральні ціннісні засади. Саме духовні 

цінності, функціонуючи як специфічні сенсоутворюючі джерела 

існування людини та суспільства, набувають значення важливого 

чинника соціально-політичної стабільності держави та стають 

провідними критеріями її сталого розвитку [6; 7]. 

 У Конституції України зазначено: «Кожен має право на 

свободу світогляду і віросповідання. Це право включає свободу 

сповідувати будь-яку релігію або не сповідувати ніякої, 

безперешкодно відправляти одноособово чи колективно релігійні 
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культи і ритуальні обряди, вести релігійну діяльність... Церква і 

релігійні організації відокремлені від держави... Жодна релігія не 

може бути визнана державою як обов’язкова» [10, с. 14]. 

Духовні цінності відповідно до Закону України “Про 

національну безпеку України” виступають як пріоритети 

національних інтересів, що є життєво важливими інтересами 

людини, суспільства і держави, реалізація яких забезпечує 

державний суверенітет України, її прогресивний демократичний 

розвиток, а також безпечні умови життєдіяльності і добробуту її 

громадян[36]. 

У Стратегії національної безпеки України зазначається, що 

”Людина, її життя і здоров’я, честь і гідність, недоторканість і 

безпека - найвища соціальна цінність в Україні. Реалізація цієї норми 

Конституції України - головна ціль державної політики національної 

безпеки”[40].Разом з тим, з нової Стратегії випало у порівнянні з 

попередньою, що  стратегічними пріоритетами політики 

національної безпеки є досягнення національної єдності та 

консолідації суспільства шляхом подолання як об’єктивних, так і 

штучних суперечностей соціокультурного, конфесійного, етнічного, 

мовного, міжрегіонального та регіонального характеру на основі 

безумовного додержання конституційних гарантій прав і свобод 

людини і громадянина [37]. Крім цього, попри нагальну потребу, 

концептуального осмислення духовно-релігійних засад як чинників 

забезпечення національної безпеки поки що не відбулося, хоч це 

нагальна проблема стану українського суспільства. 

До основних об’єктів духовно-релігійної складової 

національної безпеки України вартує віднести: особу, її духовно-

релігійні права й свободи; релігійні організації та взаємовідносини 

між ними; державу, її національно-культурну самобутність, 

незалежність і територіальну цілісність. 

Головним суб’єктом національної безпеки у духовно-

релігійній сфері є держава, що разом із релігійними організаціями 

здійснює цілеспрямовану політику, покликану забезпечити духовну 

єдність українського  народу, стабільність і динамізм прогресивного 

розвитку суспільства. Результатом такої державної політики має бути 

реалізація національних інтересів у духовно-релігійній сфері: 

зміцнення суверенітету й незалежності України, ефективне та 

соціально орієнтоване державне управління гуманітарними 

процесами, свобода волевиявлення та реалізація релігійних інтересів 
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окремих людей і груп віруючих, конструктивне розв’язання 

міжцерковних конфліктів [7, с. 45].  

При цьому найважливішими чинниками національної 

безпеки у духовно-релігійній сфері є: внутрішньорелігійна 

стабільність (міжцерковна та міжконфесійна злагода – здатність до 

вирішення релігійних конфліктів насамперед ненасильницькими 

методами); зовнішньорелігійна стабільність (зміцнення 

міжнародного авторитету України як великої європейської 

християнської держави, збереження її національно-культурної 

самобутності та незалежності – наявність для цього ефективного 

механізму); повне задоволення релігійних потреб, свобода 

волевиявлення та віросповідання окремих людей і груп віруючих; 

наявність комплексної стратегії суспільно-політичного і духовного 

розвитку держави, в тому числі у сфері забезпечення духовно-

релігійної безпеки України. 

Отже, релігійно-духовна безпека виступає важливою  

складовою системи національної безпеки України потребує 

подальшого розпрацювання в окремій стратегії релігійно-духовної 

безпеки та вдосконалення нормативної бази та системного 

осмислення на категорійному міждисциплінарному рівнях. 
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КОНСТИТУЦІЙНА ДЕМОКРАТІЯ І ПРАВА ЛЮДИНИ В 

УКРАЇНІ В УМОВАХ СУЧАСНИХ ВИКЛИКІВ  І 

ПОВОЄННОГО  ВІДНОВЛЕННЯ 

 

Напередодні Дня Конституції України 23 червня 2025 року на 

базі Інституту права Київського національного університету імені 

Тараса Шевченка відбулася Міжнародна науково-практична 

конференція “Конституційна демократія і права людини в умовах 

сучасних викликів і повоєнного відновлення”[17], яка об’єднала в 

одній залі провідних фахівців-правників, представників державної 

влади, міжнародних організацій, наукової спільноти і студенства, як 

майбутніх реформаторів правової системи. 

Серед учасників конференції - Перший заступник Голови 

ВРУ Олександр Корнієнко, судді Конституційного суду України, в.о. 

Голови КСУ Олександр Петришин, судді ВС, секретар Великої 

Палати ВС Вячеслав Уркевич, представники ВРП, ВККС, 

Міноборони та ЦВК, Кординатор проектів ОБСЄ в Україні 

Олександр Водянніков. Захід відбувся за підтримки Програми ОБСЄ 

для України, посла Петра Марешу, що робить можливим діалог про 

демократію та верховенство права. До обговорень долучилися 

провідні науковці з Харкова, Києва, Львова, Одеси, Чернівців, 

Ужгорода, Луцька та інших міст. 

Особливий акцент під час роботи  конференції було зроблено 

на презентації монографії “Правове забезпечення повоєнного 

відродження України”, підготовленої у тісній науковій співпрації 

колективу Інституту правотворчості та науково-правових експертиз 

НАН України та науковців КНУ імені Тараса Шевченка[18]. 

Монографія викликала жвавий інтерес серед учасників конференції і 

стала підгрунтям для активної дискусії щодо сучасних підходів до 
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відновлення правової системи України в поствоєнний період.”Ідея 

цієї роботи, на думку авторів, виникла з розуміння, що законодавство 

не повинно реагувати на події стихійно - як пожежна команда. 

Йдеться про політику права як стратегічне передбачення. 

Монографія покликана окреслити шляхи забезпечення оборони, 

відродження економіки, європеїзації правової системи, консолідації 

нації. Ми, науковці, мусимо думати про завтра й післязавтра, вірячи 

у перемогу і відродження процвітаючої європейської України”. 

Заступник директора Інституту правотворчості та науково-

прктичних експертиз, член-кореспондент НАПрН України Андрій 

Гриняк представив зміст і структуру монографії, яка складається з 

семи розділів, кожний з яких присвячений актуальним викликам 

сучасної України:  

- Розвиток української державності та забезпечення 

національних інтересів у повоєнний період. 

- Зміцнення і консолідація громадянського суспільства в 

період російської військової агресії проти  України. 

- Правові засади  національної безпеки і оборони у повоєнний 

період. 

- Економічне підгрунтя правового  забезпечення  повоєнного 

відродження України.  

- Розвиток правової системи України в умовах євроінтеграції.  

- Особливості правового режиму  деокупованих територій 

після їх звільнення.  

- Посилення гарантій прав людини та демократичних засад 

функціонування українського суспільства.  

“Монографія, на думку доповідача, це спроба осмилити 

потенційні ризики, знайти рушійні сектори економіки, сформувати 

нову доктрину безпеки, інтегрувати деокуповані території, творити 

нову правову культуру та людино-центримз у політиці”. 

Конституційна демократія і захист прав людини в  сучасних 

умовах  стикається з рядом викликів, серед яких:  

- глибоко вкорінена корупція підриває довіру до правової 

системи та перешкоджає її ефективному функціонуванню[14, c.126-

130];  

- необхідно забезпечити незалежність та неупередженість 

судової гілки влади, підвищити її ефективність та прозорість;  

- часті зміни законодавства створюють невизначеність та 

ускладнюють правозастосування; 
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-  необхідно гармонізувати українське законодавство до норм 

права Європейського Союзу[15, c.25-28];  

- російська  військова агресія  проти України створює 

додаткові виклики для правової системи, зокрема у сфері захисту 

прав людини, міжнародного гуманітарного права та відновлення 

територіальної цілісності[11, c.26-31]. 

Захист прав і свобод людини в контексті євроінтеграції 

України  базується на міжнародному досвіді та нормах, встановлених 

міжнародними організаціями, де Україна активно співпрацює з 

Європейським Союзом та іншими міжнародними партнерами. 

Міжнародний досвід демонструє, що захист прав людини є одним із 

основних принципів розвинутих демократичних суспільств. 

Європейський Союз має високі стандарти у сфері прав людини, які 

визнаються щодо всіх його членів, тому  Україна, як країна, що 

прагне до євроінтеграції, зобов’язана пристосовувати свою 

законодавчу базу та практику до цих стандартів[16, c.21-30]. Україна 

прийняла ряд реформаторських заходів для забезпечення захисту 

прав людини, враховуючи міжнародний досвід, було створено 

Національну службу з питань прав людини, яка відповідає за 

контроль захисту прав та надання рекомендацій уряду. Також було 

прийнято Закон України «Про захист прав людини» [3] та інші 

законодавчі акти, спрямовані на забезпечення рівних прав та свобод 

для всіх громадян.  

Захист  прав людини в сучасних умова базується на 

міжнародних документах, зокрема Загальній декларації прав людини 

(1948), Європейській Конвенції з прав людини (1950), національних 

конституціях держав та  присвячено ряд публікацій відомих авторів, 

зокрема, Антонович М., Грищук О., Гончаренко О.,  Задорожній О., 

Заросило В., Буткевич О., Головаха Є.,Євінтов В., Колодій А., 

Крусян А., Нестерович О., Оніщенко Н., Пархоменко Н., Стоєцький 

С., Орзіх М., Погорілко В,   Сірий М., Скрипнюк О., Рабінович П., 

Размєтаєва Ю., Хавронюк М.,  Шемшученко Ю. та ін. Тема захисту 

прав людини, людської гідності розроблялася і нами, зокрема, в 

працях[8, с. 166 -170; 9, с.171-181; 2, с.76-82; 10, с.97-102; 11, с.26-31; 

12, с.81-83; 13, с.54-55]. 

Права людини виступають як визначальні засади правового 

статусу особи, що належать людині від народження, а тому є 

природними і невідчужуваними. Вони засновані на принципах 

свободи, рівності та справедливості та мають універсальний характер 
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і загальновизнані в міжнародному праві, зокрема, є: право на життя; 

право на незастосування до особи тортур, насильства або іншого 

жорстокого чи принижуючого людську гідність поводження або 

покарання; право на недоторканість приватного житття, особистої і 

сімейної таємниці, захист своєї честі і гідності, свободи совісті і 

віросповідання; право на судовий захист, правосуддя і пов’язані з 

ним інші процесуальні права тощо[24, c.710; 25, с. 7-15; 9, c.171-181].  

В умовах воєнного стану захист прав і свобод набирає 

особливої актуальності, зокрема право на життя. Право на життя - 

універсальне, загальновизнане природне право людини і 

громадянина, закріплене в міжнародно-правових актах і Конституції 

України. Відповідно до ст. 3 Основного Закону  життя людини є 

найвищою цінністю в Україні.  “Людина, її життя і здоров’я, честь і 

гідність, недоторканість і безпека визначаються в Україні найвищою 

соціальною цінністю. 

Права і свободи людини та її гарантії визначають зміст і 

спрямованість діяльності держави. Держава відповідає перед 

людиною за свою діяльність. Утвердження і забезпечення прав і 

свобод людини є головним обов’язком держави”[4]. Стаття 

закріплює загальнолюдське гуманітарне підгрунтя Української 

держави, гуманітарний вимір у здійсненні її влади та розвиває 

відповідні положення преамбули та ст.1 про Україну як суверенну і 

незалежну, демократичну, соціальну, правову державу. Відповідно 

до змісту цієх статті, дотримання прав людини - фундаментальна 

конституційна засада в Україні, дія якої відповідно спрямовує всю 

сукупність суспільно-політичних відносин. 

Даний принцип у статті закріплюється багатоплпново. На 

рівні конституційно визнаної найвищої соціальної цінності в Україні 

в ч.1 ст.3 перелічені не всі права і свободи людини, які передбачені 

Конституцією України. Однак право на життя і здоров’я, честь і 

гідність, недоторканість і безпеку належать до тих прав людини, що 

зумовлені її природою та не залежать від наявності певного статусу 

особи в державі[7, c, 91-96; 21, с. 214-222; 3]. Саме тому всі вони в 

міжнародній практиці позначаються як фундаментальні. 

     Визначивши їх як найвищу соціальну цінність, 

Конституція України приєдналася до європейського і світового 

бачення цього питання, закріпила його загальнолюдське вирішення 

як обов’язкове для держави і для всіх інших учасників суспільних 

відносин.Як принцип всієї практичної діяльності держави, всіх її 
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органів та посадових осіб за ст. 3 Конституції України права і 

свободи людини та їх гарантії визначають зміст і спрямованість 

функціонування держави. Їх утвердження і забезпечення є головним 

обов’язком держави. В цій редакції конституційний принцип 

дотримання прав людини юридично пов’язує і позитивно обмежує дії 

держави, її органів та посадових осіб[5, c.32; 6, c.16-28; 23, с.11-20; 

22,  с.8-20] 

Важливість і актуальність права на життя людини, його 

реалізація і захист є очевидними, адже без такого фундаментального 

права всі інші права перестають мати будь-яке значення. Адже 

життя це – передумова реалізації всіх прав і свобод людини. Дане 

право знаходить своє закріплення у всіх договорах з прав людини, є 

частиною загального міжнародного права. Незважаючи на це, право 

на життя має відносний характер і за певних юридичних і фактичних 

умов, може бути правомірно обмеженим. На практиці, головною 

загрозою і перешкодою для реалізації цього права стають збройні 

конфлікти й ситуації насильства всередині держави.                         Це 

фундаментальне право припустимо розглядати у двох аспектах: по-

перше, як право особи на свободу від будь-яких незаконних зазіхань 

на життя з боку держави, ії представників або приватних осіб; по-

друге, як право особистості вільно розпоряджатися своїм життям.  

Право на життя закріплене статтею 3 Загальної декларації 

прав людини: «Кожна людина має право на життя, на свободу і на 

особисту недоторканність»[1]. Ширше поняття права на життя 

визначене у Міжнародному пакті про громадянські та політичні 

права 1966 р. У статті 6 вказано, що право на життя є невід’ємним 

правом кожної людини. Це право охороняється законом. Ніхто не 

може бути свавільно позбавлений життя. В Україні право на життя 

закріплене статтею 27 Конституції України: «Кожна людина має 

невід’ємне право на життя. Ніхто не може бути свавільно 

позбавлений життя. Обов’язок держави – захищати життя людини. 

Кожен має право захищати своє життя і здоров’я, життя і здоров’я 

інших людей від протиправних посягань»[4]. 

Відповідно до Закону України "Про правовий режим 

воєнного стану” воєнний стан - це особливий правовий режим, що 

вводиться в Україні або в окремих її місцевостях у разі збройної 

агресії чи загрози нападу, небезпеки державній незалежності 

України, її територіальній цілісності та передбачає надання 

відповідним органам державної влади, військовому командуванню, 

http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/389-19
http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/389-19
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військовим адміністраціям та органам місцевого самоврядування 

повноважень, необхідних для відвернення загрози, відсічі збройної 

агресії та забезпечення національної безпеки, усунення загрози 

небезпеки державній незалежності України, її територіальній 

цілісності, а також тимчасове, зумовлене загрозою, обмеження 

конституційних прав і свобод людини і громадянина та прав і 

законних інтересів юридичних осіб із зазначенням строку дії цих 

обмежень[20].  24 лютого 2022 року у зв'язку з військовою агресією 

російської федерації проти України Указом Президента України № 

64/2022 введено воєнний стан із 05 години 30 хвилин 24 лютого 2022 

року строком на 30 діб[19]. Строк дії воєнного стану в Україні 

продовжувався Указами Президента України. 

У зв'язку із введенням в Україні воєнного стану тимчасово, на 

період дії правового режиму воєнного стану, можуть 

обмежуватися конституційні права і свободи людини і громадянина, 

передбачені статтями 30 - 34, 38, 39, 41 - 44, 53 Конституції України, 

а також вводитися тимчасові обмеження прав і законних інтересів 

юридичних осіб в межах та обсязі, що необхідні для забезпечення 

можливості запровадження та здійснення заходів правового режиму 

воєнного стану, які передбачені частиною першою статті 8 Закону 

України "Про правовий режим воєнного стану" (пункт 3 Указу 

Президента України від 24 лютого 2022 року № 64 "Про введення 

воєнного стану в Україні". 

Запровадження воєнного стану в Україні, звичайно ж, значно 

ускладнює гарантування державою прав громадян в умовах 

об’єктивної необхідності їх часткового обмеження. Адже таке 

обмеження передбачає законодавче звуження змісту та обсягу прав і 

свобод людини, а також чинники, що унеможливлюють або 

ускладнюють їх реалізацію. 

У Конституції України закріплено стандарти правової 

держави у такій ситуації. Це означає, що: по-перше, обмеження прав 

людини і громадянина в державі є тимчасовим та мінімально 

необхідним за характером; по-друге, зберігається певний перелік 

прав, які не можуть порушуватися у жодному разі; по-третє, 

остаточне рішення про оголошення воєнного стану ухвалює вищий 

загальнодержавний представницький орган – парламент. 

Вказані норми Конституції України відповідають нормам 

Загальної декларації прав людини, якою передбачено, що при 

здійсненні своїх прав і 3свобод кожна людина повинна зазнавати 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/64/2022#n2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/64/2022#n2
http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80
http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/389-19#n74
http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/389-19#n74
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/64/2022#n2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/64/2022#n2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/64/2022#n2
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тільки таких обмежень, які встановлені законом виключно з метою 

забезпечення належного визнання та поваги прав і свобод інших, 

забезпечення справедливих вимог моралі, громадського порядку і 

загального добробуту в демократичному суспільстві. 

Водночас у ч. 2 ст. 64 Конституції України вказано 

вичерпний перелік прав і свобод людини та громадянина, 

обмежувати які, навіть у таких скрутних  обставинах, як воєнний 

стан, забороняється. Це, зокрема: рівність конституційних прав і 

свобод та рівність перед законом; право на громадянство та на зміну 

громадянства; право на життя; право на повагу до гідності; право на  

свободу та особисту недоторканність; право надсилати індивідуальні 

чи  колективні письмові звернення та на обґрунтовану відповідь на 

них; право на житло; на рівні права і обов’язки подружжя у шлюбі та 

сім’ї; рівність прав  дітей незалежно від походження, а також від 

того, народжені вони у шлюбі чи  поза ним; право на судовий захист 

прав і свобод людини і громадянина; право на відшкодування за 

рахунок держави чи органів місцевого самоврядування матеріальної 

та моральної шкоди; право знати свої права і обов’язки; гарантія, що 

закони та інші нормативно-правові акти не мають зворотної дії в 

часі, крім  випадків, коли вони пом’якшують або скасовують 

відповідальність особи;  право на правову допомогу; право не 

виконувати явно злочинні розпорядження  чи накази; не можливість 

бути двічі притягненому до юридичної відповідальності одного виду 

за одне й те саме правопорушення; презумпція невинуватості; 

гарантія того, що особа не несе відповідальності за відмову  давати 

показання або пояснення щодо себе, членів сім’ї чи близьких 

родичів, коло яких визначається законом[4;3]. 

Отже, закріплення переліку прав, які не можуть бути 

обмежені навіть у час дії  воєнного стану, є конституційною 

гарантією прав людини і громадянина. Разом з тим,  проблематика 

прав людини і громадянина в умовах сучасних викликів і 

післявоєнного відновлення є надзвичайно складна та багатоаспектна, 

тому вимагає дальшого поглибленого розпрацювання. 
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ОЗНАКИ СПРОЩЕНОГО ПОЗОВНОГО ПРОВАДЖЕННЯ У 

ЦИВІЛЬНОМУ ПРОЦЕСІ 
 

Спрощене позовне провадження є спеціальним видом 

судового розгляду, призначеним для ефективного та швидкого 

вирішення певної категорії цивільних спорів. Цей вид провадження 

застосовується до справ, які за своїми особливостями не потребують 

детального дослідження всіх обставин справи та можуть бути 

вирішені на підставі спрощеної процедури. 

Спрощене позовне провадження відіграє важливу роль у 

зміцненні довіри суспільства до судової влади завдяки своїй 

ефективності та доступності. Цей вид провадження передбачає 

спрощену та пришвидшену процедуру розгляду певних категорій 

цивільних справ. Така оптимізація досягається за рахунок: 
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1. Зменшення кількості необхідних процесуальних дій, що 

дозволяє швидше перейти до прийняття судового рішення. Це 

дозволяє зберегти час і ресурси учасників процесу та суду. 

2. Зменшення строків розгляду справ, що є важливим для 

учасників процесу. 

3. Оптимізації порядку притягнення учасників процесу, адже 

процедура притягнення до участі у справі інших осіб спрощується, 

що дозволяє залучити до процесу лише необхідних учасників і 

уникнути зайвої бюрократії. 

Норми ст. 19, зокрема ч. 4 ЦПК України, передбачає перелік 

категорій справ, які підпадають під розгляд спрощеного позовного 

провадження у цивільному процесі [1].  

Основні критерії віднесення справ до спрощеного позовного 

провадження у цивільному процесі: 

- малозначність справи - це стосується, перш за все, 

матеріального інтересу, який є предметом спору. Тобто, коли 

вартість позову не перевищує певного встановленого законом ліміту; 

- незначна складність справи - справи, які не вимагають 

проведення складних експертиз, допиту великої кількості свідків або 

інших процесуальних дій, що потребують значних витрат часу; 

- пріоритетність швидкого вирішення - стосується, 

наприклад, спорів, пов’язаних з трудовими відносинами, де швидке 

вирішення може запобігти погіршенню матеріального становища 

працівника. Також, це стосується справ, пов’язаних з виїздом дитини 

за кордон, де затримка у розгляді справи може призвести до 

негативних наслідків для дитини [2, с. 240-241]. 

Ч. 6 цієї статті 19 ЦПК визначає справи, які визнаються 

малозначними  

Термін «малозначні справи» слід розглядати як правову 

категорію, а не оцінювати його залежно від важливості справи для 

сторін чи суду. Цей підхід відображає сутність юридичних норм, 

спрямованих на визначення процедур та правил для справ, які мають 

менш значущий вплив на суспільство чи сторін процесу [3]. 

По-перше, до малозначних справ відносяться ті, де ціна 

позову не перевищує тридцяти розмірів прожиткового мінімуму для 

працездатних осіб. Це дозволяє розмежувати справи за їх 

фінансовою значущістю та визначити, які з них можна розглядати за 

спрощеною процедурою, не ускладнюючи роботу судів.  



167 

По-друге, малозначними можуть бути визнані справи 

незначної складності, які суд визначає як такі на підставі їх обставин. 

При цьому виключенням є справи, що підлягають розгляду за 

загальними правилами позовного провадження, або справи з 

позовами, ціна яких перевищує вісімдесяти розмірів прожиткового 

мінімуму для працездатних осіб.  

Третім важливим аспектом є справи, що стосуються 

аліментів, їх зміни, припинення або індексації. Ці справи не повинні 

бути пов'язані з встановленням чи оспорюванням батьківства або 

материнства, що дозволяє розглядати їх у спрощеному порядку. 

Зазначена категорія включає вимоги щодо підтримки дитини, а отже, 

потребує особливої уваги та оперативності, але без надмірної 

юридичної складності.  

Ще однією категорією малозначних справ є розгляд справ про 

розірвання шлюбу. Ці справи зазвичай не вимагають глибокого 

юридичного аналізу та можуть бути вирішені в рамках спрощеного 

судового процесу, що дозволяє зменшити навантаження на суди та 

прискорити процес розгляду.  

Нарешті, до малозначних відносяться і справи, пов'язані з 

захистом прав споживачів, коли ціна позову не перевищує 

шістдесяти розмірів прожиткового мінімуму для працездатних осіб 

[2].  

Характерною ознакою спрощеного позовного провадження є 

те, що воно має певні обмеження щодо категорій справ, які можуть 

бути в ньому розглянуті. Зокрема, воно не застосовується до 

більшості сімейних спорів, за винятком тих, що стосуються 

аліментів, розірвання шлюбу та поділу майна. Також, у спрощеному 

порядку не розглядаються складні спадкові справи, спори про 

нерухомість, особливо щодо приватизації, та великі майнові спори, 

де вартість позову перевищує встановлений законодавством поріг, а 

саме двісті п’ятдесят розмірів прожиткового мінімуму для 

працездатних осіб. Крім того, якщо до позову пред'являються різні 

вимоги, частина з яких не підпадає під спрощену процедуру, то вся 

справа розглядається в загальному порядку. Такі обмеження 

пов’язані з необхідністю забезпечити всебічний розгляд складних 

справ та захист прав учасників процесу, для яких спрощена 

процедура може бути недостатньо ефективною. 

Якщо під час розгляду справи в спрощеному порядку позивач 

вирішує збільшити суму, яку він вимагає від відповідача, або змінити 
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суть своєї вимоги, суд може відмовитися продовжувати розгляд 

справи за спрощеною процедурою. Це означає, що суд може 

перевести справу на розгляд за загальними правилами, які 

передбачають більш детальне дослідження всіх обставин справи. 

Це відбувається у зв'язку, з тим що спрощене провадження 

призначене для швидкого розгляду відносно простих справ. Якщо 

під час процесу виявляється, що справа є більш складною, ніж 

спочатку здавалося, то суд може прийняти рішення про перехід до 

загального порядку розгляду. 

Це дозволяє забезпечити більш повне та об'єктивне 

дослідження всіх обставин справи і ухвалити справедливе рішення. 

Однією з характериних ознак спрощеного позовного 

провадження є те, що під час цього процесу суд не має права 

розглядати цивільну справу із зустрічним позовом. Згідно з частиною 

4 статті 193 ЦПК України, якщо у справі, що розглядається за 

спрощеною процедурою, подається зустрічний позов, суд приймає 

ухвалу про перехід до розгляду справи за загальними правилами 

позовного провадження [2]. 

Наприклад, 12 серпня 2021 року Солом’янський районний 

суд міста Києва розглянув справу за позовом Товариства з 

обмеженою відповідальністю «Фінансова компанія «КРЕДИТОН» до 

ОСОБА_1 про стягнення заборгованості в порядку спрощеного 

позовного провадження. У відповідь на позов відповідач подав 

зустрічний позов до цієї компанії, в якому вимагав визнати додаток 

до кредитного договору таким, що порушує права споживача, 

скасувати нарахування відсотків, пені та штрафів як протиправні та 

необґрунтовані, а також визнати кредитний договір та його додаток 

недійсними. У зв'язку з цим суд вирішив перейти до розгляду справи 

за загальними правилами позовного провадження. Такий перехід є 

обґрунтованим, оскільки подання зустрічного позову ускладнює 

процес розгляду справи, і подальший розгляд за правилами 

спрощеного провадження був би недоцільним[4]. 

Спрощене провадження покликане забезпечити швидке 

вирішення спорів. Однак, існуюча система визначення справ, які 

можуть розглядатися за спрощеною процедурою, має ряд недоліків, 

зокрема, встановлений поріг вартості позову не враховує економічні 

реалії країни і це призводить до того, що багато людей, які могли б 

скористатися перевагами спрощеного провадження, змушені 

звертатися до загального порядку розгляду.  
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АДМІНІСТРАТИВНО-ПРАВОВІ ВІДНОСИНИ: 

ПОНЯТТЯ, ВИДИ ТА СУБ’ЄКТНО-ОБ’ЄКТНИЙ СКЛАД 

 

Адміністративно-правові відносини відіграють ключову роль 

у функціонуванні держави та суспільства, забезпечуючи 

організованість, порядок і ефективність державного управління. 

Актуальність вивчення адміністративно-правових відносин 

зумовлена постійними змінами в суспільно-політичному житті, 

реформуванням державного управління, а також потребою в 

удосконаленні правових механізмів регулювання відносин між 

громадянами, органами державної влади та місцевого 

самоврядування. 

Адміністративно-правові відносини характеризуються 

динамічністю правового регулювання. Враховуючи, що вони беруть 

участь у різноманітних громадських процесах, деякі групи 

адміністративних правовідносин з часом втрачають свою 

актуальність і вступають у протиріччя з існуючими громадськими 

відносинами. Тому розвиток теорії адміністративного права триває 

постійно, що обумовлено як виданням нових нормативно-правових 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1618-15#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1618-15#Text
https://reyestr.court.gov.ua/Review/99128217
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актів в галузі публічно-сервісної й управлінської діяльності, так і 

новелами у реалізації адміністративно-правових відносин. З цим 

пов'язаний постійний інтерес до загальнотеоретичних питань, що 

стосуються адміністративно-правових відносин [1, с. 92]. 

Як різновид публічних правовідносин, адміністративно-

правові відносини не є автономним юридичним явищем. Вони 

нерозривно пов'язані із громадськими відносинами, нормами права, 

юридичними фактами та іншими соціально-правовими категоріями. 

Більше того, всі вони взаємозалежні. Тому визначення поняття та 

змісту адміністративно-правових відносин, їх правової природи та 

основних рис пов'язане із з’ясуванням їх взаємозв'язків і 

співвідношення з такими категоріями, як суспільні відносини, 

адміністративно-правова норма, юридичний факт, суб'єкт 

правовідносин. 

Адміністративні правовідносини  – це суспільні відносини, 

що виникають у сфері державного управління та врегульовані 

нормами адміністративного права та яким притаманні такі ознаки як: 

- вони, як правило, є «владовідношеннями», оскільки 

виникають в результаті здійснення державного управління, 

тобто державно-владного впливу однієї сторони на іншу 

для досягнення певної мети; 

- обов’язковим учасником адміністративних правовідносин 

виступає державний орган або посадова особа, наділена 

певними державно-владними повноваженнями; 

- вони виникають з ініціативи однієї зі сторін, і згода іншої 

сторони при цьому не потрібні. Іноді вони виникають 

всупереч бажанню іншої сторони; 

- вони, як правило, виникають за принципом «влада – 

підпорядкування» [2]. 

Сучасний стан розвитку науки адміністративного права в 

Україні характеризується плюралізмом наукових підходів до 

виділення критеріїв для класифікації та визначення різновидів 

адміністративно-правових відносин. Вітчизняні вчені, зокрема, 

виділяють такі критерії, як сфера, характер і види публічного 

адміністрування, суб’єктний склад, підпорядкованість учасників 

правовідносин, їх кількість, функції публічного адміністрування, 

зміст владних повноважень, публічні цілі, зміст, обов’язки 

зобов’язаної особи тощо. 
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Погоджуємося з думкою С. Г. Мельника про те, що зважаючи 

на кількість критеріїв та різноманітність підходів до їх класифікації 

адміністративних правовідносин (оскільки за одним і тим самим 

критерієм різні автори пропонують різні підходи), доцільно 

продемонструвати лише окремі з них. Це підкреслює розмаїття та 

багатогранність правовідносин, які об’єктом досліджень, наголошує 

на можливості їх проведення різними методами [3, с. 49]. 

На наше переконання, класифікацію адміністративно-

правових відносин доцільно здійснити за такими критеріями: 

- змістом: немайнові та майнові відносини; 

- цільовим призначенням: відносини, що виникають у процесі 

функціонування їх суб’єктів з метою належного вирішення 

поставлених перед ними завдань і функцій; відносини, що 

виникають у зв’язку з адміністративними 

правопорушеннями; 

- особливостями суб’єктів: відносини, що складаються між 

різними органами державного управління; відносини, що 

виникають між органами державного управління та іншими 

органами державної влади і місцевого самоврядування; 

відносини, що виникають між органами державного 

управління та недержавними господарськими й соціально-

культурними об’єднаннями, підприємствами, установами та 

громадськими організаціями (об’єднаннями) різних рівнів і 

фізичними особами (громадянами, іноземцями та особами без 

громадянства); 

- характером юридичних зв’язків суб’єктів: вертикальні, за 

яких існує наявність юридичної залежності однієї сторони від 

іншої, їх організаційна підпорядкованість (наприклад, між 

Міністерством економіки та з питань європейської інтеграції 

України і конкретним державним підприємством), а також 

горизонтальні, за яких сторони є рівноправними між собою і 

жодна з них не здійснює управлінського впливу на іншу 

(приміром, між Міністерством освіти і науки України та 

будь-яким іншим міністерством чи відомством з приводу 

взаємодії щодо реалізації завдань у сфері освіти); 

- особливостями адміністративно-правових норм: матеріальні 

та процесуальні відносини; 

- способом захисту: відносини, що захищаються в 

адміністративному або судовому. 
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Адміністративно-правовими такі відносини робить державна 

воля, що вимагає від суб´єктів вступити у правові зв´язки між собою 

на паритетних засадах. Ця воля завжди виражена у формі 

адміністративно-правового акта. Таким чином, підставою для 

виникнення цих відносин є та сама адміністративно-правова норма. 

Внаслідок цього, суб´єкти (адресати норми) не можуть відмовитися 

від вступу у правовідносини, а також не можуть вийти за рамки 

державних настанов, якими регламентовано їхні взаємні права та 

обов´язки [4, с. 102]. 

Важливим елементом адміністративних правовідносин є їх 

учасники, тобто суб’єкти. 

У науковій літературі запропоновано декілька класифікацій 

суб’єктів адміністративних правовідносин, однак, на думку 

М. М. Бедрія і М. В. Сирко, найважливішою класифікація за 

наявністю владних повноважень, відповідно до якої вони 

поділяються на два види: з владними повноваженнями (глава 

держави, органи публічної влади, державні службовці та ін.) і без 

владних повноважень (фізичні та юридичні особи) [5, с. 50]. 

Для того, щоб бути суб’єктом адміністративних 

правовідносин, необхідно володіти адміністративною 

правосуб’єктністю, тобто адміністративною 

правоздатністю, адміністративною дієздатністю та адміністративною 

деліктоздатністю. Адміністративна правоздатність – це здатність 

особи мати права і обов’язки у сфері державного управління. У 

фізичних осіб вона настає з моменту реєстрації народження і 

закінчується смертю особи. Її не можна відняти або передати. В 

адміністративній науці існує точка зору щодо того, що особа може 

бути тимчасово позбавлена адміністративної правоздатності 

(наприклад, у випадку адміністративного арешту особа 

позбавляється права свободи пересування). Адміністративна 

дієздатність – це здатність особи самостійно реалізовувати свої права 

і обов’язки у сфері державного управління. У фізичних осіб 

виділяють повну, часткову і обмежену дієздатність. Повна 

адміністративна дієздатність настає з 18 років за умови, що особа є 

осудною, тобто вона розуміє значення своїх дій та може ними 

керувати. 

Суб’єкт адміністративно-правових відносин – учасник 

адміністративно-правових відносин, який має конкретні права та 

обов’язки. Суб’єктами адміністративно-правових відносин можуть 
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бути: органи виконавчої влади; органи місцевого самоврядування; 

громадяни України; іноземні громадяни та особи без громадянства; 

об’єднання громадян тощо. Традиційно всіх суб’єктів 

адміністративно-правових відносин поділяють на індивідуальних 

(громадяни України, іноземці, особи без громадянства, особи зі 

спеціальним адміністративно-правовим статусом) і колективних 

(об’єднання громадян, підприємства, установи, організації, органи 

місцевого самоврядування) [6, с. 173]. 

Об’єкт адміністративних правовідносин, як елемент 

структури адміністративно-правових відносин,  є результатом 

управлінської діяльності щодо реалізації публічного інтересу 

державної політики управління. Результат є завжди благом, на яке 

спрямований інтерес (у випадку адміністративних правовідносин це 

публічний інтерес), що виникає внаслідок реалізації управлінської 

поведінки суб’єктів. Без наявності управлінської діяльності 

неможливо отримати благо у вигляді результату управління. У 

матеріальному світі результат управління відбивається на 

виникненні, зміні, припиненні певних процесів, діяльності, 

регулюванні відносин, створенні нових продуктів тощо. 

Професор В. Галунько вважає, що об’єктом адміністративно-

правових відносин може бути все, що здатне служити здійсненню 

публічних інтересів. У цій ролі можуть бути права людини та 

громадянина, право власності й послуги інших осіб [7, с. 8]. 

Професор Ю. Битяк визначає, що об’єктом адміністративно-

правових відносин є поведінка людей, а саме – їхні дії, за допомогою 

яких реалізуються передбачені адміністративно-правовими нормами 

обов’язки та права учасників цих відносин. Ці дії можуть бути 

пов’язані із здійсненням завдань державного управління (наприклад, 

видання індивідуального акта управління), особистими 

нематеріальними благами (наприклад, гідність людини), реалізацією 

суб’єктивних обов’язків і прав (наприклад, право на оскарження в 

суді дій посадових осіб та органів виконавчої влади), матеріальними 

предметами [8, с. 123]. Схожої позиції дотримується професор В. 

Бевзенко, який зазначає, що об’єктом правовідносин є те, з приводу 

чого вони виникають, на що націлені. 

Отже, адміністративно-правові відносини – це суспільні 

відносини, врегульовані нормами адміністративного права, однією із 

сторін яких завжди є орган державної влади, наділений державно-
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владними повноваженнями у сфері державного управління для 

реалізації та захисту прав і свобод людини і громадянина. 
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ВПЛИВ АПЕЛЯЦІЙНОГО ПРОВАДЖЕННЯ НА 

ЕФЕКТИВНІСТЬ ПРАВОСУДДЯ В ЦИВІЛЬНИХ СПРАВАХ 
 

Апеляційне провадження у цивільному процесі є важливим 

механізмом судової системи, що забезпечує реалізацію принципу 

верховенства права, захист прав і законних інтересів сторін. Його 

значення зумовлюється необхідністю усунення можливих судових 

помилок, перевірки законності та  (або) обґрунтованості судових 

https://studies.in.ua/admin_pravo/3417-admnstrativno
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актів судів першої інстанції. Особливо актуальною ця тема є в 

умовах реформування судової системи України, спрямованого на 

підвищення її прозорості, ефективності та довіри з боку суспільства. 

Значення апеляційного провадження полягає також у 

забезпеченні належної реалізації права на судовий захист, яке є 

основоположним правом громадян згідно з Конституцією України та 

міжнародними стандартами. Воно дозволяє громадянам скористатися 

додатковим механізмом оскарження судових рішень, що сприяє 

утвердженню принципів справедливого судочинства та зміцненню 

правової системи загалом. 

Апеляційне оскарження є одним із центральних елементів, 

що забезпечують реалізацію права на справедливий судовий розгляд 

у межах цивільного процесу. В порядку апеляційного провадження 

здійснюється перевірка законності та обґрунтованість рішень судів 

першої інстанції, які ще не набули законної сили. Апеляційний 

розгляд створює можливість для сторін здійснити повторний аналіз 

справи, що значно підсилює захист їхніх прав та інтересів [8, с. 73]. 

Відповідно до ст. 352 ЦПК України, учасники судового 

процесу, а також особи, які не брали безпосередньої участі у справі, 

але стверджують, що судове рішення стосується їхніх прав, свобод, 

інтересів або обов’язків, мають право на подання апеляційної скарги 

повністю або частково [1]. Це положення гарантує доступність 

механізму апеляції для широкого кола осіб, що є важливим аспектом 

справедливого судочинства. 

Значення апеляційного провадження визначається його 

функціями. Насамперед, це контрольна функція, яка забезпечує 

перевірку правильності застосування норм права та оцінки доказів. 

Важливим аспектом є виправлення судових помилок, які могли бути 

допущені у процесі розгляду справи судом першої інстанції. Крім 

того, апеляційне провадження виконує превентивну функцію, 

стимулюючи суди першої інстанції до більш ретельного розгляду 

справ, що знижує ймовірність допущення помилок. 

Особливістю апеляційного провадження є те, що суд 

апеляційної інстанції розглядає справу в межах наданих йому 

повноважень, зокрема, може як підтвердити правильність рішення, 

так і змінити чи скасувати його, прийнявши нове рішення [9, c. 477-

478]. 

У постановах Верховного Суду, у справах №391/166/19[3], 

№662/953/17[4] та №504/2457/15-ц [2], зазначається три основні 
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умови реалізації права апеляційного оскарження особами, що не 

брали участі у справі: не участь у процесі особисто чи через 

представника, наявність права на предмет спору та реальне 

порушення прав оскаржуваним рішенням. 

Якщо в судовому засіданні було оголошено лише вступну та 

резолютивну частини рішення, строк обчислюється з дня складення 

повного судового рішення. При цьому важливим є розмежування 

випадків, коли необхідно подавати заяву про поновлення строку, а 

коли такої необхідності немає [5; 6]. 

У справі № 344/1044/16-ц Верховний суд наголосив на 

необхідності дотримання принципу диспозитивності під час розгляду 

справ. Апеляційний суд перевіряє законність та обґрунтованість 

рішення лише в межах доводів і вимог апеляції [7]. 

Разом з цим, на практиці апеляційне провадження стикається 

з низкою проблем. Серед них тривалість розгляду справ, яка 

зумовлена високим навантаженням на суди, та недостатнє ресурсне 

забезпечення. Мають місце випадки порушення строків розгляду 

справ судами апеляційної інстанції.  

Апеляційне провадження у цивільному процесі відіграє 

ключову роль у забезпеченні справедливості судочинства, захисті 

прав та інтересів. Завдяки можливості перегляду судових рішень 

апеляційна інстанція забезпечує усунення судових помилок, сприяє 

правильному застосуванню норм матеріального та процесуального 

права, а також підвищує рівень довіри громадян до судової системи. 

Ефективність апеляційного провадження залежить від 

дотримання чітких процедурних правил, прозорості процесу та 

своєчасності розгляду справ. Разом із тим, існує низка проблем, 

серед яких надмірне навантаження на апеляційні суди, тривалість 

розгляду справ та складнощі у забезпеченні єдності судової 

практики. Їх вирішення можливе шляхом подальшого реформування 

судової системи, удосконалення не просто законодавства, а й 

механізму впровадження змін на практиці та впровадження сучасних 

технологій у судочинство. 

Крім того, апеляційне провадження не лише гарантує 

можливість виправлення помилок, але й зміцнює принципи 

законності, верховенства права та доступу до справедливого суду. 

Його подальший розвиток є важливим чинником для покращення 

ефективності цивільного процесу. 
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КОЛАБОРАЦІОНАЛІЗМ ТА ВОЄННІ ЗЛОЧИНИ: 

ЮРИДИЧНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ТА ЗАГРОЗИ 

НАЦІОНАЛЬНІЙ БЕЗПЕЦІ УКРАЇНИ 
 

У нинішніх умовах Україна перебуває в одному з 

найскладніших етапів своєї новітньої історії через збройну агресію та 
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повномасштабне вторгнення з боку російської федерації. Це суттєво 

вплинуло на соціальну, економічну та правову сфери держави. В 

умовах війни особливої уваги потребує питання гарантування та 

реалізації прав і свобод людини, оскільки сучасні виклики можуть 

зумовити порушення основоположних прав громадян. На цьому тлі 

особливої актуальності набуває питання кримінальної 

відповідальності за воєнні злочини, адже саме через ефективне 

покарання винних можна забезпечити справедливість, захистити 

права постраждалих і зміцнити авторитет держави на міжнародній 

арені.  

Українське законодавство не містить визначення поняття 

«воєнний злочин». Проте самий  термін «воєнний злочин» означає 

свідоме, грубе, порушення законів та звичаїв війни, за який 

винуватці (учасники бойових дій та особи, які віддають їм накази) 

несуть кримінальну відповідальність, визначену рішенням 

міжнародних воєнних трибуналів. Попри відсутність законодавчого 

визначення воєнних злочинів, деякі з тих, що передбачені КК 

України, є саме воєнними, а не військовими, злочинами [1], а саме:  

1) мародерство – карається позбавленням волі на строк від 

п’яти до десяти років. (ст. 432); 

2) насильство над населенням у районі воєнних дій – 

караються позбавленням волі на строк від трьох до восьми років (ст. 

433); 

3) погане поводження з військовополоненими – караються 

позбавленням волі на строк до трьох років (ст. 434); 

4) незаконне використання символіки Червоного Хреста, 

Червоного Півмісяця, Червоного Кристала – караються обмеженням 

волі на строк до двох років (ст. 435) [2]. 

Воєнні злочини є не лише злочином проти окремих громадян, 

але й загрозою національній безпеці. Вони дестабілізують державу 

зсередини та зовні. Ефективна юридична відповідальність – ключ до 

справедливості, відновлення миру й утвердження верховенства права 

в міжнародних відносинах. У зв’язку з цим актуальним стає питання 

пошуку ефективних шляхів подолання воєнних злочинів. На мою 

думку, подолання воєнних злочинів можливе лише за умови 

комплексного підходу. Передусім важливо забезпечити 

невідворотність покарання для винних осіб – як виконавців, так і 

командирів. Це передбачає належне документування злочинів, 

ефективну роботу правоохоронних органів та міжнародну підтримку. 
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Водночас необхідно створити міжнародний трибунал для злочину 

агресії проти України, що стане прикладом для всього світу. Не 

менш важливо проводити правову освіту військовослужбовців і 

посилювати інформаційну прозорість, щоб не допустити подібних 

злочинів у майбутньому. 

Термін «колабораціонізм» вперше з’явився у Франції, 

частина політикуму якої ще у 1940-му році відмовилася від опору 

агресії Німеччини і стала на шлях співробітництва з нацистським 

урядом [3, с. 17].  

Колабораціонізм та державна зрада є тяжкими 

кримінальними злочинами, які караються найсуворішими санкціями: 

- публічне заперечення громадянином України здійснення 

збройної агресії проти України, встановлення та утвердження 

тимчасової окупації частини території України або публічні заклики 

громадянином України до підтримки рішень та/або дій держави-

агресора, збройних формувань та/або окупаційної адміністрації 

держави-агресора, до співпраці з державою-агресором, збройними 

формуваннями та/або окупаційною адміністрацією держави-

агресора, до невизнання поширення державного суверенітету 

України на тимчасово окуповані території України, – караються 

позбавленням права обіймати певні посади або займатися певною 

діяльністю на строк від десяти до п’ятнадцяти років; 

- добровільне зайняття громадянином України посади, не 

пов’язаної з виконанням організаційно-розпорядчих або 

адміністративно-господарських функцій, у незаконних органах 

влади, створених на тимчасово окупованій території, у тому числі в 

окупаційній адміністрації держави-агресора, – карається 

позбавленням права обіймати певні посади або займатися певною 

діяльністю на строк від десяти до п’ятнадцяти років з конфіскацією 

майна або без такої; 

- здійснення громадянином України пропаганди у закладах 

освіти незалежно від типів та форм власності з метою сприяння 

здійсненню збройної агресії проти України, встановленню та 

утвердженню тимчасової окупації частини території України, 

уникненню відповідальності за здійснення державою-агресором 

збройної агресії проти України, а також дії громадян України, 

спрямовані на впровадження стандартів освіти держави-агресора у 

закладах освіти, – караються виправними роботами на строк до двох 

років або арештом на строк до шести місяців, або позбавленням волі 
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на строк до трьох років з позбавленням права обіймати певні посади 

або займатися певною діяльністю на строк від десяти до п’ятнадцяти 

років; 

- організація та проведення заходів політичного характеру, 

здійснення інформаційної діяльності у співпраці з державою-

агресором та/або його окупаційною адміністрацією, спрямованих на 

підтримку держави-агресора, її окупаційної адміністрації чи 

збройних формувань та/або на уникнення нею відповідальності за 

збройну агресію проти України, за відсутності ознак державної 

зради, активна участь у таких заходах – караються позбавленням волі 

на строк від десяти до дванадцяти років з позбавленням права 

обіймати певні посади або займатися певною діяльністю на строк від 

десяти до п’ятнадцяти років та з конфіскацією майна або без такої; 

- добровільне зайняття громадянином України посади в 

незаконних судових або правоохоронних органах, створених на 

тимчасово окупованій території, а також добровільна участь 

громадянина України в незаконних збройних чи воєнізованих 

формуваннях, створених на тимчасово окупованій території, та/або в 

збройних формуваннях держави-агресора чи надання таким 

формуванням допомоги у веденні бойових дій проти Збройних Сил 

України та інших військових формувань, утворених відповідно до 

законів України, добровольчих формувань, що були утворені або 

самоорганізовувалися для захисту незалежності, суверенітету та 

територіальної цілісності України, – караються позбавленням волі на 

строк від дванадцяти до п’ятнадцяти років з позбавленням права 

обіймати певні посади або займатися певною діяльністю на строк від 

десяти до п’ятнадцяти років та з конфіскацією майна або без такої; 

- передача матеріальних ресурсів незаконним збройним чи 

воєнізованим формуванням, створеним на тимчасово окупованій 

території, та/або збройним чи воєнізованим формуванням держави-

агресора, та/або провадження господарської діяльності у взаємодії з 

державою-агресором, незаконними органами влади, створеними на 

тимчасово окупованій території, у тому числі окупаційною 

адміністрацією держави-агресора, – караються штрафом до десяти 

тисяч неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

позбавленням волі на строк від трьох до п’яти років, з позбавленням 

права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю на 

строк від десяти до п’ятнадцяти років та з конфіскацією майна [4]. 
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Від початку повномасштабного вторгнення рф до України 

питання державної зради та колабораціонізму набуло особливої 

актуальності. За офіційною інформацією СБУ, станом на 2025 рік 

було викрито: 

- понад 2,5 тисячі зрадників, понад 6,5 тисячі колаборантів і 

поплічників рф, а також понад 470 навідників та корегувальників; 

- викрито 47 російських агентурних мереж; 

- відкрито 83 кримінальні справи щодо 82 

священнослужителів УПЦ (МП), які займаються розпалюванням 

міжнаціональної ворожнечі, співпрацюють з ворогом та 

виправдовують агресію рф; 

- понад 200 клірикам РПЦ заборонено в’їзд до України. 

У період війни, що триває на території України, кожен 

громадянин має усвідомлювати про важливість захисту незалежності 

та суверенітету своєї держави. Співпраця з агресором або будь-яка 

форма колабораціонізму підривають основи національної безпеки та 

стабільності. Шкода, що деякі громадяни не розуміють, що 

підтримка ворога або виконання його наказів не лише порушує 

закони України, а й ставить під загрозу життя тисяч своїх 

співгромадян. Дивує той факт, що більшість колаборантів виконує 

вказівки держави-агресора завдяки, так званій, винагороді та власній 

вигоді. 

Для підвищення ефективності протидії колабораціонізму в 

Україні існує кілька ключових перспектив: 

1) удосконалення законодавства, тобто підвищити юридичну 

чіткість у визначенні колабораційної діяльності та передбачити 

більш диференційований підхід до покарань залежно від ступеня 

співпраці з окупаційною владою, це може включати ширший спектр 

адміністративних санкцій для тих, хто діяв під примусом; 

2) міжнародна співпраця – залучення міжнародних 

організацій та експертів для створення більш ефективних механізмів 

контролю та обміну досвідом у боротьбі з колаборацією; 

3) індивідуальний підхід до кожної справи – важливо уникати 

масових обвинувачень без належного розслідування, а також 

глибокий аналіз обставин, тобто рівень співпраці з ворогом, мотиви, 

наслідки вчинків особи, захист прав на справедливий суд та 

презумпцію невинуватості. 

Необхідно пам’ятати, що будь-яка форма співпраці з 

окупантами – це не тільки порушення закону, а й втрата моральних 
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принципів, що шкодить національній єдності та безпеці. 

Відповідальність за такі дії неминуча, і важливо, щоб кожен 

громадянин усвідомлював свою роль у боротьбі за вільну Україну. 
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ВПЛИВ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ НА ПРАВО НА ОСВІТУ 

ЧЕРЕЗ ПРИЗМУ ПРАКТИКИ ЄСППЛ 

 

Сьогодні розвиток новітніх технологій, зокрема штучного 

інтелекту (далі - ШІ), набув стрімкого характеру. З кожним роком ШІ 

вдосконалюється і здатний ефективно вирішувати все ширший 

спектр завдань. Основною відмінністю ШІ від людини є те, що він не 

втомлюється, не зазнає впливу емоцій і може обробляти великі 

обсяги інформації за короткий проміжок часу. Саме це є ключовою 

перевагою ШІ в багатьох сферах. У зв’язку з чим актуальним стає 

питання дослідження впливу ШІ на реалізацію права на освіту. 

Відповідно до статті 2 Протоколу №1 до Конвенції про захист 

прав людини і основоположних свобод нікому не може бути 

відмовлено у праві на освіту. Держава під час виконання будь-яких 
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функцій, узятих нею на себе в галузі освіти і навчання, поважає 

право батьків забезпечувати таку освіту і навчання відповідно до 

їхніх релігійних і світоглядних переконань [1]. 

Сьогодні використання ШІ в освітньому процесі є 

об'єктивною реальністю. Технології ШІ мають великий потенціал 

для трансформації навчання та підвищення якості освіти. Одним із 

пріоритетних напрямів застосування ШІ є індивідуалізація 

навчального процесу: адаптація матеріалів та завдань до потреб і 

можливостей кожного здобувача освіти. Персоналізовані освітні 

програми сприяють ефективному розвитку сильних і підтримці 

слабших сторін учнів[2, с. 7]. 

Сучасні інтелектуальні системи забезпечують високий рівень 

автоматизації управлінських рішень, здатні до самонавчання та 

використовують мовні й логіко-математичні засоби для комунікації з 

людиною зрозумілою для неї мовою [3, с. 307]. Завдяки цьому ШІ 

може вирішувати завдання за умов неповної та неоднорідної 

інформації, виявляти причинно-наслідкові зв'язки та прогнозувати 

події на основі аналізу даних з різних джерел[4, с. 43]. 

У процесі вивчення проблематики, з якою стикаються 

національні суди, щодо права на освіту не можна не згадати питання 

інклюзивної освіти. У світі поширюється принцип спільного 

навчання дітей з обмеженими можливостями поряд із їхніми 

ровесниками. Проте, як вказав Європейський суд з прав людини (далі 

– ЄСПЛ), такий підхід не може застосовуватись щодо всіх дітей з 

обмеженими можливостями, і тому за компетентними органами 

варто залишити широку можливість ухвалення рішень щодо 

оптимального використання ресурсів, виділених їм для забезпечення 

інтересів дітей з обмеженими можливостями загалом[5, с. 5]. 

Яскравим прикладом із практики ЄСПЛ є справа «Çam v. 

Turkey» (2016), де заявниці відмовили у вступі до Турецької 

Музичної Академії через її сліпоту. Європейський суд з прав людини 

встановив порушення статей 14 та 2 Протоколу № 1. Разом із цим 

ЄСПЛ розглядав питання, чи здатна була держава забезпечити 

доступ до освіти для осіб з особливими освітніми потребами, 

оскільки правила прийому до академії не передбачали заборони для 

незрячих осіб. У своєму рішенні ЄСПЛ наголосив на необхідності 

враховувати сучасні підходи на реалізацію права на освіту, які 

базуються на принципах універсальності та недискримінації. Суд 

підкреслив, що інклюзивне навчання є одним із найважливіших 
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способів забезпечення цих принципів. Інклюзивність має 

реалізовуватися через фізичну доступність навчальних закладів, 

належну підготовку вчителів, адаптацію навчальних програм і 

застосування спеціальних допоміжних засобів. Особливо, було 

підкреслено, що дискримінація за ознакою інвалідності включає 

також відмову створити необхідні умови для навчання особи з 

особливими потребами[6]. ШІ-платформи можуть істотно сприяти 

адаптації навчальних програм для осіб з особливими освітніми 

потребами, адже фізичні обмеження не повинні перешкоджати 

бажанню людини здобувати освіту. 

Також варто зазначити що існує проблема для осіб, які тільки 

лиш переїхали у нову державу і не встигли опанувати дану мову та 

місцевий діалект. Мова держав захищається положеннями 

Європейської конвенції з прав людини. Показовим прикладом є 

справа «Belgium Linguistic Case» (1967), у якій група батьків 

скаржилася на дискримінаційний характер національного 

законодавства в галузі освіти в частині використання мов. 

Відповідно до бельгійського законодавства, мова навчання у 

державних або фінансованих державою школах залежала від мовного 

статусу регіону — франкомовного чи голландськомовного. 

Франкомовні батьки, які проживали у голландськомовних регіонах, 

стверджували, що така система перешкоджає або значно ускладнює 

доступ їхніх дітей до освіти французькою мовою. ЄСПЛ вирішив, що 

хоча в цьому випадку дійсно існує відмінність, вона є 

виправданою[7]. У контексті ШІ це означає, що освітні платформи 

можуть бути доступними різними мовами і не створювати перешкод 

у доступі до освіти для носіїв різних мов, таким чином забезпечувати 

рівність доступу до освіти.  

Також, не варто забувати, що у кожній державі існують різні 

релігійні погляди, тому державам потрібно коректно підходити до 

даного питання. У справі «Kjeldsen, Busk Madsen and Pedersen v. 

Denmark (1976)» ЄСПЛ зазначив, що держава при виконанні освітніх 

функцій має дбати про об'єктивність, критичність та плюралізм 

інформації, що надається учням. В даному випадку батьки 

скаржилися, що обов'язкові уроки статевого виховання в школах 

Данії суперечать їхнім релігійним переконанням. Суд вказав, що 

держава, виконуючи функції, які вона бере на себе щодо освіти, 

повинна дбати про те, щоби інформація чи знання, включені до 

навчальної програми, передавалися об’єктивно, критично та 
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плюралістично [8]. Штучний інтелект може допомагати 

реалізовувати ці принципи, створюючи освітні платформи, здатні 

адаптуватися до індивідуальних потреб учнів, їхнього стилю 

навчання та темпу засвоєння знань. Інтерактивні середовища 

навчання, які створюються за допомогою ШІ, дозволяють 

отримувати поглиблені знання та візуалізоване сприйняття 

навчального матеріалу. Персоналізоване навчання на основі ШІ 

повинно підтримувати освітній плюралізм і поважати цінності родин 

учнів [2, с.9]. 

Отже, стрімкий розвиток технологій штучного інтелекту 

докорінно змінює освітнє середовище та підходи до реалізації права 

на освіту. ШІ має величезний потенціал для індивідуалізації 

навчання, розширення доступу до знань і покращення якості освітніх 

процесів. Практика Європейського суду з прав людини встановлює 

чіткі стандарти для забезпечення права на освіту: рівність доступу, 

повага до релігійних і культурних переконань, недискримінація та 

об'єктивність освітнього процесу. Враховуючи сучасні виклики, 

держави зобов’язані забезпечити таке використання штучного 

інтелекту, яке сприятиме реалізації права на освіту у відповідності до 

міжнародних стандартів прав людини. 
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АКТУАЛЬНІ ПИТАННЯ ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ 

ДІЯЛЬНОСТІ СОЦІАЛЬНИХ СЛУЖБ ПІД ЧАС ДІЇ 

ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Розвиток соціальної сфери, зокрема надання соціальних 

послуг, в Україні є значущим важелем змін для утвердження цінності 

кожної людини як у сучасному громадянському суспільстві загалом, 

так і в кожній його інституції. Соціальна трансформація в умовах 

подолання наслідків збройної агресії російської федерації проти 

України є вкрай необхідною. Тому виявлення й усвідомлення 

проблемних питань організації системи надання соціальних послуг, 

якості, вчасності, доступності та адресності є надзвичайно 

важливими для довгострокових соціальних змін. Після початку 

повномасштабного вторгнення 24 лютого 2022 року жахливі 

наслідки якого вимагають негайного ефективного реагування, стало 

очевидним, що сфера соціальних послуг, крім законодавчих змін, 

потребує вдосконалення усієї системи. 
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На момент «повномасштабного вторгнення російської 

федерації на територію України характерною рисою системи надання 

соціальних послуг в Україні був відсутній однаковий підхід до 

надання таких послуг на місцевому рівні. Такий стан справ 

зумовлено реформою місцевого самоврядування, яка передбачає 

перехід широкого кола повноважень у соціальній сфері до 

територіальної громади, а також тим, що норми нового закону, яким 

регулюється надання соціальних послуг, всі повноваження та 

відповідальність за організацію їх надання покладають на органи 

місцевого самоврядування» [1, с. 3]. 

Під час повномасштабної війни, яку Росія веде проти 

України, значна кількість громадян опинилася у важких життєвих 

ситуаціях, зокрема стала біженцями, внутрішньо переміщеними 

особами або втратила роботу та житло. 

Згідно з Указом Президента України від 24.12.2022 № 

64/2022 в Україні введено воєнний стан у відповідь на початок війни 

[2]. Через бойові дії, що веде Росія проти України, органи місцевого 

самоврядування зіткнулися з проблемою забезпечення громадян 

якісними соціальними послугами. Ключовим інструментом допомоги 

людям, які потрапили у складні життєві обставини (окрім фінансової 

підтримки), є надання соціальних послуг. Водночас війна вимагала 

коригування існуючих систем і процедур надання таких послуг. 

Тому, починаючи з етапу повномасштабного вторгнення, Парламент 

та Уряд ухвалили зміни до законодавства, яке регулює процес 

надання соціальних послуг. 

Відповідно до змін у Законі України «Про соціальні 

послуги», обласні, Київська міська, державні (військові) 

адміністрації отримали право визначати особливості порядку 

організації надання соціальних послуг на місцевому рівні. Це 

означає, що органи державної влади при організації надання 

соціальних послуг можуть керуватись не тільки постановою Кабінету 

Міністрів України від 01.06.2020 № 587. Ця постанова затверджує 

Порядок організації надання соціальних послуг, який є 

рекомендований до застосування органами місцевого 

самоврядування. Проте, введені особливості, враховуючи логіку 

законодавства, не можуть суперечити нормам постанови № 587 – 

лише доповнювати її [3]. 

Законом також визначено, що «у разі оголошення 

надзвичайного або воєнного стану для невідкладного надання 

https://www.president.gov.ua/documents/642022-41397
https://www.president.gov.ua/documents/642022-41397
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/587-2020-%D0%BF#Text
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соціальних послуг органи соціального захисту населення можуть 

надати право надавачам соціальних послуг державної/комунальної 

власності самостійно приймати рішення про надання послуг 

екстрено (кризово) особам/сім’ям, які опинилися у складних 

життєвих обставинах через шкоду, завдану пожежею, стихійним 

лихом, катастрофою, бойовими діями, терористичним актом, 

збройним конфліктом, тимчасовою окупацією. Це означає, зокрема, 

що органи місцевого самоврядування можуть уповноважити свою 

комунальну установу, наприклад, територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) або центр соціальних 

служб, надавати соціальні послуги за спрощеною процедурою, тобто 

екстрено/кризово. Такі послуги надаються без рішення органу 

соціального захисту, без ведення випадку та безоплатно. 

Щодо категорій громадян, яким надаються послуги 

екстрено/кризово закон визначає, що такі послуги можуть надаватись 

за спрощеною процедурою виключно особам/сім’ям, які опинилися у 

складних життєвих обставинах через шкоду, завдану пожежею, 

стихійним лихом, катастрофою, бойовими діями, терористичним 

актом, збройним конфліктом, тимчасовою окупацією. Але на 

практиці сьогодні будь-яке потрапляння у складні життєві обставини 

можна трактувати як спричинене війною. Отже, зазначена норма не 

встановлює жодних обмежень за категорійністю отримувачів 

соціальних послуг» [4]. 

Особи, які постраждали внаслідок пожеж, стихійних лих, 

катастроф, бойових дій, терористичних актів, збройних конфліктів 

або тимчасової окупації, мають право на отримання соціальних 

послуг за рахунок бюджетних коштів, незалежно від їхнього доходу. 

Таким чином, якщо особу визнано такою, що потрапила в складні 

життєві обставини через війну, вона буде отримувати всі необхідні 

послуги безкоштовно, а не лише ті, що надаються в екстрених чи 

кризових ситуаціях. Це важливо враховувати. 

Підтвердні акти про надання соціальних послуг надсилаються 

надавачами соціальних послуг до органу соціального захисту 

протягом одного місяця з дня надання соціальної послуги. 

Діяльність соціальних служб по наданню соціальних послуг 

може здійснюватись у період дії воєнного стану «за рахунок 

бюджетних коштів з установленням диференційованої плати, 

залежно від доходу отримувача соціальних послуг або за рахунок 

самого отримувача соціальних послуг чи третіх осіб. В той же час, 
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усі соціальні послуги, що надаються екстрено/кризово, є 

безоплатними, тобто надаються за рахунок бюджетних коштів. Це 

стосується також надання дороговартісних послуг, зокрема, 

підтриманого проживання чи стаціонарного догляду. Тому 

рекомендуємо органам місцевого самоврядування уповноважувати 

надавачів соціальних послуг самостійно приймати відповідні 

рішення з урахуванням спроможності місцевих бюджетів» [5]. 

З огляду на вищезазначене, під час воєнного стану, зокрема 

на територіях, де ведуться бойові дії, доцільно організувати екстрену 

(кризову) організацію стаціонарного та паліативного догляду, а 

також підтриманого проживання для громадян похилого віку та осіб 

з інвалідністю, на підставі заяви цієї особи чи її законного 

представника (для недієздатних осіб), або повідомлення органу опіки 

та піклування (за відсутності законного представника), або 

відповідно до алгоритму надання соціальних послуг в умовах 

кризових ситуацій. 

Позитивними результатами надання соціальних послуг мають 

бути поліпшення якості життя та забезпечення реалізації 

конституційних прав громадян шляхом організації системи 

соціальних послуг, яка задовольняє потреби людей у доступних, 

якісних та адресних соціальних послугах. 

Для вирішення проблеми відсутності єдиного підходу до 

організації системи соціальних послуг у різних територіальних 

громадах, необхідно на рівні підзаконного нормативного акта 

визначити стандартну структуру організації цієї системи. Це 

дозволить забезпечити однаковий підхід до її впровадження в усіх 

громадах, а також допоможе уникнути хаосу в реалізації державної 

соціальної політики у сфері надання соціальних послуг. 

Важливо підвищити соціально-правовий захист населення, 

зокрема, шляхом інформування людей про їхні права та можливості 

доступу до соціальних послуг. Це особливо стосується осіб та сімей, 

які раніше не мали потреби в соціальних послугах і не знають про 

свої права та можливості отримання таких послуг, гарантованих 

законом. Для цього необхідно створити єдину інформативну 

платформу для всіх громад, з профілями веб-сайтів, що дозволить 

швидко зорієнтуватися та з'ясувати, куди звертатися за конкретними 

соціальними послугами. 

В умовах сьогодення важливо, щоб надавачі соціальних 

послуг мали мотивовану команду кваліфікованих спеціалістів, 
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здатних якісно надавати індивідуальні послуги. Для цього необхідно 

організувати навчання та просвітницькі заходи для соціальних 

працівників з метою підвищення їх професійних навичок та 

особистих якостей. 
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ПРАВООХОРОННА ФУНКЦІЯ СУЧАСНОЇ 

ДЕМОКРАТИЧНОЇ ДЕРЖАВИ 

 
Сучасна модель реалізації правоохоронної функції в умовах 

правової держави ґрунтується на чіткому окресленні ключових 

інституційних парадигм та їх сприйнятті суспільством. Передусім, 

йдеться про формування оновленої парадигми державної 

суб’єктності у сфері нормотворчості, орієнтованої на утвердження та 

захист прав і свобод людини. Крім того, важливим елементом 

правоохоронної діяльності виступає нормативне врегулювання 

функціонування органів влади, відповідальних за реалізацію 

охоронної функції держави. 
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Відповідно до Конституції України, пріоритетними 

функціями держави є забезпечення прав і свобод людини, її 

правовий, соціальний та економічний захист. Саме ці права та 

свободи, а також механізми їх реалізації визначають головні 

орієнтири діяльності держави. Ефективність втілення 

конституційних приписів значною мірою залежить від організації 

публічного управління в системі органів державної влади. 

Регулювання відповідних процесів здійснюється через норми 

публічного адміністрування, які спираються на норми Основного 

Закону, акти законодавчої і виконавчої влади, а також локальні акти 

органів місцевого самоврядування. У цьому контексті слід 

враховувати міждисциплінарні підходи, зокрема теорію держави і 

права, адміністративне та конституційне право [1, с. 104]. 

Наукове обґрунтування поняття «правоохоронна функція» 

запропоноване В. Дяченком, який класифікує її на основні 

(спрямовані на протидію злочинності та правопорушенням, що 

тягнуть за собою юридичну відповідальність) і другорядні: 

контрольну, дозвільну, правороз’яснювальну, аналітичну, 

інформаційну, нормотворчу та координаційну [2, с. 117]. 

Іншої точки зору дотримуються І. Марочкін і Н. Сібільова, 

які розглядають правоохоронну функцію як компонент діяльності 

органів державної влади, спричинений потребою забезпечення 

правопорядку, дотримання законності, прав і свобод людини. Для 

більшості органів влади ця функція є допоміжною, що реалізується у 

процесі виконання основних управлінських завдань у сфері 

економіки, науки, освіти тощо [3, с. 63]. 

У більшості наукових підходів правоохоронна діяльність 

пов’язується з дотриманням режиму законності та підтриманням 

правопорядку як особливого стану суспільних відносин. В умовах 

демократичного розвитку ця функція втрачає суто каральний 

характер і дедалі більше орієнтується на надання послуг, 

просвітницьку діяльність, забезпечення прозорості, звітності та 

підконтрольності громадянському суспільству. Зокрема, 

впровадження децентралізації посилило відповідальність місцевих 

органів влади за правоохоронну функцію [4, с. 92]. 

Ці трансформації потребують переосмислення 

адміністративно-правової природи цієї функції та впровадження 

нових моделей роботи відповідних суб’єктів. У цьому контексті 

правоохоронна функція постає однією з базових, оскільки забезпечує 
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фундаментальну цілісність суспільства. Метою держави, відповідно 

до ряду наукових концепцій, є гарантування правопорядку як прояву 

об’єктивного права. 

Незважаючи на це, наукова дискусія щодо статусу цієї 

функції триває. Деякі дослідники вважають її самостійною функцією 

держави, тоді як інші – похідною, інтегрованою в інші напрями 

державної діяльності [5]. 

Для підвищення ефективності реалізації цієї функції в 

Україні доцільним є вивчення досвіду держав Центральної Європи, 

особливо з огляду на їхню взаємодію з інституціями Європейського 

Союзу. Цінним є і досвід реформ у сфері незалежності судової влади, 

модернізації прокуратури, визначення її повноважень та 

удосконалення кримінального провадження. 

Необхідність в покращенні правоохоронної системи в Україні 

пояснює дослідження досвіду теоретичного та практичного 

реформування системи правоохоронних органів країн Центральної 

Європи, особливо враховуючи досвід їх взаємодії з Європейськими 

інституціями. Цікавим також видається досвід впровадження 

теоретичних і практичних аспектів забезпечення дієвої моделі 

незалежності судів, оновлення функцій органів прокуратури, обсягу 

повноважень та структури, важливості існування етапів провадження 

в кримінальних справах, як досудового, так і оперативно-розшукової 

діяльності,  значення в цілому правоохоронної функції держави 

тощо. 

Отже, правоохоронна функція є однією з основних та 

фундаментальних функцій держави та важливим напрямом руху 

державної політики, який за допомогою правових засобів 

реалізується для досягнення такого соціального ефекту як захист 

права в цілому, засад конституційного ладу, а особливо – прав, 

свобод і законних інтересів людини та громадянина, зміцнення 

законності й правопорядку, водночас виступає правовою формою 

досягнення інших цілей суспільства та держави.  
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ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ НЕПОВНОЛІТНІХ В УМОВАХ 

ВОЄННОГО СТАНУ: РИЗИКИ ТА МОЖЛИВОСТІ 

 

Починаючи з 2022 року, а саме повномасштабної військової 

агресії російської федерації, проти нашої держави, відбулося дуже 

багато кардинальних змін у багатьох сферах суспільного життя, в 

тому числі і у трудовій галузі. Одним із таких наслідків стала зміна 

умов та обставин працевлаштування неповнолітніх осіб, так як 

соціальний дисбаланс та нестабільність, переміщення населення та 

втрата доходів змусили багатьох осіб, що не досягли повноліття, 

шукати собі роботу. Дане явище є досить поширеним та потребує 

глибокого аналізу, так як в даному випадку йдеться про вразливу 

категорію населення, права якої мають бути захищені навіть у 

кризових ситуаціях. 

Чинне законодавство України передбачає та регламентує в 

собі особливі умови для працевлаштування неповнолітніх осіб. 

Пріоритетним нормативно – правовим джерелом, котре регулює 

трудові відносини, є Кодекс законів про працю України (далі КЗпП), 

зокрема статті 187–200. Згідно із КЗпП, неповнолітні віком від 14 

років можуть працювати тільки за згодою одного із батьків чи 

опікуна і виключно у вільний від навчання час. Робота повинна бути 

легкою та не шкодити здоров’ю чи навчанню [1]. Беручи до уваги 

обставини воєнного стану, надважливе значення несе в собі Закон 

України «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного 

стану» [2]. Даний законодавчий акт передбачає спрощення трудових 

процедур для роботодавців, проте також і вимагає особливої 
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відповідальності у разі працевлаштування неповнолітніх. Закон не 

скасовує приписів щодо охорони праці неповнолітніх, однак 

ускладнює контроль за їх дотриманням у реальних обставинах. 

Працевлаштування у воєнний період для неповнолітніх 

досить часто не є їх вільним та бажаним вибором, а скоріше 

вимушеним кроком. Багато сімей втратили стабільний дохід та 

фінансування, і відповідно молодь бере на себе частину 

відповідальності за виживання в таких умовах. Разом із цим, доволі 

мало людей розуміє, що даний досвід може нести в собі не тільки 

позитивні, але і також серйозні негативні наслідки, починаючи від 

психологічного виснаження, та закінчуючи юридичним порушенням 

законних прав. 

Відсутність необхідної поінформованості відносно трудових 

прав серед неповнолітніх є дуже серйозною проблемою. У воєнних 

умовах інформаційний простір безперервно перевантажений 

терміновими новинами, тому питання дитячої праці відходить на 

задній план. Неповнолітні досить часто не знають, що мають право 

на скорочений робочий день, оплачувану відпустку та медичний 

огляд перед прийомом на роботу, а також і інші надані 

законодавством пільги, через особливість правового статусу. Це в 

свою чергу створює ідеальні умови для недобросовісних 

роботодавців. 

Неофіційне працевлаштування розростається з кожним днем, 

та стало одним із найпоширеніших ризиків. Роботодавці, маючи на 

меті уникнути сплату податків або обмежень, доволі часто 

приймають підлітків не офіційно. В свою чергу, відсутність 

трудового договору позбавляє неповнолітніх можливості захистити 

свої права та інтереси у випадку конфліктів, травм чи звільнення. А 

також, це створює певні ризики трудової експлуатації, включаючи в 

тому числі і невиплату заробітної плати та примус до роботи поза 

обумовленим та дозволеним законодавством України часом. 

Сфери, де найчастіше працевлаштовуються підлітки, під час 

війни вагомо змінилися. Якщо раніше це були літні підробітки у 

галузі обслуговування, то тепер набула популярності волонтерська 

діяльність, допомога з гуманітарними вантажами, сезонні 

сільськогосподарські роботи. Частина даних занять являються 

корисними та соціально значущими, проте і немало можуть бути 

фізично виснажливими і навіть небезпечними для такої категорії 

населення. 
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Психологічний тиск являється ще одним небезпечним 

фактором ризику. Неповнолітні, котрі перебувають у стані 

постійного стресу через війну, втрачають емоційну сталість, а праця 

в надскладних умовах може ще більше поглиблювати тривожність, 

втому та навіть призводити до морального та фізичного вигоряння. 

Підлітки в такому віці ще не мають чіткого сформованих механізмів 

та способів самозахисту, а також не завжди мають можливість та 

здатність звернутися по допомогу. Дистанційне навчання, котре 

стало стандартним  під час пандемії та війни, також вагомо 

ускладнює поєднання освіти та роботи. Багато підлітків вимушені 

пропускати навчання заради заробітку, втрачаючи при цьому якість 

освіти та її необхідний рівень. Це несе в собі довгострокові наслідки, 

котрі проявляються у зниження шансів на вступ до вищого 

навчального закладу, професійну реалізацію в майбутньому та 

відчуття власної неповноцінності через недоотриману освіту. 

Незважаючи на ризики, праця може мати і також позитивні прояви за 

умови дотримання законодавчих норм. Вона може виховувати 

відповідальність, дисципліну, навички до самоорганізації. Особливо 

цінною є участь у волонтерських ініціативах, де підлітки відчувають 

свою соціальну вагомість, вчаться працювати в команді, отримують 

досвід комунікації з дорослими, тим самим приносячи користь. 

Держава повинна враховувати усі ці аспекти, та запроваджувати 

більш чіткі та деталізовані механізми захисту неповнолітніх 

працівників. Це стосується як контролю за умовами праці, так і 

створення програм підтримки, серед яких інформаційних компаній, 

психологічної допомоги, правової підтримки. Залучення шкіл та 

громадських організацій до цієї роботи може значно підвищити 

дієвість та результативність такого фактору. 

Також дуже важливою є активна участь батьків та опікунів у 

процесі працевлаштування дітей. Саме вони повинна постійно 

доносити підліткам інформацію, що робота – це велика 

відповідальність, а не тільки «вдалий» спосіб отримати гроші. Батьки 

повинна слідкувати за умовами праці, консультуватися з юристами у 

разі необхідності та підтримувати безперервний зв'язок із 

роботодавцем. Волонтерські організації на даному етапі займають 

надважливу роль у захисті прав неповнолітніх. Вони організовують 

постійні тренінги, зустрічі, поширюють брошури з правовою 

інформацією. В умовах війни такі ініціативи набувають особливої 
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цінності та вагомості, так як досить часто саме дані організації 

першими реагують на випадки таких правопорушень. 

Потребує перегляду та негайного удосконалення і 

законодавча база. До прикладу, Закон України «Про охорону 

дитинства» також передбачає в собі комплекс положень, котрі 

стосуються захисту трудових прав неповнолітніх, насамперед, права 

на безпечні умови праці. Його положення мають бути краще 

направлені до КЗпП у частині, що стосується особливостей 

працевлаштування в умовах надзвичайних ситуацій [3]. У 

масштабній площині практика нашої держави є далеко не 

унікальною. В інших країнах світу, що переживали війну або 

гуманітарні кризи, також спостерігалося зростання дитячої праці. 

Однак тільки своєчасне реагування та міжнародна допомога 

надавали можливість зберігати гармонію між потребою і захистом 

прав дітей. 

В свою чергу цифровізація створює нові можливості для 

безпечного працевлаштування. Підлітки можуть працювати 

дистанційно, до прикладу писати тексти, займатися інтернет 

рекламою, працювати на фріланс-роботах. Це надає можливість 

уникнути фізичних ризиків та створює комфортне середовище, якщо 

підхід до роботи є свідомим та юридично правильним. 

Необхідно також розвивати платформу державного 

працевлаштування для молоді. Якщо підлітки матимуть доступ до 

офіційних вакансій із гарантованими умовами праці, то і відповідно 

рівень порушень зменшиться. Дані програми могли б стати спільним 

проектом між державою, школами та бізнесом, враховуючи 

обставини в яких перебуває наша держава. 

Для безпечного життя і працездатності неповнолітніх 

необхідно закріпити такі положення у Законі України «Про 

організацію трудових відносин в умовах воєнного стану» які б 

забороняли працю неповнолітніх на важких, шкідливих, важких 

роботах та роботах у нічний час у період воєнного стану. Як зазначає 

К.Є. Дубовик, також закон запровадив нове поняття призупинення 

трудових договорів, встановлено, що «трудовий договір може бути 

припинений у разі неможливості надання працівникові роботи або 

неможливості її виконання» [4, с. 132]. 

Особливої уваги варто звернути на питання медичних оглядів 

для неповнолітніх працівників. Згідно із чинним законодавством, 

особи до 18 років можуть бути допущені до роботи тільки після 



197 

проходження обов’язкового медичного огляду, що нажаль на 

практиці в більшості випадків не дотримується взагалі. У воєнний 

час, коли доступ до медичних послуг є досить ускладненим, даний 

етап часто ігнорується, що в свою чергу підвищує ризики для 

здоров’я такої вразливої категорії населення як неповнолітні. 

Невирішеним також і на даному етапі залишається питання 

державної статистики відносно працевлаштування неповнолітніх у 

воєнний період. Відсутність чітких даних вагомо ускладнює 

планування політик, повністю направлених на захист такої категорії 

населення. Необхідно запроваджувати системи моніторингу, котрі б 

надавали можливість оперативно реагувати на випадки порушень 

трудових прав підлітків. Освітні заклади можуть і мають стати 

центрами інформаційної підтримки щодо безпечної праці. 

Проведення тематичних уроків, навчань із залученням юристів та 

представників Держпраці сприятиме формуванню у школярів 

усвідомленого ставлення до працевлаштування. Разом із тим, це 

зменшить кількість випадків, коли підлітки йдуть на ризиковану 

роботу через низький рівень їх обізнаності. Успішне 

працевлаштування підлітків під час війни можливе тільки за умов 

тісної співпраці усіх зацікавлених в цьому процесі сторін. Держава 

повинна створювати законодавчі умови, батьки та опікуна 

підтримувати і захищати, школи – інформувати та навчати, а 

роботодавці – дотримуватись етичних стандартів. 

Трудові відносини в умовах воєнного стану вимагають 

особливого підходу до їх регулювання. Варто погодитися з 

висновками Д.Л. Ковач, що такі законодавчі ініціативи стали 

необхідними для врегулювання складних питань трудових відносин в 

умовах дії правового режиму воєнного стану та забезпечення захисту 

інтересів працівників і роботодавців в цих надзвичайних обставинах 

[5, с. 45]. 

Отже, підсумовуючи вище викладене можна стверджувати, 

що праця неповнолітніх в умовах воєнного стану являє собою досить 

складне, багатоаспектне явище. Вона містить як ризики, так і 

потенціал для розвитку. Основне завдання суспільства, це 

забезпечити, щоб праця була безпечною, добровільною, освітньо 

цінною та такою, що поважає права дитини. 
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НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДПРИЄМСТВ 

ТУРИСТИЧНОГО ТА ГОТЕЛЬНО-РЕСТОРАНОГО БІЗНЕСУ 

 

У сучасних умовах господарювання особливого значення 

набуває правове регулювання господарської діяльності в готельному 

господарстві, що складається із сукупності законодавчих і 

нормативно- технічних актів, які є складовою національної правової 

системи. Державна політика щодо розвитку готельного господарства 

як основної складової туристичної галузі та сфери послуг спрямована 

на поліпшення якісних критеріїв його функціонування. 

Правове поле координації функціонування підприємств 

готельного господарства обумовлюють Закони України, нормативні 

та регуляторні акти, державні стандарти тощо. 

Мета статті - полягає у системному аналізі нормативно 

правового регулювання готельної справи в Україні. 

Аналіз останніх досліджень. Діяльність підприємств 

готельного господарства та економічні механізми їх функціонування 

в ринковому середовищі, а також окремі операції готельного 

господарства, що підлягають обліковому відображенню, є об’єктом 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2136-20#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2402-14#Text
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дослідження багатьох вчених та дослідників, зокрема таких, як Ю.А. 

Маначинська, Я.О. Остапенко, О.М. Чабанюк, О.Л. Шільвінська та 

інші. 

Виклад матеріалу. Політика держави щодо розвитку 

готельного господарства, регулювання основних аспектів 

господарської діяльності ж складової туристичної індустрії 

спрямована на поліпшення його тісних критеріїв функціонування і 

відображена у Законах України «Про туризм», «Про захист прав 

споживачів», «Про стандартизацію» та ін.; постановах Кабінету 

Міністрів України щодо програм розвитку цього напряму 

господарської діяльності [3]. 

Правові засади функціонування підприємств готельного 

господарства України поширюються на елементи технології 

виробництва, організації та реалізації готельних послуг у площині: 

 термінів і визначень, необхідних для взаєморозуміння й 

однозначності сприйняття понять, що описують готельний продукт, 

та умов реалізації продукту; 

 договірних відносин, якості та безпеки споживачів 

готельних послуг; 

 класифікації типів підприємств готельного господарства і 

видів їх господарської діяльності; 

 способів і методів формування, просування і реалізації 

готельного продукту; 

 змісту та форми інформації про готельні продукти, що 

пропонуються підприємствами готельного господарства; 

 стандартних вимог до форм документів і складу інформації 

в них. 

Нормативно-правові акти регулюють відносини між 

споживачем (клієнтом) і виробником послуг (готельним 

підприємством), узгоджують інтереси споживача, виробника та 

суспільства і створюють сприятливі умови для розвитку підприємств 

готельного господарства [5]. 

Проте чинне законодавство України нечітко визначає 

готельне господарство в контексті його належності до сфери 

туристичних послуг. Тому для розвитку готельного господарства, 

підвищення попиту на ринку споживання готельних послуг, 

створення готельних .підприємств малої місткості доцільним є 

розроблення відповідних нормативних актів, які визначають правові, 

економічні й організаційні засади створення та подальшого розвитку 
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конкурентних відносин на зазначеному ринку. 

Важливе значення для функціонування підприємств 

готельного господарства належить сертифікації готельних послуг. 

Сертифікація продукції (послуг) - це діяльність щодо 

підтвердження відповідності продукції установленим вимогам. 

Сертифікацію здійснюють з метою:  

– створення умов для діяльності підприємств на вітчизняному 

ринку, а також для участі в міжнародному економічному, науково-

технічному співробітництві; 

 сприяння споживачам у компетентності щодо вибору 

продукції (послуг); захисту споживачів від неякісної продукції 

(послуг); 

 контролю безпеки продукції (послуг) для навколишнього 

середовища, життя, здоров ’я споживачів і їх майна; 

 підтвердження показників якості продукції (послуг), 

заявлених виробником. 

Сертифікація може бути обов’язковою і добровільною, але з 

метою забезпечення стабільності якості обслуговування в засобах 

розміщення та гармонізації критеріїв класифікації вітчизняних 

підприємств готельного господарства з рекомендаціями ВТО і з 

урахуванням існуючої закордонної практики готельні послуги 

підлягають І «обов’язковій сертифікації. 

Об’єктами обов’язкової сертифікації є готельні послуги, що 

надаються суб’єктами туристичної діяльності (готелі, мотелі, 

туристичні бази, гірські притулки, кемпінги, оздоровчі заклади, 

заклади відпочинку, місця для короткотермінового проживання в 

інших приміщеннях), процес надання послуг [5]. 

Обов’язкову сертифікацію готельних послуг здійснюють 

відповідно до обов’язкових вимог чинних нормативних документів 

щодо безпеки для життя та здоров’я людей, захисту їхнього майна та 

охорони навколишнього середовища; добровільну сертифікацію 

готельних послуг проводять відповідно до вимог, що не віднесені 

нормативними документами до обов’язкових. Сертифікацію на 

відповідність усім обов’язковим вимогам здійснюють обов’язково. 

Для проведення обов’язкової сертифікації готельних послуг 

заявник: 

– подає заявку до Державного комітету України з питань 

технічного регулювання та споживчої політики (або органу з 

сертифікації готельних послуг, акредитованого Державним 
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комітетом України з питань технічного регулювання та споживчої 

політики); 

– заповнює анкету для проведення попереднього аналізу. 

Під час обов’язкової сертифікації готельних послуг за всіма 

напрямами потрібно перевірити наявність договорів, актів, висновків 

останньої перевірки із санепідемслужби, органів пожежного, 

технічного нагляду та інших установ в межах їхньої компетенції і в 

установленому порядку. Після перевірки наявності цих документів, 

датованих терміном не пізніше ніж півроку до дня початку 

сертифікаційних випробувань (перевірок) і усунення виявлених у 

них недоліків, комісія може приступити до робіт з обов’язкової 

сертифікації [1]. 

Під час проведення випробувань (перевірок) готельних 

послуг і члени комісії здійснюють: 

 повне або вибіркове обстеження приміщень, в яких 

надаються готельні послуги. Обсяг вибірки, який встановлює голова 

комісії, повинен забезпечувати впевненість у фактичному стані; 

 перевірку відповідності кваліфікації персоналу вимогам 

посадових, Інструкцій, затверджених у встановленому порядку; 

 оцінювання процесу надання послуг, атестацію 

підприємства або сертифікацію системи якості; 

 проведення вибіркових випробувань результату послуги 

шляхом Яр. соціологічного (або експертного) оцінювання; аналіз 

результатів соціологічних досліджень за методиками соціологічного 

опитування залученням у разі потреби акредитованої випробувальної 

(соціологічної) лабораторії або аналіз інформації органів захисту 

прав споживачів, претензій і скарг споживачів послуг [4]. 

Оцінювання процесу надання послуг передбачає перевірку: 

 номенклатури заявлених послуг; 

 дотримання вимог нормативних та організаційно-

методичних документів до послуг та процесу їх надання; 

 наявності кваліфікованого персоналу, знання ним 

інструкцій та правил обслуговування відповідно до сфери діяльності. 

Сертифікацію системи якості проводять за ініціативою 

заявника з метою підтвердження відповідності системи забезпечення 

якості готельних послуг вимогам ДСТУ ISO 9002 з урахуванням 

вимог ДСТУ ISO 9004-2, а також того, що підприємство може 

постійно надавати готельні послуги, які відповідають обов’язковим 

вимогам нормативних документів щодо безпеки та вимогам певної 
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категорії («зірки») [2]. 

Висновки. Отже, підсумовуючи вищезазначене, можемо 

стверджувати, що основним завданням нормативно-правової бази та 

системи законодавчого і нормативного забезпечення підприємств 

готельного господарства є взаємопов’язане та взаємодоповнююче 

функціонування законодавчих актів і нормативних положень, за 

допомогою яких підприємства готельного господарства можуть 

успішно функціонувати і надавати якісні сертифіковані послуги. 
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КРИМІНАЛЬНІ ПРАВОПОРУШЕННЯ ПРОТИ ЖИТТЯ ТА 
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СУБ’ЄКТИВНІ ОЗНАКИ 

 

Кримінальними правопорушеннями проти життя на здоров’я 

особи є – кримінальні правопорушення які передбачені розділом ІІ 

Особливої частини КК України. Кримінальні правопорушення проти 

життя та здоров’я особи – це суспільно небезпечні та протиправні 
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діяння, що посягають на життя й здоров’я особи, руйнують і 

спотворюють ці найцінніші блага, а також наражають на небезпеку 

заподіяння їм шкоди [1, с. 308]. 

У багатьох нормативно-правових актах зазначається право на 

життя та здоров’я чи його охорону. До прикладу в основному законі 

України, а саме Конституції України у статті 27 зазначено, що кожна 

людина має невід’ємне право на життя. Ніхто не може бути свавільно 

позбавлений життя. Обов’язок держави – захищати життя кожної 

людини. Кожен має право захищати своє життя і здоров’я, життя і 

здоров’я інших людей від протиправних посягань [2]. 

У міжнародних нормативно-правових актах також зазначені 

подібні права. До прикладу, у Загальній декларації прав людини (яка 

була ратифікована Україною) стаття 3 зазначає, що кожна людина 

має право на життя, свободу і особисту недоторканність [3]. Окрім 

цього, Європейська Конвенція з прав людини (1950), у статті 2 

гарантує право на життя [4]. 

Сама назва розділу нам говорить про те, що в даному розділі 

присутні два родові об’єкти – це суспільні відносини щодо охорони 

життя та суспільні відносини щодо охорони здоров’я особи. 

В свою чергу, основними безпосереднім об’єктом даного 

розділу є життя або здоров’я особи. Також не слід забувати про 

додатковий факультативний об’єкт, у різних кримінальних 

правопорушеннях даного розділу він може бути присутній. До 

прикладу ним може виступати – воля особи, її психологічне здоров’я, 

честь, гідність.  

Щодо об’єктивної сторони даних кримінальних 

правопорушень, то у більшості об’єктивна сторона визначається: 

1) суспільно небезпечним діянням; 

2) суспільно небезпечними наслідками; 

3) причинним зв’язком між суспільно небезпечним діянням і 

суспільно небезпечними наслідками. 

До таких кримінальних правопорушень ми віднесемо: 

- Умисне вбивство (ст. 115 КК України) – особа вчиняє дію, 

що призводить до смерті потерпілого, а між дією і наслідком існує 

причинний зв’язок. 

- Вбивство через необережність (ст. 119 КК України) – 

злочин виражається у необережному діянні, що спричиняє смерть 

потерпілого. 
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- Доведення до самогубства (ст. 120 КК України) – особа 

своїми діями спричиняє суїцид потерпілого, а між діянням і 

наслідком присутній причинний зв’язок. 

- Умисне тяжке тілесне ушкодження, що спричинило смерть 

(ч. 2 ст. 121 КК України) – діяння спричиняє тяжкі тілесні 

ушкодження, які в свою чергу призводять до смерті потерпілого. 

- Умисне середньої тяжкості тілесне ушкодження, що 

спричинило непередбачувані тяжкі наслідки (ст. 122 КК України). 

- Катування (ст. 127 КК України), якщо спричинило смерть 

або інші тяжкі наслідки – між діями (катуванням) і смертю має бути 

причинний зв’язок. 

- Ненадання допомоги особі, що перебуває в небезпечному 

для життя стані (ст. 136 КК України) – бездіяльність може 

спричинити смерть, і має бути доведений причинний зв’язок [5]. 

Тому усі вище перераховані кримінальні правопорушення 

мають матеріальний склад, так як потребують наслідку. 

Звичайно у досліджуваному нами розділі є кримінальні 

правопорушення які мають формальний склад, тобто не вимагають 

наслідку. Закінченими вони вважаються з моменту вчинення самого 

суспільно небезпечного діяння.  

До таких кримінальних правопорушень відносяться: 

- Погроза вбивством (ст. 129 КК України) – кримінальне 

правопорушення вважається закінченим з моменту висловлення 

погрози, навіть якщо наслідків немає. 

- Насильницьке зникнення (ст. 146-1 КК України) – 

викрадення або утримання особи з відмовою визнати цей факт є 

кримінальним правопорушенням без необхідності доведення 

наслідків. 

- Незаконне проведення аборту (ст. 134 КК України) – сам 

факт проведення аборту без медичних показань уже є кримінальним 

правопорушенням, незалежно від того, чи виникли ускладнення. 

- Незаконне розголошення медичної таємниці (ст. 145 КК 

України) – достатньо факту розголошення, незалежно від його 

наслідків [5]. 

Суб’єктами кримінальних правопорушень проти життя та 

здоров’я можуть бути фізичні осудні особи, що досягли віку 

кримінальної відповідальності, тобто 16 років. Також можуть бути 

фізичні осудні особи які досягли 14-річного віку, тобто знищеного 

віку кримінальної відповідальності (статті 115–117, 121 та 122 КК 
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України). Окрім цього, в даному розділі може бути присутній 

спеціальний суб’єкт кримінальних правопорушень. 

а) медичні, фармацевтичні, а також інші працівники, що за 

своїми професійними обов’язками мають певний стосунок до хворих 

або до ліків (ст. 131 КК України);  

б) службова особа чи медичний працівник лікувального 

закладу, працівник допоміжного персоналу цього закладу (ст. 132 КК 

України);  

в) особа, що не має належної освіти (ст. 138 КК України), 

тощо [5]. 

Із суб’єктивної сторони ці кримінальні правопорушення 

характеризуються як умисною (наприклад, умисне вбивство, умисне 

тяжке тілесне ушкодження, погроза вбивством), так і необережною 

(наприклад, убивство через необережність, необережне тяжке чи 

середньої тяжкості тілесне ушкодження) формами вини. 

У кримінальних правопорушеннях проти життя та здоров’я 

особи (Розділ II КК України) мотив і мета мають важливе значення 

для визначення ступеня вини та кваліфікації кримінального 

правопорушення. Тобто: 

- якщо вбивство вчинене з корисливих мотивів, це 

кваліфікується за ч. 2 ст. 115 ККУ (умисне вбивство за обтяжуючих 

обставин); 

- якщо немає прямого мотиву (наприклад, хуліганські дії), то 

може йтися про кримінальне правопорушення з необережності; 

- у випадку катування або жорстокого поводження, мотив і 

мета особливо важливі для розмежування складів кримінальних 

правопорушень (ст. 127 ККУ). 

Отже, наведене дає підстави зробити висновки, що 

кримінальні правопорушення проти життя та здоров’я особи є 

одними з найсерйозніших у кримінальному праві. Вони порушують 

фундаментальні права людини та мають тяжкі наслідки не лише для 

потерпілих, але й для всього суспільства. Законодавство України 

передбачає суворе покарання за такі діяння, а їх розслідування 

потребує ретельного підходу для правильної кваліфікації. Разом з 

тим, важливим є профілактика насильницьких кримінальних 

правопорушень, зокрема, через покращення соціально-економічних 

умов, правову освіту та ефективну діяльність правоохоронних 

органів. 
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ХАРАКТЕРНІ ОЗНАКИ ПЕРЕГЛЯДУ СУДОВИХ РІШЕНЬ  

У ЦИВІЛЬНИХ СПРАВАХ ЗА НОВОВИЯВЛЕНИМИ 

ОБСТАВИНАМИ 

 

Поняття перегляду судових рішень за нововиявленими 

обставинами, «нововиявлених обставин» законодавчо не визначене. 

Вони наведені у постанови ВССУ «Про застосування цивільного 

процесуального законодавства при перегляді судових рішень у 

зв’язку з нововиявленими обставинами». Верховний Суд у своїх 

постановах зазначає, що під нововиявленими обставинами слід 

розуміти юридичні факти, які мають істотне значення для розгляду 

справи та існували на час розгляду справи, проте не були і не могли 

бути відомими для заявника, і обставини, що виникли після набрання 

судовим рішенням законної сили та віднесені законом до 

нововиявлених обставин. 

Перегляд судових рішень за нововиявленими обставинами 

має характерні ознаки, такі як: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995_015#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995_004#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#Text


207 

1. Перегляд може здійснюватися лише судом, який ухвалив 

первісне рішення. 

2. Заява про перегляд повинна відповідати вимогам, 

встановленим ЦПК. 

3. Перегляду підлягають лише рішення суду першої 

інстанції, що набрали законної сили. 

4. Відповідно до статті 423 ЦПК перегляд можливий лише у 

випадках, що охоплюють нововиявлені обставини, які істотно 

впливають на правову позицію у справі. 

Зауважимо, що важливими ознаками є сутність 

нововиявлених ознак, їх вплив на остаточний висновок суду та 

невідомість цих обставин під час первинного розгляду справи. 

Судова практика підтверджує важливість правильного визначення 

судом підстави розгляду та дотримання процесуальних вимог, що 

забезпечують стабільність та справедливість судових рішень. 

Перегляд судових рішень у зв’язку із нововиявленими 

обставинами відрізняється від  перегляду судових рішень в порядку 

апеляційного, касаційного проваджень. Основне завдання 

апеляційного та касаційного перегляду стало розгляд та аналіз 

судової помилки, що спричинило неправильне застосування 

матеріальних чи процесуальних норм права. Судова помилка, як 

явище, трактується А.В. Лопатіним як порушення судом мети 

правосуддя через неправильне здійснення процесуальних дій [1, с. 

124-127]. 

 К.В. Гусарова зазначає, що така форма перегляду забезпечує 

контроль за дотриманням законності й обґрунтованості рішень, 

створює єдність судової практики та виконання міжнародних 

зобов’язань України [2, с. 219-226].  

Проте основна відмінність перегляду за нововиявленими 

обставинами від апеляційного чи касаційного перегляду є те, що 

такий механізм не спрямований на перевірку судового рішення з 

точки зору його законності чи обґрунтованості, а спрямований на 

встановлення нових факти, які не були і не могли бути повідомлені 

суду чи сторонам на момент розгляду справи. О.В. Колобродова 

акцентує увагу на тому, що при перегляді за нововиявленими 

обставинами перевіряються нові докази разом із тими, що вже були у 

справі, у той час як апеляція чи касація зосереджені на контрольній 

діяльності, пов’язаній із попереднім розглядом [3, с. 60–71]. 
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М.Й. Штефан зазначає, що передумовою перегляду за 

нововиявленими об’єктами є саме виявлення цих істотних для справи 

обставин, а не судової помилки [4; с. 304]. І.В. Бондар додає, що 

процедура перегляду в такому випадку передбачає встановлення 

нових фактів і не ставить за мету перевірку обґрунтованості чи 

законності юридичного рішення [5]. Важливим аспектом є те, що на 

момент винесення судового рішення воно вважалося правильним і 

відповідало принципам цивільного судочинства, після чого 

базувалося на наявних тоді доказах.  

Тобто перше рішення не можна вважати помилковим, 

оскільки суд не визнається некомпетентним або таким, що порушив 

норми права. Наука цивільного процесуального права виділяє 

інстанційні та позаінстанційні види перегляду, які поділяються на 

ординарні (апеляція) та екстраординарні (касація, перегляд за 

новоявленими обставинами). Основним завданням інстанційного 

перегляду є перевірка рішень нижчих інстанцій на наявність судових 

помилок. Перегляд за нововиявленими обставинами, має інший 

характер і не передбачає створення окремої інстанції. 

Велика Палата Верховного Суду України у справі 

№154/3029/14-ц постановила, що нововиявлені обставини мають 

бути юридично значущими фактами, які існували на момент 

первинного розгляду, але не могли бути відомі. Перегляд у таких 

випадках не спрямований на повторне оцінювання справи, а лише на 

врахування нових суттєвих фактів [6].  

Тобто, апеляційний та касаційний перегляди орієнтовані на 

оскарження рішень із застосуванням виправлення помилок, тоді як 

перегляд за нововиявленими обставинами допускається за наявності 

законодавчо визначених підстав. Ці види перегляду відрізняються за 

своїми об’єктами: апеляційний перегляд – судові рішення, які ще не 

набрали законної сили, касаційний – судові рішення, які набрали 

законної сили, перегляд за нововиявленими матеріалами – судові 

рішення, набрали законної сили. Також відрізняються суб'єкти 

ініціювання: в апеляційному, касаційному переглядах ними є усі 

учасників справи, особи, які не брали участі у справі, якщо суд 

вирішив питання про їх права, обов’язки, тоді як при перегляді за 

нововиявленими матеріалами ними виступають лише учасники 

справи. 

Таким чином, перегляд за нововиявленими обставинами є 

самостійним та специфічним механізмом, який забезпечує 
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можливість врахування нововиявлених обставин, що мають істотне 

значення для справи, і спрямований на досягнення мети цивільного 

судочинства. 
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ПОНЯТТЯ ПЕРЕГЛЯДУ СУДОВИХ РІШЕНЬ У ЦИВІЛЬНИХ 
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ОБСТАВИНАМИ 

 

ЦПК України передбачає такий механізм перегляду судових 

рішень, які набрали законної сили,  як у зв’язку із  нововиявленими 

обставинами. Разом з тим глава 3 розділу V ЦПК України не містить 

дефініції цього поняття. Такий перегляд має екстраординарну 

природа, оскільки може мати місце лише за наявності спеціальних 

підстав,  визначених ст. 423 ЦПК України. За умови ініціювання 

такого перегляду суд перевіряє наявність чи відсутність правових 

підстав для цього – обставин, які існували на час розгляду справи, 

але не були і не могли бути відомі заявнику, хоча наслідком їх 

подання до суду могло бути ухвалення іншого за змістом судового 

рішення, а також обставини, які виникли після набрання судовим 

https://ips.ligazakon.net/document/view/C024614?ed=2023_03_22
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рішенням законної сили та віднесені законом до нововиявлених 

обставин. 

Відсутність нормативного визначення поняття перегляду 

судових рішень за нововиявленими обставинами призвела до 

формування в юридичній доктрині різноманітних підходів до його 

трактування. Зокрема, в науковій літературі мають місце визначення 

перегляду судових рішень за нововиявленими обставинами як 

різновиду перегляду, як виду провадження, як стадії цивільного 

процесу.  

Така розбіжність пояснюється відсутністю єдності у наукових 

поглядах щодо структури цивільного процесу, його структурних 

елементів.  В судовій практиці теж відсутня єдність поглядів. 

Відповідно до п. 1 постанови ВССУ «Про застосування 

цивільного процесуального законодавства при перегляді судових 

рішень у зв’язку з нововиявленими обставинами» перегляд судових 

рішень, що набрали законної сили, у зв’язку з нововиявленими 

обставинами є самостійною стадією цивільного процесу, в якому 

судом перевіряється наявність чи відсутність правових підстав для 

цього - юридичних фактів, які існували на час розгляду справи, але 

не були і не могли бути відомі заявнику, хоча їх подання до суду 

могло потягти ухвалення іншого за змістом судового рішення. 

Суперечливим залишається і питання щодо наявності судової 

помилки у випадках перегляду справ за нововиявленими 

обставинами. В науковій доктрині склалось декілька підходів щодо 

нього. Одні вчені вказують, що помилка суду відсутня [1, c. 60-61], 

інші вважають, що вона мала місце і підлягає виправленню [2, с. 147; 

3, c. 12]. Серед прихильників останнього підходу теж відсутня 

єдність. Одні вчені-процесуалісти вказують на умовність судової 

помилки [3, c. 12], інші на її наявність в буд-якому випадку [2, с. 

147].  

В науковій літературі звертається увага на відсутність єдності 

підходів щодо визначення самої категорії «судова помилки» та вплив 

цього на визначення її наявності у випадках перегляду справ за 

нововиявленими обставинами. Виокремлюється їх розуміння в 

об’єктивному і суб’єктивному значеннях [4, с. 196]. 

Тобто, окремі вчені заперечують факт судової помилки, 

вважаючи, що перегляд зумовлений лише нововиявленими 

обставинами, а не хибністю попереднього судового акту. Інші 
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дослідники, навпаки, вбачають у таких випадках прояв умовної або 

фактичної судової помилки, яку слід виправити. 

Наявність таких дискусій зумовила те, що в теорії цивільного 

процесу відсутній єдиний підхід у визначенні мети перегляду 

судових рішень за нововиявленими обставинами. Одні автори 

вважають, що її слід вбачати у перевірці законності судових рішень. 

Так, на думку І.О. Ізарової метою  провадження у зв’язку із 

нововиявленими обставинами, апеляційного провадження, 

касаційного провадження  є перегляд ухвалених судових рішень у 

справі, однак зміст їх відмінний. Мета усіх цих проваджень – 

ухвалення справедливого та законного рішення суду. Але підстави та 

порядок цих проваджень істотно відрізняється [5, с. 58]. Однак слід 

зазначити, що цивільне процесуальне законодавство не висуває такої 

вимоги до рішення суду як справедливість.  

Інші вчені вказують також на перевірку обґрунтованості 

судового рішення з урахуванням нововиявлених обставин. Так, Р.В. 

Колобродова вказує, що такий перегляд є процесуальним способом, 

який забезпечує законність та обґрунтованість, захист прав та 

охоронюваних законом інтересів громадян, юридичних осіб і 

держави, а отже, й виконання завдань і досягнення мети цивільного 

судочинства [6, с. 62].  

Наявна позиція, відповідно до якої такий перегляд не має на 

меті усунення судової помилки. Так, на думку, С. Кравцова, В. 

Мамницького, К. Житарюк його мета полягає в перегляді уже 

розглянутої справи з урахуванням обставин, щодо існування яких 

стало відомо після ухвалення судового рішення [7, с. 555]. Вони 

поділяють думку, що це визначна риса, яка відображає основну 

відмінністю від перегляду судового рішення в порядку 

апеляційного та касаційного проваджень [7, с. 555]. Така ж позиція 

була наведена й у судовій практиці, наприклад, у постанові ВС від 

18 квітня 2024 року у справі № 137/1578/20 [8]. 

Перегляд судових рішень за нововиявленими обставинами 

можливий у разі набрання судовим рішенням законної сили. 

Об’єктом перегляду може виступати рішення суду першої 

інстанції, постанови суду апеляційної та касаційної інстанцій 

інстанції, лише ухвали, якими закінчено розгляд справи (ч. 1 ст. 423 

ЦПК України) (наприклад, ухвали суду першої інстанції про 

закриття провадження у справі, залишення заяви без розгляду), 

судовий наказ про стягнення аліментів на дитину, виданий 
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відповідно до п. 4, 5 ч. 1 ст. 161 ЦПКУ (ч. 8 ст. 170 ЦПКУ). 

Наприклад, боржниця подала заяву про перегляд судового наказу 

обґрунтовуючи її тим, що в заяві про стягнення аліментів скаржник 

стверджував, що дитина перебуває на його утриманні, однак в 

письмових поясненнях щодо обстеження умов проживання він 

вказав, що донька з ним не проживає з лютого 2022 року, а перебуває 

в бабусі та дідуся. Це підтверджує лист відділу служби у справах 

дітей. Суд першої інстанції відмовив у задоволенні заяви, так як ці 

обставини не є нововиявленими, а стосуються переоцінки доказів. 

Апеляційний суд скасував ухвалу й задовольнив заяву так як на час 

видачі судового наказу обставини щодо місця проживання дитини не 

були відомі боржниці. Оскільки право на стягнення аліментів має 

виключно той із батьків, із ким фактично проживає дитина, 

колишній чоловік не має права на отримання аліментів. ВС скасував 

постанову апеляційного суду, залишивши в силі ухвалу суду першої 

інстанції. Він зробивши наступні висновки. Суди попередніх 

інстанцій установили, що боржниця склала розписку про те, що вона 

передає доньку батькам свого колишнього чоловіка для постійного 

проживання з ними. Скаржник додав до заяви про видачу судового 

наказу про стягнення з боржниці аліментів таку розписку. Цей доказ 

був предметом дослідження під час розгляду заяви. Верховний Суд 

зазначив, що боржниця в заяві про перегляд за нововиявленими 

обставинами судового наказу просила переоцінити докази, які були 

підставою для його видачі. З урахуванням розписки обставина, що 

дитина проживає з батьками скаржника, була відома боржниці і не є 

нововиявленою [9]. 

Такий перегляд можливий лише за визначених ЦПК України 

підстав (ч. 2, 3 ст. 423 ЦПКУ). ВС у поставові від 18 квітня 2024 року 

вказав, що незалучення особи до розгляду справи як відповідача не 

виступає новововиявленою обставиною [8]. 

Перегляд судових рішень за нововиявленими обставинами 

здійснюється тим же судом, що його ухвалив (ст. 425 ЦПКУ). Якщо 

мала місце зміна чи скасування судового акту, то перегляд 

здійснюється тією судовою інстанцією, яка змінили або ухвалила 

новий судовий акт. Разом з тим при цьому слід враховувати висновки 

Великої Палати Верховного Суду, яка відійшла від правової позиції 

Касаційного цивільного суду, та погодилась із висновками 

Касаційного адміністративного суду, про те, що саме в суді першої 

інстанції у проваджені за нововиявленими обставинами має 
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переглядатися рішення цього самого суду, якщо заявлені 

нововиявлені обставини стосуються висновків і розсуду цього суду в 

частині, яка за наслідками апеляційного чи касаційного перегляду 

залишилася без змін. У тому випадку, якщо суди апеляційної чи 

касаційної інстанцій змінять рішення суду першої інстанції щодо суті 

заявлених позовних вимог, то саме судові акти судів цих інстанцій 

можуть і мають бути предметом перегляду у провадженні за 

нововиявленими обставинами, так як у цій частині (по суті спору чи з 

інших підстав) рішення суду першої інстанції зазнало сутнісних змін 

або було скасовано [10]. 

Формою ініціювання такого перегляду виступає заява. 

Суб’єкти ініціювання - лише учасники справи. Особи, які не брали 

участі у справі, якщо суд вирішив питання щодо їх прав, свобод, 

інтересів та (або) обов’язків такого права не мають. З метою захисту 

прав і свобод людини і громадянина у випадках, встановлених 

законом, Уповноважений Верховної Ради України з прав людини 

може особисто або через свого представника подавати заяву про 

перегляд судового рішення за нововиявленими обставинами, у тому 

числі у справі, провадження в якій відкрито за позовом (заявою) 

іншої особи. Він вправі ініціювати незалежно від його участі у 

судовому провадженні перегляд судових рішень (п. 10 ст. 13 ЗУ 

«Про Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини»). У 

визначених законом випадках прокурор подає заяву про перегляд 

судового рішення за нововиявленими обставинами. Таке право 

надається Генеральному прокурору, його першому заступнику та 

заступникам, керівникам обласних прокуратур, керівнику, 

заступникам керівника, керівникам підрозділів Спеціалізованої 

антикорупційної прокуратури (ст. 24 ЗУ «Про прокуратуру»); 

Перегляд судових рішень у зв’язку із  нововиявленими 

обставинами складається із стадії відкриття провадження за 

нововиявленими обставинами, підготовки справи до розгляду,  

розгляду заяви.  

Характерною рисою перегляду судових рішень за 

нововиявленими обставинами є те, що суд, що переглядає судове 

рішення, компетентний його скасувати із застосуванням відповідних 

повноважень, визначних ст. 429 ЦПКУ. 
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ПРАВОВИЙ СТАТУС ЕКСПЕРТА В АДМІНІСТРАТИВНОМУ 

ПРОЦЕСІ 
 

У сучасному світі залучення експертів до судових процесів 

набуває все більшої актуальності. Це зумовлено стрімким розвитком 

суспільства, появою нових галузей діяльності та технологічним 
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прогресом. Сучасні умови висувають високі вимоги до 

функціонування державних органів, посадових осіб, громадян, 

підприємств та організацій. З огляду на це, зростає кількість 

експертних досліджень, що проводяться в рамках судових процесів. 

Тому важливо чітко визначити правовий статус експерта як учасника 

адміністративного процесу, керуючись Кодексом адміністративного 

судочинства України та Законом України «Про судову експертизу». 

Лише дотримання цих нормативно-правових актів забезпечує 

правомірність залучення особи до адміністративного судочинства в 

якості експерта [1, с. 99].  

Згідно зі статтею 10 Закону України «Про судову 

експертизу», експертами можуть бути особи, що володіють 

необхідними знаннями для надання висновків у досліджуваних 

питаннях. Закон розрізняє судових експертів державних 

спеціалізованих установ та тих, хто не є їхніми працівниками. 

Перевага надається державним установам, особливо у 

криміналістичних, медичних та психіатричних експертизах [2, с. 

267]. 

Відповідно до ст 68 Кодексу адміністративного судочинства, 

експертом може бути особа, яка володіє спеціальними знаннями, 

необхідними для з’ясування відповідних обставин справи [3]. 

 Згідно з ч. 2 ст. 10 Закону України «Про судову експертизу» 

судовими експертами державних спеціалізованих установ можуть 

бути фахівці, які мають відповідну вищу освіту, освітньо-

кваліфікаційний рівень не нижче спеціаліста, пройшли відповідну 

підготовку та отримали кваліфікацію судового експерта з певної 

спеціальності. Однією з головних вимог до особи експерта є 

включення його до державного Реєстру атестованих судових 

експертів, держателем якого є Міністерство юстиції України, що 

здійснює також його ведення [4]. 

Варто зазначити також, що одним із важливих елементів 

правового статусу експерта в адміністративному судочинстві є його 

відповідальність  за неналежне виконання своїх обов’язків. 

Зауважимо, що 03 листопада 2022 року Верховною Радою України 

ухвалено Закон України «Про внесення змін до Закону України «Про 

судову експертизу» щодо удосконалення організаційно-

управлінського забезпечення судовоекспертної діяльності», який 01 

січня 2023 року набрав чинності [2, с. 267]. 



216 

Аналіз Інструкції про призначення та проведення судових 

експертиз дозволяє виділити наступні ключові права судового 

експерта: 

 ознайомлюватися з матеріалами справи, які стосуються 

предмета експертизи;  

 заявляти клопотання про надання додаткових матеріалів і 

зразків та вчинення інших дій, пов'язаних із проведенням експертизи;  

 у разі виникнення сумніву щодо змісту та обсягу доручення 

невідкладно заявляти клопотання органу чи особі, яка призначила 

експертизу, щодо уточнення поставлених експертові питань;  

 з дозволу органу або особи, що призначила експертизу чи 

залучила експерта, бути присутнім під час проведення 

процесуальних, виконавчих дій та ставити питання учасникам 

процесу, що стосуються предмета чи об'єкта експертизи, та 

проводити окремі дослідження у їх присутності;  

 визначення способу проведення експертизи.  

 додавати до висновку факти, що були виявлені під час 

експертизи та мають значення для справи, навіть якщо питання про 

них не ставилися; 

 у разі незгоди з іншими членами експертної комісії 

складати окремий висновок;  

 письмове викладення відповідей на питання під час 

роз'яснень; 

 оскарження дій органу, що порушують права експерта чи 

порядок проведення експертизи; 

 на забезпечення безпеки за наявності відповідних підстав 

[5, с. 66-67].  

Гарантії реалізації процесуальних прав експерта в 

адміністративному судочинстві охоплюють процедуру інформування 

про його права та обов’язки; створення умов для реалізації його прав; 

охорони та захисту прав від протиправних посягань; відновлення 

порушених прав експерта. Гарантіями реалізації прав, наданих 

експерту в адміністративному судочинстві є такі як механізм 

відшкодування судових витрат, виплати винагороди експерту та 

гарантії його безпеки [6, с. 435].  

Відповідно до ч. 7 ст. 68 КАС України експерт має право на 

оплату виконаної роботи та на компенсацію витрат, пов’язаних із 

проведенням експертизи і викликом до суду. Ч. 3 ст. 132 КАС 
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України вказує, що до витрат, пов’язаних з розглядом справи, 

належать витрати:  

1) на професійну правничу допомогу;  

2) сторін та їхніх представників, що пов’язані із прибуттям до 

суду;  

3) пов’язані із залученням свідків, спеціалістів, перекладачів, 

експертів та проведенням експертиз;  

4) пов’язані з витребуванням доказів, проведенням огляду 

доказів за їх місцезнаходженням, забезпеченням доказів;  

5) пов’язані із вчиненням інших процесуальних дій або 

підготовкою до розгляду справи[3].  

Як висновок, зазначимо, що правовий статус експерта в 

адміністративному процесі є ключовим елементом забезпечення 

об'єктивного та неупередженого розгляду. Він регламентований 

Кодексом адміністративного судочинства, законом України «Про 

судову експертизу» та іншими нормативно-правовими актами, які 

чітко визначають права та обов'язки експерта, гарантуючи його 

незалежність та сприяючи наданню якісних та обґрунтованих 

висновків. 
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ПРО НЕОБХІДНІСТЬ ЗАКОНОДАВЧОГО ЗАКРІПЛЕННЯ 

ПРОЦЕДУРИ ПРОВЕДЕННЯ МІСЦЕВИХ РЕФЕРЕНДУМІВ В 

УКРАЇНІ 

 

Взаємозв’язок існуючих інструментів народовладдя як 

державно-правового феномена, а також встановлення природи 

адміністративно-правових механізмів легітимації державної влади 

народом завжди було та залишається наразі чи не найскладнішим 

питанням адміністративно-правової науки та практичної складової 

відносин публічного управління. Адже, проблематика практичної 

відповідності діяльності держави інтересам народу завжди залежала 

від ступеня виконання норм чинного законодавства уповноваженими 

суб’єктами публічного адміністрування (публічної влади) як 

уповноваженими суб’єктами забезпечення позиції та волі народу – 

народовладдя в Україні.  

Метою даного дослідження є теоретико-правовий аналіз 

досить специфічного для регулювання суспільних відносин 

механізму проведення місцевих референдумів, а також визначення 

необхідності його законодавчого закріплення у загальній системі 

нормативно-правового регулювання публічних відносин. 

Отже, зазначимо, що у сучасній науці адміністративного 

права, яка покликана аналізувати суспільні відносини у сфері 

публічного управління і систему норм, що регулюють їх 

(адміністративно-правові норми), досліджувати і узагальнювати 

закономірності правового регулювання організації і діяльності 

апарату публічного управління, місцевий референдум 

характеризується як форма прямого волевиявлення певної 

https://core.ac.uk/download/pdf/231770236.pdf#page=65
http://www.lsej.org.ua/1_2024/102.pdf
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територіальної громади щодо реалізації місцевих ініціатив з 

вирішення питань місцевого значення [1, с. 55].  

Проведені авторські дослідження дають підстави зазначити, 

що громада (територіальна чи об’єднана територіальна громада) 

може ініціювати проведення референдуму з таких питань: 1) 

скасування нормативно-правового акта органу місцевого 

самоврядування (у цілому або його окремих положень); 

2) дострокового припинення повноважень місцевого голови; 

3) дострокового припинення повноважень місцевої ради; 4) питання 

місцевого значення (що є наразі найбільш актуальним). Рішення, 

прийняті місцевим референдумом, є обов'язковими для виконання на 

відповідній території громади, міста, району, області. 

На нашу думку, місцевий референдум є зручною формою 

демократичного регулювання публічних відносин у окремих 

громадах у межах держави. Досліджуване нами регулювання 

дозволяє членам певної територіальної громади впливати на рішення, 

що стосуються їхньої громади, а відповідно – і членів громади 

особисто. Зокрема, наразі актуальним питанням відходу від 

радянських стереотипів найменування вулиць, площ, скверів, 

населених пунктів тощо іменами постатей комуністичної епохи є 

перейменування таких об’єктів (декомунізація). Не менш 

актуальними для ряду громад є також удосконалення відносин 

адміністративно-територіального устрою, розпорядження 

муніципальною власністю, будівництво об’єктів інфраструктури, 

розпорядження коштами позабюджетних фондів тощо. 

Порядок призначення та проведення місцевого референдуму, 

а також перелік питань, що вирішуються виключно референдумом, 

визначаються законом про референдуми. Звертаючи увагу на 

історичні нормативно-правові засади розвитку державного 

регулювання місцевих референдарних відносин зазначимо, що в 

Україні процедура проведення місцевого референдуму регулювалися 

з 1991 р. по 2012 р. Законом України «Про всеукраїнський та місцеві 

референдуми», який регулював суспільні відносини з метою 

забезпечення народовладдя і безпосередньої участі громадян в 

управлінні державними та місцевими справами в Україні. Згідно 

статті 1 цього Закону, референдум визначався як спосіб прийняття 

громадянами України шляхом голосування  законів України, інших 

рішень з важливих питань загальнодержавного і місцевого значення 

[2].  
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Слід зазначити, що за період дії зазначеного вище Закону 

було зареєстровано 178 ініціатив щодо проведення місцевих 

референдумів, з яких більшість ініціювали органи місцевого 

самоврядування. Найпоширенішими темами були перейменування та 

адміністративно-територіальні питання. При цьому ухвалено 122 

рішення, але близько 15 залишилися невиконаними [3]. Проведений 

аналіз дає підстави здійснити узагальнення про те, що окремі 

рішення місцевих референдумів не забезпечуються органами 

місцевого самоврядування або вищими рівнями публічної влади в 

умовах недостатнього нормативно-правового урегулювання даної 

проблеми. Наприклад, у 2004 році в селі Гранітне рішення 

референдуму про перейменування не було реалізовано через відмову 

сільської ради клопотати про зміну назви. Аналогічно, рішення про 

перейменування села Ленінське на Тарасівку у 2000 році не було 

підтримано Верховною Радою України та реалізовано лише у 2016 

році в рамках декомунізаційної реформи [4]. 

Особливістю сучасного стану законодавчого регулювання 

досліджуваного типу суспільних місцевих відносин є відсутність 

безпосереднього такого регулювання з 2012 року, хоча Конституція 

України передбачає проведення процедури місцевих референдумів. 

Зазначене питання закріплено в статті 38 Конституції України, де 

йдеться про право участі громадян у всеукраїнському та місцевих 

референдумах, а також у спеціальному розділі ІІІ Основного Закону 

«Вибори і референдуми», де, серед іншого, визначено референдум як 

форму безпосередньої демократії. Відповідно до частини 20 статті 92 

Конституції України, організацію та порядок проведення виборів і 

референдумів визначається виключно законами [5]. 

Проведені дослідження можливостей реалізації прав 

громадян на місцеві ініціативи дають підстави зазначити, що наразі 

проведення місцевого референдуму (як і відповідно 

загальнодержавного) неможливе по причині запровадження в Україні 

правового режиму воєнного стану, в умовах якого забороняється 

проведення виборів, а референдуми є їхнім різновидом. 

Крім того, наразі інститут місцевого референдуму в 

національному законодавстві згадується фрагментарно в окремих 

законодавчих актах, оскільки у 2012 році втратив чинність 

спеціальний Закон України «Про всеукраїнський та місцевий 

референдуми». Тобто, наразі неможливим є здійснення реалізації 

визначених Конституцією України можливостей проведення цієї 
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форми участі громадян у вирішення важливих для них питань 

суспільного буття.  

У Законі України «Про місцеве самоврядування в Україні» 

від 21.05.1997 р. № 280/97-ВР зазначається про те, що порядок 

призначення і проведення місцевого референдуму, перелік питань 

визначаються законом про референдуми [6]. Наразі зазначений закон 

не існує, проте у Верховній Раді України є зареєстрований ще у 2021 

році законопроєкт № 5512 «Про місцевий референдум» [7], але його 

не ухвалено досі. Виходячи з ситуації, на нашу думку, необхідним є 

прийняття відповідного закону для зроблення можливим після 

скасування правового режиму воєнного стану можливим проведення 

місцевих референдумів на рівні територіальних громад, а суб'єктами 

ініціативи можуть бути як органи місцевого самоврядування, так і 

громадські організації, які працюють у сфері захисту виборчих прав і 

референдумного законодавства. 

Отже, в умовах реформи децентралізації, яка передбачає 

передачу на місця повноважень та ресурсів, законодавче закріплення 

механізму проведення місцевих референдумів може стати важливим 

опосередкованим інструментом публічно-правового контролю за 

діяльністю органів місцевого самоврядування. Адже, місцеві 

референдуми в Україні є інструментом місцевої демократії. Тобто, 

їхнє законодавче регулювання та виконання рішень потребують 

суттєвого вдосконалення шляхом прийняття закону про місцевий 

референдум. Тобто, визнаємо важливим для українського суспільства 

законодавче закріплення можливостей реалізації основних засад 

народовладдя на місцевому рівні. На нашу думку, законодавче 

закріплення такого суспільно-політичного процесу надасть громадам 

можливість оперативно вирішувати питання місцевого значення 

шляхом прямого голосування як дієвості інституту референдуму. 
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О.В. Шемерда,  

викладач 

(м. Хмельницький, Україна) 

 

МЕХАНІЗМ ДЕРЖАВНОГО РЕГУЛЮВАННЯ ТУРИСТИЧНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ В УКРАЇНІ 
 

Дepжaвнe peгулювaння туpизму – цe дiяльнicть дepжaви 

щoдo cтвopeння пpaвoвих, eкoнoмiчних i coцiaльних пepeдумoв, 

нeoбхiдних для функціонування eкoнoмiчнoгo мeхaнiзму згiднo iз 

цiлями й пpiopитeтaми дepжaвнoї туpиcтичнoї пoлiтики.  

Мета статті - полягає в удосконаленні механізму 

державного регулювання туристичної діяльності в Україні. 

Аналіз останніх досліджень. Серед науковців дослідження 

питаня державного регулювання туристичної діяльності в Україні 

займалися Семенов В., Омельчак К.,Кравчук І.,Шупік Б., Килин О., 

Гуслякова О., Кирієнко., Войтушнко О.,Діденко А., Манзюк В., 

Станіславська Г., Валінкевич Н., Матвійчук Л., Давиденко Л., та 

інші. На основі їхніх досліджень розглянуто теоретичні аспекти 

регуляторної політики держави у сфері туризму та шляхи 

вдосконалення механізму державної підтримки розвитку туризму в 

Україні. 

Виклад матеріалу. Дepжaвнe peгулювaння мiжнapoднoгo 

туpизму нe мoжнa poзглядaти oкpeмo вiд дepжaвнoгo peгулювaння 

внутpiшньoгo туpизму, aджe caмe cукупнicть цих opгaнiзaцiйних 

https://pravo.org.ua/blogs/mistsevi-referendumy-chomu-zakladaty-osnovy-lokalnoyi-demokratiyi-zavzhdy-na-chasi/
https://pravo.org.ua/blogs/mistsevi-referendumy-chomu-zakladaty-osnovy-lokalnoyi-demokratiyi-zavzhdy-na-chasi/
http://zakon5.rada.gov.ua/
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фopм утвopює туpиcтичну cфepу кpaїни. Внутpiшнiй туpизм мoжe 

cлугувaти фундaмeнтoм для poзвитку мiжнapoднoгo туpизму, aджe 

caмe зaдoвoлeння пoпиту вcepeдинi кpaїни пpивeдe дo poзвитку 

iнфpacтpуктуpи, щo, у cвoю чepгу, зpoбить кpaїну бiльш 

пpивaбливoю для iнoзeмних туpиcтiв. Пpи дepжaвнoму peгулювaннi 

мiжнapoднoгo туpизму кoжнa дepжaвa зaцiкaвлeнa пpивaбити 

якoмoгa бiльшe зaкopдoнних туpиcтiв дo cвoєї кpaїни й вoднoчac 

зaoхoтити влacних гpoмaдян вiдпoчивaти в мeжaх дepжaви [2]. 

Нaйбiльшoю ocoбливicтю, щo визнaчaє нeoбхiднicть 

дepжaвнoгo peгулювaння туpизму, є тe, щo вiн мoжe нaдaвaти 

мaкcимум мoжливocтeй у cфepi зaйнятocтi. У цьoму йoгo 

нaйвaжливiший coцiaльний eфeкт. Пpямo чи oпocepeдкoвaнo туpизм 

дoпoмaгaє ciльcькoму гocпoдapcтву тa промисловості, створюючи 

нові poбoчi мicця та вирішуючи проблему зайнятості працездатного 

населення. Вoднoчac туpизм пopoджує нeпpяму зaйнятicть у 

ciльcькoмугocпoдapcтвi, у cфepi тpaнcпopту тa зв’язку, лoгicтицi, 

будiвництвi тa пpoмиcлoвocтi, у cтвopeннi гpoмaдcькoї 

iнфpacтpуктуpи. Цe ocoбливo вaжливo в кpaїнaх, щo poзвивaютьcя, 

пoдiбних дo Укpaїни [5]. 

 Iщe oдин дужe вaжливий фaктop – вплив туpиcтичнoї 

дiяльнocтi нa нaвкoлишнє cepeдoвищe, який мoжe бути 

бeзпocepeднiм, oпocepeдкoвaним, пoзитивним i нeгaтивним. Туpизм 

нe мoжe poзвивaтиcя бeз взaємoдiї з нaвкoлишнiм cepeдoвищeм, aлe, 

упpaвляючи цим poзвиткoм, мoжнa змeншити нeгaтивний вплив i 

збiльшити пoзитивний [1]. 

 Вiдпoвiднo дo Зaкoну Укpaїни “Пpo туpизм” ocнoвними 

цiлями дepжaвнoгo peгулювaння туpиcтcькoї дiяльнocтi є: 

  зaлучeння гpoмaдян дo paцioнaльнoгo викopиcтaння 

вiльнoгo чacу, пpoвeдeння змicтoвнoгo дoзвiлля, oзнaйoмлeння з 

icтopикo-культуpнoю cпaдщинoю, пpиpoдним cepeдoвищeм, 

opгaнiзaцiя oздopoвлeння нaceлeння;  

 зaбeзпeчeння paцioнaльнoгo викopиcтaння тa збepeжeння 

туpиcтичних pecуpciв, cтaнoвлeння туpизму як виcoкopeнтaбeльнoї 

гaлузi eкoнoмiки Укpaїни, cтвopeння eфeктивнoї cиcтeми 

туpиcтичнoї дiяльнocтi для зaбeзпeчeння пoтpeб внутpiшньoгo тa 

iнoзeмнoгo туpизму;  

 cтвopeння тa вдocкoнaлeння нopмaтивнo-пpaвoвoї бaзи в 

гaлузi туpизму вiдпoвiднo дo чиннoгo зaкoнoдaвcтвa Укpaїни, 

мiжнapoдних нopм i пpaвил;  
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  зaхиcт пpaв тa iнтepeciв дepжaви в гaлузi туpизму;  

• cтвopeння cпpиятливoгo для poзвитку туpизму пoдaткoвoгo, 

вaлютнoгo, митнoгo, пpикopдoннoгo тa iнших видiв кoнтpoлю;  

  cтвopeння eкoнoмiчних умoв, якi cтимулюють poзвитoк 

туpизму в Укpaїнi;  

 зaпpoвaджeння пiльгoвих умoв для opгaнiзaцiї туpиcтичнoї 

тa eкcкуpciйнoї poбoти cepeд дiтeй, пiдлiткiв, мoлoдi тa iнших 

мaлoзaбeзпeчeних вepcтв нaceлeння;  

 зaoхoчeння нaцioнaльних тa iнoзeмних iнвecтицiй в 

poзвитoк туpиcтичнoї iндуcтpiї. 

Ocнoвними вaжeлями дepжaвнoгo втpучaння в туpиcтичнiй 

cфepi є: 

 – poзpoбкa зaкoнoдaвчoї бaзи, якa peглaмeнтує ocнoвнi 

питaння poзвитку туpиcтичнoї cфepи;  

– poзpoбкa aнтикpизoвих пpoгpaм здатних пoм’якшити 

нecпpиятливi нacлiдки нepiвнoмipнoгo poзвитку cвiтoвих 

eкoнoмiчних пpoцeciв.  

Зaгaлoм туpиcтичнa гaлузь дeмoнcтpує вищу cтiйкicть у 

кpизoвих cитуaцiях, нiж бiльшicть iнших гaлузeй, у тoму чиcлi 

зaвдяки знaчнiй iнepтнocтi цiєї cфepи (cтвopeння мaтepiaльнo-

тeхнiчнoї бaзи, якa зaбeзпeчує зaдoвoлeння пoтpeб poзвитку 

тpaдицiйних видiв туpизму тpивaє кiлькa poкiв, пpичoму пpaктичнo 

нeмaє мoжливocтi швидкo змiнювaти пpoпoзицiю вiдпoвiднo дo 

мiнливoгo пoпиту). – cтвopeння умoв, якi cпpияють зaлучeнню 

iнвecтицiй у туpиcтичну cфepу.  

Cтaбiльнa дepжaвнa eкoнoмiчнa пoлiтикa й poзpoбкa cтpaтeгiї 

poзвитку туpиcтичнoї гaлузi нa пepcпeктиву – нaйвaгoмiшi cepeд них;  

– виpiвнювaння eкoнoмiчнoгo poзвитку peгioнiв зa 

дoпoмoгoю визнaчeння пpiopитeтiв i poзмipiв дepжaвнoї пiдтpимки;  

– кoopдинaцiя тeмпiв poзвитку туpиcтичнoї гaлузi й cумiжних 

гaлузeй; 

– peгулювaння туpиcтичних пoтoкiв шляхoм фopмувaння 

пoпиту й poзшиpeння пpoпoзицiї у cфepi туpиcтичних пocлуг [3].  

Мeтoди дepжaвнoгo peгулювaння туpизму – цe cпocoби 

впливу дepжaви нa cфepу пiдпpиємництвa, iнфpacтpуктуpу pинку, 

нeкoмepцiйний ceктop eкoнoмiки з мeтoю cтвopeння умoв їхньoгo 

eфeктивнoгo функцioнувaння вiдпoвiднo дo нaпpямiв дepжaвнoї 

eкoнoмiчнoї пoлiтики. Кoжeн мeтoд ґpунтуєтьcя нa викopиcтaннi 

cукупнocтi iнcтpумeнтiв (peгулятopiв, вaжeлiв). 
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Мeтoди пpямoгo впливу нa туpиcтичну гaлузь бeзпocepeдньo 

дiють нa функцioнувaння cуб’єктiв pинку. Тaкий бeзпocepeднiй 

вплив здiйcнюєтьcя зa дoпoмoгoю iнcтpумeнтiв aдмiнicтpaтивнo-

пpaвoвoгo хapaктepу, якi peглaмeнтують дiяльнicть cуб’єктiв 

гocпoдapювaння, тa eкoнoмiчних iнcтpумeнтiв пpямoгo впливу. 

Ocтaннi cпpямoвaнi нa peгулювaння тeмпiв зpocтaння тa cтpуктуpи 

eкoнoмiки, oбcягiв виpoбничoгo й нeвиpoбничoгo cпoживaння, 

мacштaбiв дiяльнocтi cуcпiльнoгo ceктopa eкoнoмiки тoщo.  

Ocнoвними iнcтpумeнтaми пpямoгo дepжaвнoгo peгулювaння 

є: нopмaтивнo-пpaвoвi aкти, мaкpoeкoнoмiчнi плaни тa цiльoвi 

кoмплeкcнi пpoгpaми, дepжaвнi зaмoвлeння, цeнтpaлiзoвaнo 

вcтaнoвлeнi цiни, нopмaтиви, лiцeнзiї, квoти, дepжaвнi бюджeтнi 

витpaти, лiмiти тoщo.  

Мeтoди нeпpямoгo peгулювaння туpизму – цe мeтoди, якi 

peглaмeнтують пoвeдiнку cуб’єктiв pинку нe пpямo, a 

oпocepeдкoвaнo, чepeз cтвopeння пeвнoгo eкoнoмiчнoгo cepeдoвищa, 

якe змушує їх дiяти в пoтpiбнoму дepжaвi нaпpямi. Oпocepeдкoвaнe 

peгулювaння – цe вплив нa eкoнoмiчнi iнтepecи. Дepжaвa втiлює в 

життя cвoї piшeння нa пiдcтaвi мoтивaцiї. У цьoму кoнтeкcтi 

мoтивaцiя – цe пpoцec cпoнукaння cуб’єктiв pинку дo дiяльнocтi в 

нaпpямi дepжaвних пpiopитeтiв. Дo мeтoдiв нeпpямoгo peгулювaння 

нaлeжaть iнcтpумeнти фicкaльнoї, бюджeтнoї, гpoшoвo-кpeдитнoї, 

iнвecтицiйнoї, aмopтизaцiйнoї, iннoвaцiйнoї тa iнших нaпpямiв 

eкoнoмiчнoї пoлiтики, a тaкoж мeтoди мopaльнoгo пepeкoнувaння [4] 

Висновки. Мeхaнiзм дepжaвнoгo упpaвлiння є cклaдним i 

cиcтeмним утвopeнням, щo opгaнiчнo пoєднує в coбi тi чи iншi 

cклaдoвi. У вузькoму poзумiннi мeхaнiзм  упpaвлiння – цe cтaтичнa 

єднicть пeвних eлeмeнтiв, якi cлугують iнcтpумeнтoм opгaнiзaцiї 

упpaвлiнcьких явищ тa пpoцeciв, у шиpoкoму – цe динaмiкa, peaльнe 

функцioнувaння вciєї cтaтичнoї єднocтi eлeмeнтiв. Чepeз тaкий 

мeхaнiзм i здiйcнюєтьcя peaлiзaцiя влaди (влaдних вiднocин), 

зoкpeмa в туpиcтичнiй гaлузi.  

Для peгулювaння пiдcиcтeм гaлузi викopиcтoвують piзнi 

гpупи мeхaнiзмiв: eкoнoмiчнi, пpaвoвi, aдмiнicтpaтивнi тoщo. 
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ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ РОЗВИТКУ ІНДУСТРІЇ 

ТУРИЗМУ 

 

У більшості країн світу державна туристична політика 

впроваджується безпосередньо через центральні органи виконавчої 

влади, національні туристичні організації, інші інститути, а також 

опосередковано за допомогою правових важелів підтримки 

туристичної інфраструктури та міжнародної політики. Туристична 

політика має характерні риси загальної політики держави. Разом із 

тим існують і деякі специфічні фактори, що впливають на її 

формування: природні умови країни, розвиненість транспортної 

індустрії, соціальні фактори (умови життя людей, система 

відпусток); фактори, пов’язані зі створенням економічної основи для 

розвитку туризму (стабільні валютно-фінансові, 

зовнішньоекономічні відносини); правові фактори. 

Метою статті є розгляд і формулювання сутності та значення 

державного регулювання якості туристичних послуг в Україні. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблемам 

управління, становлення та функціонування туристичної індустрії 

присвячено праці багатьох вітчизняних вчених (С. Н. Домбровська, 

В. Василиха, Бурак Д.І., Бакурова А.В., Діденко А.В., М.Ю. Барна та 
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ін.). У своїх працях автори розглядають різні аспекти суті, функцій та 

особливостей ринку туристичних послуг. Поряд з тим не до кінця 

розкритими залишаються питання особливостей управління, 

організації та розвитку туристичної індустрії в Україні. 

Виклад матеріалу. Ефективне державне регулювання 

потребує наукового та методичного забезпечення. Незважаючи на 

активізацію дослідницьких зусиль, спрямованих на аналіз проблем 

туризму, певні аспекти  

державного pегулювання цієї галузі залишаються 

недостатньо розробленими. Бракує робіт, присвячених як 

теоретичному осмисленню зазначених питань, так і розробці науково 

обгрунтованих практичних рекомендацій щодо державного 

регулювання туристичної галузі на національному, регіональному та 

місцевому рівнях. Вироблення стратегії розвитку туристичної галузі 

й створення умов для її ефективного впровадження є складним 

завданням. Для успішного його вирішення, запобігання політичним 

помилкам та прорахункам доцільно скористатися досвідом 

зарубіжних країн [4]. 

Шляхами вирішення проблем в цій сфері, зокрема мають 

стати наступні. Необхідно відпрацювати механізм створення 

сприятливих умов для залучення інвестицій, спрямованих на 

будівництво нових та реконструкцію діючих об’єктів туристської та 

курортно-рекреаційної сфер, сприяти спрощенню процедури 

узгодження інвестиційних проектів; розширювати діяльність в 

Україні міжнародних готельних мереж, підтримувати ділові 

ініціативи, спрямовані на створення у країні готельних мереж 

економ-класу, активізувати процедуру подальшого спрощення 

візового режиму для туристів з країн Європейського Союзу та інших 

економічно розвинутих країн; сприяти розвиткові дитячого, 

молодіжного, сільського туризму в Україні; задіяти та ефективно й 

раціонально використовувати пам’ятки культурної спадщини для 

розвитку туризму; закріпити і продовжити роботу з метою створення 

місцевих підрозділів по туризму в перспективних районах України, 

що володіють значним туристсько- рекреаційним потенціалом. 

Основним завданнями Міністерства культури України у сфері 

туризму є: забезпечення реалізації державної політики у сфері 

культури і мистецтв, державної політики з питань охорони 

культурної спадщини, національної музейної політики, вивезення, 

ввезення і повернення культурних цінностей, музейної та 
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бібліотечної справи, кінематографії, створення умов для задоволення 

національно - культурних і мовних потреб українців, які проживають 

за межами України, розвитку міжнародного культурного 

співробітництва, захист інтересів закладів, підприємств і організацій, 

що діють у сфері культури і туризму, створення умов для розвитку 

соціальної та ринкової інфраструктури у сфері культури і туризму, 

організація її матеріально-технічного забезпечення [3]. 

Для збереження і відновлення туристичної інфраструктури 

держава повинна розглядати можливості надання фінансової та 

технічної допомоги для відновлення об’єктів, які постраждали від 

воєнний дій. Держава повинна виконувати ряд важливих функцій, 

спрямованих на збереження та відновлення туристичної 

інфраструктури України, зокрема:  

– визначення довгострокових цілей та завдань для розвитку 

індустрії туризму;  

– розроблення стратегії та програм, спрямованих на 

підтримку та збереження туристичної інфраструктури; 

 – надання фінансової підтримки для відновлення та розвитку 

туристичної інфраструктури;  

– розроблення та впровадження законодавства, яке сприяє 

стабільності та розвитку туристичної галузі, зокрема удосконалення 

нормативно-правового базису, спрощення процедур та створення 

сприятливого середовища для інвестицій;  

– проведення маркетингових кампаній для привертання уваги 

туристів та партнерів до збереження та відновлення туристичної 

інфраструктури України;  

– забезпечення якісної освіти та підготовки кадрів для 

туристичної галузі;  

– забезпечення сталості політичного та економічного 

середовища у країні, що сприятиме розвитку туризму.  

Здійснення цих функцій дозволить державі створити 

сприятливі умови для збереження та відновлення туристичної 

інфраструктури, а також розвитку туризму як сектору економіки. 

Державне управління туристичної галузі слід розглядати як 

сукупність форм і методів цілеспрямованого пливу органів 

державної влади на розвиток туристичної галузі й створення умов 

для ефективної співпраці органів державної влади, місцевого 

самоврядування та приватного сектора щодо розвитку туризму через 
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різні механізми, а саме: адміністративні, організаційні, економічні, 

правові, екологічні тощо [2, с. 43].  

Ситуація, яка склалася в туристичній сфері останнім часом, 

вимагає активного пошуку засобів подолання кризових явищ та 

інтенсифікації виробництва туристичного продукту, із забезпеченням 

його якості. Фактори, які спричиняють розвиток іноземного туризму, 

не адекватні природно-ресурсному, історико-архітектурному та 

рекреаційному потенціалу України. Основними з галузевих факторів 

є:  

- недостатній рівень розвитку мережі і об'єктів туристичної; - 

поганий стан українських доріг;  

- відсутність системи дій по виведенню туристичного 

продукту України на світовий ринок;  

- низький рівень обслуговування, зумовлений загальною 

кваліфікацією працівників області та їх підготовки і навчання [1]. 

Висновки. Сучасний стан розвитку туристичної індустрії в 

Україні не відповідає наявному потенціалу туристичних ресурсів, 

низькою є її економічна ефективність. Для підвищення 

конкурентоспроможності сфери туризму і курортів необхідно 

посилити роль держави у цій сфері з одночасним формуванням 

ефективної моделі співпраці держави, бізнесу та суспільства. 

Подолання наявних негативних тенденцій, створення системних і 

комплексних передумов для розвитку туризму і курортів, 

поліпшення функціональної та технічної якості складових 

національного та регіональних туристичних продуктів повинні стати 

пріоритетами забезпечення сталого розвитку країни в цілому та 

вагомою складовою увирішенні питань підвищення рівня життя 

населення. 
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ПРИНЦИПИ АДМІНІСТРАТИВНО-ПРАВОВОЇ ОХОРОНИ 

ГОСПОДАРСЬКИХ ВІДНОСИН 
 

До актуальних проблем адміністративно-правової науки нами 

відноситься загальна проблематика юридичної природи принципів 

права, а також здійснення їх класифікації у системі адміністративно-

правової охорони господарських відносин. Ключове значення 

розуміння принципів адміністративно-правового регулювання будь-

якого суспільного явища забезпечує ефективність його правового 

регулювання нормами законодавчих та підзаконних актів. Чим 

точніше принципи права відображають його суспільну сутність, тим 

ефективнішими будуть сформовані засоби правового захисту та 

охорони. 

Отже метою даного дослідження є здійснення аналізу 

принципів формування адміністративно-правової охорони такого 

виду суспільних відносин як адміністративно-правової протидії 

захопленню суб’єкта господарювання та внесення авторських 

пропозицій щодо доцільності врахування окремих загальних та 

спеціальних принципів у такій публічній діяльності.  

Досліджуючи визначену проблематику, у першу чергу, 

доцільно звернути увагу на існуючі теоретичні загальні надбання та 

за безпосередньою тематикою дослідження у галузі 

адміністративного права. Зокрема, Курило В. І та Мушенок В. В. 

визначають принцип як філософську категорію, що характеризується 

як основні керовані орієнтири, яким необхідно послідовно слідувати, 

а також як адміністративно-правову категорію – основне вихідне і 

безальтернативне положення будь-якого публічно-правового вчення, 

що визначає основу побудови механізму адміністративно-правового 
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регулювання [1, с. 47]. Бабенко А. М., Борисова О. О., Шаповалова І. 

О. характеризують принципи права як один із найбільш ефективних 

каталізаторів процесу еволюції будь-якої правової системи, значення 

яких відображається у тому що вони виступають каркасом, 

фундаментальною конструкцією правової системи; є орієнтиром у 

формуванні та розвитку права; істотно впливають на формування 

правосвідомості людей, можуть бути безпосередньою основою для 

прийняття індивідуальних юридичних рішень у конкретних справах 

[2, с. 6].  

В цілому визначаючи роль інструментарію використання 

принципів як самостійного і важливого чинника удосконалення 

засобів адміністративно-правового регулювання відносин протидії 

захопленню суб’єктів господарювання, на нашу думку, система 

принцип досліджуваного нами адміністративно-правового явища 

суспільної дійсності співвідносяться як частина до цілого, тобто 

загальних принципів формування організаційно-правової протидії 

правопорушенням у сфері господарської діяльності,. 

Розглянемо уже сформований у доктрині адміністративного 

права Сугаком О. В.перелік таких принципів:  

1) верховенства права як необхідність дотримання норм 

чинного законодавства у діяльності суб'єктів протидії;  

2) недопущення порушення прав людини як обов’язок 

захисту таких прав у процедурах здійснення протидії 

правопорушенням;  

3) переваги превентивного впливу як формування в 

законодавстві держави пріоритетності заходів профілактики та 

мінімізації протиправної рейдерської діяльності над заходами 

примусового впливу на правопорушників;  

4) суб'єктної функціональності згідно з яким, кожен суб'єкт 

господарювання чи публічного адміністрування повинен виконувати 

свої функції відповідно до законодавства;  

5) взаємодії як нормативно-правове закріплення не просто 

співпраці, а чіткої взаємодії між різними рівнями органів влади та 

іншими публічними інституціями;  

6) виховного впливу – роз’яснювально-інформаційна робота 

серед фізичних та юридичних осіб щодо настання правових наслідків 

у результаті вчинення правопорушень [3, с. 85–86].  

Оскільки захоплення суб’єкта господарювання (рейдерство) є 

досить специфічним видом правопорушення у сфері 
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господарювання, то нами пропонується доповнення щодо принципів 

формування механізму адміністративно-правової протидії даному 

виду правопорушень.  

У першу чергу, слід зазначити, що необхідності формування 

досліджуваного нами механізму на принципах законності як 

необхідності виконання дій щодо протидії захопленню суб’єктів 

господарювання у межах законодавства. Крім того, у науці 

адміністративного права законність характеризується як «правовий 

режим, за допомогою якого дотримуються норм права всі суб’єкти 

адміністративно-правових відносин» [4, с. 78], що, у свою чергу, є 

основоположний елемент структури механізму адміністративно-

правової протидії захопленню суб’єкта господарювання.  

Також нами сукупність принципів адміністративно-правової 

охорони суб’єктів господарювання в цілому та їх протидії 

захопленню пропонується доповнити сукупністю таких принципів:  

1) об’єктивності – врахування суб’єктами протидії рейдерству 

як представникам системи публічного адміністрування об’єктивно 

існуючих закономірностей формування зазначеного негативного 

суспільно-економічного явища та сприяння недопущенням відхилень від 

об’єктивних законів існування та розвитку суспільних відносин у державі;  

2) наукової обґрунтованості – здійснення публічного управління 

протидією на основі наукового обґрунтування, тобто із застосуванням 

наукових підходів, методів, концепцій та прогресивного європейського 

досвіду з метою уникнення чи хоча б мінімізації суб’єктивізму при 

прийнятті відповідальних рішень органами такого управління;  

3) керованості та контрольованості – наявність у органів 

публічного управління (публічного адміністрування) закріплених 

законодавством реальних владних важелів впливу та контролю в 

царині протидії рейдерству;  

4) публічного протекціонізму – різноплановий захист 

публічною адміністрацією економічних інтересів суб’єктів 

господарювання як система врегульованих на нормативно-правовому 

рівні заходів підтримки, протекцій, опікування усієї сукупності 

представників публічного сектору управління. 

Отже, на відміну від норм адміністративного права принципи 

права жорстко не фіксують зміст поведінки суб’єктів суспільних 

відносин. На нашу думку, вони здатні більш швидко реагувати на 

зміни суспільного життя. Виходячи з цього, застосування і 
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тлумачення норм права має відбуватися відповідно до принципів 

права.  

В результаті проведеного дослідження адміністративно-

правових засад протидії захопленню суб’єктів господарювання слід 

зазначити, що принципи адміністративно-правової охорони 

господарських відносин є своєрідною системою координат, у рамках 

якої розвивається адміністративне право. Допомогою такого 

розвитку ефективного адміністративно-правового регулювання 

суспільно-економічних відносин (відносин господарювання) є 

втіленням результату раціонального наукового осмислення 

закономірностей розвитку права, і одночасно є вектором, який 

визначає напрямок його розвитку. Роль принципів адміністративно-

правової охорони господарських відносин виявляється ще більш 

значимою при наявності прогалин в законодавстві, які дозволяють 

недобросовісним суб’єктам суспільно-економічних відносин цілком 

легально використовувати схеми захоплення суб’єктів 

господарювання. Саме тому, наша наукова позиція вихначається у 

необхідності доповнення системи принципів адміністративно-

правової охорони господарських відносин принципами 

об’єктивності, наукової обґрунтованості, керованості та 

контрольованості, публічного протекціонізму. 
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КРИМІНАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ЕКОЛОГІЧНІ 

ЗЛОЧИНИ: ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ 

 

Кримінальна відповідальність за екологічні злочини є 

ключовим елементом сучасного законодавства, спрямованого на 

захист довкілля. Зростання кількості екологічних катастроф і 

посилення забруднення змушують посилювати контроль за 

порушеннями у цій сфері. В Україні проблема екологічних злочинів 

залишається однією з найгостріших, адже більшість випадків 

нанесення шкоди природі не отримують належної правової оцінки та 

розгляду [1]. 

Одним із найважливіших аспектів кримінальної 

відповідальності за такі злочини є чітке визначення їх меж та 

критеріїв. Не всі порушення екологічних норм можуть слугувати 

підставою для кримінального переслідування. Тому важливо 

посилити регламентування того, які конкретні дії або бездіяльність 

кваліфікуються як злочини. Відсутність чіткої законодавчої бази 

створює значні труднощі у притягненні винних до відповідальності 

за шкоду природі. 

Екологічні злочини мають різний характер і охоплюють такі 

дії, як незаконний видобуток корисних копалин, викиди шкідливих 

речовин в атмосферу або незаконна вирубка лісів [2]. Проблема 

посилюється ще й тим, що шкода від таких дій часто має 

відстрочений ефект, а масштаби їх наслідків нерідко складно 

оперативно оцінити. Це значно ускладнює процес доведення вини 

порушників у суді. 

Для ефективної боротьби з екологічними злочинами потрібне 

вдосконалення законодавства. Слід розширити перелік екологічних 

правопорушень, які можуть бути підставою для кримінальної 

відповідальності, та передбачити суворіші санкції за недотримання 

екологічних стандартів.  
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Розбудова дієвої правової основи стане важливим кроком у 

збереженні природних ресурсів і попередженні подальшого 

погіршення стану довкілля. Водночас в Україні спостерігається 

низький рівень фінансування органів, відповідальних за екологічний 

моніторинг і контроль. Це призводить до того, що навіть за наявності 

законодавчих механізмів розслідування екологічних злочинів часто 

залишається недостатнім.  

Додатково проблемою є нестача кваліфікованих фахівців, які 

контролюють дотримання екологічних норм, що ще більше знижує 

ефективність правозастосування в цій сфері. 

Однією з ключових проблем залишається низький рівень 

екологічної свідомості як у населення, так і у бізнесу, що нерідко 

стає причиною порушень, які не сприймаються як злочини [3]. Як і в 

багатьох країнах, в Україні бракує дієвих освітніх програм, 

спрямованих на формування розуміння важливості захисту 

природного середовища.  

Відсутність екологічної культури виступає одним із основних 

чинників поширення екологічних правопорушень. З урахуванням 

міжнародного досвіду значущим кроком у протидії екологічним 

злочинам є гармонізація національної системи кримінальної 

відповідальності з міжнародними стандартами. Це передбачає 

ратифікацію міжнародних угод, таких як Конвенція ООН про 

боротьбу з транскордонними екологічними злочинами, а також 

посилену співпрацю з іншими державами у сфері запобігання та 

розслідування екологічних правопорушень.  

Подальший розвиток кримінальної відповідальності за 

екологічні злочини в Україні пов'язаний із необхідністю 

вдосконалення законодавства, підсилення санкцій та покращення 

системи моніторингу стану довкілля [4] Важливо впровадити 

механізми, які забезпечували б оперативне виявлення порушень та 

можливість швидкого реагування на них.  

Важливу роль у захисті природного середовища відіграє 

громадянське суспільство. Громадські організації можуть стати 

потужним рушієм у підвищенні екологічної обізнаності серед 

населення. Більше того, вони здатні залучати громадян до активного 

нагляду за дотриманням екологічних норм, що в перспективі 

сприятиме формуванню більш ефективної екологічної політики.  

Таким чином, кримінальна відповідальність за екологічні 

злочини є фундаментальною складовою зусиль із захисту довкілля. 
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Проте її ефективна реалізація можлива лише за умови комплексного 

підходу: вдосконалення законодавчої бази, розвитку організаційної 

інфраструктури та посилення екологічної освіти. Лише таким чином 

можна забезпечити справедливу відповідальність для тих, хто 

шкодить природі, і створити умови для збереження навколишнього 

середовища. 

Проте не менш важливим напрямом є цифровізація процесів 

екологічного контролю та впровадження сучасних технологій 

моніторингу стану довкілля. Системи дистанційного зондування, 

автоматизований збір та аналіз даних з екологічних датчиків, 

використання геоінформаційних технологій дозволяють не лише 

оперативно виявляти порушення, а й запобігати їм на ранніх стадіях. 

Такі інструменти мають стати складовою частиною державної 

стратегії протидії екологічним злочинам, оскільки вони сприяють 

підвищенню прозорості та контролю в цій сфері. Разом із цим 

необхідно створити ефективні механізми правового регулювання 

цифрових доказів, щоб забезпечити їхню процесуальну допустимість 

і використання в кримінальних провадженнях. 

Отже, кримінальна відповідальність за екологічні злочини в 

Україні є важливим інструментом охорони довкілля, однак 

ефективність її застосування наразі залишається низькою через 

недосконалість нормативної бази, слабкість контролюючих органів 

та відсутність екологічної культури. Комплексне вдосконалення 

законодавства, посилення санкцій, розвиток моніторингових 

інструментів, цифровізація контролю та підвищення рівня 

екологічної свідомості населення є ключовими умовами для 

побудови ефективної системи протидії екологічним злочинам. 

Важливим чинником також виступає інтеграція міжнародних 

стандартів і практик, що сприятиме наближенню України до 

глобального екологічного правопорядку та гарантуватиме 

збереження природного середовища для майбутніх поколінь. 
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ПОРІВНЯННЯ ТРУДОВОГО ДОГОВОРУ, ДОГОВОРУ 

НАДАННЯ ПОСЛУГ ТА ДОГОВОРУ ПІДРЯДУ 

 

В Україні закріплене у ст. 43 Конституції право на працю 

можна реалізувати декількома шляхами: з допомогою укладення 

трудового договору або ж одного з цивільно-правових договорів 

(договору підряду чи договору надання послуг). У цьому випадку 

виникає цілком логічне запитання: “У чому полягає різниця між 

зазначеними договорами та який з них є вигіднішим?” 

Згідно з ст. 21 КЗпП під трудовим договором слід розуміти 

угоду між працівником і роботодавцем, яка передбачає обов’язок 

працівника виконувати визначену цим договором роботу, а 

роботодавець в свою чергу зобов’язується виплачувати йому 

заробітну плату та забезпечувати умови праці, необхідні для 

виконання роботи, передбачені законодавством про працю, 

колективним договором і угодою сторін [1]. Особам, які працюють 

на підставі трудового договору, законодавством передбачені гарантії 

їх діяльності у вигляді встановлення норми тривалості робочого 

часу, наявності відпусток, оплату праці та інше. 

У ч.1 ст. 837 ЦКУ міститься поняття договору підряду. Ним 

визначається правочин, за яким одна сторона, іменована 

підрядником, зобов'язується на свій ризик виконати певну роботу за 

завданням другої сторони, іменованої замовником, а останній має 

обов’язок прийняти та оплатити виконану роботу [2]. У ч. 2 цієї ж 

статті вказано, що такий договір може укладатися з метою 

https://consultant.net.ua/consultant-article/5994
http://vakp.nlu.edu.ua/article/view/314980
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виготовлення, обробки, переробки, ремонту речі або на виконання 

іншої роботи з переданням її результату замовникові. 

Щодо договору про надання послуг, то відповідно до ч. 1 ст. 

901 ЦКУ за таким договором одна сторона, що є виконавцем, 

зобов'язується за завданням другої сторони (замовника) надати 

послугу, яка споживається в процесі вчинення певної дії або 

здійснення певної діяльності, а замовник зобов'язується оплатити 

виконавцеві зазначену послугу, якщо інше не передбачено самим 

договором.  

Виходячи з аналізу вищевикладених і деяких інших норм 

цивільного та трудового законодавства можна зробити висновки, що 

усі договори спрямовані виконання роботи, однак за кожним з них 

сторони мають різні правові статуси: у трудовому договорі – 

працівник та роботодавець, у договорі про надання послуг – 

замовник та виконавець, у договорі підряду одна із сторін також є 

замовником, однак інша – підрядник. Проте потрібно враховувати 

також те, що сторони цивільно-правових договорів фактично є 

рівноправними, а у правовідносинах, заснованих на трудовому 

договорі працівник підпорядковується роботодавцю. 

Відповідно до п. 1 ч. 1 ст. 11 чинного ЗУ “Про 

загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” державному 

пенсійному страхуванню підлягають особи, які працюють як на 

умовах трудового договору, так і договорів цивільно-правового 

характеру, тобто у всіх випадках працевлаштовані зможуть 

претендування на отримання пенсії [3]. 

За цими трьома договорами одна із сторін отримує 

винагороду за свою роботу, наприклад, у трудовому договорі – 

заробітна плата та можуть передбачатись доплати за понаднормову 

працю, преміювання, в інший договорах – виключно плата визначена 

самим договором. 

За трудовим договором особа особисто виконує покладені на 

неї обов’язки; за договором надання послуг також повинна 

виконувати особисто, проте у передбачених договором випадках 

виконавець може покласти виконання договору на іншу особу, 

залишаючись при цьому відповідальним в повному обсязі перед 

замовником за порушення договору; за договором підряду підрядник 

має право залучити до виконання роботи інших осіб 

(субпідрядників), залишаючись відповідальним перед замовником за 

результат їхньої роботи.  
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Погоджуюсь із думкою науковиці Перерви А. О., що ще 

однією розмежувальною ознакою зазначених правочинів є обсяг 

роботи, передбачений договором, тобто за трудовим договором 

працевлаштований виконує будь-яку роботу в межах своєї посади, 

спеціальності та трудової функції, у той час як сторони цивільно-

правових договорів виконують лише те, про що було домовлено [4, 

с. 51]. 

Крім цього, основною відмінністю між цими договорами є те, 

що трудовий договір врегульовує процес організації трудової 

діяльності, договір про надання послуг характеризується тим, що сам 

предмет договору споживається в процесі вчинення певної дії або 

здійснення певної діяльності, а договір підряду націлений на 

отримання певного результату. Трудовий договір зобов’язує 

працівника виконувати денну норму виробітку чи відпрацювати 

законодавчо встановлену норму часу, а цивільно-правові договори 

мають виконуватись до настання кінцевого терміну, тобто протягом 

строку дії укладеного договору. 

Таким чином, трудовий договір, договір про надання послуг 

та договір підряду мають низку як спільних, так і відмінних ознак, за 

якими їх розмежовують: правове регулювання, правовий статус 

сторін, умови оплати оплати, наявність соціальних гарантій, обсяг 

обов’язків, терміни виконання, наявність відносин влади-

підпорядкування між сторонами договорів, предмет договору.  

При дотриманні усіх норм законодавства та умов договору 

кожен із досліджених правочинів має у чомусь недоліки та переваги, 

тому варіант вибору виду договору буде залежати від мети особи, 

якої вона хоче досягти завдяки завдяки власним вмінням та праці. 
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ДО ПИТАННЯ ПРО ДІЇ СУДУ В РАЗІ ПОЯВИ ФІЗИЧНОЇ 

ОСОБИ, ЯКУ БУЛО ВИЗНАНО БЕЗВІСНО ВІДСУТНЬОЮ 

АБО ОГОЛОШЕНО ПОМЕРЛОЮ 

 

Визнання фізичної особи безвісно відсутньою та оголошення 

її померлою є важливими правовими процедурами, які реалізуються 

в судовому порядку. Ці процеси ґрунтуються на відсутності 

відомостей про особу протягом певного строку, що свідчить про їхнє 

значення для захисту прав та інтересів родичів і спадкоємців. У разі, 

якщо суд отримує заяву про появу фізичної особи, яка була визнана 

безвісно відсутньою або оголошена померлою, або якщо надходять 

відомості про місцеперебування цієї особи, суд має обов'язок 

призначити справу до слухання.  

У процесі беруть участь особа, що з'явилася, заявник та інші 

заінтересовані особи. Суд, після розгляду справи, ухвалює рішення 

про скасування попереднього рішення щодо визнання особи безвісно 

відсутньою або оголошення її померлою. Це важливий етап, оскільки 

він відновлює правовий статус особи.  

Заяву про скасування рішення може подати як сама особа, яка 

була визнана безвісно відсутньою або оголошена померлою, так і 

інша заінтересована особа, наприклад, член родини або близький 

друг. Це відкриває можливість для відновлення прав особи, що 

повернулася, а також для вирішення правових питань, пов'язаних із 

спадщиною,  власністю, які могли виникнути під час її відсутності. 

Процес розгляду такої заяви, у свою чергу, підкреслює важливість 

уваги до індивідуальних обставин кожної справи [1, c. 56-59]. 

Після ухвалення рішення про скасування попереднього 

рішення суд зобов'язаний надіслати копію цього рішення до 

відповідного органу державної реєстрації актів цивільного стану. Це 
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необхідно для анулювання актового запису про смерть особи. Цей 

крок важливий для коректного ведення реєстраційних документів і 

для усунення юридичних наслідків, які могли виникнути через 

попереднє визнання особи померлою. 

У процесі скасування рішення про визнання фізичної особи 

безвісно відсутньою або оголошення її померлою також виникають 

певні практичні питання, які потребують уваги. Наприклад, може 

бути проблематичним визначення, хто має право подати заяву про 

скасування, якщо на момент повернення особи існували зміни в її 

родинному статусі або майнових відносинах. Це може призвести до 

конфліктів між особами, які мають право на спадщину або інші 

майнові права. Тому важливо, щоб законодавство чітко визначало 

коло осіб, які мають право ініціювати процес скасування рішення, 

щоб уникнути правових спорів. 

Іншою проблемою є питання документального підтвердження 

факту повернення особи. Суд може вимагати надати документи, які 

підтверджують особу, а також факти, що свідчать про її повернення, 

що може бути ускладнено, якщо особа зникла у специфічних 

обставинах, наприклад, під час збройного конфлікту або 

надзвичайної ситуації. Для вирішення цієї проблеми доцільно 

запровадити механізми, які б полегшили процес збору необхідних 

документів, зокрема шляхом співпраці з відповідними державними 

органами та неурядовими організаціями [2, c. 9-15]. 

Також важливим є своєчасне реагування на рішення суду 

органами реєстрації, які повинні оперативно анулювати актові 

записи про смерть. Якщо цього не буде зроблено, це може призвести 

до юридичних колізій, які заважатимуть людині відновити свої права 

на майно або спадщину. Необхідно, щоб органи державної реєстрації 

мали чіткі внутрішні процедури для обробки таких запитів, а також 

інформаційні системи для забезпечення обміну даними між різними 

державними структурами. 

Отже, попри те, що процес скасування рішення про визнання 

фізичної особи безвісно відсутньою або оголошення її померлою є 

необхідним та важливим кроком для відновлення прав особи, він 

супроводжується низкою викликів. Для забезпечення ефективного 

виконання цього процесу варто впровадити відповідні правові норми 

та механізми, які зможуть вирішити існуючі проблеми і забезпечити 

правову визначеність у відносинах між громадянами та державою. 

Підвищення обізнаності серед правозахисників і юридичних установ 
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про ці процедури також сприятиме покращенню ситуації [3, c. 147-

158]. 

Поряд із викликами, які виникають під час скасування рішень 

про визнання особи безвісно відсутньою або оголошення її 

померлою, важливо також звернути увагу на юридичні та соціальні 

аспекти, які можуть впливати на ефективність цього процесу. 

Наприклад, повернення особи, яка була визнана безвісно відсутньою, 

може супроводжуватися емоційними та соціальними труднощами, 

такими як адаптація до змін у сімейному житті, відновлення зв'язків з 

родиною або вирішення фінансових питань. Тому доцільно, щоб 

суди і соціальні служби забезпечували підтримку таким особам, 

пропонуючи консультації, психологічну допомогу та правову 

підтримку. 

Не менш важливим є забезпечення надійної комунікації між 

судами, органами державної реєстрації та іншими зацікавленими 

сторонами. Синхронізація їхніх дій і обміну інформацією дозволить 

швидше реагувати на зміни в ситуації, що стосуються осіб, визнаних 

безвісно відсутніми. Впровадження електронних систем обліку та 

автоматизація процесів взаємодії значно спростять цю роботу, 

зменшать час реагування на заяви і підвищить загальний рівень 

ефективності [4, c. 166-172]. 

В цілому, для успішного вирішення проблем, пов’язаних із 

скасуванням рішень про визнання особи безвісно відсутньою або 

оголошення її померлою, важливо забезпечити комплексний підхід, 

що охоплює правові, соціальні та освітні аспекти. Лише за умови 

належної координації між усіма сторонами та підтримки з боку 

держави можливо досягти ефективного захисту  інтересів осіб, які 

потрапили в цю складну ситуацію. 

Таким чином, процес скасування рішення про визнання 

фізичної особи безвісно відсутньою або оголошення її померлою є 

важливим етапом у відновленні прав особи та нормалізації її статусу 

в правовій системі. Він сприяє не лише усуненню юридичних 

невизначеностей, але й захисту прав людини, що є важливим 

аспектом правосуддя в Україні. Правильна реалізація цього процесу 

забезпечує правову визначеність і стабільність у відносинах між 

громадянами та державою. 
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ЗНАЧЕННЯ ДОГОВОРУ ПОЖЕРТВИ В УМОВАХ ВОЄННОГО 

СТАНУ 

 

У системі зобов’язального (договірного) права важливе місце 

займає договір дарування, окремим різновидом якого є пожертва. У 

період воєнного стану інститут пожертви набув особливої 

актуальності та широкого застосування. Це зумовлено активною 

громадянською позицією населення, яке масово здійснює 

добровільні внески на потреби сил оборони України, зокрема на 

підтримку Збройних Сил України, територіальної оборони, медичних 

установ та волонтерських організацій. Така правова конструкція 

стала не лише юридичним інструментом для надання допомоги, а й 

важливим елементом суспільної солідарності у воєнний час. 

Пожертвою, згідно з ч. 1 ст. 729 Цивільного кодексу України 

(далі – ЦК України), є безоплатна передача рухомих та нерухомих 

речей для досягнення певної обумовленої сторонами мети. [1] 

Пожертва, як різновид договору дарування, за своєю 

правовою природою є каузальним правочином, адже її укладення 

обумовлене наявністю конкретної мети, задля досягнення якої 

відбувається передача майна чи коштів жертводавцем. Залежно від 

обсягу та характеру дії, пожертви можуть мати індивідуальне або 
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загальнокорисне спрямування. Індивідуальні пожертви зазвичай 

здійснюються на користь конкретних осіб чи окремих військових 

підрозділів, як-от фінансова допомога на лікування поранених бійців 

або матеріальна підтримка окремого батальйону Збройних Сил 

України. Натомість загальнокорисні пожертви мають на меті 

задоволення суспільно значущих потреб, зокрема це може бути 

передача коштів, продуктів харчування, одягу чи інших речей на 

допомогу цивільному населенню, яке постраждало внаслідок 

збройної агресії. Переважна більшість таких пожертв здійснюється 

через діяльність благодійних фондів, серед яких особливо активними 

є Благодійний фонд лікарні «Охматдит», фонд «Повернись живим», 

фонд Сергія Притули, фонд «Українці разом» та інші. Крім того, 

українські банки, зокрема, ПриватБанк та Монобанк, створюють 

власні благодійні ініціативи для збору коштів на потреби 

українського війська. В окремих регіонах країни, зокрема у містах, 

створюються місцеві благодійні організації, які надають адресну 

допомогу населенню. [2, с. 128-133] 

Важливою судовою позицією, що розкриває правову природу 

договору пожертви, є постанова Касаційного цивільного суду у 

складі Верховного Суду від 7 листопада 2023 року у справі № 

711/5211/20. У цій справі суд докладно проаналізував питання 

правового значення цільового характеру пожертви, а також межі 

прав та обов’язків сторін договору. 

Верховний Суд підтвердив, що пожертва як різновид 

договору дарування є добровільним, безоплатним правочином, який 

укладається з чітко визначеною метою. Така мета є не лише 

декларативною, а набуває юридичного значення, оскільки визначає 

напрям використання переданого майна або коштів. Відтак, пожертва 

має каузальний характер, тобто її чинність прямо залежить від 

досягнення цільового призначення. Суд наголосив, що жертводавець 

має право контролювати цільове використання пожертви, що є 

суттєвим елементом договору. У разі, якщо обдарований — фізична 

чи юридична особа — використовує отриману пожертву не за 

призначенням, це тягне за собою правові наслідки. Зокрема, 

жертводавець або його правонаступники мають право вимагати 

розірвання договору на підставі порушення його умов. [3] 

Ця правова позиція є надзвичайно важливою, особливо в 

умовах воєнного стану, коли переважна більшість пожертв 

здійснюється з метою підтримки Збройних Сил України, 
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гуманітарної допомоги цивільному населенню або відбудови 

пошкодженої інфраструктури. Судова практика чітко окреслює, що у 

випадках нецільового використання отриманих ресурсів благодійні 

організації, фізичні чи юридичні особи можуть бути притягнуті до 

відповідальності, включаючи повернення пожертвованого майна або 

компенсацію його вартості. Таким чином, правова доктрина і судова 

практика уніфіковано захищають інтереси жертводавців та 

підвищують рівень прозорості у сфері благодійності. 

Важливим моментом при дослідженні правової сутності 

договору пожертви є співвідношення пожертви і благодійної 

пожертви. Науковці вважають, що різниця між «пожертвою» і 

«благодійною пожертвою» полягає у конкретизації останньої, а саме 

«цілей благодійницької діяльності», що, у свою чергу, відноситься як 

поняття родової мети щодо безпосередньої мети, яка буде 

визначатися за допомогою договору про пожертву.  

Правильно зазначає  Клюєва Є.М., що тим певним 

призначенням, за яким використовується пожертвування, повинна 

бути саме загальнокорисна наперед обумовлена мета. Така мета 

завжди є необхідною ознакою договору пожертвування. Однак, якщо 

той, кого обдаровують, є громадянином, ця мета повинна бути 

виражена явно у вигляді умови договору, а при передачі 

пожертвування іншим суб’єктам її наявність презюмується, виходячи 

зі спеціальної правоздатності останніх і спрямованості результатів 

їхньої діяльності до загального добра [4, с. 156–158] 

Термін «пожертва» за змістом тісно пов’язаний із поняттям 

«благодійність», що підтверджується положеннями чинного 

законодавства України. Так, відповідно до частини першої статті 3 

Закону України «Про благодійну діяльність та благодійні 

організації», благодійна діяльність спрямована на надання допомоги 

з метою сприяння реалізації законних інтересів бенефіціарів у 

визначених сферах суспільного життя, а також на підтримку та 

розвиток цих сфер в інтересах суспільства в цілому. [5] До таких 

сфер належать, зокрема, допомога особам, які постраждали внаслідок 

збройного конфлікту, підтримка біженців і тих, хто опинився у 

складних життєвих обставинах, а також забезпечення 

обороноздатності держави, її мобілізаційної готовності та захисту 

населення під час надзвичайних ситуацій у мирний і воєнний час 

(пункти 4 та 15 частини другої статті 3 зазначеного Закону). 
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У правовому полі Закону вживається термін «благодійна 

пожертва» (стаття 6), під якою розуміється безоплатне надання 

благодійником коштів, майна або майнових прав у власність 

бенефіціару з чітким цільовим призначенням, відповідно до напрямів 

благодійної діяльності. Таким чином, «благодійна пожертва» є 

конкретизованою формою пожертви, зміст якої безпосередньо 

орієнтований на досягнення благодійної мети в межах визначених 

законом сфер. Різниця між загальним поняттям «пожертви» та 

юридичним терміном «благодійна пожертва» полягає в тому, що 

остання здійснюється виключно в межах благодійної діяльності, а її 

мета має відповідати родовим цілям, встановленим профільним 

законодавством. У цьому контексті благодійна пожертва 

розглядається як договірна конструкція, в якій конкретна ціль, заради 

якої відбувається передача майна, визначається і фіксується у самому 

договорі. 

З огляду на зростаючу роль громадянської активності у 

період воєнного стану, інститут пожертви виявляє себе не лише як 

правовий інструмент, а й як ключовий елемент взаємодії між 

суспільством та державою. Актуальність цього правового механізму 

полягає в його здатності оперативно реагувати на суспільні виклики, 

сприяючи мобілізації ресурсів у критичні для країни моменти. 

Наукове осмислення правової природи пожертви в умовах війни 

дозволяє по-новому подивитися на класичні конструкції цивільного 

права, виявити їх гнучкість і здатність до адаптації. Це, своєю 

чергою, відкриває перспективи для розробки нових моделей 

договірних зобов’язань, зорієнтованих на суспільне благо. 
 

Список використаних джерел та літератури: 

1. Цивільний кодекс України // Відомості Верховної Ради України 

(ВВР), 2003, №№ 40-44, ст. 356. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15#n3587. 

2. Якимова Є.І. «Пожертва як найпоширеніший цивільно-правовий 

договір у період воєнного стану» Матеріали Всеукраїнської Науково-

Практичної Конференції «Правова освіта та правова наука в Україні в 

умовах сучасних трансформаційних процесів» 24 жовтня 2024 р. м. 

Запоріжжя с. 128-133 

3. Постанова Касаційного цивільного суду у складі Верховного 

Суду від 7 листопада 2023 року у справі № 711/5211/20 URL: 

https://iplex.com.ua/doc.php?regnum=114835051&red=100003bdba7e901aefc5a

3b8880dd303578b58&d=5 

https://iplex.com.ua/doc.php?regnum=114835051&red=100003bdba7e901aefc5a3b8880dd303578b58&d=5
https://iplex.com.ua/doc.php?regnum=114835051&red=100003bdba7e901aefc5a3b8880dd303578b58&d=5


247 

4. Клюєва Є.М. Особливості договору пожертви за Цивільним 

кодексом України / Є.М. Клюєва // Університетські наукові записки. – 2008. 

– № 4. – С. 156–158. 

5. Про благодійну діяльність та благодійні організації: Закон 

України від 05 липня 2012 року № 5073-VI. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5073-17. 

 

 

Є.А. Ющенко,  

здобувачка вищої освіти 

О.В. Охман, 

кандидат юридичних наук 

(м. Хмельницький, Україна)  

 

КРИМІНАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ЗЛОЧИНИ, 

ВЧИНЕНІ В УМОВАХ ЗБРОЙНОГО КОНФЛІКТУ 
 

Початком російської агресії проти України стало збройне 

втручання в АР Крим 20.02.2014 року [1]. Починаючи з весни 2014-

го. – зав’язалася війна на українському сході. І вже через вісім років 

– 24.02.2022 року – розпочалося повномасштабне вторгнення 

російської федерації в Україну. Протягом одного міжнародного 

збройного конфлікту спостерігається багато злочинів проти громадян 

України. Передусім, у воєнних умовах сильне занепокоєння 

спричинюють воєнні злочини. 

Від самого початку російського військового 

широкомасштабного вторгнення на територію України з 

Національної поліції України слідчі відкрили 111 081 кримінальних 

проваджень за фактами скоєння на території України протиправних 

дій, які були здійснені російськими військовими та особами, що їм 

сприяли. 

Серед них: 96 540 випадків стосуються порушення правил, 

передбачених міжнародним гуманітарним правом, під час конфлікту 

(стаття 438 КК України), 9 255 – посягання на територіальну 

цілісність і недоторканність держави (стаття 110 КК України), 3 529 

– колабораційної діяльності (стаття 111-1 КК України), 243 – 

державної зради (стаття 111 КК України) та інші [2]. 

Де-факто таких злочинів здійснюється неабияк більше, 

оскільки велика кількість потерпілих, на жаль, вже загинула, і також, 

велика кількість людей не звертається до правоохоронних органів за 
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фактом вчинених правопорушень щодо них. Також, є питання щодо 

об’єктивної оцінки кримінальних дій представників росії, і це має 

пряме значення на кількість зареєстрованих воєнних  злочинів у 

збройному конфлікті. Тому, актуальні випадки порушення норм 

міжнародного гуманітарного права на сьогодні не піддається ніякому 

сумніву та є найбільш поширеним воєнними злочинами. 

В Україні кримінальні правопорушення та кримінальна 

відповідальність за злочини, які вчинені в умовах збройного 

конфлікту, у першому розділі Особливої частини КК України під 

назвою «Злочини проти основ національної безпеки України». 

Що стосовно кваліфікації злочинів, що чиняться в умовах 

збройного конфлікту, то низка статей Кримінального Кодексу не 

містять поділу на такі обставини як обтяжуючі й пом’якшувальні для 

того, аби кваліфікувати збройний конфлікт (тобто уточнюється лише 

загальний склад злочину). 

У подібних справах суд зобов’язаний визнати особу винною 

та визначити покарання в межах санкцій, згідно зі статтею 

Кримінального кодексу – від мінімального до максимального строку. 

Водночас суд керується положеннями щодо призначення покарання, 

викладеними в розділі XI Загальної частини Кримінального кодексу. 

Зазвичай при цьому враховується ступінь тяжкості злочину, 

характеристика винного та наявність обставин, що можуть бути 

враховані при визначенні більш м’якого або суворого покарання. 

Обставини, що пом’якшують покарання, визначені у статті 66 

КК України. Вони не є вичерпними, тому суд уповноважений 

встановлювати інші обставини, що пом’якшують покарання.  

Стаття 67 КК України містить обставини, які обтяжують 

кримінальну відповідальність. Цей перелік є вичерпним, тому суд не 

має повноважень призначити жодні додаткові обставини як 

обтяжуючі. Водночас навівши мотиви та зважаючи на деякі деталі 

справи, відповідно до закону суд уповноважений не визнавати 

обтяжуючою окрему передбачену законом обставину [3]. 

Втім, для встановлення правової кваліфікації злочину в 

умовах масштабного збройного конфлікту необхідні специфічні 

обтяжуючі обставини, передбачені статтею 67 частиною 1 КК 

України. Зокрема, йдеться про повторне вчинення злочину (пункт 1), 

проведення злочинної дії групою осіб на підставі попередньої змови 

(пункт 2), унаслідок здійснення потерпілим службової або 

громадської діяльності (пункт 4), спричинення тяжких наслідків 
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(пункт 5), здійснення злочинного діяння щодо вразливих осіб: людей 

літнього віку, осіб з інвалідністю, у безпорадному стані, з 

психічними порушеннями, малолітніх або в присутності останніх 

(пункт 6), а також використання загальнонебезпечного способу 

(пункт 12) [3]. 

Окрім вказаних КК України обтяжуючих обставин, важливе 

значення для кваліфікації діянь, учинених в умовах збройного 

конфлікту, має й контекст самого конфлікту – зокрема, наявність 

систематичних, масштабних чи скоординованих нападів на цивільне 

населення. У таких випадках дії винних осіб можуть підпадати під 

визначення міжнародних злочинів – зокрема, злочинів проти 

людяності чи воєнних злочинів – що, відповідно до норм 

міжнародного права, не мають строків давності та підлягають 

розслідуванню не лише на національному, а й на міжнародному 

рівні. Це вимагає ретельної взаємодії правоохоронних і судових 

органів України з міжнародними структурами, такими як 

Міжнародний кримінальний суд. 

Злочини, вчинені в умовах збройного конфлікту, мають 

особливу правову природу, що зумовлює необхідність не лише 

кримінально-правової реакції, а й дотримання стандартів доведення, 

збирання доказів та захисту прав потерпілих згідно з міжнародним 

гуманітарним та кримінальним правом. Враховуючи, що багато 

правопорушень скоюються в умовах активних бойових дій, 

особливої актуальності набуває створення спеціальних процедур 

фіксації фактів злочинів, зокрема з використанням цифрових 

технологій, відео- та фотофіксації, супутникових знімків. Це має 

важливе значення для майбутніх судових процесів, а також для 

встановлення історичної правди та запобігання безкарності. 

Отже, кримінальна відповідальність за злочини, вчинені в 

умовах збройного конфлікту, є однією з ключових гарантій 

дотримання норм міжнародного гуманітарного права, а також 

засобом захисту прав людини в умовах війни. Українське 

законодавство забезпечує нормативну базу для притягнення винних 

до відповідальності, однак практичне її застосування вимагає 

вдосконалення – зокрема, щодо механізмів фіксації доказів, взаємодії 

з міжнародними інституціями та захисту потерпілих. 

Повномасштабна війна в Україні засвідчила необхідність адаптації 

кримінального законодавства до нових викликів та активного 
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застосування міжнародно-правових механізмів у сфері боротьби з 

воєнними злочинами. 
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