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А. М. Грись

канд. психол. наук
Міжрегіональна Академія управління персоналом, м. Київ

Діагностика соціальної ідентичності 
дезадаптованих підлітків

Коломінські читання — ІІ, 2008, 215–224

Ідентичність — це інтегральне пе-
реживання, яке забезпечує опануван-
ня суспільного (соціальна ідентич-
ність) та індивідуального (особистісна 
ідентичність) простору життєдіяль-
ності. В умовах сучасного трансфор-
мативного етапу розвитку України 
все актуальнішою стає проблема іден-
тичності, що й зумовлює постановку 
та розв’язання одного з важливих за-
вдань нашого експериментального 
дослідження: вивчити та проаналізу-
вати якісні зміни структурних ком-
понентів ідентичності адаптованих і 
дезадаптованих підлітків з метою 
розроблення рекомендацій для 
шкільних психологів і вчителів, що 
мають сприяти оптимальному станов-
ленню ідентичності в підлітковому 
віці.

В оптимізації та гуманізації робо-
ти з дезадаптованими підлітками 
психологу може допомогти постійне 
вивчення їхньої особистості, діаг
ностування рівня та спрямованості 
їхньої ідентичності та її коригування, 
у разі необхідності, у бік нейтральної 
чи позитивної, складання програм 
психокорекційної роботи і психоло-
гічного консультування. 

Тому одним з етапів нашої роботи 
було вивчення та добір діагностично-
го інструментарію для виявлення рів-
ня сформованості ідентичності адап-
тованих і дезадаптованих неповноліт-
ніх.

Наша мета — обґрунтувати мож-
ливості застосування методики вив-
чення соціальної ідентичності як 
критерію раннього розпізнавання 
шкільної дезадаптації.

Методологічною основою емпірич-
ного дослідження стали концепції 
розвитку особистості в діяльності 
(Л. С. Виготський, В. О. Роменець, 
С. Л. Рубінштейн та ін.); результати 
досліджень особистості в онтогенезі 
(Г. О. Балл, Л. І. Божович, М. Й. Бо-
ришевський, Д. І. Фельдштейн, 
В. О. Моляко, Н. В. Чепелєва та ін.); 
дослідження з проблем особистісних 
відхилень та психокорекції підлітків 
(О. Ф. Бондаренко, Е. Г. Ейдеміллер, 
А. Є. Личко, Н. Ю. Максимова, 
Т. С. Яценко та ін.); концепції ін-
теракціонізму про соціальну зумов-
леність психіки (Дж. Г. Мід, Ч. Кулі 
та ін.); принцип системного підходу, 
пояснення психіки і поведінки через 
систему суспільних відносин і певний 
тип культури (Е. Дюркгейм, Т. Пар-
сонс, Р. Мертон, В. Циба та ін.).

Категоріальною основою дослід-
ження обрані детермінізм, зміню-
ваність, тимчасовість: їх особливості 
відображають характер актуалізації 
адаптації та психологічного здоров’я 
у бутті людини, що дає можливість 
досліджувати предмет в аспекті їх 
взаємодії.

Психодіагностична робота з вияв-
лення станів соціально-психологічної 

©  А. М. Грись, 2008 
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дезадаптації дітей має проводитись 
на рівні освітнього середовища зага-
лом, а після визначення “груп ризи-
ку” — з окремими дітьми. За такого 
підходу в полі зору психолога-прак-
тика повинні перебувати не тільки 
діти, а й інші суб’єкти освітнього се-
редовища (вчителі, батьки). Особлива 
увага при цьому приділяється харак-
теристикам цього середовища внаслі-
док того, що вони взаємозалежні з 
предметом дослідження.

Оскільки основою нашого емпі-
ричного дослідження є системний 
підхід, зауважимо, що за методоло-
гічним принципом системного підхо-
ду пізнання будь-якого явища йде від 
загального до часткового. У даному 
випадку теорія особистості й теорія 
малої групи є частковими загальної 
теорії суб’єкта.

B. C. Агеєв також стверджує, що 
соціальна ідентичність поряд з осо-
бистісною є важливим регулятором 
самосвідомості й соціальної поведін-
ки особистості.

Ґрунтуючись на найважливіших 
положеннях теорії соціальної іден-
тичності, автор доходить висновку, 
що соціальна ідентичність складаєть-
ся з тих аспектів образу “Я”, що вип-
ливають із сприйняття людиною себе 
як члена певних соціальних груп, і 
членства в них пов’язані із супутньою 
їм позитивною чи негативною оцін-
кою, що існує в суспільстві, отже, со-
ціальна ідентичність може бути пози-
тивною чи негативною.

Ідентичність розглядається ба-
гатьма авторами як умова цілісності 
й саморозвитку особистості. О. Л. Ро-
манова, Е. Г. Еткінд, А. Н. Сухов вва-
жають, що ідентичність слугує для 
підтримання і підвищення самооцін-
ки особистості, може змінювати свою 
спрямованість і зміст залежно від со-
ціокультурної ситуації. Таким чи-
ном, ідентичність є насамперед ди

намічною структурою, що змінюється 
відповідно до змін соціальної ситуа-
ції.

Ідентичність можна визначити як 
умову взаєморозуміння, здатність 
кожного члена групи приймати на 
себе роль іншого. Особистісна іден-
тичність, за Е. І. Мещеряковою, за-
безпечує самототожність людини, її 
кінцевим результатом є переживання 
свого “Я”. 

І. С. Кон [18] розглядає особистіс-
ну ідентичність (его-ідентичність) як 
ключовий момент самості, єдність і 
наступність життєдіяльності, цілей, 
мотивів, смисложиттєвих настанов 
особистості. Однак це взаєморозумін-
ня не повинно залишатися лише на 
рівні знання інших та їхніх потреб. 
Б. Д. Паригін справедливо вважає, 
що людина відчуває симпатію до ін-
шої людині, співчуває і співпережи-
ває їй, якщо вона здатна відчути чи 
уявити себе на місці цієї іншої люди-
ни, якщо для неї є зрозумілою, близь-
кою і прийнятною точка зору та пози-
ція тієї людини, з якою вона спіл-
кується.

Ідентичність нерозривно пов’язана 
з комунікацією, тому що тільки уя-
вивши себе на місці іншого, людина 
може осягнути його внутрішній стан. 
Соціальна ідентичність передбачає 
процеси ототожнення індивіда з ін-
шими соціальними суб’єктами чи со-
ціальними групами. 

Відомо, що процес розвитку іден-
тичності триває все життя і не є ліній-
ним. Він проходить через кризи іден-
тичності — періоди життя, коли ви-
никає конфлікт між сформованою на 
певний момент структурою ідентич-
ності й вимогами особистісного роз-
витку. Для виходу з кризи людині не-
обхідно докласти зусиль для реаліза-
ції нових цілей, засвоєння нових 
цінностей. За певних, несприятливих 
обставин процес формування ідентич-
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ності може затримуватися. На думку 
Е. Еріксона [26], у процесі формуван-
ня ідентичності однією із централь-
них функцій Его є інтеграція біоло-
гічного і соціального процесів. Ре-
зультатом інтегративної роботи Его, 
чи Его-синтезу, на кожному етапі 
розвитку є конфігурація елементів 
ідентичності.

Автор описує процес розвитку 
ідентичності як процес розвитку і ди-
ференціації різних взаємозалежних 
елементів. Для кожної людини ці еле-
менти утворюють унікальну форму. 
Інтегративна робота Его необхідна 
щоразу, коли виникають будь-які 
зміни — біологічні чи соціальні. Іден-
тичність зберігається за рахунок змі-
ни її структури і цінності елементів 
для особистості. Але процес форму-
вання ідентичності не завершується 
в юнацькому віці. Формування іден-
тичності — процес усього життя лю-
дини, причому багато в чому неусві-
домлюваний нею. 

Г. П. Гілєв стверджує, що у про-
цесі розвитку ідентичності в людини 
відбувається становлення “якісного 
світу”, що охоплює найважливіші 
для її екзистенції елементи. До змісту 
“якісного світу” належать люди, до 
яких особистість найбільш прихиль-
на і від яких найбільше залежна; най-
важливіші для неї предмети чи речі, 
присутні в її свідомості, уявлення і 
думки про ці предмети у зв’язку з їх 
символічним, емоційно забарвленим 
значенням; найвагоміші для людини 
ідеї, переконання, вірування. “Якіс-
ний світ”, таким чином, багато в чому 
визначає зміст ідентичності та її 
стабільність. Зміна “якісного світу” 
може призводити як до посилення, 
так і до послаблення ідентичності лю-
дини.

Для більшості праць, присвячених 
аналізу розглядуваної проблеми, ха-
рактерні пошук головної функції 

ідентичності, що визначається як за-
безпечення стабільності, безперер
вності існування особистості, продук-
тивне подолання криз вікового роз-
витку. Більшість дослідників 
трактують ідентичність як результат 
деякого процесу (самопізнання, само-
розуміння, ототожнення, ідентифіка-
ції — відчуження) та підкреслюють її 
екзистенціальний характер поряд із 
функціональним. Самовизначення у 
різних ситуаціях, персоналізація че-
рез відносини з іншими, самооргані-
зація як набуття стійкої структури та 
форми інтегрує особистість. Ідентич-
ність характеризує якісну визна-
ченість “Я” у переживанні цілісності 
на зрізі життєвого шляху. Можна ви-
окремити три рівні вживання терміна 
“ідентичність” у мові: рівень очевид-
ності, або раціоналістичний (відобра-
жає цілісність, неподільність особис-
тості як інтегративна властивість лю-
дини бути такою, якою вона здається); 
рівень поняття (відображає конкрет-
но-науковий зміст, що визначений 
дослідниками та являє собою ступінь 
відповідності людини групі, статі, ет-
носу, роду); глибокий, або ірраціо-
нальний, рівень (відображає самість і 
базується на визнанні ілюзорності 
людської самосвідомості, необхід-
ності розототожнення свідомості з 
будь-яким існуючим змістом, крити-
ки будь-яких форм самоідентифікації 
людини).

Слід також відзначити, що іден-
тичність розглядають і як почуття, і 
як суму знань про себе, і як поведін-
кову єдність, тобто як складний ін-
тегративний психологічний феномен. 
Виходячи із цього можна стверджу-
вати, що ідентичність є синтезом усіх 
характеристик людини в унікальну 
структуру, яка визначається та змі-
нюється в результаті суб’єктивної 
орієнтації в середовищі, що постійно 
змінюється. 
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Несформованість ідентичності чи 
її негативна спрямованість призво-
дить до виникнення дисгармоній са-
мосвідомості підлітка. Вона вияв-
ляється передусім у неприйнятті всіх 
властивостей і ролей, які в нормі 
сприяють формуванню ідентичності, 
у нездатності “Я” підлітка сформува-
ти особистісну ідентичність. Для осіб 
із негативною ідентичністю характер-
ним є уникання психологічної інтим-
ності, тісних міжособистісних сто-
сунків; розмивання почуття часу, не-
здатність будувати життєві плани, 
страх перед дорослішанням і боязнь 
змін у житті; розмивання продуктив-
них, творчих здібностей, невміння 
мобілізувати свої внутрішні ресурси 
та зосередитися на будь-якій головній 
діяльності; відмова від самовизначен-
ня та вибір негативних взірців наслі-
дування, що й призводить до відхи-
лень у поведінці особистості. Невдо-
волення своїм образом “Я”, втрата 
ідентичності вибиває людину із со-
ціального життя, призводить до втра-
ти сенсу життя, тобто стає екзис
тенціальною проблемою (почуття 
ідентичності та екзистенції позаємо
пов’язані).

Таким чином, становлення іден-
тичності як феномена самосвідомості 
пов’язане із задоволенням потреби 
особистості у самототожності. Реалі-
зація цієї фундаментальної потреби є 
показником здорового існування осо-
бистості, оскільки забезпечує ово-
лодіння індивідуальним і соціальним 
простором життєдіяльності, підтри-
мує переживання безперервності осо-
бистості у процесі розвитку, є осно-
вою особистого і професійного само-
визначення.

Ідентичність визначає манери по-
ведінки людини, відмінності у спо-
собі життя, релігії, розподіл видів 
діяльності між статями. Найвищою 
точкою розвитку ідентичності є ре-

алізація емоційно-оцінних і когні-
тивних аспектів ідентичності через 
поведінкові патерни.

Сформована ідентичність передба-
чає наявність почуття визнання себе, 
адекватність і стабільність оволодін-
ня власним “Я” незалежно від змін 
“Я” і ситуації; здатність особистості 
до повноцінного вирішення завдань, 
що виникають перед нею на кожному 
етапі розвитку. 

Криза ідентичності, як відобра-
ження людської ситуації загалом, по-
казує, що пошук сенсу життя став 
проблемою для більшості людей. 
Е. Фромм наголошує, що “рецепт” по-
шуку сенсу життя полягає у розкрит-
ті сил людини, у продуктивній, твор-
чій життєдіяльності. Продуктивна 
орієнтація, згідно з Фроммом, — це 
спосіб ставлення до світу в усіх сфе-
рах діяльності, продуктивність — 
здатність людини застосовувати свої 
сили, реалізувати закладені в ній 
можливості.

Поняття “продуктивність” вико-
ристовує у своїх працях і В. Франкл. 
Він стверджує, що близькість люди-
ни до осягнення сенсу життя, ступінь 
її духовності можна оцінити, вико-
ристовуючи запропоновані ним три 
типи людських цінностей: творчі цін-
ності, реалізовані у продуктивних 
творчих діях; цінності переживання, 
що виявляються в почуттях стосовно 
явищ навколишнього світу (напри-
клад, благоговіння перед красою при-
роди, творами мистецтва та ін.); цін-
ності усвідомлення і толерантного 
ставлення людини до страждань, які 
випали на її долю, і до всього, що об-
межує її життя. 

На трансформацію ідентичності 
впливають самооцінка, самоусвідом-
лення й настанови особистості. Са-
мооцінка, будучи внутрішнім утво-
ренням особистості, стає важливим 
регулятором поведінки, забезпечую-
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чи рівновагу між зовнішніми вплива-
ми, внутрішнім станом особистості й 
формами його вираження. Неадек-
ватна самооцінка створює своєрідні 
“захисні бар’єри”, що закривають до-
ступ у свідомість усього того, що здат-
не похитнути чи зруйнувати створену 
структуру настанов особистості. Вив-
чаючи вплив самоусвідомлення на 
зниження агресивності як ознаки 
негативної трансформації ідентич-
ності, А. С. Новосьолова наголошує 
на тому, що самоусвідомлення перед-
бачає більш пильну увагу до особис-
тих норм і стандартів. Ефект знижен-
ня агресивності залежатиме від конк-
ретних цінностей і норм людини. 
Якщо агресія розглядається як щось 
негативне і вважається неприйнят-
ним типом поведінки, загострення са-
моусвідомлення підсилить саме ці 
цінності.

Негативна трансформація ідентич-
ності призводить до розвитку деза-
даптивної поведінки, функціональ-
них розладів, що за відсутності своє-
часної корекції можуть перейти в 
глибші, пов’язані з дезінтеграцією 
Его, психічні зміни.

Безліч людей “мають” ідентич-
ність, набуту переважно шляхом па-
сивного усвідомлення того, що їм 
дається ззовні, і лише деякі створю-
ють свою ідентичність, накладаючи 
на отримане від середовища власні рі-
шення. Усі люди мають різну здат-
ність змінюватися. Людина, яка 
прагне до ризику (має невизначену, 
“розмиту” ідентичність, експеримен-
тує, помиляється), може змінюватися 
сильніше, а той, хто уникає ризику, 
виявляє відповідно меншу здатність 
до змін.

Цікавими є погляди Л. Х’єлла і 
Д. Зінглера, які, спираючись на уяв-
лення Е. Еріксона про кризу ідентич-
ності, описали механізм підліткової 
наркоманії. На їхню думку, молоді 

люди, не пізнавши ще свого “Я”, мо-
жуть знайти досвід вживання алкого-
лю і наркотиків привабливим у “по-
шуку” зовнішніх меж свого “Я”. Вони 
вважають, що, змінивши свою свідо-
мість, зможуть знайти такий вимір 
себе, який не вдається віднайти у тве-
резому стані [24]. 

Криза рольової ідентичності виз-
начається мірою відповідності осо-
бистісних якостей, соціальних наста-
нов тим вимогам, які оточення вису-
ває до особистості. Особистісна криза 
характеризується зіткненням внут-
рішніх прагнень, бажань з немож-
ливістю їх безпосереднього задово-
лення у зв’язку з тим, що це супере-
чить вимогам соціальної реальності й 
вступає в конфлікт із настановами, 
що вже сформувалися в “Я”. У разі 
вдалого подолання кризи людина ви-
ходить із неї, відкриваючи нові мож-
ливості особистісного розвитку. Осо-
бистісна криза призводить до руйну-
вання уявлень про себе, що існували 
раніше, і позбавляє здатності діяти. 
За будь-якого перебігу особистісної 
кризи виникають і зростають емоцій-
не напруження, відчуття загрози, 
паніка, страх та інші негативні вияви 
у зв’язку з дезорганізацією роботи 
самосвідомості. Можливість подолан-
ня особистісної кризи, як зазначає 
Н. З. Шрамко, залежить від соціаль-
них обставин і саморегуляційних на-
вичок особистості.

Під час кризи необхідно коригува-
ти психічний стан неповнолітнього, 
тренувати навички саморегуляції 
стресостійкості і рольові вміння. 

Важливо, щоб криза ідентичності 
не стала причиною формування нега-
тивної трансформації ідентичності, 
що створює передумови для розвитку 
дезадаптивних форм поведінки. В од-
них випадках кризи закінчуються 
спонтанно, в інших — для стабільної 
інтеграції особистості необхідна пси-
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хологічна допомога, що давала б під-
літкам змогу справлятися з новими 
для них переживаннями. Глибокі 
психологічні проблеми, що виника-
ють на тлі труднощів розвитку, нерід-
ко переходять критичну межу, за 
якою криза дорослішання створює 
екстремальну ситуацію, що вимагає 
корекційного втручання.

Так, теорія соціальної ідентич-
ності стверджує, що люди прагнуть 
до збереження чи навіть посилення 
не лише позитивної особистісної іден-
тичності, а й до позитивної соціальної 
ідентичності.

Інструментом, за допомогою якого 
намагаються в наш час вимірювати 
ступінь позитивності соціальної іден-
тичності, є шкала колективної само-
оцінки, розроблена R. Luhtanen і 
J. Crocker. Автори запитальника 
стверджують, що ті шкали само
оцінки, якими користуються нині 
дослідники, відображають лише 
оцінку особистісної ідентичності, не 
зачіпаючи при цьому колективної 
ідентичності. Запропонована ними 
методика мала заповнити прогалину 
в арсеналі психологічних методів.

На думку авторів, колективна са-
мооцінка складається з чотирьох різ-
них аспектів:

•	 оцінка себе як члена групи, тоб-
то наскільки я хороший чи пога-
ний член групи, до якої належу;

•	 особиста оцінка груп, тобто на-
скільки, на мій погляд, хороші 
чи погані групи, членом яких я 
є;

•	 суспільна оцінка груп, тобто на-
скільки, з точки зору людей, які 
мене оточують, хороші чи по-
гані групи, до яких я належу;

•	 значущість соціальної ідентич-
ності, тобто наскільки важли-
вою складовою власного образу 
“Я” є ідентифікація із соціаль-
ними групами.

Знайомство з методикою показує, 
що автори намагалися створити шка-
лу, яка інтегрує оцінку індивідом 
свого членства в основних визначе-
них народженням чи вихованням 
спільнотах (за статтю, расою, соціаль-
но-економічним статусом та іншими 
ознаками). Така інтеграція має свої 
недоліки, оскільки людина може по-
зитивно оцінювати своє членство в 
якихось одних спільнотах (раса) і 
водночас бути зовсім невдоволеною 
належністю до інших груп (за со-
ціально-економічним статусом). У та-
кому разі інтегрована оцінка буде 
проблематичною і завуалює комплекс 
існуючих суперечностей при оціню-
ванні себе. 

Таким чином, враховуючи ці не-
доліки, а також особливості нашого 
контингенту досліджуваних (важко-
виховувані підлітки), пропонуємо 
більш чітко диференціювати групи, 
які пропонуються для оцінювання 
(сім’я, школа, друзі). Така диферен-
ціація дасть можливість визначити 
розбалансованість чи гармонійність у 
системі міжособистісних відносин 
конкретно у кожній групі, до якої на-
лежить окремий індивід. 

Виходячи із цих міркувань більш 
логічним буде вивчати ступінь пози-
тивності кожного виду соціальної 
ідентичності окремо, а потім аналізу-
вати їх комплексно.

Ми пропонували учасникам до-
слідження розглянути своє членство 
у різних групах і на основі того, що 
вони відчувають до них, висловити 
своє ставлення. Наведено результати 
емпіричного дослідження соціальної 
ідентичності адаптованих і дезадап-
тованих підлітків (табл. 1 і 2).

Результати проведеного дослід-
ження показали, що в адаптованих 
підлітків переважає позитивна оцінка 
себе як члена групи (сім’я — 87 %, 
школа — 85 %, друзі — 65 %), тоді як 
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Таблиця 1

Колективна самооцінка адаптованих підлітків, %

Параметри соціальної ідентичності

Варіант оцінки
Сім’я Школа Друзі

Загальна 
оцінка груп

п н нт п н нт п н нт п н нт

Оцінка себе як члена групи 87 — 13 85 10 5 65 12 23 89 — 11

Особиста оцінка груп 79 — 21 80 15 5 54 — 46 92 — 8

Суспільна оцінка груп 87 5 8 75 — 25 57 9 34 76 — 24

Значущість соціальної ідентичності 70 10 20 55 12 33 67 13 20 84 5 11

Примітка: п — позитивна оцінка; н — негативна оцінка; нт — нейтральна оцінка.

Таблиця 2

Колективна самооцінка дезадаптованих підлітків, %

Параметри соціальної ідентичності

Варіант оцінки
Сім’я Школа Друзі

Загальна 
оцінка груп

п н нт п н нт п н нт п н нт

Оцінка себе як члена групи 31 69 — 42 58 —  75 — 63 — 45 —

Особиста оцінка груп 25 75 — 27 73 — 35 — 25 — 23 —

Суспільна оцінка груп 76 2 22 29 71 — 23 — 77 — 34 —

Значущість соціальної ідентичності 41 29 30 44 47 9 57 12 31 55 27 18

Примітка: п — позитивна оцінка; н — негативна оцінка; нт — нейтральна оцінка.

Таблиця 3
Зв’язок колективної самооцінки із соціометричним статусом 

адаптованих школярів, %

Соціометричний статус
Колективна самооцінка

позитивна негативна нейтральна

Високий 87 — —

Середній 68 — 59

Низький — 10 —

у контрольній групі спостерігається 
дещо інша тенденція за вказаним па-
раметром (сім’я — 31 %, школа — 
42 %, друзі 75 %). Особиста оцінка 
груп у адаптованих: сім’я — 79 %, 
школа — 80 %, друзі — 54 %, у деза-
даптованих відповідних груп — 25, 27 
і 35 %. Це показники, які стосуються 
позитивної оцінки вказаних груп на-
лежності. Негативні і нейтральні 
оцінки демонструють дані табл. 1 і 2.

Для перевірки однієї з гіпотез на-
шого дослідження про те, що харак-
тер оцінювання особистістю своєї 
належності до різних мікрогруп 
пов’язаний із соціометричним стату-
сом особистості, ми застосували мето-
дику Морено. Соціометричний статус 
визначався у класі. Отримані ре-
зультати порівнювались із результа-
тами колективної самооцінки. Аналіз 
колективної самооцінки або соціаль-
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Таблиця 4

Зв’язок соціометричного статусу із самооцінкою дезадаптованих школярів, %

Соціометричний статус
Колективна самооцінка

позитивна негативна нейтральна

Високий — — —

Середній 12 58 —

Низький 42 — 22

ного “Я” особистості підлітків пока-
зав, що існують позитивні, негативні 
і нейтральні оцінки груп, визначені 
як самими учнями, так і їхні уявні 
оцінки цих груп іншими. Тому нам 
необхідно було з’ясувати, чи збігаєть-
ся колективна самооцінка окремого 
школяра з оцінками його членами 
групи (у даному випадку — учнями 
класу), тобто із соціометричним ста-
тусом у групі (табл. 3, 4).

Отже, порівняльний аналіз колек-
тивної самооцінки і соціометричного 
статусу особистості показав, що шко-
лярі, які позитивно оцінюють свою 
належність до групи “школа”, мають 
високий та середній соціометричний 
статус у класі. Збіг оцінок свідчить 
про адекватну колективну самооцін-
ку, яка є одним із критеріїв соціаль-
ної адаптації особистості. Незначна 
частина з цієї вибірки має низький 
статус у класі, який збігається з нега-
тивною оцінкою учнем свого членства 
у цій групі.

Результати порівняльного аналізу 
колективної самооцінки адаптованих 
і дезадаптованих неповнолітніх з їх-
нім соціометричним статусом показа-
ли, що збіг у адаптованих школярів 
становить 72 %, а у дезадаптова-
них — 43 %. Не збігається за вказа-
ними параметрами у адаптованих — 
28 %, а у дезадаптованих — 57 % 
(табл. 5).

Отримані дані дають підстави дій-
ти висновку, що запропонована нами 
методика вивчення соціальної іден-
тичності за допомогою колективної 

самооцінки є базовим діагностичним 
інструментарієм, з використанням 
якого можна діагностувати ранні ви-
яви шкільної дезадаптації.

Аналіз колективної самооцінки або 
соціального “Я” особистості підлітків 
показав, що існують позитивні, нега-
тивні і нейтральні оцінки груп як са-
мими учнями, так і їхні уявні оцінки 
цих груп іншими. Результати прове-
деного дослідження свідчать, що у 
адаптованих підлітків переважає по-
зитивна оцінка себе як члена групи 
(сім’я — 87 %, школа — 85 %, друзі — 
65 %), вона збігається з високим і се-
реднім соціометричним статусом у 
групі, що є свідченням адекватності 
самооцінки. Водночас у дезадаптова-
них підлітків спостерігається дещо 
інша тенденція за вказаним парамет-
ром (сім’я — 31 %, школа — 42 %, 
друзі — 75 %). Школярі з високою са-
мооцінкою мають низький соціомет-
ричний статус у класі, а це свідчить 
про неадекватність їхньої соціальної 
ідентичності.

Результати проведеного дослід-
ження підтвердили гіпотезу нашого 
дослідження, за якою характер оцін-
ки особистістю своєї належності до 
різних мікрогруп у порівнянні із со-

Таблиця 5

Збіг колективної самооцінки 
із соціометричним статусом, %

Школярі Не збігається Збігається

Адаптовані 28 72

Дезадаптовані 67 33
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ціометричним статусом особистості 
може слугувати психологічним кри-
терієм соціальної дезадаптації осо-
бистості. 

Вивчення цінностей у досліджува-
ного контингенту показало, що про-
відними цінностями дезадаптованих 
підлітків є відчуття задоволеності, 
автономності, безпеки і захищеності. 
В адаптованих школярів переважа-
ють наступні цінності: багатство ду-
ховної культури, близькість і любов, 
відчуття задоволеності, матеріальний 
успіх. Група провідних цінностей за-
дає параметри порівняння цінностей 
власної групи з іншими, тому такий 
розподіл ціннісних самовизначень 
може бути свідченням того, що у де-
задаптованих підлітків оцінка засво-
юваних цінностей відбувається через 
когнітивно прості інтерпретаційні 
схеми. Це призводить до того, що 
вони виявляються просто нездатними 
до критичного ставлення до систем 
цінностей, які транслюються різними 
групами приналежності. 

Отримані нами результати можна 
застосувати на практиці. Зокрема, 
вони можуть бути основою для 
розробки моніторингових і психопро-
філактичних програм визначення 
станів соціально-психологічної деза-
даптації. 
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