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ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна Академія управління персоналом» 

ННІ управління, економіки та бізнесу 

Кафедра фінансів, банківської та страхової справи 

Назва дисципліни Міжнародні фінансово-кредитні організації 

Викладач (-і) Тімко Наталія Іванівна 

Портфоліо  

викладача (-ів) 

https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-bank-strahovoi-spravi.html 

Контактний тел. +38-(050)-444-80-02 

E-mail: timkonatal@gmail.com 

Сторінка 

дисципліни на 

сайті  

https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-bank-strahovoi-spravi/silabusi8.html 

Консультації середа, 2 години, 14.30-16.00, ауд.30, кор.2 

1. Коротка анотація до дисципліни. Дисципліна «Міжнародні 

фінансово-кредитні організації» розглядає основні аспекти взаємодії країн у 

сфері міжнародних фінансів та кредиту. Студенти знайомляться з роботою 

ключових міжнародних фінансових установ, таких як Міжнародний валютний 

фонд, Світовий банк, Європейський банк реконструкції та розвитку, а також 

розглядають вплив цих організацій на економічний розвиток країн. 

Здобувачі отримують знання про принципи функціонування 

міжнародних фінансових ринків, механізми кредитування та фінансової 

допомоги, а також розглядають роль цих організацій у розв'язанні 

економічних криз та стимулюванні сталого розвитку. Дисципліна спрямована 

на формування розуміння студентами сучасних тенденцій у світових фінансах, 

розвиток аналітичних навичок для оцінки впливу міжнародних фінансово-

кредитних організацій на економіку країн та розробку ефективних стратегій 

взаємодії з ними. 

2.  Мета:  метою вивчення дисципліни «Міжнародні фінансово-кредитні 

організації» є формування у студентів глибокого розуміння принципів та 

механізмів функціонування міжнародних фінансових та кредитних установ. 

Основною ціллю є надання студентам комплексних знань про роль і вплив 

ключових міжнародних фінансових організацій, таких як Міжнародний 

валютний фонд, Світовий банк, та інші, на економічний розвиток країн. 

Дисципліна також має на меті розвиток у студентів аналітичного 

мислення та умінь критичного аналізу в контексті глобальних фінансових 

процесів. 

Завдання: надання студентам інструментів для оцінки впливу 

міжнародних фінансово-кредитних організацій на економіку та фінансову 

стійкість країн, а також розробка практичних навичок у сфері взаємодії з цими 

https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-ekonomiki/kafedra-bank-strahovoi-spravi/silabusi8.html
https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-ekonomiki/kafedra-bank-strahovoi-spravi/silabusi8.html


організаціями для ефективного управління економічними викликами та 

можливостями. 

1. Формат курсу: очний (offline). 

4.  Програмні результати навчання (інтегральні, фахові 

компетентності): 

Таблиця 1 

Компетентність 

Ступінь 

сформованості 

компетентності 

Оцінювання 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані 

задачі та практичні проблеми у галузі 

фінансової діяльності підприємств, установ та 

організацій усіх форм власності та видів 

економічної діяльності, що передбачає 

застосування певних теорій та методів 

фінансів і характеризується комплексністю та 

невизначеністю фінансового середовища та 

умов господарювання 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, 

рубіжне 

(модульний 

контроль), 

підсумкове 

(іспит) 

Здатність до абстрактного мислення, аналізу 

та синтезу із використанням законів логіки та 

їх застосування у практичних ситуаціях. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, 

рубіжне 

(модульний 

контроль), 

підсумкове 

(іспит) 

Соціальні та етичні зобов’язання: формування 

навиків соціальної відповідальності 

професійної діяльності та етичних зобов’язань 

з точки зору професійної етики. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, 

рубіжне 

(модульний 

контроль), 

підсумкове 

(іспит) 

Соціально-особистісні навики: адаптивність, 

комунікабельність, креативність, 

толерантність, здатність до системного 

мислення та самовдосконалення, формування 

стійкого світогляду та наполегливість у 

досягненні мети. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, 

рубіжне 

(модульний 

контроль), 

підсумкове 

(іспит) 

Розуміння особливостей функціонування 

сучасних світових та національних фінансових 

систем та їх структури. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, 

рубіжне 

(модульний 

контроль), 

підсумкове 

(іспит) 

5. Тривалість курсу. 90 годин (3 кредити ЄКТС), з них: 34 години 

аудиторної роботи; 56 годин – самостійної роботи, залік. 

6. Статус дисципліни: вибіркова професійної підготовки. 

7. Пререквізити: Зміст курсу розкриває об’єктивний характер 

функціонування фінансово-кредитних організацій, що дозволяє сформувати у 

майбутніх фахівців необхідний категоріальний апарат для подальшого 



вивчення таких дисциплін як «Фінанси», «Фінанси підприємств», 

«Страхування», «Міжнародні фінанси», «Банківська система» тощо. 

8. Технічне й програмне забезпечення/обладнання: В освітньому 

процесі використовуються навчальні аудиторії, комп’ютерні лабораторії, 

конференц-зали, бібліотека. Вивчення окремих тем і виконання практичних 

завдань потребує доступу до інформації зі всесвітньої мережі Інтернет, який 

забезпечується безкоштовною мережею Wi-Fi. 

9. Політика курсу: Курс «Міжнародні фінансово-кредитні організації» 

передбачає засвоєння та дотримання принципів академічної доброчесності, 

зокрема орієнтації на запобігання плагіату у будь-яких його проявах: всі 

роботи, доповіді та презентації мають бути оригінальними та авторськими, не 

переобтяженими цитатами, що мають супроводжуватися посиланнями на 

першоджерела. Завдання мають бути виконані вчасно, у встановлені терміни; 

відпрацювання пропущених занять можливе під час самостійної підготовки та 

консультацій викладача.  

10. Зміст дисципліни: Курс складається з двох змістових модулів. 

Кожен модуль, у свою чергу, складається з лекційної та семінарської частин 

(див. навчально-методичну карту дисципліни в додатку): 

Перший змістовий модуль «Теоретичні та організаційні основи 

функціонування міжнародних фінансово-кредитних організацій» передбачає 

вивчення теоретичних основ функціонування міжнародних фінансово-

кредитних організацій, їх види, механізми діяльності. Засвоєння модулю 

вимагає: розуміння суті міжнародних фінансово-кредитних організацій, їх 

структуру, особливості функціонування. 

Другий змістовий модуль «Діяльність міжнародних фінансово-

кредитних організацій» базується на вивченні спектру фінансових і кредитних 

послуг і механізмів їх надання міжнародними організаціями. Студенти 

повинні знати суть міжнародних фінансових і кредитних послуг, 

класифікацію, механізми надання; розуміти місце і роль міжнародних 

фінансових організацій; мають набути навичок, пов’язаних зі збором та 

опрацюванням інформації щодо характеристики діяльності міжнародних 

фінансово-кредитних організацій, аналізу та визначення тенденцій їх 

розвитку. 

11.Форми і методи навчання. 

Основними видами навчальних аудиторних занять є лекції, семінарські 

заняття, консультації.  

При викладанні лекційного матеріалу передбачено поєднання таких 

форм і методів навчання, як проблемні лекції, лекції-візуалізації.  

Проблемна лекція забезпечує безпосередній контакт викладача з 

аудиторією і дозволяє привернути увагу здобувачів до найбільш важливих 

проблематичних питань з відповідної теми, визначаючи у процесі діалогу 

особливості сприйняття навчального матеріалу та спонукаючи слухачів до 

критичного та самостійного мислення, до осмислення всіх наявних аргументів 

«за» та «проти», до формування та обґрунтування власної позиції. 



Лекція-візуалізація включає візуальну форму подачі лекційного 

матеріалу за допомогою технічних засобів навчання. Читання такої лекції 

зводиться до розгорнутого або короткого коментування викладачем 

візуальних матеріалів, що переглядаються. 

При проведенні семінарських занять передбачено поєднання таких 

форм і методів навчання, як-от: робота у малих групах, рольові ігри, дискусія, 

публічні виступи, виступи з опонуванням, групові проекти та кейс-завдання.  

Здобувачі опрацьовують інформацію та проводять дослідження 

самостійно, у свій вільний час, в тому числі за допомогою всесвітньої мережі 

Інтернеті бібліотек (див. рекомендовану літературу), під час занять 

виконують усні та письмові завдання, виступають із доповідями та 

презентаціями, що можуть бути підготовленими як у групі, так і 

індивідуально. 

12. Оцінювання знань здійснюється відповідно до «Положення про 

оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» (https://maup.com.ua/assets/files/publ-adm/nakaz-191.1-0.pdf). 

Система оцінювання навчальних досягнень 

Вид діяльності здобувача 
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Відвідування лекцій 1 12 12 11 11 

Відвідування семінарських занять 1 6 6 6 6 

Робота на семінарському занятті 10 6 60 6 60 

Виконання завдань для самостійної 

роботи 
5 1 5 2 10 

Виконання модульної роботи 25 1 25 1 25 

Виконання ІНДЗ 30 - - 1 30 

Разом - 108 142 

Максимальна кількість балів:                                                                250 

250:100=2,5. Здобувач набрав Х балів; Розрахунок: Х:2,5 = загальна кількість балів. 

13. Завдання для самостійної роботи та критерії її оцінювання. 

Під час вивчення курсу виконуються 3 самостійні роботи. 

Самостійна робота 1(змістовий модуль 1). 

Характеристика джерел залучення фінансових ресурсів організацій, що 

входять до складу Групи світового банку. 

Самостійна робота 2 (змістовий модуль 2). Аналіз умов фінансування 

проектів за рахунок коштів міжнародних фінансових організацій Європи та 

Америки. 

Самостійна робота 3 (змістовий модуль 3). Аналіз видів та умов 

співпраці  України з міжнародними фінансовими організаціями. 



Індивідуальні завдання подаються у вигляді аналітичної записки (5-10 

стор.) або презентації (8-10 слайдів), що має (на відміну від реферата) не тільки 

відбивати опрацювання базових посібників і володіння основними 

категоріями, а й передбачає збір аналітичної інформації, на підставі якої 

здійснюється доведення чи спростування базового положення. Тема 

відповідає одній із тем навчального плану, структура роботи узгоджується з 

викладачем. 

Критерії оцінювання: 

 відповідність вимогам щодо змісту та стилю оформлення – 3 бали; 

 грамотність, змістовність – 2 бали; 

 наявність актуальних аналітичних даних – 15 балів; 

Максимальний загальний результат самостійної роботи: 5 балів. 

Максимальний загальний результат індивідуального завдання: 30 балів. 

14. Форми проведення модульного контролю та критерії 

оцінювання. 
Модульний контроль здійснюється у вигляді тестування. 

Студентами пропонуються тестові завдання у кількості 25 питань.  

Види тестових завдань: 

 З вибором однієї правильної відповіді з наведених варіантів; 

 З вибором кількох правильних відповідей; 

 На встановлення відповідності запропонованих наборів 

тверджень; 

 Завдання відкритого типу, що передбачає розгорнуту відповідь. 

Критерії оцінювання: виконання тестових завдань – максимум 25 балів. 

15. Форми проведення семестрового контролю та критерії 

оцінювання: Залік. 

Іспит проводиться в усній формі: до завдання входять 2 теоретичних 

питання, за відповідь на які максимально можливо отримати 20 балів, 

термінологічний словник – 5 термінів – 10 балів. 

Перерахування у традиційну систему:  

 30 балів – здобувач надав правильні та повні відповіді на всі 

запитання: «відмінно», А, 100-90 балів; 

 20 балів – здобувач відповів на всі запитання, проте допустив певні 

неточності у визначеннях базових категорій, які не вливають на правильність 

відповіді в цілому: «добре», В/С, 89–75 балів;  

 15 балів – здобувач відповів недостатньо повно і конкретно на 

поставлені запитання, хоч і відобразив знання основного програмного 

матеріалу;ця оцінка також відповідає правильній відповіді на одне з двох 

поставлених питань: «задовільно», D/E, 74–60 балів; 

 0 балів – здобувач надав неправильні відповіді на поставлені 

запитання, виявив неналежний рівень знань теоретичного та нормативного 

матеріалу та неспроможність послідовно і правильно аргументувати свою 

відповідь, або взагалі не в змозі відповісти на поставлені запитання: «не 

зараховано», F–FX, 59–0. 



ЗАГАЛЬНА ПІДСУМКОВА ОЦІНКА (в балах) = результати 

поточної роботи + результати іспиту. 

16. Орієнтовний перелік питань для семестрового комплексного 

контролю. 

1. Які цілі стоять перед міжнародними фінансово-кредитними 

організаціями? 

2. Яка роль Міжнародного валютного фонду в світових фінансах? 

3. Які інструменти використовує Світовий банк для підтримки 

розвитку країн? 

4. Які принципи базують роботу Європейського банку реконструкції 

та розвитку? 

5. Як визначається величина фінансової допомоги, яку отримують 

країни від міжнародних фінансових організацій? 

6. Які критерії використовуються для оцінки фінансової стійкості 

країн? 

7. Що таке міжнародні фінансові ринки, і як вони впливають на 

економіку країн? 

8. Які основні види кредитування існують на міжнародному рівні? 

9. Яким чином міжнародні фінансові організації реагують на 

економічні кризи в країнах? 

10. Які вимоги пред'являються країнам при отриманні фінансової 

допомоги від Міжнародного валютного фонду? 

11. Яким чином міжнародні фінансові організації сприяють сталому 

розвитку країн? 

12. Яка роль Міжнародного банку реконструкції та розвитку у 

фінансуванні інфраструктурних проектів? 

13. Яким чином держави можуть взаємодіяти з Європейським банком 

реконструкції та розвитку для підтримки економічного розвитку? 

14. Які фактори впливають на вартість кредитів, які надають 

міжнародні фінансові організації? 

15. Як здійснюється розподіл голосів та прийняття рішень в органах 

управління Міжнародного валютного фонду? 

16. Яка роль міжнародного резервного активу (Special Drawing Right) 

у функціонуванні світового фінансового ринку? 

17. Як визначається ефективність діяльності міжнародних фінансових 

організацій? 

18. Які стратегії використовуються країнами для залучення 

фінансової підтримки від міжнародних організацій? 

19. Які аспекти враховуються при розробці програм економічного 

оздоровлення країнами, що отримують фінансову допомогу? 

20. Які можливості надає міжнародним фінансовим організаціям 

регулювання валютних курсів? 

21. Як здійснюється співпраця міжнародних фінансових організацій 

та урядів країн? 



22. Які ризики пов'язані з отриманням фінансової допомоги від 

міжнародних фінансових організацій? 

23. Які інструменти використовуються для моніторингу та оцінки 

ефективності проектів, фінансованих міжнародними організаціями? 

24. Як визначається сума внесків країн-учасниць у капітал 

Міжнародного валютного фонду? 

25. Яким чином регіональні банки сприяють економічному розвитку 

у своїх регіонах? 

26. Як визначається процентна ставка для країн, що отримують кредит 

від Міжнародного валютного фонду? 

27. Які заходи узгоджуються для забезпечення фінансової 

стабільності в світі? 

28. Як використовуються інструменти глобальної фінансової 

регуляції для запобігання фінансовим кризам? 

29. Які переваги та недоліки має участь країн у програмах фінансової 

допомоги? 

30. Які вимоги ставляться перед країнами-учасницями щодо 

економічних реформ при отриманні кредиту від міжнародних фінансових 

організацій? 

31. Як відбувається визначення стратегій розвитку країн у партнерстві 

з міжнародними фінансовими організаціями? 

32. Яким чином міжнародні фінансові організації сприяють 

утворенню сталого бюджету у країнах? 

33. Як змінюється фінансовий стан країни після участі в програмах 

фінансової допомоги? 

34. Які проблеми можуть виникнути при взаємодії країн з різними 

міжнародними фінансовими організаціями? 

35. Як визначається необхідність та обсяг фінансової допомоги для 

країн у кризових ситуаціях? 

36. Які механізми існують для вирішення спірних ситуацій між 

країнами та міжнародними фінансовими організаціями? 

37. Яким чином міжнародні фінансові організації сприяють розвитку 

людського капіталу у країнах? 

38. Як визначається економічний вплив міжнародних фінансових 

організацій на глобальному рівні? 

39. Як розвивається співпраця міжнародних фінансових організацій з 

приватним сектором? 

40. Які фактори впливають на ефективність реформ, проведених за 

підтримки міжнародних фінансових організацій? 

41. Які інструменти використовуються для запобігання корупції у 

програмах фінансової допомоги? 

42. Як міжнародні фінансові організації реагують на зміни у 

глобальному економічному середовищі? 

43. Як визначається ступінь відповідальності країн за погашення 

кредитів, отриманих від міжнародних фінансових організацій? 



44. Яким чином розвивається інноваційна діяльність у країнах, які 

співпрацюють з міжнародними фінансовими організаціями? 

45. Які перспективи розвитку міжнародних фінансових організацій у 

майбутньому? 

17. Шкала відповідності оцінок 
Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 
для заліку 

90 – 100 А відмінно 

зараховано 

82-89 В 
добре 

75-81 С 

68-74 D 
задовільно 

60-67 Е  

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю 

повторного складання 

1-34 F 

незадовільно з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

18. Рекомендовані джерела (література): 

Основна (базова): 

1. Боринець С.Я. Міжнародні фінанси: Підручник. - 2-ге видання / С. 

Я.Боринець – К.: Знання –Прес, 2012.-245с. 

2. Міжнародні фінанси: Підручник / О.І. Рогач, А.С. Філіпенко, Т.С. 

Шеремет та ін., під ред. Рогача О.І. – К.: Либідь, 2013.-321с. 

3. Міжнародні фінанси : навч. посіб. 5-те вид. перероб. та доп. За ред. 

Козака Ю. Г.– Київ – Катовіце.: Центр учбової літератури, 2014. – 348 с. 

4. Мицак О. В. Міжнародні фінанси: навч. Посіб. / О. В. Мицак, Т. Я 

Андрейків, І. Р. Чуй, – Львів.: Вид-во ЛТЕУ, 2020. -171 с. 

5. Міжнародні фінанси http://ubooks.com.ua/books/000230/inx2.php 

6. Стукало Н.В. Міжнародні фінанси / Н. В. Стукало – Д.: Вид-во 

Дніпропетровського ун-ту,2014.-321с. 

Допоміжна література 

7. Дорошенко Г. О. Міжнародні розрахунки і валютні операції : навч. 

посіб. для студ. вищ. навч.закл. / Г. О. Дорошенко, Н. О. Дорошенко; Харк. ін-

т фінансів Укр. держ. ун-ту фінансів та міжнар.торгівлі. – Х. : НТМТ, 2013. – 

211 с. 

8. Карлін М.І . Фінанси країн Європейського Союзу : навч. посіб. / М.І. 

Карлін. – К. : Знання, 2011.– 639 с 

9. Коваленко М. А. Міжнародні фінанси. Практикум : навч. посіб. / М. 

А. Коваленко, Д. В. Малащук ; Київ. нац. екон. ун-т ім. Вадима Гетьмана. – К. 

: КНЕУ, 2012. – 135 с. 

10. Кравчук Н. Я. Міжнародні фінанси : навч. - метод. посіб. Ч. 1 / Н. Я. 

Кравчук, О. С. Пруський, О. Я. Колісник. – Тернопіль : Вектор, 2011. – 320 с. 

11. Лук’янов В. С. Сучасні фінансові ринки : монографія / В. С. 

Лук’янов. – К., 2013. – 479с. 



12. Макогон Ю. В. Міжнародні фінанси : навч. посіб. / Ю. В. Макогон, 

Н. О. Бударіна ; Донец.нац. ун-т, екон. ф-т, каф. Міжнар. економіки. – Донецьк 

: ДонНУ, 2013. – 411 с. 

13. Міжнародна економіка : підруч. для студентів ВНЗ : [у 2 ч.] / [під заг. 

ред. д-ра екон. наук,проф. А. А. Мазаракі] ; Київ. нац. торг.-екон. ун-т. – К. : 

КНТЕУ, 2014. – 323 с. 

14. Міжнародні валютно-фінансові та кредитні відносини : навч. посіб. / 

[ Ю. М. Лисенков (голова авт. кол.) та ін. ; за ред. В. Є. Поліванова, В. О. 

Мещерякова, Ю. М. Лисенкова]; Укр. держ. ун-т фінансів та міжнар. торгівлі. 

– К. : Зовнішня торгівля, 2014. – 511 с. 

15. Міжнародні фінанси: 1001 тест : зб. тест. завд. / [ уклад. О. Є. 

Кузьмін, Г. С. Домарадзька, Т. М.Гладун]. – Львів : Видавництво Львівської 

політехніки, 2011. – 272 с. 

16. Наумов А. Ф. Міжнародні фінанси : навч. посіб. для студ. вищ. навч. 

закл. / А. Ф. Наумов, Л. М. Наумова. – [ 2-ге вид., випр. і допов. ]. – Миколаїв 

: Швець В. Д., 2013. – 275с. 

17. Наумов А. Ф. Фінанси (теорія і практика фінансів України та 

зарубіжних країн) : навч. посіб. для студ. ВНЗ / А. Ф. Наумов, Л. М. Наумова. 

– Миколаїв : Швець В. Д., 2013. – 351c. 

18. Ольхович-Новосадюк М. М. Україна та міжнародні організації : навч. 

посіб. / М. М. Ольхович-Новосадюк, Ю. І. Рудакевич ; Львів. нац. ун-т ім. Івана 

Франка. – Львів : Львівський нац. ун-т ім. Івана Франка, 2011. – 120 с. 

19. Патика Н. І. Міжнародні валютно-кредитні відносини : навч. посіб. / 

Н. І. Патика. – К. : Знання, 2012. – 566 с. 

20. Соскін О. І. Міжнародні фінанси : навч.-метод. посіб. / О. І. Соскін ; 

Нац. акад. упр. – К.: Нац.акад. упр., 2011. – 299 с. 

21. Шевчук В. О. Платіжний баланс і макроекономічна рівновага в 

трансформаційних економіках: досвід України / В. О. Шевчук. — Львів : 

Каменяр, 2011. — 495 с. Інформаційні ресурси в Інтернеті. 

22. Бібліотека Львівського-торговельно-економічного університету. – 

Львів, вул. Туган-Барановського, 10. Тел.: 239-96-40. Електронна бібліотека 

ЛТЕУ: ww.dev.lac.lviv.ua/lib. 

Офіційні сайти органів управління фінансами: 

1. http://www.minfin.gov.ua – сайт Міністерства фінансів України. 

2. http://www.rada.gov.ua – сайт Верховної Ради України. 

3. http://www.sfs.gov.ua – сайт Державної фіскальної служби 

України. 

4. http://www.kmu.gov.ua – сайт Кабінету Міністрів України. 

5. http://www.treasury.gov.ua – сайт Державної казначейської служби 

України. 

6. http://www.pfu.gov.ua – сайт Пенсійного фонду України. 

7. http://nfp.gov.ua – сайт Національної комісії, що здійснює 

регулювання у сфері ринків фінансових послуг. 

8. http://www.nssmc.gov.ua – сайт Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку. 



НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТА ДИСЦИПЛІНИ «МІЖНАРОДНІ ФІНАНСОВО-КРЕДИТНІ ОРГАНІЗАЦІЇ» 
Разом: 90 год., з них лекції – 20 год., семінарські заняття – 14 год., самостійна робота – 56 год. 

№ 
Кількість балів за семестр 250 Кількість балів 

Теми лекцій та семінарських занять Лекції Семінарські та практичні заняття Самостійна робота 

Змістовий модуль І. ТЕОРЕТИЧНІ ТА ОРГАНІЗАЦІЙНІ ОСНОВИ ФУНКЦІОНУВАННЯ 

МІЖНАРОДНИХ ФІНАНСОВО-КРЕДИТНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ 

1. Сутність та особливості міжнародних фінансових організацій 
1 (1 бал) 

2 (1 бал) 
1 (1+10 балів)  

2. Взаємовідносини України з міжнародними фінансовими організаціями 

3 (1 бал) 

4 (1 бал) 

5 (1 бал) 

6 (1бал) 

2 (1+10 балів)  

3. Діяльність Міжнародного валютного фонду 

7 (1 бал) 

8 (1 бал) 

9 (1 бал) 

3 (1+10 балів) 

4 (1+10 балів) 
 

4. Група Світового банку 

10 (1 бал) 

11 (1 бал) 

12 (1 бал) 

5 (1+10 балів) 

6 (1+10 балів) 
1 (5 балів) 

 Поточний контроль модульна контрольна робота №1 (25 балів) 

 Змістовий модуль ІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ МІЖНАРОДНИХ ФІНАНСОВО-КРЕДИТНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ 

5. Діяльність Міжнародного банку реконструкції та розвитку 

13 (1 бал) 

14 (1 бал) 

15 (1 бал) 

16 (1 бал) 

7 (1+10 балів) 

8 (1+10 балів) 
2 (5 балів) 

6. Міжнародна фінансова корпорація 

17 (1 бал) 

18 (1 бал) 

19 (1 бал) 

20 (1 бал) 

9 (1+10 балів)  

7. Міжнародні фінансові організації Європи та Америки 
21 (1 бал) 

22 (1 бал) 

10 (1+10 балів) 

11 (1+10 балів) 
3 (5 балів) 

8. Міжнародні фінансові організації Африки, Азії, Австралії та Океанії 23 (1 бал) 12 (1+10 балів) 4 (5 балів) 

 Виконання ІНДЗ 1 (30 балів) 

 Поточний контроль модульна контрольна робота №2 (25 балів) 

 Підсумковий контроль Розрахунковий коефіцієнт: 2,5 
 


